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Uluslararasi
piyasada birlikteyiz.

Dis Ticaret Griinlerimizle, uluslararasi piyasada calisan firmanizin
beklentilerine uygun, kaliteli ve modern hizmetler sunarak
dis piyasalardaki basarilariniza destek oluyoruz!

Firmaniza 6zel coziimlerle riskinizi minimize ediyor,
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Mahmut KOSEMUSUL
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani

“Siz de Ar-Ge Yapabilirsiniz Calistayi”nin
onemi

Tarkiyede son zamanlarda ciddi bir Ar-Ge
rlizgari esiyor. Biz de ilimiz ve bolgemizdeki sa-
nayicilerin bu rlizgardan yararlanmasi icin calis-
malarimiza basladik. Kentimiz kilttrel olarak cok
zengin... Bu zenginlik, farkl zihinlerin farkli ba-
kis acilarinin ve degisik ihtiyaclarin dile gelme-
si demek. Bu kozmopolit yapinin dogal sonucu
olarak adeta bir proje Uretme fabrikasi gibiyiz.
Tek eksigimiz bunlar érgitlemek, bir zeminde
toplamak; hibe, destek ve tesviklerle bulustur-
mak Yeniliklerin pesinden kosan, Ureten, calisan
insanlarla, kurumlarla, bunlarin 6nidnl agacak
onlara 1sik olacak, destek olacak kurumlari bulus-
turmak bizim temel hedefimizdir. Clinku biz ka-
zanan hem Sakarya hem Turkiye olsun istiyoruz.

Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakan Yardimcisi Sayin
Davut Kavranoglunun katilimi ile “Siz de Ar-Ge
Yapabilirsiniz”konulu calistayl diizenledik. Sayin
Kavranoglu'nun "Ar-Ge ve inovasyon konusunda
cIgir acicr ve on alicl bir toplantida bulunmak-
tan onur duyuyorum” sézleri bizleri gururlandir-
di. Bu destek, dogru yolda oldugumuzun gos-
tergesi oldu.

Amacimiz hem Universitemizde hem de ilimiz-
de ileri teknoloji uygulamalarina agirlik vermek
ve bu dogrultuda ilerlemek. Firmalarimizi ile-
ri diizeyde teknolojik uygulamalara ulastirmak
ve firmalarimiza basamak atlatmak istiyoruz. Bu-
nun ilk asamasi firmalardan taleplerin toplan-
masl ve sektorlere gore belirlenmesi oldu. Ge-
linen asamada firma ve akademisyenler belir-
lendi. Simdi bunlarin bir tanisma toplantisi ile
bir araya gelmeleri saglanacak. Uclincii asama-
da ise tasarlanan projeler yazilacak ve teslim edi-
lecek. 40 projemizin yUksek bir yiizde ile kabul
edilmesini saglamak istiyoruz.Calismalarimizin
6zUnde bu bilincin érgltlenmesi, yayginlasma-
s1, sanayide ve farkli Gretim anlayislarinda hakim
olmasi var.

Zihniyet degistikce yatirim artiyor

Tarkiye'deki Ar-Ge harcamalari 2010da bir 6n-
ceki yila gore %14,6 oraninda artti ve 9,3 mil-

yar TL oldu. Bu oran Gayri Safi Yurtici Hasilanin
9% 0.84'Gdur. Sakarya, firmalara verilen hibe des-
tek tutarinin illere gére dagiimina baktigimizda
11. siradadir. Proje basvurularinin illere gére da-
gilimina bakildiginda ise %1,3'lUk pay! ile 12. sI-
rada yer almaktadir.

ilimizde, Ar-Ge faaliyetlerinin énemli bir boli-
mu biyuk 6lcekli isletmelerle sinirli. Sanayimizin
9%90'In1 olusturan KOBI'lerin Ar-Ge faaliyetleri ise
istenilen dizeyin altinda. Bunun nedeni firma-
larimizin bilgi yetersizligidirButin bu rakamlar
ve sartlara ragmen Odamiz, KOBI-AR GE birimi
destegiyle tamamlanan projeler ile ilimize yakla-
stk 4 milyon TUlik katma deger saglanmistir. SAT-
SO olarak yurittigimuz Universite - Is Diinya-
s Omuz Omuza Projesi isletmelerin ihtiyag duy-
dugu nitelikli insan glicinti is diinyas! ile birlikte
yetistirmeyi hedefleyen 6nemli bir projedir.
TUm bu yatinmlar igin nitelikli insan yetistirmek
zorundayiz, bu ytizden Universite ile birlikte ¢a-
lisyoruz. Mesleki egitime bakilirsa %60 oranini
Sakaryada meslek liseleri olusturuyor. 40 farkli
program uygulaniyor. Ara eleman degil “nitelikli
insan glcu yetistirmek” amaciyla Universitemiz-
de 20 bin 6grenci egitilmektedir,

isverenler sanayi sektérinde nitelikli eleman bu-
lamiyor, mezunlar ise is bulamiyor. Bu sorunla-
r en aza indirmek icin her iki tarafin da ihtiya-
cina yonelik olarak 3+1 Projesini Urettik. SATSO
- SAU arasinda isbirligi protokoli imzalandi. Bu
anlamda da SATSO o6ncultik gorevini yerine ge-
tirmistir,

Yeni karayollari, demiryollari, Karasu Limani, lo-
jistik bolge konumu ve SATSO'nun yurattdga
calismalar, Sakarya'yi 5 yil icinde farkli konuma
getirecektir. MARKA kapsamindaki iller (Yalova,
Duzce,Bolu, Kocaeli) arasinda da mobilya Ussu
olmasi konusunda Sakarya secilmis ve gereken
olusum saglandi. Hatta Kaynarcada planlanan
OSB arazisi bu is icin secilmistir.

Yan sanayide Sakarya adina onemli calisma-
lar stirdiiren Makine Imalatcilan Birligi de ihti-
sas OSB kurulmasi konusunda énemli yol almis-
lardir. Yine Kaynarcada konuslanmayi planlayan

SAMIB ve cevre illerdeki makine imalatcilar bol-
gede ihtiyaca cevap verecek arazi galismasinda-
dirlar.

TUVASAS VE EUROTEM tilkemizin ihtiyacr geregi
sektoriinde biytmek zorundadir. Ferizli OSB ku-
rucu ortagi olarak bu yénde calismalarimizi sr-
ddrduik. Ulastirma Bakanlidi ile de temaslar yu-
ritllmektedir.

Biz Sakarya icin dev bir otomotiv Ussi vizyonu
ciziyoruz. Bu buyuk vizyon, yerli markalari, Al-
man, Japon, Italyan, Greticileri, farkli yan sana-
yi kollarini, kapsamli bir istihdam politikasini, ki-
talararasi bir dagitim, pazarlama ve servis agini
kapsiyor. SATSO'nun esas vizyonu budur.

Yerli otomobil yatirmi bu vizyonda yer almasi-
ni diledigimiz bir parcadir. Yerli otomobil yatiri-
minin Sakaryada olmasi igin elbette ¢abaliyoruz
ama yegane hedefimiz bu degildir. Enerjimizin
ve zihnimizin asil hedefi diinya otomotiv devle-
rini Sakaryanin avantajlariyla uzun soluklu ola-
rak tanistirmak. Bunun icin de sistemli bir sekil-
de calisiyoruz. Bu amagla diizenleyecegimizca-
listay Sakarya'nin sektérdeki yerini yukariya tasi-
ma amacli olacaktir.

Gelecede nasil bakiyoruz, gelecekten ne bek-
liyoruz? Bu gelecege yetismek icin kendimizi
hem bireysel hem kurumsal olarak nasil gelistiri-
yoruz? Her glin bir adim daha atarak geldigimiz
noktadan memnun muyuz? Bitin bu sorularin
cevabi SATSO'nun gelecedi, Sakaryanin gelece-
gi icin atilmis birer adim olacak. Meclis Uyeleri-
miz ve Yonetim Kurulumuz Izmir'de oldukca ya-
rarli bir calisma streci gegirdi. Yapabildiklerimi-
zi ve eksiklerimizi de gdzden gecirdigimiz top-
lantida gelecek adina da hedeflerimizi belirledik.
Bizler hem bu dlinya icin hem bu Ustelendigi-
miz kurumsal vazifeler icin birer faniyiz. Bir bay-
rak yansindayiz. SATSO icin, Sakarya icin, Mar-
mara icin, nihayet Ulkemiz icin gtizel planlarimiz,
zorlu hedeflerimiz var. GUnubirlik hesaplarin de-
gil uzak gelecegin derdindeyiz. Agaci silkeleyip
olmus olmamis butin meyveleri bir anda dok-
mek istemiyoruz. Vakti gelince olgunlagan mey-
veleri cocuklar dalindan toplasin istiyoruz.
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YASED'in, ODTU-TEKPOL isbirligi ile hazirladigi “Turkiye Ekonomisinde Yabanci Sermayeli
Firmalarin Ar-Ge Etkinliklerinin Analizi”baslikli raporuna gore; Trkiye'de yeterli Ar-Ge tesvi-
ki ve desteqi var, ancak sirketler tesviklerden yararlanirken birokratik engellerle karsilasiyor.

9

AR-GE’'DE BUROKRASI

Turkiye yabanci yatirnmcilarin temsilcisi YA-
SED, ODTU Bilim ve Teknoloji Politikalari
Arastirma Merkezi (TEKPOL) isbirligi ile ger-
ceklestirilen uzun ve detayli arastirma sonu-
cunda, uluslar arasi yatinmcilarin géziinden
Turkiye’'nin Ar-Ge alaninda geldigi son du-
rumu, sorunlari ve ¢6ziim onerilerini ortaya
koydu. “Turkiye Ekonomisinde Yabanci Ser-
mayeli Firmalarin Ar-Ge Etkinliklerinin Ana-
lizi” bashg ile hazirlanan rapor, Ar-Ge calis-
malarinin burokrasi engeliyle karsi karsi-
ya oldugunu ortaya koyuyor. Tirkiye'de fa-
aliyet gosteren ¢ok uluslu sirketlerin Ar-Ge
etkinliklerinin ¢6ziimlenmesi ve bu ¢6zim-
lenmeye dayanarak politika Onerilerinin
olusturulmasinin hedeflendigi analiz, YA-
SED Yénetim Kurulu Uyesi Miijdat Altay ve
YASED Ar-Ge Calisma Grubu Baskani Barhan

0ZEL SEXTOR ‘Y

AR-BE Il

Ozce’'nin konusmalarinin ardindan ODTU
TEKPOL Uiyesi Prof. Dr. Erkan Erdil ve Dog. Dr.
Teoman Pamukcu tarafindan aciklandi. YA-
SED ve ODTU TEKPOL ortak calisma grubu,
rapor icin Tirkiye'de Ar-Ge faaliyeti gercek-
lestiren firmalar ve kiresel 6lcekte Ar-Ge ya-
pilmasina ragmen, Turkiye'de Ar-Ge faaliye-
tinde bulunmayan “ilag, otomotiv, elektro-
nik, cam sanayi, telekomdinikasyon ve bili-
sim” sektorlerindeki firmalarin Gst diizey yo-
neticileri ile gorustiklerini belirtiyor. Yapilan
mulakatlar sonucunda tiim sektorlerin or-
tak problemlerinin siralandigi belirtiliyor. Bu
problemlerin bazilari; nihai trlin veya hiz-
metten alinan dolayli vergilerin yiiksek olu-
su, yan sanayinin teknolojik yetkilerinin za-
yif kalmasi, Turkiye'deki yiiksek 6grenim sis-
teminin isleyisinin getirdigi is giicniin pra-
tik yetenek ve donanimdaki zayifligi, Ar-Ge
ve yabanci sermaye politikalarinin birbirin-
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den kopuklugu, sektorel ve teknolojik dnce-
liklerin belirlenmis olmamasi, Ar-Ge tesvik-
leri ve desteklerinden yararlanmanin 6niin-
deki biirokratik engeller, mevcut tesvik uy-
gulamalarinda, sézlesmesel olarak yurt di-
sinda bagli olunan ana firmaya gerceklesti-
rilen Ar-Ge faaliyetlerinin hangi tesviklerin-
den yararlanabilecegi konusunun acik ol-
mamasi seklinde siralaniyor...

DAHA FAZLA AR-GE YATIRIMI GEREKLI

Tum dinyada rekabetciligi belirleyen
onemli unsurlardan biri olan Ar-Ge konu-
sunda, Turkiye'de atilan adimlar buyuk bir
memnuniyetle izlediklerini belirten YASED
Yénetim Kurulu Uyesi C. Miijdat Altay, “Mev-
cut destek mekanizmalarina ilaveten, Ar-Ge
Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Ka-
nun” ile llkenin rekabet gliciiniin artmasi
icin onemli bira adim atildi. Ancak hedefle-




digimiz %2'lik Ar-Ge yogunluguna ulasabil-
mek icin, kiiresel firmalarin Ar-Ge yatirimla-
rini Turkiye'ye cekmek zorundayiz.” dedi. Al-
tay “Cok uluslu sirketlerin Ar-Ge yatirimlari-
nin uluslararasilasmasi, inovizyon siiregle-
rinin diizenli degismesiyle dogrudan ilinti-
li. iletisim teknolojilerinin gelismesi ve mii-
kemmeliyet merkezlerinde yaratilan bilgi-
nin daha erisilebilir hale
gelmesiyle birlikte azalan
cografi engeller, yenilik su-
reclerinin  hizini  arttiriyor
ve onlari daha kiiresel hale
getiriyor” dedi. Altay’a gore
“Kuresel inovatif Ar-Ge” ola-
rak adlandirilan bu asama-
da kiresel Ar-Ge yatirimla-
rina talip olan ulkelerin, sa-
hip olduklari ortamin, yati-
rimcinin  beklentilerini ne
kadar karsiladiginin tespi-
ti gerekiyor. Ar-Ge Etkinlik-
lerinin Analizi” Turkiye'deki
mevcut durumun kiresel
trendler i1siginda degerlen-
dirilmesine, eksiklerin ve
yapilmasi gerekenlerin be-
lirlenmesine destek olmayi
hedefliyor.

ONERI; “POLICY MIX’E iHTIYAC VAR”

Raporun sonunda, tim sorunlara yonelik
ortak politika onerileri siralaniyor. Turkiye'de
cok sayida mevzuat oldugundan ve yaban-
a Ar-Ge'yi cekmek icin farkli alanlarda, po-
litika araglarinin kullanilmasi gerektiginden
bu konuda bir policy mix (politika karisimi)’e
ihtiyac oldu gercegi uyarilarin basini ceki-
yor. Rapor'da Turkiye'deki is gliciiniin 6zel-
liklerinin, bilimsel ve teknolojik alt yapisinin
ve var olan Ar-Ge tesviklerinin uluslar ara-
si dlizeyde daha iyi tanitilmasinin gereklili-
gi de ortaya konurken; Tiirkiye'de ¢cok sayida
Ar-Ge tesvikinin mevcut oldugu, bu neden-
le tegviklerin artmasi yerine asil uygulama-
nin diizeltiimesi ve mevcut sorunlarin gide-
rilmesi gerektiginin alti ciziliyor. Tirkiye'deki
Universitelerin diinya siralamasindaki konu-
munun iyilestirilmesinin hedeflenmesi, kli-
nik arastirmalar konusunda tiim taraflarin
mutabik oldugu bir kanunun hazirlanmasi
ile 5746 sayil kanun ve ilgili yonetmelikler
konusunda uygulamadaki yorum farkhlikla-
rinin giderilmesi icin mevzuatin netlestiril-
mesi konusunda harekete gecilmesi dneri-
liyor.

TURKIYE'DE AR-GE HARCAMALARI ARTI-
YOR

2000’li yillarin basgindan itibaren Ar-Ge har-
camasindaki en hizli biiyiime izlanda ve
Turkiye'nin... Raporda yer alan karsilastir-
malar 1s1ginda kiresel diizlemde belirlenen
temel egilimlerden birinin, Ar-Ge harcama-
larinin GSYiH icindeki payinin ézellikle gelis-
mis ve gelismekte olan ekonomiler de gide-
rek yukselmeye baslamasi oldugu gorili-
yor. OECD verilerine gore 2007 yili itibariy-

le ARGE harcamalarinin GSYiH icindeki payi
OECD Ulkelerinde %22,28;'e, AB'de %1,77'ye,
2008 yiliigin ise ABD'de %2,77'ye yiikseliyor.
Bunlarin yaninda Finlandiya, isve¢ ve isra-
il gibi Ulkeler de ise bu oran %3'leri asarak
OECD ortalamasinin (%2,28) lizerinde ger-
ceklesiyor. 2000'li yillarin basindan itibaren
ise Ar-Ge harcamalarindaki en hizli biyi-

A

me, yillik ortalama %710’un Gzerindeki artis-
la izlanda ve Tiirkiye'de gerceklesiyor. Diger
yandan OECD verileri, OECD Uilkelerinde ya-
banci sermayeli sirketlerin toplam imalat sa-
nayi Ar-Ge harcamalari icindeki payinin, sa-
tis ve istihdamdaki paylarindan az olmadigi,
hatta bircok ulke icin daha fazla oldugu so-
nucunu da ortaya koyuyor.

AR-GE iLE ULKELER ARASI BiLGi MERKEZ-
LERi BiRBiRINE BAGLANIYOR

YASED ve ODTU TEKPOL tarafindan hazir-
lanan “Tirkiye Ekonomisinde Yabanci Ser-
mayeli Firmalarin Ar-Ge Etkinliklerinin Ana-
lizi" raporuna gore Ar-Ge’ nin kiresellesme-
si onlindeki engellerin basinda, Ar-Ge etkin-
ligini firma disina tasimada karsilasilan zor-
luklar geliyor. Bu durumun etmenleri arasin-
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da teknolojik bilginin 6rtiik olmasi, inovas-
yon sisteminin yapisinin belirleyiciligi, go-
mululuk ve 6zimseme kapasitesi, firma disi
Ar-Ge faaliyetlerinin koordinasyon maliyeti
ve bu sirecin firma icin stratejik 5nemi (ino-
vatif avantaji kaybetmenin ylksek maliyeti)
ile Gilke ekonomisinin uzmanlastig sektor-
lerin 6nemi sayiliyor. Rekabet giicliniin art-
tinlmasi icin kalkinmakta
olan tlkeler de, tipki kalkin-
mis Ulkeler gibi inovasyon
yapmalar gerektigi tlkele-
rin kalkindik¢a teknolojik
yeterliliklerini glincellemek
zorunda oldugu, inovas-
yonunun en 6nemli, kay-
naginin Ar-Ge oldugu ve
Ar-Ge'nin buyik bolimu-
nin imalatta yer almasina
ragmen hizmet sektoriin-
de de artmaya devam etti-
gine dikkat cekilen rapor-
da, Ar-Ge'ye yapilan uluslar
arasi dogrudan yatirimlarin
bir tilkenin diger llkelerde-
ki bilgi merkezlerine bag-
lanmasini saglayan en dog-
rudan yol olacaginin alti ¢i-
ziliyor.

Raporun, Tirkiye ekonomisinde yaban-
a sermayeli sirketlerin sektorel Ar-Ge'deki
payi ile toplam Ar-Ge harcamalarinin sek-
torel dagihiminin karsilastirlmasinin da yer
aldigi ikinci bolimiinde, 2009 yilinda ki-
resel krizin de etkisiyle gelismis ve gelis-
mekte olan Ulkelere ve gecis ekonomileri-
ne gelen uluslar arsi dogrudan yatirimlarla
(UDY) hizh bir dists gozlemlendigi belirti-
liyor. 2010 yilinda gelismekte olan lkelere
ve gecis ekonomilerine yonelik UDY'ler ha-
zirlanirken 2000-2009 yillar arasinda UDY
acisindan “gida, tltiin ve icki”, “kagit Griin-
leri’, “kimya, petrol ve plastik’, “tas ve topra-
ga” dayali imalat sektorlerinde biiylime ya-
sandigi; yabanci sermaye payinin en ylksek
oldugu sektoriin ise otomotiv oldugu gori-
lGyor.



“SAKARYA MODERN ZAMANLARIN MUCITLERI

ICIN BIR ICATLAR VADISI OLACAKTIR”

Ulkemizin 2023 Stratejik Hedefleri kapsamin-
da, ilimizdeki KOBI'lerin ve girisimcilerin kat-
ma degeri ylksek trtinler tretilebilmesi, glo-
bal diizeyde rekabet edebilir hale gelebilmesi
icin Ar-Ge, inovasyon ve Uriin Gelistirme bi-
lincinin yayginlastiriimasi icin ¢alismalar ya-
pan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Sakar-
ya Universitesi ve Teknokent isbirligi ile “Siz
de Ar-Ge Yapabilirsiniz” konulu calistay di-
zenledi.

Tirkiye'de bir ilk olma 6zelligi tastyan bu Ar-
Ge calistay “Fikirlerinizi Hibe Ve Desteklerle
Bulusturalim” sloganiyla yola cikarak Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde ger-
ceklesti.

Bilim, Teknoloji ve Sanayi Bakan Yardimci-
si Davut Kavranoglu'nun katilimi ile diizen-
lenen “Siz de Ar-Ge Yapabilirsiniz” konulu ca-
listaya il protokol, Sakaryali firmalar Sakarya
Universitesinden akademisyenler, SATSO Y6-
netim Kurulu ve meclis tyeleri ile cok sayida
katihmci istirak etti.

Calistay'in agilis konusmasini yapan Sakarya

Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bas-
kani Mahmut Késemusul sunlari dile getirdi:

Bu Calistayin, Tirkiye'nin lokomotif ekonomi-
lerinden Sakarya'da olmasinin bir anlami var.
Biz Sakarya ekonomisinin neferleri olarak hi-
kiimetin ve hatta stratejik boyutu itibariyle
topyekin devletimizin hedefi olmasi gereken
2023 Stratejik Hedefleri 1siginda calismalara
basladik. Bu calismalarin odaginda ise Ar-Ge

Ay

de ar-ge yapabilirsiniz!

projeleri yer aliyor. Enerjimizi bu anlayisa ka-
nalize ettik.

Eski bir dykudur: Kadim zamanlarda geng bir
dervis mirsidine glinesin altinda séylenme-
dik s6z kalmis midir diye sormus. Mirsit, s6z-
ler asla tlikenmez ve hatta yapilmamis daha
sayisiz is var demis. Evet, biz sozlerin ve ey-
lemlerin tiikenmeyecegine, diinya déndiikce
yeniimkanlarin dogacagina inanan bir mede-
niyetin evlatlaryiz. insan var olduk¢a edebi-
yat bitmez, sinema bitmez, siir bitmez, bun-
larin dncesinde sliphesiz ticaret ve sanayi de
bitmez.

1900’lerin basinda bir patent uzmani artik
icat edilecek bir sey kalmamis demisti. Ama
o soze kadar yapilan tarihteki bitin icatla-
rin belki de 1000 kati o sézden sonra sadece
50 yil icinde yapilmistir. Biz iste bu hizla ge-
¢en zamanin, ekonomik ve endustriyel stira-
tin farkindayiz. Batililar Zamanin ruhu derler.
Bugiintin ruhu yenilik yani yapilmamis ola-
ni yapmaktir. 1921'de topla tiifekle kazani-
lan zaferden sonra Vatan, millet Sakarya ta-
biri dilimize yerlesmisti. 21 ylizyilda zafer-
ler guicli ekonomiyle, glicli sanayilesmeyle,
inovasyonla yaziliyor. Sakarya 90 yil 6nce ya-
zilan destanlari bugiin ve yarin yeniden yaz-
maya hazir. Dedigimiz gibi ireterek, icat ede-
rek, saglam bir ekonomiyle... Cinki din-
ya degisiyor, donlsuyor. Sakarya bu kire-
sel dontstiimiin neresinde? Biz kentimizde-
ki KOBI'lerin, girisimcilerin katma degeri yiik-
sek Uruinler Giretmesini, diinya ile rekabet et-
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mesini istiyoruz. Bunun yolu da yeniliklerden,
carpici fikirlerden gegiyor. Sakarya iste bu fi-
kirlerin dogdugu ve kimlik kazandigi yer ola-
cak. Google'in degeri bugiin 200 milyar dolar.
Ama kiiclik bir garajda 2 bilgisayarla kurulan
basit sirketti. Clinki arkasinda basit ama yep-
yeni ve kocaman bir fikir vardi.Bizim de calis-
malarimizin 6ziinde bu bilincin 6rgltlenmesi,
yayginlasmasi, sanayide ve farkl Gretim anla-
yislarinda hakim olmasi var.

Bunun icin inovasyon ve Uriin Gelistirme bi-
lincinin yayginlastirilmasi icin calismalar bas-
lattik. Kentimiz kltlrel olarak
cok zengin, bu zenginlik, farkli zi-
hinlerin farkli bakis acilarinin ve
degisik ihtiyaclarin dile gelme-
si demek. Bu kozmopolitik yapi-
nin dogal sonucu olarak adeta bir
proje Uretme fabrikasi gibiyiz. Tek
eksigimiz bunlar 6rgitlemek, bir
zeminde toplamak, hibe, destek-
lerle ve tesviklerle bulusturmak.
Bu calistay ile iste bunu hedefli-
yoruz. Yeniliklerin pesinden ko-
san, Ureten, calisan insanlarla, ku-
rumlarla, bunlarin 6niinli acacak
onlara 151k olacak, destek olacak
kurumlar bulusturmak bizim te-
mel hedefimizdir. Kazanan hem
Sakarya hem Tirkiye olacaktir.

Unli ydnetmenimiz Nuri Bilge

Ceylan'in son filmi biliyorsunuz Bir Zaman-
lar Anadolu‘da ismini tasiyor. Oradan ilhamla
ben de bir zamanlar Sakarya'da diye bir baslik
a¢mak istedim. Kentimizin eski guinlerine ki-
saca deginecegim. Bugtine ve yarina dair bir
irade var ¢linkli burada.

Sakarya’nin ulagim ve savunma sanayilerine
katkisi blydikttr. Tivasas, Toyota, Tirsan, Oto-
kar, tank paleti ve zirai donatim fabrikalari
hep buradadir. Tekerlek Gsttinde ytirtiyen her

aracta Sakaryalinin imzasi vardir. Burada ade-
ta bir Uretim kaltlrd vardir.

Dértyol tamircilerinin sohreti lilke capindadir.
Tamire gelen hicbir ara¢ parca eksikliginden
geri gdnderilmemistir. Ustalar gerekli parca-
lari burada imal etmistir. Bu ustalar bazilari ar-
tik yoktur ama bu bilgi topragin altinda uy-
kudadir biraz durtersek uyanacaktir. Sakarya
modern zamanlarin mucitleri icin bir icatlar
vadisi olacaktir.

Malumunuz, SATSO olarak lyelerimize Ar-Ge
faaliyetlerinde yol gosterici olmak amaciyla

2009'da KOBI Ar-Ge Projeleri Gelistirme Ko-
misyonu, Ar-Ge ve Proje Destek Birimi kurul-
mustu.

Ar-Ge ve Proje Destek Birimi, 2012 yilindan
itibaren Sanayi-KOBI Midurliigirne katilarak
tiyelerimize Sanayi, KOBI ve Ar-Ge MiidiirlGigi
bilinyesinde hizmetlerine devam etmektedir.

Tiurkiyede Ar-Ge harcamalarinda 2010da
bir 6nceki yila gére %14,6 oraninda artti. 9,3
milyar TL oldu. Gayri Safi Yurtici Hasila'nin %
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0.84'li olan bu oran, 2009 yilinda % 0.85%e ¢ik-
t1.Sakarya, firmalara verilen hibe destek tuta-
rinin illere gére dagilimina baktigimizda 11.
siradadir. Proje basvurularinin illere gére da-
gilimina bakildiginda %1,3'lik payt ile 12. Si-
rada yer almaktadir.

ilimizde, Ar-Ge faaliyetlerinin énemli bir bo-
[Gm buylk olcekli isletmelerle sinirli. Sana-
yimizin %90'ini olusturan KOBI'lerin Ar-Ge fa-
aliyetleri ise istenilen diizeyin altinda. Bunun
nedeni firmalarimizin bilgi yetersizligidir.

Butuin bu rakamlar ve sartlara ragmen Oda-
miz, tamamlanan projeler ile ili-
mize yaklasik 4 milyon TLlik kat-
ma deger saglamistir. Yaklasik
1000 kisiye istihdam kazandiril-
mistir. Calismalarimiz bitin hi-
ziyla stirmektedir.

ilimize yatinmlarnin artmasi icin
calismalarimiz devam ediyor. Bu
yatinmlarin gerceklesmesiyle 2-3
yil icinde Sakarya’nin basari ra-
kamlari her alanda ytiikselecek.

Kimelenme c¢alismalarina &zel
dnem veriyoruz. SAMIB Sakarya
Makine imalatcilar Birligi ihtisas
OSB kurmak birlikte hareket etme
karari aldilar.

Gorusmelerimiz, proje Onerileri-
miz sirlyor. Bu isin pesini birakmiyoruz. Ko-
caeli, Sakarya, Diizce ve Boludaki mobilya
sektorinlin temsilcileri de Kaynarca'da Mo-
bilyacilar ihtisas OSB kuracaklar. inegéliin
sektordeki agirhgr ve ilceye getirdigi ivme
herkesin malumu. Bunun 6tesine gegmek he-
defimiz israrla surtiyor.

Sakarya'nin ekonomisini, sanayisini ve yuk-
selen grafigini sizlere aktardim. Cabalarimi-
zin bosa gitmedigini gorliyoruz. Hibe, tesvik
ve kredi gibi tiim finansal kazanimlari hakkiy-
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la kullaniyoruz ve hatta vizyonumuzla bunla-
rin 6tesinde bir gayret gosteriyoruz.

Bu vesileyle; birokrasinin, ilgili bakanliklarin
ve hlkimetimizin Sakarya'ya gosterdigi te-
vecciihe sehrim ve SATSO adina bir kere daha
tesekkiir ediyorum.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Késemusul’'un ardin-
dan kiirsiiye gelen Sakarya Universitesi Rek-
tér Yardimaisi Fatih Ustel Model Proje Destek
cahismasi hakkinda katihmcilara detayh bilgi
verdi.

Ustel, ilimizin bulundugu jeopolitik konum
hakkinda ve stratejik avantajlar hakkinda
bilgi verdikten sonra “Siz de Ar-Ge Yapabilir-
siniz” calistayinin ardindan gelen proje su-
recleri hakkinda bilgi verdi. Ustel konusma-
sinda “Tirkiye'de son zamanlarda ciddi bir
Ar-Ge riizgari esiyor bizle de ilimiz ve bolge-
miz sanayisinin bu calismalardan yararlanma-
si hedefi ile calismalarimiza basladik. Amaci-
miz hem Universitemizde hem de ilimizde ile-
ri teknolloji uygulamalarina agirlik vermek ve
bu dogdrultuda ilerlemek. Firmalarimizi ileri
diizeyde teknolojik uygulamalara ulagtirmak
ve firmalarimizi basamak atlatmak istiyoruz”
dedi. Proje asamalari hakkinda bilgi veren Us-
tel, ilk asama firmalardan taleplerin toplan-
masi ve sektorlere gore belirlenmesi oldu. Ge-
linen asamada firma ve akademisyenler belir-
lendi ve bugilin tanisma toplantisi yapilarak
bir araya gelmeleri saglanacak. Uciincii asa-
mada ise tasarlanan projeler yazilacak ve tes-
lim edilecek. Hedefimiz 40 proje ile ylksek bir
ylizde ile kabul edilmesini saglamak” dedi.

SAU Rektdr Yardimcisi Fatih Ustel'in ardindan
kiirsiiye gelen Sakarya Universitesi Rektori
Muzaffer Elmas, Ar-Ge, Universite sanayi isbir-
ligi, sanayici ve Universite beklentileri ve giri-
simcilik konularina deginerek “Universiteler-
de, egitim, 6gretim ve arastirma programlari
son yillarda i¢ ice girmis bir durumda. Bu dog-
rultuda Sakarya Universitesi olarak lisans ve
onlisans programlarinda yeni bir ¢alisma bas-
lattik. SOyle ki; sanayicinin ara eleman acigi-
ni kapatmak ve égrencilerin pratik egitim al-
malarini saglamak amaciyla 6n lisans 6gren-
cilerine yonelik bir yari ddnem devam ede-

cek bir staj programi diizenledik. Bu calisma
Universite sanayi isbirligi cercevesinde de cok
onemli bir yer teskil ediyor.

Ayrica Ar-Ge ve inovasyon konusunda biling
uyandirmak ve bilingli gencler yetistirmek
adina tim boélimlerimize girisimcilik ve pro-
je egitimi dersi koyduk.” dedi.

Turkiye'de Ar-Ge harcamalarin-
da 2010'da bir dnceki yila gore
%14,6 oraninda artti. 9,3 mil-
yar TL oldu. Gayri Safi Yurtici
Hasila’nin % 0.84'l olan bu oran,
2009 yilinda % 0.85'e ¢ikti.Sakar-

ya, firmalara verilen hibe destek
tutarinin illere gore dagilimina
baktigimizda 11. siradadir. Proje
basvurularinin illere gére dagili-
mina bakildiginda %1,3'liik pay
ile 12. Sirada yer almaktadir.

Universite tezlerinde sanayi ve sanayicinin si-
kintilari ve benzeri konularin da dile getiril-
mesi halinde destek verildigini ve ayricalik ta-
nindigini belirten Elmas “Bir siire sonra bu ¢a-
lismalar diinyada herkesin yaptidi isi bizimde
yapmamizi saglayacak” dedi.

Calistayin onur konugu olan Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Davut
Kavranoglu ise konusmasinda sunlari dile ge-
tirdi.

“Ar-Ge ve inovasyon konusunda ¢Igir agici ve
on alici bir toplantida bulunmaktan onur du-
yuyorum. Diinya ekonomisinde éne ¢ikmak
Ar-Ge ve inovasyon ile gerceklesecek bir du-
rum. Bu konuda kat edecek cok mesafemiz
var. Turkiye olarak hedeflerimize ve varacagi-
miz noktaya ulasmak icin en dogru ve uygun
adimlar atmaliyiz. Bakanligimiz yeni kuruldu.
Bu bakanhgin kurulusun ve 2023 vizyonu ile
ayni zamana gelmesi rastlanti degildir. Bu viz-
yonda 2023 yilinda Tirkiye’'nin diinyanin ilk
10 ekonomisi arasinda yer almasi hedefi var-
dir. Buirade kendiliginden rastgele bir sey de-
gildir. Bu ilk 10 ekonomide diinyanin en bu-
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ylik ekonomileri yer aliyor biz bunlarin iki ta-
nesini geride birakmaliyiz.

Gecen yil 135 milyar dolar ihracat yaptik.
1980'lerde 1,5 milyar dolardi. 135 milyar do-
lara gelirken darbeler, kanisikliklar, ekonomik
¢okiintiler yasadik Turkiye dinamik bir Glke
bu 1,5 milyar dolar 6zalin gelmesiyle ve do-
nistiirme cabalariyla ve kendi halinde insan-
lar girisimci yapti ve 6zgliveni asiladi tim bu
cabalarin sonunda 2000'lerin basinda 35 mil-
yar dolar ihracat yapan bir tilke olduk. Biz de
Sayin basbakanimizin cabalariyla 35 milyar
dolardan 135 milyar dolara getirdik ama soy-
le bir bakalim geriye baktigimizda 100 katina
yakin bir ilerleme katettik . Ancak bizimle ni-
fusu ve yliz6lcimi ayni olan Almanya'ya bak-
tigimizda gecen yil 1,5 trilyon dolar ihracat
yaptigini goriiyoruz. 2023, ihracat hedefimiz
500milyar dolarak Almanya'nin bugiinki du-
rumunun 3 te biri.Bizim cok da 6viinecek du-
rumda olmadigimiz belli. Bizim disiik ve orta
teknoloji ile geldigimiz ve gelecegimiz nok-
ta belli. Belki 250 dolara ite kaka goturebiliriz.
Bunu 500 milyara cikarabilmek icin ar-genin
inovasyonun yiiksek katma degerli teknoloji-
nin 6ne ¢iktigi bir sanayiye sahip olmamiz ge-
rekiyor. Ve sanayimizi dénistiirmemiz gereki-
yor. Sadece sanayiyi donistiirmek de yeter-
li degil entegreolarak tiim sanayi paydaslari-
mizi yeniden tanimlayarak bir eko sistem kur-
maliyiz. AR-GE ve inovasyonlu sanayiyi yaka-
lamamiz, bugiinki sartlan AR-GE ve inovas-
yona donlistiirmemiz gerekiyor

Universitelerin su anda yiiksek lise gibi ol-
dugunu ifade eden Bilim, Sanayi ve Tekno-
loji Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Davut Kavra-
noglu, sézlerini séyle stirdiirdii: “Universitele-
rin topluma yon veren kuruluslar olmasi ge-
rekir. Devlet olarak Universitelerin gercek bi-
rer Universite olmasi icin gerekli sartlar olus-
turuyoruz. Ornegin lniversitede mezun etti-
gimiz bir 6grencimiz sonrasinda 4-5 bin liraya
is bulabilirken, 6gretim Uyesi 2-3 bin lira ali-
yor. Bu olmaz. Bu konuda bakanhgimiz yeni
bir vizyon ortaya koyuyor. Biz Universiteler-
le sanayiyi bir araya getirmeliyiz. Ornegin 6g-
retim Uyeleri potansiyel gordugu isletmelere
gidecek, proje yazacak, AR-GE yapilmasina 6n
ayak olacak. En fazla 3 sirkete danismanlik ya-
pabilecek olan bu hocalara sirket basina 2 bin
TL 6deme yapmayi diisiintiyoruz. Dolayisiyla
sirketin kazancini artiracak girisimde bulunan
ve reel ekonomiye katki saglayan bu hocala-
rin maasi ozaman 3 bin TL degil 8-9 bin TL ola-
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cak. Bunu yapmayan hocalarinda bu durum-
dan sikayet etmeye hakki olmayacak.

Ar-Ge'ye ayirdigimiz bltce %0,4'ten %0,85'e
cikti. Bize gereken sey Ar-Ge degil. Kazang ve
netice saglayan projelerve ticari sonucu ola-
cak nihai Griin Uretilmeli. Ar-Ge icin Ar-Ge ya-
pilmasi israfa neden oluyor. “Siz de Ar-Ge Ya-
pabilirsinizama siz de orijinal tirlin, yazilim ve
hizmet de gelistirebilirsiniz” seklinde sonuca
yonelik calismalara baslayacagiz” dedi.

Universitelerin sadece akademik yayin yap-
mak icin, yayin yapmamasi gerektiginin altini
cizen Kavranoglu, bu yayinlarin AR-GE odakh
olmasi gerektigini sdyledi. Sonu¢ odakli AR-
GE projelerinin desteklendigini vurgulayan
Kavranoglu, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi,
Sakarya Universitesi ve Sakarya Teknokent is-
birligi ile diizenlenen calistay sonunda mey-
dana gelecek calismalar da ozellikle takip
edeceklerini belirtti.

“Artik Ureticilerimiz diinyayr musteri olarak
gorup urtinler olusturmall diyen Kavranoglu,
diinyada kabul géren standartlara gore Ureti-
len Uriinlere devletin destek oldugunu ifade
ederek “Tirkiye artik blyuk dustinen biyik
adimlar atmasi beklenen bir Tirkiye'dir'dedi.

Kavranoglu ayrica, yeni projeler hakkinda bil-
gi vererek sunlar dile getirdi:

“Bakanlik olarak diinyadaki butiin Turk bi-
lim adamlarini bir arge ve bilim teknoloji eki-
binin bir parcasi olarak distintyoruz bu an-
lamda 6nlimuizdeki giinlerde diinyanin ce-
sitli yerlerinde 4 tane bilim teknoloji elcilikle-
ri acacagiz. Tokyo, Boston, Amerika'da 2 tane,
San fransisco ve Almanya'da acilacak. Burada
amacimiz diinyadaki tim bilimsel gelismele-
ri Turkiye'ye aktarmak ve bilgi alisverisini ko-
laylastirarak akici hale getirmek amaclaniyor.

Bunun yaninda bakanligimiz bir veritabani
olusturma ¢alismasi baslatti. Dinyadaki tim
Turk bilim adamlarini bu veritabanina kay-
dolmasini saglayacagiz. Tirk Bilim Adamla-
ri kurultayini diizenleyecegiz ve hep birlikte
Turkiye'yi ileriyi nasil gotuririz konusunu or-
tak akilla goriisecegiz”.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Prof. Dr. Davut Kavranoglu'nun konusmasinin
ardindan kiirstye gelen Sakarya Valisi Musta-
fa Buyuk sunlar dile getirdi:

“AR-GE icin en 6nemli unsur insan faktoriddr.
AR-GE, her seyden once merak, sezgi ve yara-
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ticilik isteyen, kendi basina is yapabilecek ve
kendi kendini denetleyebilecek kisilikte olan-
larin ilgilenecedi bir ugrastir. Bireylerdeki me-
rak ve yaraticiigin bilimsel merak ve bilimsel
yaraticihga donlismesi icin 6nce egitim siste-
minin, daha sonra da igine girilecek calisma
ortaminin kisilerin bu 6zelligini gelistirecek
sekilde diizenlenmesi gerekmektedir.

GlUnUmizde teknoloji tGretme ve kullanma
yetenedi, llkelerin birbirleriyle olan rekabet-
lerinde GstlnlUgu belirleyen en 6nemli 6ge
haline gelmistir. Teknoloji Gretebilmek icin de
insan kaynadi (arastirici), finans kaynagi ve ta-
lep (Pazar) unsurlarinin bir arada bulunmasi
gerekmektedir.

Teknoloji diinyasi, her gecen glin degisen,
gelisen ¢ehresi ve insanligin hizmetine sun-
dugu buluslariyla surekli bir hareket halinde-
dir. SUphesiz, yliksek teknolojiyi bugtinki du-
rumuna getiren, bu alanda s6z sahibi Ulkele-
rin yillardir stirdirdtigl AR-GE calismalaridir.
Ozellikle Bati Avrupa, Japonya ve Kuzey Ame-
rika arasinda dev boyutlara varan teknolojik
rekabet, AR-GE calismalarina énemli 6lclide
hiz kazandirmistir. Daha miikemmeli, daha
kisa zamanda piyasaya surebilmek igin, ileri
teknoloji alanlarindaki firmalar bitgelerinin
onemli bir bolimini AR-GE calismalarina
ayirmaktadir. Adeta bir yarisa donuisen boy-
le bir ortamda, Ulkemizin de 6n siralarda yer
alabilmesi ve bilimsel potansiyelden etkili bir
bicimde yararlanarak katma deger yaratabil-
mesi icin, akilci bir sekilde belirlenen ve ge-
nel ekonomik politikalarin asli unsuru olarak
istikrarli bir bicimde uygulanan bilim ve tek-
noloji politikasina gerek vardir.

Tirkiye'nin gelismis Ulkelerle rekabet edebil-
mesi ve ekonomik olarak tam bagimsiz bir
Ulke olabilmesinin yolu AR-GE den ge¢mek-
tedir. Sadece tiketen degil ayni zamanda
Ureten bir toplum olabilmek ve bu anlamda
farklilasabilmek icin AR-GE ye dayali ekono-
mi politikalari uygulanmalidir. Bu neden le de
AR-GE yonetim stratejimizin bir parcasi degil
bizzat stratejimiz olmalidir.

AR-GE, firmalarin ve devletlerin en st yone-
ticileri tarafindan sahiplenilmesi gereken bir
kavramdir. Ancak bu sekilde toplumsal far-

kindalik ve AR-Ge bilinci olusturulabilir. AR-
GE faaliyetlerinin olmazsa olmazi olan aras-
tirmaci 6zelliklerine sahip insanlara uygun ve
Ozendirici calisma ortam ve kosullar saglan-
mali, bu kisilere arastirmaci 6zelliklerini gelis-
tirecek olanaklar sunulmalidir. Biitlin kurum
ve kuruluslar icin gecerli olan ancak ozellik-
le Kamu kesiminde daha da buyiik 6nem ka-
zanan bu uygulama ile arastirmacilarin rutin
glinlik isleri yapan bir gérevli konumundan
uzaklastirlmasi gerekmektedir. Ancak bun-
lar yapildiktan sonra AR-GE personel sayisi ve
Kamu kesiminden toplam AR-Ge faaliyetleri
icindeki pay! artacaktir.

Gelecekte var olmak icin bugilinden tezi yok
gerek devlet olarak, gerek kurum olarak, ge-
rekse birey olarak AR-GE ye gereken ehem-
miyeti vermeliyiz. Bu duygu ve dlstincelerle
“Siz de Ar-Ge Yapabilirsiniz Calistay’'na” basa-
ri gecmesini diler, emedi gecen herkese siik-
ranlarimi sunarim.”

Vali Mustafa biyiik'in konusmasinin ardin-
dan gilnln anlam ve 6nemine ithafen Sa-
karya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kuru-
lu Baskani Mahmut Késemusul Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Davut
Kavranoglu'na bir tablo takdim etti.

Protokol konusmalarinin ardindan gecilen ve
iki oturumdan olusan panelin ilk boliimiinde
ise panelistler:SAU Rektor Yardimaisi Fatih Us-
tel, KOSGEB Baskan Yardimcisi Dr. Metin Satir,
TUBITAK TEYDEB Baskan Vekili Fatih Bilal Yi-
lekkatilimci firma yetkililerine bilgi verdi.

Oturumun ikinci bolimiinde

Universite ~Sanayi isbirligi Destek Programla-
rinin Tanitilmasi konusunda Ticaret ve Sana-
yi Odasi Sanayi ve Kobi Miidiirii Fikret Yurtse-
ver, Sakarya Teknokent A.S. Miidiirii Tunahan
Kirktepeli bilgi verdi.

Ar-Ge Suirecleri hakkinda ise Rektor Yardim-
aisi Prof. Dr. Fatih Ustel katiimcilari bilgilen-
dirdi.

AR-GE Taleplisi Firmalar ile Ogretim Uyeleri-
nin sorun degerlendirme Toplantisi ve Calis-
manin Firma Bazh Yol haritasi belirlenmesi ile
ilgili calisma yapildi.
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Anayasanin 13 lincii maddesinde temel hak
ve Ozgurliklerin sinirlandiriimasinda 6l¢u-
llik ilkesine riayet edilecegi dizenlemis-
tir. Trk Ceza Kanununun 3 {inci maddesin-
de diizenlenen yaptirimlarin orantili olmasi
ve ceza hukukunun son care olmasi 6zelligi
(ikincillik ilkesi) bu anayasal ilkenin bir yansi-
masidir. Tirk Ceza Kanununun 3 tincli mad-
desinin gerekgesinde; “Sug islenmesiyle bo-
zulan toplum diizeninde adaletin saglanma-
siicin sug isleyen kimseye uygulanacak ceza
hukuku yaptirimlarinin hakli ve 6l¢ili olma-
si gerekir. Clinkli ancak hakli ve sucun agir-
hGiyla orantili bir yaptinim ile sug isleyen ki-
sinin bu fiilinden pismanlk duymasi ve ye-
niden topluma kazandiriimasi s6z konusu
olabilir” denmektedir. Buna gore, ceza hu-
kuku islemleri yapilmasiyla saglanmasi bek-
lenen yarar ve verilmesi imkan da-
hilinde olan zarar arasinda bir ora-
nin bulunmasi, aksi takdirde islem-
den vazgecilmesi gerekmektedir.
Yine ceza hukukuna son care ola-
rak basvurulmahdir. Ceza hukuku,
toplumsal barisin devami bakimin-
dan basvurulmasi kaginilmaz oldu-
Jgu zaman devreye girmelidir. Me-
deni hukuk veya kamu hukuku gibi
baska araclar yeterli oldugu zaman-
larda ceza hukuku arka plana cekil-
melidir. Ceza hukukunun diger hu-
kuk dallariicinde son care olmasina
iliskin bu ilke, yaptirmlar bakimin-
dan da gecerlidir. Buna gore para
cezasinin veya diger idari yaptirm-
larin uygulanabilecegi durumlarda
hurriyeti baglayici cezalar verilme-
melidir. Belli agirliktaki suclar baki-
mindan hurriyeti baglayici cezaya
degil, para cezasi, magduriyetin gi-
derilmesi veya idari yaptinmlar gibi
miesseselere basvurulmasi gerek-
mektedir. Ceza hukukunun son do-
nemde gelisen ve yukaridaki acikla-
malarla yakindan ilgili olan énemli
ilkelerinden biri de “ekonomik suca
ekonomik ceza verilmesi” seklinde-

]
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ki prensiptir. Buna gore, ekor
ki suclarin yaptirnmi hapis cezasindan ziyade
ekonomik yaptirimlar seklinde olmalidir.

5941 sayilh Cek Kanununun 5 inci maddesin-
de, karsiliksiz cek keside etme sugu igin adli
para cezasi 6ngorilmis olmasina karsilik,
bu cezanin 6denememesi durumunda infa-
zI para cezasinin hapis cezasina donustlril-
mesi suretiyle yerine getirildiginden, adli ni-
telikteki bu yaptirim, yukarida saydigimiz il-
keler gerekge gosterilmek suretiyle gerek uy-
gulamada gerekse doktrinde uzun zaman-
dir elestirilere maruz kalmistir. Bununla bir-
likte borcunu 6deyemeyen kisi hakkinda in-
faz asamasinda hapis cezasi uygulanmasi bu
kisinin ticari hayatinin ciddi sekilde sarsilma-
sina veya sona ermesine neden olmakta ve
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Ote yandan, Anayasanin 141 inci maddesi-
nin son fikrasinda, “Davalarin en az giderle ve
mumkiin olan siratle sonuclandiriimasi, yar-
ginin gérevidir” hitkmiine yer verilmis, insan
Haklar ve Temel Ozg(irliiklerin Korunmasina
iliskin Sézlesmenin 6 nci maddesinin birin-
ci fikrasinda da, herkesin bagimsiz ve taraf-
siz bir mahkeme tarafindan davasinin “ma-
kul stire icinde” goériilmesini isteme hakkina
sahip oldugu belirtilmistir. Yarginin is yiku-
niin asir sekilde agirlasmasi nedeniyle yar-
gilama surecinin yavas islemesi ve uzun sir-
mesi, Anayasamizin ve insan Haklari Avrupa
Sozlesmesinin kabul ettigi makul siirede yar-
gilanma hakki ve devletin makul siirede yar-
gilama yukimlaliginin gere-
ginin yerine getirilmesini 5nem-
li derecede engellemektedir.

Bilindigi tizere, karsiliksiz cek ke-
side etmek sucundan kaynakla-
nan uyusmazliklar ceza adalet
sistemindeki is ylktnin énemli
bir bélimina teskil etmekte ve
bu fiil icin adli nitelikteki yapti-
rm uygulanmasi ceza hukuku-
nun yukarida saydigimiz ilkele-
rine uygun gorilmemektedir.
Bu nedenle, karsiliksiz cek kesi-
de etmenin su¢ olmaktan ¢ikar-
tilmak suretiyle bu eylem icin
herhangi bir yaptirm 6ngordil-
memesi dislndlebilir. Ancak
cekin ekonomik hayatta ifa et-
tigi gorevde bir zafiyet yasan-
mamasi icin karsilik cek keside
etme eyleminin tamamen yap-
tirimsiz birakilmasi uygun olma-
yacaktir. Bu nedenle, karsiliksiz
cek keside etme eylemi icin ¢ek
diizenleme ve ¢ek hesabi agma
yasagi seklinde idari nitelikte bir
yaptirim uygulanmasi daha uy-
gun bir ¢cdziim olacaktir.



Bu Tasari, karsiliksiz cek keside etme eylemi-
ne adli nitelikte bir yaptirim uygulanmasi ne-
deniyle yasanan sikintilara ¢6ziim getirmek
ve adaletin etkinlestirilmesini, suratli ve ve-
rimli calismasini saglamak amaciyla hazirlan-
mistir.

MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- Kanunun 3 {incii maddesin-
de, 5941 sayili Cek Kanununun 5 inci mad-
desinin birinci fikrasinda yapilan degisiklik-
le, Uzerinde yazili bulunan diizenleme tari-
hine gore kanuni ibraz siiresi icinde ibrazin-
da, cekle ilgili olarak karsiliksizdir islemi ya-
pilmasina sebebiyet veren kisi hakkinda uy-
gulanan adli nitelikteki yaptirim, idari nitelik-
te bir yaptinnma donusturildiginden, Kanu-
nun yurirlige girmesinden itibaren bu kisi-
lerin adli sicilde kayitlarinin bulunmasi hu-
kuken mimkiin olmayacaktir. Bu kayitlar sa-
dece Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi ta-
rafindan tutulmaya devam edileceginden,
maddede yer alan “adli sicil” ibaresi “Turkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankasi” olarak degisti-
rilmistir.

MADDE 2- Kanunun 3 Uncli maddesinde,
5941 sayih Cek Kanununun 5 inci maddesi-
nin birinci fikrasinda yapilan degisiklikle, si-
kayete tabi olarak uygulanan adli nitelikteki
yaptirim, talebe bagl idari nitelikte bir yapti-
rima dondsturaldiginden, 5941 siyili Kanu-
nun 3 tinci maddesinin altinci fikrasinda yer
alan “sikayette” ibaresi “talepte” seklinde de-
Gistirilmistir.

MADDE 3- 5941 sayili Cek Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinda yapilan degi-
siklikle, Uzerinde yazili bulunan diizenleme
tarihine gore kanuni ibraz siresi icinde ib-
razinda, cekle ilgili olarak karsiliksizdir islemi
yapilmasina sebebiyet veren kisi hakkinda
uygulanan adli nitelikteki yaptirim, Cumhuri-
yet savcisi tarafindan uygulanacak idari nite-
likte bir yaptinma donusturilmektedir. Yeni
diizenlemede, hakkinda cek diizenleme ve
cek hesabi agma yasagi uygulanabilecek kisi
¢ek hesabi sahibi olarak belirlenmistir. Buna
gore, tlizel kisiler hakkinda da bu yaptirimin
uygulanmasi mimkindr.

5941 sayih Cek Kanununun 5 inci madde-
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sinin’ birinci fikrasinda yapilan degisiklikle;
hakkinda ¢ek diizenleme ve ¢cek hesabi agma
yasagi uygulanabilecek kisinin cek hesabi
sahibi oldugu acikca diizenlendiginden ve
maddede ayrica adli nitelikte bir cezaya yer
verilmediginden, 5941 sayili Cek Kanununun
5 inci maddesinin Gglinci fikrasinda yer alan
cezai sorumluluga iliskin diizenleme fikra-
dan gikartiimistir.

idari nitelikte bir yaptinm olan cek diizenle-
me ve ¢ek hesabl agma yasagi kararina kar-
sl kanun yolu olarak 5326 sayili Kabahatler
Kanununun 27 nci maddesinde diizenlenen
“basvuru yoluna gidilmesi kabul edilmistir.
Bu basvurunun kabuli halinde, bu kararla il-
gili olarak da 5 inci maddenin sekizinci fikra-
sindaki bildirim ve yayimlanma usuli izlene-
cektir. 5941 sayili Cek Kanununun 5 inci mad-
desinin birinci fikrasinda yapilan degisiklik-
le, karsiliksizdir islemi yapilmasina sebebi-
yet veren kisi hakkinda uygulanan adli nite-
likteki yaptinm idari nitelikte bir yaptirima
doénusturaldiginden, bu degisiklige uygun
olarak Kanun 5 inci maddesinin ikinci, dor-
diincii, dokuzuncu ve onbirinci fikralar yu-
rurlikten kaldirnlmustir.

MADDE 4- 5941 sayili Cek Kanununun 6 nci
maddesinin birinci fikrasinda adli nitelikteki
bir yaptirm icin dngorilen etkin pismanhk
hikmd idari nitelige dénusturdlen yaptirm
bakimindan uygulanacak sekilde yeniden
dizenlenmistir. Karsiliksiz kalan ¢ek bedelini,
faizi ile birlikte tamamen 6deyen kisi hakkin-
daki cek diizenleme ve ¢ek hesabi agma ya-
sagi kaldinlacak ve bu durum Tirkiye Cum-
huriyet Merkez Bankasina bildirilecektir. Ted-
bir kararinin verildigi Cumhuriyet bassavcili-
gina basvurularak talebin geri alinmasi halin-
de de ¢ek diizenleme ve ¢ek hesabi agma ya-
sagi kaldirilacak ve Tirkiye Cumhuriyet Mer-
kez Bankasina bildirilecektir. Buna gore, kar-
sihiksizdir islemi yapilmasina sebebiyet veren
kisi hakkinda uygulanacak olan idari tedbir,
ayni zamanda bu kisiyi cek borcunu 6deme-
ye zorlamak amaci da tasiyan bir yaptirim ni-
teligindedir.

Cek dizenleme ve cek hesabi agma yasa-
g1 bakimindan azami bir siire kabul edilmis-
tir. Buna gore, kararin verildigi tarihten itiba-
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ren on yil ge¢cmesi Uzerin/e Tirkiye Cumhuri-
yet Merkez Bankasinca kaldirilacaktir.

MADDE 5- Kanunun 3 {nci maddesin-
de, 5941 sayili Cek Kanununun 5 inci mad-
desinin birinci fikrasinda yapilan degisiklik-
le, Uizerinde yazili bulunan diizenleme tari-
hine gore kanuni ibraz siresi icinde ibrazin-
da, cekle ilgili olarak karsiliksizdir islemi ya-
pilmasina sebebiyet veren kisi hakkinda uy-
gulanan adli nitelikteki yaptirim, Cumhuri-
yet savcisi tarafindan uygulanacak idari nite-
likte bir yaptinma donusturilmekte ve idari
yaptirim olarak ¢ek diizenleme ve ¢ek hesabi
ac¢ma yasadi uygulanmasi 6ngorilmektedir.

Kanunun mevcut uygulamasinda da, tizerin-
de yazih bulunan diizenleme tarihine gore
kanuni ibraz suresi icinde ibrazinda, ¢ekle il-
gili olarak karsiliksizdir islemi yapilmasina se-
bebiyet veren kisi hakkinda, suca bagli ola-
rak ayrica ¢ek diizenleme ve ¢cek hesabiagma
yasadi kararlariin akibetinin ne olacagi ko-
nusunda bir degerlendirme yapilmasi zaru-
reti ortaya ¢cikmistir. Diizenlemeyle, Kanunun
yurtrlige girmesinden 6nce verilen ¢ek di-
zenleme ve ¢ek hesabi agma yasagina iliskin
kayrtlarin Turkiye Cumhuriyet Merkez Banka-
sinda tutulmaya devam olunacag hiikiim al-
tina alinmistir.

GEK YASASINDA DEGISIKLIK

Hapis hikminin kaldinldigr yeni Cek
Yasasi'nda degisiklige gidiliyor. is diinya-
sindan gelen itirazlar Uzerine, verilecek
bir 6nergeile, dolandiriciliga atifta bulu-
nan bir hiikiimle alacaklilar korunacak.

is Diinyasindan itiraz gelmisti.

TiM Baskani Mehmet Biiyiikeksi, yapti-
g1 aciklamada, “Cekte hapis cezasini kal-
dinlmasini istemiyoruz. Odeyemeyen-
lerin magduriyetinden s6z ediliyor. Asil
magdur olanlar alacakli olanlardir. Bun-
dan kimse bahsetmiyor. Bunun altini ¢i-
ziyoruz. Magdur olanlar, alacakli olan-
lar onun dikkate alindigi bir ¢alisma var.
Onu destekliyoruz” ifadesini kullandi.

Kaynak: www.karsiliksizcek.net



SATSO Meclis Uyesi Stileyman BAS

“SATSO'DA
SEFFAF BIR
SISTEMIN
ICINDE
OLMAKTAN

|
!

Sakarya’nin basarili isadamlarindan biri... Insaat sektériinde ilimizdeki 5nemli isimlerden olan
Stileyman Bey ile Basyapi insaat firmasinda sohbet ettik.

Mititevazi ve sakin kisiliginin aksine bir dénemin lider siyasetcilerinden birisi oldugunu 6greniyo-

ruz. Siyaseti birakarak sadece islerine odaklanmaya karar verdiginden beridir en bliytik siyaseti

yasadigi kente hizmet etmek adina sektériinde caba gostermek olmus anladigimiz kadariyla. ..

Bir aile sirketinden kendi basina kurdugu firmasina kadar varan yol hikayesinden anliyoruz ki;
zaman oyle kolay ge¢miyor bliytirken zorlaniyor insan ancak vardigi noktada ardina dénddigdi
zaman bliylik de keyif aliyor...

Mutlulugu glivenirligi ile paralel Stileyman Bey’in Sakarya gibi bir deprem bélgesinde sektoriinde
glivenilir olmak, “saglam firma” etiketini kazanmak stirecinde zor olsa da simdi giiliimsetiyor. ..

Kendisini Taniyalim:

SATSO Meclis Uyeligine varan yol hikayenizi anlatir misiniz?
SATSO Meclis Uyesi Siileyman Bas Kimdir?

1961 yilinda dogdum. ilkokul, ortaokulu ve liseyi Adapazar’nda
okudum. Anadolu Universitesi Halkla iliskiler B&liimi‘'nden mezun
oldum. Evli ve Ui¢ erkek cocuk babasiyim.

Baba meslegini devam ettirerek is diinyasina basladim. Babamizin
yolundan devam ettik. Baba meslegi beyaz esya idi. AEG beyaz es-
yalarinin bayiligi ve tiip gaz bayiligi yapiyorduk. insaat sektériine
kendi arastirmalarimla gectim. ilk insaatimizi 1989 yilinda basladik.
Basyapi insaat, aile sirketi ve Semada Tekstil adinda, Bursa'da ortak-
higimiz bulunan bir firmamiz daha var. Uriinlerimizin %60'ini ihrac
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ediyoruz. Basyapl insaat bir Sakarya firmasi. 30’un Uzerinde proje-
miz gelisti. Sektdriimiizde glvenilir firmalardan birisiyiz. O konuda
sikintimiz yok.

SATSO'ya ilk olarak 5. meslek komite Uyesi olarak girdim. Daha son-
raki secimlerde o donemin 5. meslek komitesinden meclis liyesi se-
¢ildim. 3. dénemde ise insaatcilar, miihendisler, mimarlar ve yapi
denetim firmalarinin olusturdugu 18. meslek Komitesi'nden Sakar-
ya Ticaret Sanayi Odasi meclis tyesi oldum. 1000 civarinda Uyesi
olan en kalabalik meslek grubunu temsil ediyorum. Yogun bir ¢a-
lisma temposunun ardindan meclise girdik. Halen meclis tiyeligine
devam etmekteyim. Sivil toplum o6rgttleri ve SATSO gibi kurumlar-
da gorev almak halkla iliskileri ve insan iliskilerini sevmekten gegi-
yor.



is hayatinizdaki basarinizin temel ilkesi nedir?

Birincisi yapmis oldugun isin en iyisini yapmak, takim calismasini
sevmek, isini iyi bilen ve iyi yapan mesuliyetli arkadaslarla caismak,
islerini siki takip edip miikemmelliyetci olmak ve mikemmelliyetci-
ligi tim calisan arkadaslara iyi anlatmak ve uygulamakir.

SATSO'yu hizmet alan bir Giye ve bir meclis liyesi olarak degerlendir-
diginizde yillarla beraber nasil bir degisim goriiyorsunuz? Masanin
bir tarafindan diger tarafina gectiginizde goériinen manzara degisi-
yor mu?/degisti mi?

SATSO yillardan bu yana devamli kendini yenileyen, gelistiren, ye-
niliklere acik olup, yenilikleri ve teknolojiyi iyi kullanan, tyelerine iyi
hizmet etmeyi kendisine asli gorev saymis iyi egitimli personeliyle
Turkiye'deki odalar icerisinde kendisini kabul ettirmis en iyi odalari-
mizdan biridir.

SATSO tarafindan ilk defa giindeme getirilen “ortak akil” bu-
glin Sakarya’ da yerini bulmus mudur?

SATSO tarafindan giindeme getirilen ve uygulanmaya calisilan or-

tak akil projesi tam olarak oturmus ve uygulaniyor degildir. Ortak
akihn distinilmesi ve uygulanmaya calisilmasi da bir ilktir ve bir ba-
saridir. Su an tam uygulaniyor olamasa da bu fikir tim Sakarya'ya
yayilacaktir ve Sakarya’'miz bu ortak akil fikrini benimseyecektir ve
uygulayacaktir diye diistiniyorum.

SATSO yo6netim kurulu ve meclisi hakkinda neler séylemek is-
tersiniz?

SATSO'da meclis Uyeleri arkadaslarimiz dinamik
ve heyecanl arkadaslardan olusmaktadir. Bu di-
namiklik ve heyecan yonetime de yansidi ve di-
namik bir yonetimimiz var. Kan degisimine ihti-
ya¢ vardi geng bir kadro geldi. Eski yonetim ko-
tlydd anlaminda sdylemiyorum asla.

SATSO ticaret ve mesleki dayanisma toplulu-
gu olarak Sakarya’ya nasil bir vizyon katti ya
da katmali sizce?

SATSO Sakarya'nin sanayicisi ve tliccarinin bir
arada oldugu bir kurum olarak devamli Sakarya
icin fikir Greten kendini yenileyen, daha neler ya-
pabiliriz diyen ufku acik bir politika izlemektedir.

insaat sektorii aisindan degerlendirdiginiz-
de Sakarya'yi nerede goriiyorsunuz? Sektorii
Sakarya’da gelistirmek icin hedefleriniz neler-
dir?

®@Ekonomi

insaat sektérii Sakarya'mizin lokomotif is kollarindan en énemli sek-
téridir. Insaat sektdrii tamamen yerli malzeme kullanilan ve Tiirk
mihendisleriyle projelendirilen ve Tirk iscileriyle Gretim yapan hig
ithalati olmayan llkemize déviz ve cari agik yikl getirmeyen en
dnemli meslek dalimizdir. insaat sektorii her giin teknoloji olarak,
kalite standardi olarak kendisini yenilemektedir ve kalite standar-
dini artirmaktadir. insaat sektdriinii éniinde
arsa sikintisi ve kat sorunu problem olustur-
maktadir ve Sakarya yapilasma olarak her giin
yatay olarak genislemektedir. Bu durum simdi
¢ok 6nemli goriilmese de yakin zamanda ta-
rim arazilerini tehdit edecek ve tarim arazileri-
nin imara agilmasini zorlayacaktir. Bu zorlama-
lari engellemek icin kisa zamanda kentsel d6-
nisiim projeleri hazirlanmali ve hayata geciril-
melidir.

Sektorimuzde geg kalinmis olsa da bircok ye-
nilik var. Turkiye'deki insaat sektoriintin kalite
ve profesyonellik kazanmasi icin icin bu kural
ve kanunlarin cikmasi gerekiyordu. isin ehli in-
sanlarin bu isi yapabilmeleri icin de 6nemli yo-
netmelikler ve kanunlar olusturuldu.

is diinyasinin penceresinden baktiginizda
Sakarya'da neler degismeli ve buna Sakarya is
diinyasi nasil katki saglayabilir?

is diinyasi penceresinden baktigimiz zaman Sakaryada carpik sa-
nayilesmenin engellenmesi tarim alanlarinin korunmasi ve cevre-
ye zarar veren hava ve ¢evresel kirlilik olusturan sanayi kuruluslari-
na kesinlikle izin verilmemelidir.

SATSO hizmetleri hakkinda diisiinceleriniz nelerdir?

SATSO'da seffaflik 6n planda. Halka acik olmanin ¢ok glizel 6rnek-
lerini yasiyoruz. Toplu mail sistemi, elektronik iletisim araclarini ve
SATSO TV ile meclis toplantilarinin tiim Gyeler tarafindan takip edil-
mesini saglamak agisindan buyik gelismeler yasaniyor. Bu dogrul-
tuda her anlamda seffaf bir sistemin parcasi olmaktan memnunum.

Son olarak SATSO liyelerine vermek istediginiz bir mesaj var
mi?

Uyelerimiz katihmcr olmalilar. istek, &neri ve taleplerini bize yénelt-
meleri gerekiyor. Komite toplantilarinin disinda yilda iki defa tim
grup Uyelerimizi davet ediyoruz. Ancak katihm bekledigimiz gibi ol-
madigi zaman gardimiz diisiiyor, calisma sevkimiz azaliyor. istegi-
miz Uyelerimizin katilimcr olmalari ve yol gosterici yonlendirici ol-
malarini istiyoruz. Sorunlara bu baglamda ¢6zim olabiliriz.
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0SB VE SERBEST BOLGELERE YONELIK

TESVIKLER

Ihracatin ve dis ticaretin artirilmasi icin her tdrlt enstrimani en iyi sekilde kullanmak isteyen
Turkiye bunun icin organize sanayi bolgelerinin olusturulmasi ve bu yerlerin yatirnm almasi icin
tesvik uygulamalarini devreye sokarken serbest bolgelere yonelik uygulamalaryla da dis ticaretin
arttinlmasina ve OSB'lerde yatirim yapan sermaye sahibinin hacminin buyuttlmesine calisiyor. ..

insanin cok yakininda Ulkemizde faaliyet
gosteren sanayicilerin yasadiklari sikinti-
larin biri kuskusuz sanayi arazilerinin kisit-
Il olmasidir. Sanayi arazilerinin kisith olma-
sinin yani sira Planli bir sanayilesmenin de
ge¢miste olmamasindan 6tiirl glinimuiizde
kimi sanayi tesisleri yanlis sehir planlamaci-
liginin da sonucu olarak kentler ile i¢ ice ol-
maktadir. S6z konusu sorunlarin Ustesinden
gelebilmek ve planh diizenli sanayilesmeyi
saglamak icin Organize Sanayi Bolgeleri ve
Serbest Bolgeler hayata gecirilmis ve bura-
da firmalarin faaliyet gdstermesi icin bir ta-
kim tesvikler hazirlanmistir. Daha Onceki
sayfalarimda girisimcilik, ISKUR ve istihdam
ile dis ticaret tesvik ve desteklerini ele aldi-
gimiz dergimizin bu sayisinda Organize Sa-
nayi Bolgeleri ile Serbest Bolgelere verilen
tesvikleri ele alacagiz.

-Organize Sanayi Bolgeleri Tegvikleri

Turkiye'de organize sanayi bolgelerinin res-
mi olarak kabul géren resmi tanimi “Karma
ekonomi sartlar altinda kiclk ve orta 6l-
cekli endustrilerin gelistirilmesi icin gerek-
li olan planh yerlesme alanlarinin, altyapi
ve ortak hizmet ihtiyaclarinin insa edilerek
saglanmasi yoluyla belli standartlarda ge-
listirilmesi ve organize edilmesidir” seklin-
de tanimlanmistir. Ayni zamanda Organize
Sanayi Bolgesi, “organize edilmis sanayi bol-
gesidir” seklinde ¢ok basit olarak da tanim-
lanmaktadir.

Ulkemizde 264 Organize Sanayi Bélgesi
mevcut bulunmakta olup bunlarin 13’0 ili-
mizde faaliyet gostermektedir. OSB'lerde fa-
aliyet gosteren firmalara sunulan tesvik ve
muafiyetlerin basinda insaat bitim tarihini
takip eden butge yilindan itibaren 5 yil siire
ile emlak vergisinden muaf tutulmak gel-
mektedir. Belediyelerin cevre temizlik hiz-
metlerinden yararlanmayan isletmeler cev-
re temizlik vergisinden ve bina insaat ve
yap!i kullanma izni harglarindan muaf tutul-

maktadir. Ayrica OSB’lerde faaliyet gosteren
firmalar tevhit ve ifraz islem harglari ile mer-
kezi atik su isleten bolgelerdeki isletmeler
atik su bedelinden de muaf olmaktadirlar.

Firmalarin yani sira OSB tiizel kisiliklerine de
bazi tesvik ve muafiyetler saglanmaktadir.
Bunlar ise; insaat bitim tarihini takip eden
bitce yilindan itibaren 5 yil stireyle emlak
vergisinden, OSB’lerin kendi binalarinin tu-
ketecegi elektrik ve havagazi icin elektrik ve
havagaz tiiketim vergisinden, arsa ve isye-
ri teslimlerinde KDV'den, bina insaat ve yapi
kullanma izin harcindan muaf olmaldir.

Bahsedilen desteklerin yani sira OSB'lerde
kismen veya tamamen bedelsiz arsa tahsi-
si de gerceklesmekte olup, OSB sanayi par-
selleri 1.Derece Gelismis Bolgedeki il ve ilce-
lerden sosyo-ekonomik gelismislik endeks
degeri 1 ve altinda olan il ve ilcelerden %50
indirimli, 2.Derece Gelismis Bolgedeki illerin
merkez ilcelerinde %50, ilcelerinde %60 in-
dirimli olarak tahsis edilmektedir.

3.Derece Gelismis Bolgedeki illerin merkez
ilcelerinde %70, ilcelerinde %90 indirim-
li tahsis uygulanirken, 4.Derecede Gelismis
Bolgedeki il ve ilcelerde bedelsiz olarak arsa
ya da sanayi parseli tahsisi yapilmaktadir.
Ayrica buyUk dlcekli yatinnmlar icin tim bol-
gelerdeki il ve ilcelerde bedelsiz olarak tah-
sis edilir.

-Serbest Bolge Tesvikleri

OSB’ler gibi Serbest Bolgelere de tesvik
ve muafiyetler uygulanmaktadir. Oncelik-
le serbest bolge ulkede gecerli ticari, mali
ve iktisadi alanlara iliskin hukuki ve idari di-
zenlemelerin uygulanmadigi veya kismen
uygulandigi, sinai ve ticari faaliyetler icin
daha genis tesviklerin tanindidi yerler ola-
rak tanimlanmakta olup, ihracata yonelik
yatirim ve Uretimi tesvik etmek, dogrudan
yabanci yatirmlar ve teknoloji girisini hiz-
landirmak, isletmeleri ihracata yonlendir-
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mek, uluslar arasi ticareti gelistirmek ama-
ayla kurulmuslardir.

islev olarak bakildiginda serbest bélgeler,
lilkeye yabanci sermaye ve teknolojilerin
getirilmesine imkan saglayacak uygun ze-
min olusturulmasi, sanayicinin ihtiya¢ duy-
dugu birtakim hammadde ve ara malla-
rin kolaylikla, istenilen miktarda ve zaman
kaybi olmadan temin edilebilmesi, sagla-
nan tesvik ve avantajlarla dusiik maliyetli
mal Uretimi ve ihracati, Tirkiye disindan ge-
len mallarin transit olarak diger ulkelere sa-
timi, yeni istihdam olanaklarinin yaratiima-
s1, Turrk ihrac Griinlerinin ihracatini kolaylas-
tirmak ve hizlandirmak bakimindan bir ba-
samak olmasidir.

Bu denli kapsamli islevi olan serbest bélge-
lerde faaliyet géstermesinin sundugu avan-
tajlar ise asagidaki gibi siralanabilmektedir.

» Serbest Bolgedeki imalat¢i Firmalar icin
Vergi Avantajlarindan Yararlanma imkani

» Orta ve Uzun Vadeli Faaliyet Ruhsati Ala-
bilme imkani

» Kar Transferi imkani

» GUmrik Vergi Prosedirinden Arindiriimis
Ticari Faaliyet imkani

» AB ve Gumrik Birligi Kriterlerinin Gerek-
tirdigi Serbest Dolasim Belgelerinin Temini
imkani

» Esitlik Prensibi
» Zaman Kisitlamasi Bulunmamasi

» Pazar ihtiyaclarina ve Sartlarina Gére Belir-
lenecek Ticari Faaliyet imkani

» Gercekei Bir Enflasyon Muhasebesi imkani
» Yerli ve Yabanci tim Pazarlara Ulasim
imkani

» Azaltilmis Blrokratik Prosedir ve Dinamik
isletme Yénetimi



» Stratejik Avantaj

» Her Turli Ticari ve Sinai Faaliyete Uygun ve
Ucuz Altyapi imkani

» Tedarik Zinciri imkanlarindan Yararlanma
Kolayhgi

» Serbest Bolgedeki imalatci Firmalar icin
Vergi Avantajlarindan Yaralanma imkani.

Serbest bolge kullanicilarinin imal ettikle-
ri Grtinlerin satisindan elde ettikleri kazang-
lar, Avrupa Birligi Gyeliginin gerceklesecegi
yilin vergileme dénemi sonuna kadar Ge-
lir ve Kurumlar Vergisinden muaftir. Ayri-
ca serbest bolgelerde Uretilen FOB bedeli-
nin en az %85'ini yurt disina ihrag eden kul-
lanicilarin istihdam ettikleri personele 6de-
dikleri ticretler gelir vergisinden mistesna-
dir. Bu oran Bakanlar Kurulu tarafindan yiiz-
de 50'ye kadar indirilebilmektedir.

Serbest Bolge avantajlarindan bir digeri de,
Uretim faaliyetlerinde bulunan serbest bdl-
ge kullanicilarinin, serbest bolgelerde ger-
ceklestirilen faaliyetlerle ilgili olarak yapi-
lan islemleri ve diizenlenen kagitlari damga
vergisi ve har¢lardan mistesna olmasidir.

Dikkat edilmesi gereken bir nokta ise, tre-
tim faaliyeti disindaki konularda 06.02.2004
tarihinden 6nce ruhsat almis olan kullanici-
larin Gelir veya Kurumlar Vergisi muafiyeti,
Faaliyet Ruhsati sliresi sonuna kadar devam
edecedi ve 06.02.2004 tarihinden itibaren
diger konularda diizenlenen Faaliyet Ruh-
satlari kapsaminda vergi muafiyetinin bu-
lunmayacagidir.

Serbest bolgelerin sundugu avantajlarin bir
digeri Orta ve Uzun Vadeli Faaliyet Ruhsati
Alabilme imkanidir. Ruhsat siireleri ise asa-
gidaki durumlara gore degismektedir.

» Hazir isyeri kiralayan kiraci-kullanici firma-
laricin 15 yil,

» Hazir isyeri kiralayan uretici-kiraci-kullanici

firmalar icin 20 yil,

» Kendi isyerini insa eden yatirnmci-kullanici
firmalar icin 30 y1l,

» Kendi isyerini insa eden Uretici-yatirimci-
kullanicr firmalar icin 45 yil streli faaliyet
ruhsati diizenlenmektedir.

Ayrica yatirimci kullanicilara Hazinenin 6zel
mulkiyetinde bulunan arazi, arsa ve binalar
kiralanabilir veya bunlar tizerinde 49 yila ka-
dar irtifak hakki tesis edilebilmektedir.

Serbest bolgelerin dnemli bir diger avantaji
kar transferi imkaninin mevcut olmasidir. Bu
sayede serbest bolge faaliyetlerinden elde
edilen kazang ve gelirler, hicbir izne tabi ol-
maksizin yurtdisina veya Tlrkiye'ye serbest-
ce transfer edilebilmektedir.

Kar transferinin yani sira ticaret kolayli-
g1 imkani da sunan serbest bolgeler de,
Turkiye'nin diger yerleri arasinda yapilan ti-
carette dis ticaret rejimi hiikimleri uygulan-
maktadir. Baska bir deyisle, Turkiye'den ser-
best bolgelere satilan mallar ise ihracat re-
jimine, serbest bolgeden Turkiye'ye satilan
mallar ise ithalat rejimine tabi olup, serbest
bélge kullanicilar Turkiye'den ihrag fiyatina
(KDV'siz) mal ve hizmet satin alabilirler. Di-
ger taraftan, serbest bolge ile diger tlkeler
ve diger serbest bolgeler arasinda dis tica-
ret rejimi hikimleri uygulanmamaktadir.
Serbest bolgeye getirilen Tirkiye veya AB
menseli ya da buralarda serbest dolasim-
da bulunan mallarin, serbest dolasimda bu-
lunma statlisii degismediginden, Turkiye'ye
veya Ab Uyesi Ulkeler disindaki tGglinct Ul-
kelere gonderilmesi halinde de glimrik ver-
gisi 6denmemekte olup, serbest bolgeden
Turkiye'ye veya AB Uyesi Ulkelere gonderi-
len serbest dolasim durumunda olmayan
Gguinci ulke menseli mallar icin Ortak GUm-
rik Tarifesinde belirtilen oran Uzerinden
glimrik vergisi 6denir.

Serbest bolgeler” Tirkiye-AB  Glmrik
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Birligi'nin parcasi sayildigindan, bélgeler-
den Tirkiye veya AB menseli Urlnler ile
Turkiye'de serbest dolasim durumunda bu-
lunan driinlerin ATR Belgesi dizenlene-
rek AB'ye génderilmesi miimkiindir. Ugtin-
cli Ulke menseli Grinler ise Ortak Glimrik
Tarifesi'nde belirtilen oran Uzerinden Ser-
best Bolge Gumrik Midurligine gim-
rik vergisi 6denerek serbest dolasima ge-
cirildikten sonra A.TR Belgesi diizenlenerek
AB'ye gonderilebilmektedir.

Serbest bolgede saglanan tesvik ve avantaj-
lardan yerli ve yabanc bitin firmalar esit
olarak yararlanabilmekte olup, Isleticiler ve
kullanicilar, yatirrm ve Uretim safhalarinda
Bakanlar Kurulu'nca belirlenecek vergi disi
tesviklerden de faydalanabilmektedirler.
Ayrica serbest bolgede mallar sire sinirla-
masi olmaksizin kalabilmektedirler.

Serbest bélgelerden Turkiye'ye yonelik mal
satisina ve serbest bolge ile diger tlkeler
arasinda yapilacak ticarete kisitlama getiril-
memis olup, serbest bdlgelerden yurticine
mal satisina, tUretim mallari ve riskli mallar
disinda, herhangi bir kisitlama yoktur.

Turkiye'deki serbest bolgeler stratejik bir
konuma sahip olmaktadirlar, AB ve Orta
Dogu pazarlarinin yakininda, Akdeniz, Ege
ve Karadeniz'deki biytuk limanlara, ulus-
lar arasi havaalanlarina, karayolu aglarina,
kiltdr, turizm ve edlence merkezlerine ya-
kin yerlerde kurulmustur. Serbest bdlgele-
rin altyapisi, gelismis Ulkelerdeki benzerleri
ile ayni standartlara sahiptir ve serbest bol-
geler 6zellikle ihracata donik tretim yapan
firmalara ara mali ve hammadde temininde,
diinya fiyatlari ve sartlar ile kesintisiz teda-
rik imkanlar sunmaktadir.

KAYNAKLAR:

Kalkinma Ajansi- Tirkiye'de Tesvikler ve Destekler- Ha-
san YUKSEK,

Organize Sanayi Bélgeleri Ust Kurulusu,

T.C. GUimrik ve Ticaret Bakanligi- www.gumruk.gov.tr
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MUTEAHHITLERIN YETKI BELGES| NUMARAS!
ALMALARI ZORUNLULUGU

Cevre ve Sehircilik Balanhginca; 16 Aralik
2010 tarih ve 27787 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yurirlige giren “Yapr Mite-
ahhitlerinin Kayitlani ile santiye Sefleri ve
Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmelik”
geregi insaat ve tesisat islerinde yapim ta-
ahhldu Ustlenen miteahhitlerin 01 Ocak

2012 tarihinden itibaren Yetki Belgesi Nu-
marasi almalari zorunlulugu getirilmistir.

Bu dlizenlemeler ile yapi ruhsatina tabi in-
saat yapan yap! miteahhitlerinin kayitlari
denetlenmesi amaglanmakta; yap1 miiteah-
hitliginin, yeterliligi haiz olanlarin yapabile-

cegdi bir sektor haline getirilmesi hedeflen-
mektedir.

Bu kapsamda (YAMBIS) Yapi Miiteahhitligi
Bilisim Sistemi olusturulmustur. YAMBIS ile
yapi ruhsatina tabi insaat yapan insaat ve
tesisat muteahbhitleri kayit altina alinacak
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ve ilgili idarece 3194 sayili imar Kanunu'nun
42. Maddesine aykiri faaliyet tespit edilme-
si durumunda, Yetki Belgesi Numarasi iptal
edilecektir. Yine Yetki Belgesi olmayan ve
yonetmelikce belirlenen cezai nedenlerden
dolayi Yetki Belgesi Numarasi iptal edilenler,
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ilkemizin hicbir yerinde ruhsath bir yapinin
miteahhitligini Gstlenemeyecektir.

Yetki Belgesi Numarasi'nin, ilgili idarelerce
diizenlenen yapi ruhsati standart formunun
40'inc1 bolimu ile yapi kullanma izin bele-
gesi standar formunun 44'Unci bolimiinde
yer alan “yapi miteahhidi yetki belge nu-
marasi” hanesine kaydedilmesi zorunludur.

Uygulamada aksakhiga ve yigilmalara en-
gel olmak amaciyla Cevre ve Sehircilik
Bakanligi'nca kayitlarina ulasilabilen yak-
lasik 120.000 muteahhide “Yapi Miteahhi-
di Yetki Belgesi Numarasi” olusturulmustur.
Gergek kisiler T.C. kimlik numaralari, tiizel ki-
siler vergi numaralari ile http://yambis.cev-
resehircilik.gov.tr adresinde yer alan “Vatan-
das Girisi” linkinden yetki Belgesi numara-
lari olup olmadigini sorgulayabilmektedir.
Yetki Belgesi numarasi olmyan gercek kisile-
rin oda kayit belgeleri, tlizel kisilerin ise oda
kayit ile birlikte kurulus ve yonetim organla-
rin1 gosterir ticaret sicil gazeteleri ile Cevre
ve Sehircilik il Midiirltiklerine bagvurmala-
rt gerekmektedir.

Ayrica; http://yambis.cevresehircilik.gov.tr
adresinde yer alan “Vadandas Girisi” linkin-
den elektronik ortamda basvuru yapip, iste-
nilen belgeler ile birlikte bu alanda doldura-
caklar bagvuru formu ciktisini imzalayarak
Cevre ve Sehircilik il Midrltklerine ulastir-
malari yeterli olacaktir. Sistemin kullanimi-
na iliskin detaylara egitim ve yardim meni-
lerinden ulasilabilmektedir.

Vatandaslar ise; ayni sistem Uzerinden va-
tandas girisi yaparak yetki belgesi iptal edi-
len muteahhitlerin listesini gorebildigi gibi,
is yaptirmayi disindigi miteahhidin T.C.
Kimlik Numarasi, Vergi Numarasi ve Yetki
Belgesi Numarasindan biriyle o miteahhi-
din durumunu sorgulayabilmektedir.

Yapi Ruhsati diizenlemeye yetkili idareler,
kendilerine yapi ruhsati almak Uzere bas-
vuran gegici veya gercek kisi yapi miteah-
hitlerini T.C. Kimlik Numaralariyla, ttizel kisi
yap! miteahhitlerini vergi numaralariyla or-
takliklarda da ortakliga ait vergi numarala-
riyla yetki belgesi numarasini Cevre ve Se-
hircilik Bakanhgi YAMBIS veri tabanindan
sorgulayarak, sorgulanan yetki belgesi nu-
marasinin aktif olmasi halinde yapi ruhsa-
tinin ilgili hanesine aktaracak ve ruhsat di-
zenlemesini saglayacaktir.
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SATSO'DAN SANAYI ISLETMELERINE UYARL

“YILLIK ISLETME CETVELLERI”
30 NISAN’A KADAR VERILMELI

6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu geregi, Sanayi
Sicil Belgesi almis sanayi isletmelerinin 2011
yilina ait faaliyetleri ile ilgili bilgilerin yer aldigi
Yillik isletme Cetvelleri'nin, 30 Nisan 2012 tari-
hi mesai bitimine kadar, Kanunun 8 inci mad-
desi geregi Sakarya Bilim Sanayi ve Teknoloji Il
Mudurligld’ne verilmesi gerekiyor.

Sanayi isletmesi sahibi; hakiki sahis ise bunlar
veya isletme mudurleri, hikmu sahis oldugu
takdirde; isletme mudiirleri tarafindan Sakar-
ya Bilim Sanayi ve Teknoloji il Mudurligiinden
temin edecekleri veya Bilim Sanayi Ticaret Ba-
kanligi web sayfasindaki (www.sanayi.gov.tr)
Hizmetlerimiz- Uretici ve Sanayiciler-Sanayi Si-
cil Belgesi Hizmetleri sayfasinda Dosyalar bo-
limiinde), Yillik isletme Cetveli SANSIC B
formu doldurularak bir dilekce ekinde Sakar-
ya Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il Mudurluagi'ne
verilir.

Bunun disinda Yillik isletme Cetvelleri sana-
yi.gov.tr “e-hizmetler” basligi altinda bulunan
“Yillik isletme Cetveli islemleri” linki kullanila-
rak Yillik isletme Cetveli bilgileri elektronik or-
tamda girilebilir.

Yillik isletme Cetveli'ni siresi icinde verme-
yenlere, Kanunun 9’uncu maddesi geregi 679
TL idari para cezasi uygulanmakta ve sanayi is-
letmelerinin bu konuda temkinli olmalar bek-
lenmektedir.

Ayrica sanayi isletmelerine verilen Sanayi Si-
cil Belgesi, verilis tarihi itibariyle iki yilda bir
vize edilmektedir. Sanayi isletmelerinin sana-
yi aboneliginden elektrik kullanma, KDV iade-
si gibi konularda; kamu kurum ve kuruluslar ile
olan iligkilerinde sorun yasamamalari icin Sa-
nayi Sicil Belgesi’'nin suresi icinde Vize yapil-
masina da 6zen gostermeleri gerekmektedir.

Sanayi Isletmelerinin Bildirim
Yukumliliigu

6948 sayili Sanayi Sicil Kanunu’nun 4 inci
maddesi geredi, verilen beyannamelerde
meydana gelen degisiklikleri (unvan, adres de-
gisikligi, Urtin degisikligi veya ilavesi gibi), ka-
panma ve faaliyete gegme durumlarini 1 (bir)

ay icinde Sakarya Bilim Sanayi ve Teknoloji Il
Mudurligine bildirmeleri gerekli.

Bildirmeyenler hakkinda, Kanunun 9 uncu
maddesi geregi 679 TL idari para cezasi uygu-
lanmaktadir.
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AYSENURISLAMILE
SAKARYA EKONOMISI UZERINE. ..

Sakarya Ak Parti Milletvekili Aysenur Islam ve Kadin Kollari Baskani Cigdem Atabek, SATSO Yo-
netim Kurulu Baskani Mahmut Kosemusul ile SATSO Sosyal Tesislerinde bir araya geldiler.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Yildiz Bezek ve Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet
Cevherli'nin de bulundugu ziyarette konu-
san Aysenur islam Meclis calismalari
hakkinda bilgi verdi.

islam, kent icinde kurumlar arasi is-
birligi ve bilgi paylasimina verdigi
onemi dile getirerek “Kurumlar arasi
bilgi paylasimini saglayarak bilgi ha-
vuzunu genis tutmak bir adim 6te-
ye gidebilmek ve bir vizyon olustur-
mak adina cok dnemlidir. Ulusal ma-
nada yerli Gretimi devlet destekle-
mekte. Cari acik sebebiyle yerli Ure-
time yonelmek ve disaridan alimla-
rin éniine gecilmesi gerekiyor. Onii-
muzdeki yillarda insaat sektoriinde
bir canlanma bekleniyor. Bu anlamda 6rne-
gin, tlkemizde yerli Gretim asansor fabrika-
s yok. Bu yonde calismalar yapilarak ilk yer-
li asansor fabrikasinin ilimizde kurulmasini
saglayabiliriz. ” dedi.

Sakarya Milletvekili Aysenur islam ayrica
yapilan her turli yatirrmda oncelikle cev-
re dostu yatirmlara dikkat etmek gerek-

tigini vurgulayarak “ Yerli otomobil dahil
Sakarya'nin gelisimi icin ¢evre unsurlari-
ni 6n planda tutan hertirli yatinma deste-
giz. Yatinmlarda tedbirli davranmaliyiz. Ras-

yonel incelemelerin ¢ok iyi yapilmasi gerek”

diyerek SATSO’nun bu dogrultudaki her tiir-

I projesine destek olacagini ifade etti.

Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Késemu-
sul ise SATSO'nun projeleri ve faa-
liyetleri hakkinda Milletvekili Ayse-
nur islam’a bilgi vererek sunlari dile
getirdi: “Kurumsal iletisim konusun-
da giizel bir ahenk yakaladik. ilimiz-
deki tim kurum ve kuruluslarla bil-
gi ve proje paylasimlarinda bulunup
birlikte hareket etmeye 6zen goste-
riyoruz. Bizim birincil hizmet anlayi-
simiz, ortak akil ve ortak hareketle
calismaktir” dedi.

Yerli otomobil Ussu ile ilgili gelisme-
ler hakkinda da bilgi veren Késemu-
sul, “Lojistik merkez ve yan sanayi-
nin gelismesi agisindan otomotiv sektord,
onemli bir yer teskil ediyor ve bizim bolge-
miz bu yatinmlar icin oldukca masaittir. Ul-
kemiz bir gelisme ivmesi kazandi bu dogrul-
tuda ve bu siirecte istiyoruz ki; Sakarya bu
gelisimden iyi bir pay alsin” dedi.
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FERIZLi 0SB, YATIRIMCILARIN
CAZIBE MERKEZi OLACAK

SATSO Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Késemusul, Ferizli Belediye Baskani
Ahmet Soguk'u makaminda ziyaret etti. Sakaryadaki OSB'ler ile ilgili
degerlendirmelerde bulunulan toplantida yeni hedefler ele alind.

SATSO Yonetim Kurulu Baskant Mahmut K6-
semusul, Sakarya'nin yatinmcilar icin bir ca-
zibe merkezi oldugunu dile getirerek “Bol-
gemize gelecek yeni yatirimcilar ve sek-
torler icin uygun alanlar mevcut.
Bu yatirim alanlarinin yani sira do-
gal zenginlikleri, tarim ve hayvan-
aligr da ilimiz bircok alanda cazi-
be merkezidir. Elimizdeki sektorle-
ri dinamik hale getirerek, kontrolli
blytmeliyiz"dedi.

Baskan Késemusul ilgelerin son yil-
larda buytk bir gelisim gosterdi-
gini ifade ederek Ferizli'nin de bu
anlamda gelisen ilceler arasinda

yer aldigini ve Ferizli OSB'nin yatirimcilarin
Sakarya'da mutlaka degerlendirmesi gere-
ken bir bolge oldugunu dile getirdi.
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Ferizli Belediye Baskani Ahmet Soguk ise

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un ziyaretinden duydugu mem-
nuniyeti dile getirerek ilcemizde bulunan 4.
Organize Sanayi Bolgesinde oni-
mizdeki glnlerde yapilacak olan
calismalar hakkinda degerlendir-
melerde bulundu.
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SATSO AILESI “MUKEMMELLIK” BELGESINI KUTLADI

TOBB tarafindan “Oda Akreditasyon Mode-
li” kapsaminda akredite odalar arasinda yer
alan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, gegti-
gimiz ay bir akreditasyon denetimini daha
tamamlayarak Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan “A” Mikemmellik belge-
si aldi.

Hizmet kalitesi anlaminda SATSO adina
onemli bir basari olan Akreditasyon Dene-
timinin “A Mikemmel” derecesini hep bir-

likte kutlamak amaciyla Meclis Bagkani Ad-
nan Borazancioglu, Yonetim Kurulu Baska-
ni Mahmut Késemusul ve Yonetim Kurulu
Uyeleri'nin ev sahipliginde Sosyal Tesis'te
SATSO Cahsanlari icin bir kutlama yemegi
gergeklestirildi.

SATSO Kutlama yemeginde konusan Bas-
kan Mahmut Késemusul; “Degderli SATSO Ai-
lesi” diyerek birlik ve beraberlikle hareket
edilen her isten basarili sonug c¢ikacaginin
mesajini verdi.

K&semusul konusmasinin devaminda sun-
lari dile getirdi:

“Odamiz; TOBB tarafindan Tirk Oda
Sistemi’nin Avrupa Oda sistemi ile entegras-
yonunu saglamak amaciyla gelistirilen “Oda
Akreditasyon Modeli” kapsaminda denet-
lenmis ve A miikemmel seviyesindeki puan
almistir. Personelimiz hizmet kalitesini si-
rekli gelistirerek Akreditasyon Belgesi alma-

ya hak kazanmis ve yillarla birlikte hizmet
kalitesini yukselterek belgenin devamlhgi-
ni saglamistir. Gegmis donem yonetim ku-
rullarina ve gayretlerinden dolayr oda per-
sonelimize Yonetim kurulumuz adina tesek-
kar ediyorum.”

Yénetim Kurulu Uyeleri ve personelin ol-
dukga sicak bir ortamda sohbet etme ve va-
kit gecirme imkani buldugu kutlama prog-
rami gec¢ saatlere kadar devam etti.

B FAALIYETLERIMiZ W FAALIYETLERIMIiZ WFAALIYETLERIMIiZ WM FAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIiZ

SATSO UYESI TARAKLI TERMAL,
2 BIN YILLIK DEGERI CANLANDIRACAK

Tarakli Termal Yonetim Kurulu Baskani Ahmet Geng, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul'u makaminda ziyaret ederek, Sakarya'ya kazandirilacak
olan yatirimlari hakkinda detayli bilgi verdi.

Tarakli Termal Yonetim Kurulu Baskani Ah-
met Geng; SATSO Yonetim Kurulu Baska-
ni Mahmut Késemusul'a Sakarya'nin Tarak-
I ilcesi'nde Romalilar déneminde de gdzde
termal tesisler olarak yararlanilan bolgeyi
tekrar tanitacaklarini belirte-
rek bilgiler verdi. 87 donim-
|Uk arazi Uzerine yaptiklar 59
blokluk 27 bin donemlik dev-
re mulk projesi olan Tarak-
Il Termal’i anlatti. Tarakli Ter-
mal Tesisi'nin 90 dénim ta-
pulu arazi Uzerine kurulmus
olup, 59 blok 1150 daire 27
bin 600 devre milkten olus-
tugunu belirten Yonetim Ku-
rulu Baskani Ahmet Geng; Ta-
rakli Termal’in igerisinde yer
alan Fizik Tedavi ve Rehabili-
tasyon Hastanesi, Termal Suyun Ozellikleri,
Tuneller ve Osmanli Carsisi hakkinda da de-
tayl bilgiler verdi.

Gen¢ konusmasinda yaklasik 200 bin dolar-

lik blyik bir proje oldugunu ve boyle bi-
yiik bir yatirim icin sirket merkezinin istan-
bulolarak gdsterilmesi gerekirken boyle bir
yatirrmdan Sakarya'nin katma deger sagla-
masi adina sirket merkezinin Sakarya olarak

belirlendigini ve bu radikal kararin biling-
li bir sekilde alindigini ifade ederek “Amaci-
miz Sakarya’nin kazanmasi ve bu tirli yati-
rmlardan nasibini almasidir” dedi.

Ahmet Geng ayrica Tarakli Termal ile birlik-
te ciddi anlamda bir istihdam saglanacagini
dile getirerek olusturulacak kongre merkezi,
fizik tedavi rehabiltasyon merkezi, alisveris
merkezi ile ilimizin hem Tarakli'nin hem de
Sakarya'nin turizm ve ticaret
anlaminda gelismesi yolun-
da 6nemli bir adim oldugu-
na inandiklarini dile getirdi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bas-
kani Mahmut Késemusul ise
s6z konusu ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile ge-
tirerek SATSO’nun (yelerle
blrokrasi arasinda iletisim
anlaminda bir kopri vazife-
si gordiigund ifade etti. “SAT-
SO olarak nerde ve nasil dur-
mamiz gerekiyorsa yaninizdayiz, ilimizin ti-
careti ve turizmini tetikleyici bu glizel proje-
nin desteklenmesi gereken 6nemli bir yati-
rim oldugunu duistniyorum” dedi.
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IKILI BRIC TURNUVASPNDA STRATEJILER YARISTI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerle iletisimini cesitli aktivitelerle strekli kilmak amaciyla
sosyal ve sportif faaliyetler dizenlemeye devam ediyor.

Bu dogrultuda SATSO yine bir ilke imza ata-
rak Gye memnuniyeti ve Stratejik Plan'nda
yer alan sosyal sorumluluk ve etkinlikler cer-
cevesinde Ada Bri¢ Spor Klubi ile mustere-
ken “iKiLi BRIC TURNUVASI” diizenledi.

100 civarinda katilimcinin olduk¢a yogun
ilgi gosterdigi turnuvaya ilcelerden ve cevre
illerden yarismacilarin yani sira Diinya Bri¢
Turnuvasi Sampiyonu Sakaryali Tezcan Sen
ve Geng Milli Takim Uyesi Faruk Kepekgi de
konuk olarak katildi. SATSO Sosyal Tesis'in
de ve oldukca nezih bir ortamda gercekles-
tirilen “ikili Bri¢ Turnuvasi” nda iki kisiden

olusan 30 grup yaristi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi camiasi adi
altinda ilk defa gerceklestirilen bu 6zel tur-
nuvanin sonunda dereceye girenlere 6dil-
leri takdim edildi.

Turnuvada birinciligi kazanan Faruk Eryargi-
Nami Yilmaz ikilisine kupalarini Recep Uzal,
ikinciligi kazanan Osman Mert- Aziz Dorak
ikilisine kupalarini Diinya Bri¢ Sampiyonu
Tezcan Sen ve Uglincllugu kazanan Recep
Ugur- Faruk Kepekgi ikilisine kupalarini Er-

dogan Kaya takdim etti.

Mix Kategorisinde ise kupa almayi hak eden
ilknur Meric ve Selman Agas ikilisine de SAT-
SO Kadin Girisimciler Kurulu Baskani iffet
Hacieylipoglu kupalarini takdim etti.

Yarismacilarin ve davetlilerin oldukca keyif-
li zaman gecirdigi etkinlik sonunda katilim-
cllar birlik ve beraberlik mesajlar verilerek
bdyle 6zel sosyal ve sportif faaliyetlerin art-
masi temenni edildi.

B FAALIYETLERIMiZ W FAALIYETLERIMIiZ W FAALIYETLERIMIZ WMFAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIZ

ARIFIYE MESLEK YUKSEK OKULU TANITILDI

Arifiye Kaymakami Birol Kurubal, Belediye
Baskani Ismail Karakullukcu kurulmasi plan-
lanan Meslek Yiiksek Okulu Dernegi tyele-
ri Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul'u ziya-
ret etti.

Ziyarette konusan Arifiye Kaymakami Birol
Kurubal kurulmasi planlanan ve calismala-

ri devam eden Arifiye Meslek Yiiksek Okulu
hakkinda bilgi verdi. SATSO Yénetim Kurulu
Baskani Mahmut Késemusul ise ilimiz sana-
yi sektori icin 6nemli bir alt yapi olacagina
inandiklart meslek yiiksek okulu projesinin
ilimizdeki ara eleman ve kalifiye eleman ih-
tiyacini da blyuk 6lctide karsilamasini Gmit
ettiklerini dile getirdi.

B FAALIYETLERIMIiZ W FAALIYETLERIMiZ W FAALIYETLERIMIZ WFAALIYETLERIMiZ W FAALIYETLERIMIZ

“ORTAK VIZYON OLUSTURURSAK NE MUTLU BIZE”

Sakarya Gelisim Platformu (SAGEP)Y6ne-
tim Kurulu Bagkani Engin Tumbaz ve Yéne-

tim Kurulu Uyelerinden olusan heyet Sakar-
ya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kuru-
lu Baskani Mahut Késemusul’'u makamin-
da ziyaret etti. Kisa bir stire 6nce kurulan ve
kisa adi SAGEP olan Sakarya Gelisim Platfor-
mu hakkinda bilgi veren SAGEP Baskani En-
gin Tumbaz, “Sakarya icin gelistirilen ve pro-
jeler hakkinda fikir beyan ederek bu sehrin
menfaatine olabilecek calismalar hakkinda
bir ortak akil vizyonu kurmayi hedefliyoruz.
Sakarya icin yapilacak her iste SAGEP olarak

Il 20 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Ocak - Subat 2012

variz. Su an ilk asamada 50 Uyemiz ile birlik-
te faaliyet gosteriyoruz” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Késemusul ise plat-
form Uyelerini tebrik ederek hayirli olsun di-
leklerini sundu. Kdsemusul konusmasinda;
“Sakarya’nin gelismesi ve bir adim ileri gide-
bilmesi icin hizmet ehemmiyetini bilen in-
sanlarla, ortak bir vizyon olusturabilirsek ne
mutlu bize! dedi.
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“DOGU MARMARA, -
TURKIYE EKONOMISININ DINAMOSU”

Dogu Marmara Bolgesi'ndeki basarili sanayi kuruluslarini 6dullendirmek amaciyla Bolu, Duzce,
Kocaeli ve Sakarya illerinin Ticaret ve Sanayi Odalari ve Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MAR-
KA) isbirligi ile dizenlenen“2011 Yili Sanayi Kuruluslar Cizgi Ustl Sektorel Performans Deger-
lendirme Organizasyonu” Sapanca Gural Otel'de gerceklestirildi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu'nun ka-
tihm ile gerceklestirilen torene, Sakarya'dan

Vali Mustafa Buiy(ik, Sakarya Ticaret ve Sana-
yi Odasi Meclis Baskani Adnan Borazanci-
oglu, Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Ko-
semusul, Yonetim Kurulu Uyesi M. Onol Ta-
s6z, Kadin Girisimciler Kurulu baskan iffet
Hacieylipoglu ve cok sayida protokol Uye-
si katildi.

Toplantida konusan TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Dogu Marmara Bolgesi'nin
Turkiye ekonomisinin dinamosu oldugunu
belirterek, Tirkiye'de son on yilda en fazla
gelisen bolgelerin basinda geldigini soyle-

di.

Bolgenin, sanayi, tu-
rizm ve tanim potansiye-
line sahip oldugunu ifa-
de eden Hisarciklioglu,
tarim konusunda potan-
siyeli  kullanamadiklari-
ni vurgulayarak sunlari
sOyledi: “Hollanda Kon-
ya blyukliginde bir
tlke. Hollanda'nin tarim
ve hayvancilik alaninda-
ki ihracati 52 milyar do-
lar, TUrkiye'nin ise 12 mil-
yar dolar. Tirkiye diinya-
nin ekilebilir arazi blyukligu agisindan 9.
Ulkesi” dedi. Hisarcikhoglu, Tirkiye'nin su
anda diinyanin en buyik 17. ekonomisi du-
rumunda oldugunu animsatarak, dniimiz-
deki donemde siralamada 10. siraya yiksel-
menin hedeflendigini bildirdi.

Turkiye’nin ekonomik anlamda 6nemli ati-
limlar yaptigini vurgulayan Hisarcikhoglu,
sOyle devam etti: “Bu yilin ilk 9 ayi itibariyla
tarihimizde bir ilki gerceklestiriyoruz. Diin-
yada en hizli biyliyen ekonomiler icerisin-
de diinya sampiyonu olduk. Bu, miithis bir

basari hikayesi” dedi.

Programin sonunda basarili sanayi kurulus-
larinin temsilcilerine protokol Uyeleri tara-
findan odilleri verildi.

Dogu Marmara illerinden 13 sektérde top-
lam 100 firmanin katildigi térende 21 firma-
ya odl verildi.

Sakarya'dan ise sektor odilleri kategorisin-
de Sakarya iz Reklam Matbaa Serigrafi Bil-
gisayar San. Tic. Ltd. Sti. ve Biyiik Oddller
KOBI kategorisinde Kromel Mak. San. ve Tic.
AS. odul ald.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Kdsemu-
sul, ilimiz adina gurur kaynagdi olan firmalari
tebrik ederek basarilarinin devamini diledi.
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SAITEN'DEN SATSO’YA TESEKKUR ZIYARETI

Sakarya Universitesi lleri Teknolojiler Uygulama Toplulugu (SAITEM) Uyeleri, Sakarya
Ticaret ve Sanayi OdasI Yonetim Kurulu Baskani Mahmut K&semusul'u ziyaret etti.

Turkiye’nin en hizli glines arabasi SAGUAR
2 Projesi hakkinda Késemusul‘a bilgi veren
SAITEM Uyeleri, Universite 6grencilerinin,
ogrencilik yillarinda edindigi teorik bilgileri
pratige donustirmek ve var olan enerji so-
rununa uygulamali olarak ¢éziimler Uret-
mek Uzere SAGUAR projesini hayata gegir-
diklerini dile getirdiler.

SAITEM adina konusan Volkan Cetin, “Pro-
jemize katkilarindan dolayr SATSO’ya te-
sekkdrlerimizi sunuyoruz. Desteklenmemiz

ilerlememiz agisindan ¢ok 6nemliydi. SAGU-
AR projesi tzerinde calisan mihendis aday-
lari, basta otomotiv sektori olmak tizere bir-
¢ok sanayi dalinda tlkemizin gurur kaynadi
olma yolunda emin adimlarla ilerlemekte-
dir” dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Ko-
semusul, geng girisimcilik ruhlarinin destek-
lenmesinin tlke ekonomisi ve sanayisi icin
onemli oldugunu ifade ederek sanyi ve uni-
versite isbirliginin glinimiz dinyasinda

gelisme adina kaginilmaz bir unsur oldugu-
nu dile getirdi. Késemusul, ulusal ve uluslar
arasi platformda hem ulkemizi hem de ili-
mizi temsil eden basaril ekibi tebrik ederek
basarilarinin devamini dedi.

Topluluk, istanbul'da gerceklestirilen ino-
vasyon Fuarinda da standlarini SATSO Yone-
tim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul ile
ziyaret eden Bakan Nihat Ergiin'e s6z konu-
su calismalari hakkinda bilgi verdi.
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SATSO Meclis Salonu'nda yapilan toplan-
tida, T.C. Ekonomi Bakanligi, ihracat Genel
Midirligiu Ulke Masalari Dairesi'nden ih-
racati Gelistirme Uzmani Ayse Ozbas pazar
hakkinda detayl bilgiler verdi.

SAIGEP Utiyesi firma yetkilileri ve cok sayida
dyenin katildigi s6z konusu toplantida ko-
nusan ihracati Gelistirme Uzmani Ayse Oz-
bas, pazara giris imkanlari, devlet yardimlari
ve Rusya pazarinin 6zellikleri, Rusya’nin sos-
yo ekonomik durumu ve yatirimcilar bazin-
da isbirligi firsatlari hakkinda bilgi verdi.

Ozbas konusmasinda “Rusya pazari Tiirki-

ye icin 6nemli bir pazar ve isbirligine uygun

bir ekonomi altyapisi mevcut. Diinya Tica-
ret Orgiitiine Gyeligi yatinm ve ticaret orta-

“RUSYA TURKIYE iCIN ONEMLI BIR PAZAR”

SATSO Yurtdist Is Gelistirme Komisyonu tarafindan ydritilen Sakaryanin Ihracatini Gelistirme Projesi
1 (SAIGEP 1) cercevesinde; Ekonomi Bakanhgi Ihracat Genel MUdUrligu ortak organizasyonu ile Rus-
ya Federasyonu pazari hakkinda genel bilgilerin verildigi Rusya Ulke Sohbet Toplantisi diizenlendi,

mi anlaminda ¢ok énemli bir gelisme. 2008
yilinda baslayan kdiresel krizin etkilerinden
kurtularak toparlanmaya calisan Rusya 140
milyonluk ciddi bir pazara sahiptir. Tirkiye
ile stratejik ortakhgi olan ve bu ortakhgin
ekonomik iliskileri olumlu etkiledigi bir iliski
s6z konusu, yani dogru ilerleyen bir ekono-
mik ve ticari iliski s6z konusudur!” dedi.

Rusya ihracatinda 6. Sirada ithalatinda 13.
sirada yer alan Turkiye'nin cografik yakin-
liginin 6nemli bir avantaj oldugunu ifade
eden Ozbas, Tiirkiye dis ticaretinde éne cI-
kan urlinler hakkinda da bilgi verdi.

B FAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMIiZ BMFAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIiZ

IL MILLI EGITIM MUDURD
MURAT YAZICI’'DAN SATSO’YA VEDA

Sakarya il Milli Egitim Madirliigi'nden Diiz-
ce il Milli Egitim Madirligi gorevine ata-
nan Murat Yazici, Sakarya Ticaret ve Sana-
yi odasi Yonetim kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul'u makaminda ziyaret etti.

Veda ziyaretinde bulunan Yazici, Sakarya'da
gorev yapmaktan buyik onur duydum di-
yerek Sakarya'da gorev yaptigi stirece SAT-
SO ile isbirligi ve ortak ¢alisma ortaminda
olduk¢a memnuniyet duydugunu belirtti

ve tesekkdirlerini sundu.

SATSO Meclis Bagkani Adnan Borazanciog-
lu ve Yénetim Kurulu Uyesi Miicahit Aslan’in
da hazir bulundugu séz konusu ziyarette
konusan Yoénetim Kurulu Baskani Mahmut
K&semusul, Murat Yazici'ya Sakarya'da bu-
lundugu gorev siresince ilimize verdigi hiz-
metler icin tesekkiir ederek basarili calisma-
larinin devamini diledi.

B FAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMIiZ BMFAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIiZ

AYHAN SAHIN PROTOKOL KURALLARINI ANLATTI

Sakarya Valiligi Ozel Kalem Mudiiri Ayhan
Sahin Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yo-
netim Kurulu Uyelerine Protokol Kurallari
ve incelikleri ile ilgili bilgilendirme semine-
ri diizenledi.

Gectigimiz yil Protokol Kurallari isimli bir de
kitap yayinlayan ve Yiksek Lisans Tezi ha-
zirlayan Sakarya Valiligi Ozel Kalem Muidi-
ri Ayhan Sahin, SATSO'da yaptigi konusma-
da protokoliin temeli ve protokol kurallari-
nin ortaya cikisi ile ilgili detayl bilgiler verdi.

Ayhan $Sahin konugsmasinda; Ulusal ve Ulus-

lararasi Protokol Kurallari, Diinyada ve Tirk
Devlet Geleneginde Protokol, Protokolde
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Oncelik ve Sonralik Esaslari, Temsilde Diizey
Esitligi ve Denklik, Uygulama Alanlari Olarak
Protokol Cesitleri ve Protokol Siralamasi ko-
nularinda SATSO Yénetim Kurulu Uyelerine
bilgi aktariminda bulundu.

SATSO Meclis Baskani Adnan Borazanci-
oglu ve Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un da bulundugu seminerde,
protokole iliskin hususlari 6rnekleyerek an-
latan Sahin “Protokol kurallari bireysel ku-
rumsal itibarin koruyucusudur. Protokolde
temsil edilen kurum ve (ilke 6nemlidir” dedi.
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BUYUKSEHIR “BESI BIR YERDE” PROJESINI
ILK SATSO’DA ANLATTI

Sakarya Buyuksehir Belediyesi Genel Sekreteri Ibrahim Pehlivan, Genel Sekreter Yardimcilari
Fatih Turan ve Ayhan Kardan, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'u makaminda ziyaret ederek Entegre Toplu Tasima Projesi hakkinda bilgi verdi.

SATSO Meclis Baskani Adnan Borazancioglu
ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi Yildi-
ray Cakarin da bulundugu ziyarette, Bliylk-
sehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi
Fatih Turan Blyuksehir'in Entegre Toplu Ta-
sima Projesi ve kurulacak olan hafif rayl sis-
temi slayt esliginde anlatti. Proje ile ilgili bil-
gi veren Turan, Blylksehir'in Entegre Top-
lu Tasima Projesi kapsaminda sehirlerarasi,
sehir ici ve ilceler arasi Otobus Terminali'yle
sehir ici ve sehirlerarasi tren istasyonunun
yeni terminalde bir arada bulunacagina dik-
kat cekerek projenin bu anlamda besi bir
yerde olarak adlandirilabilecegini belirtti.

Konu ile ilgili degerlendirmede bulunan

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
K&semusul ise bu projenin kentimiz adina

onemli bir vizyon calismasi oldugunu belir-
terek ilimizin gelismesi adina ciddi bir adim
atildigina inandiklarini ifade etti.

Kosemusul 6zellikle yatinmcilar icin bir cazi-
be merkezi olan Sakarya'nin ulasim sorunu-
nun ¢ozilmesi ile daha ¢ok yatirmcar ceke-
cegini ve bu yatinnmcilarin 6dedigi vergilerle
belediyenin halka hizmet paylarinin artaca-
gini da dile getirdi.

SATSO Meclis baskani Adnan Borazanciog-
lu ise ilimizdeki ulasim sorununun bdyle ka-
lici ve saglam bir proje ile en minimum se-
viyeye indirilecegine inandiklarini belirterek
konu ile ilgili olarak ilgili meslek komiteleri-
nin ve meclis Uyelerinin de bilgilendirilme-
sinde fayda olacagini dile getirdi.

B FAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMIZ WFAALIYETLERIMIiZ WM FAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIiZ

DUZENLI GELISME iGIN DUZENLI 0SB’LER GEREKLI

Ferizli Kaymakami ve Ferizli Organize Sanayi
Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkani Orhan Cift-
¢i Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul'u maka-
minda ziyaret etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimci-
si Yildiray Cakar'in da bulundugu ziyarette
Ferizli OSB'nin mevcut durumu ve yatirim
alanlarrile ilgili degerlendirmeler yapildi.

ilimizde yatinmlarin ivme kazanmaya bas-
ladigini belirten Kdsemusul, diizenli sanayi-
lesme icin Organize Sanayi Bolgelerinin ge-
rekliligine dikkat cekti.

Ocak - Subat 2012 - Sakarya Ekonomi Dergisi - 23 ll



@Ekonomi

B FAALIYETLERIMiZ WFAALIYETLERIMiz M FAALIYETLERIMIiZ WFAALIYETLERIMiz W FAALIYETLERIMIZ

TURKIYE’NIN ILK “ARAG TEST PISTI”

ICIN GOZLER SAKARYADA...

Yaklasik bir yildir siregelen Sakarya'nin otomobil Gsst olmasi ko-
nusunda calismalar yUrtten Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yo-
netim Kurulu Baskani Kdsemusul Turkiye'de ilk olacak bir yatiri-

min mujdesini verdi.

Késemusul yaptigi aciklamada,
“Yeni yatirimlarin g6zdesi olma-
ya devam ediyoruz. Ayrica is-
tanbul Gebze Kocaeli hattina si-
kisan Uretim yatirm alanlarinin
nefes almak icin acildiklari ilk ve
en bereketli yer Sakarya oluyor.
Sadece sanayi yatinmlari degil
kamunun, daha kaliteli bir kent
yasami icin Sakarya'ya yapti-
g1 yatinmlar da mutluluk verici. Karasu'dan
diinyaya acilan bir Sakarya hedefi ile adim
adim ilerlerken yeni yatinimlar da ne kadar
dogru bir yolda oldugumuzu gosteriyor.

Bunun bir 6rnegi de, Ara¢ Test Pisti'nin
Sakarya'da kurulmasi projesidir. Karasu'ya
ciddi bir yatinm ve istihdam kazandiracak
olan ve Tirkiye'de 6rnegi olmayan TSE Arag
Test Pisti Projesinde epey mesafe kat ettik.

Arag test pisti Karasu'da ku-
ruldugunda, Tirkiye'de ureti-
len araclar, test icin yurt disi-
na gitmeyecekler. Hatta de-
miryolu ve Karasu Limani agi-
linca Karadeniz Uzerinden ge-
lebilecek araclar da burada
test edilebilecekler. ilk asama-
da 50, sonrasinda 120 milyon
dolarlik olan bu yatirim igin
500 kisilik bir istihdam gerekiyor. istihdamin
%70'i de beyaz yakal olacak. Bu pist, Sakar-
ya icin otomotiv konusundaki lobi yapma-
mizda bizi destekleyen &nemli bir argliman
olacak” dedi.

Proje ile ilgili detaylar da veren Késemusul,
“Projenin amaci, otomotiv sanayimizin diin-
yadaki rekabet gliciini artirmak, yerli oto-
motiv markalarinin gelismesi icin gerekli

teknik altyapiyr olusturmak ve bu amaglar
icin insan kaynaklarinin gelistirilmesi, ortak
test laboratuari olanaklarinin gelistirilmesi,
tasarlanan araglarda tasarim ve uriin dogru-
lama testleri icin bir test pistinin kurulmasi
planlanmaktadir” dedi.

Késemusul s6z konusu pist icin Sakarya’nin
konumu ve cografyasi itibariyle oldukca el-
verisli oldugunu belirterek “Ar-Ge ve Tip
onay! faaliyetlerine yonelik Griin dogrula-
ma testlerinde gerekli pistler icin sicaklik,
nem, arazi buyikligi hava basinci gibi bir-
cok etken cercevesinde Sakarya ¢ok uygun
bir alandir” dedi. SATSO Yonetim Kurulu Bas-
kani Mahmut Késemusul Test Pisti icin yak-
lasik 2,6 km boyunda ve 1 km genisliginde
bir alana ihtiya¢ duyuldugunu da belirterek
Karasu'da bu tanima uygun arazilerin mev-
cut oldugunu ifade etti.
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2.0SB DERNEGI’NDEN SATSO’YA ZIYARET

Hendek 2. OSB Mutesebbisleri Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Oktay Meral, Baskan Yardimci-
si Teblig Yegenoglu ve Yonetim Kurulu Uyelerinden olusan OSB heyeti, Sakarya Ticaret ve Sa-
nayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul'u makaminda ziyaret etti.

K&semusul ilimizin Organize Sanayi Bol-
geleri ile yatinmcilar icin bir cazibe merke-
zi olacagini dile getirerek diizenli sanayiles-
menin dnemine degindi.

Késemusul konusmasinin de-
vaminda; “Son on yilda tlke
ekonomisinin hizli blyime-
si ve 6zellikle istanbul’'un bir
finans merkezine dénusturi-
lerek sanayisinin bir tarafta
Trakya diger tarafta Kocaeli-
Sakarya hattina kaydiriima
calismalari cercevesinde ili-
mizde bir hareketlilik yasan-
digr ve artarak yasanacadi
hususu bir gercekliktir. Bol-
genin lojistik 6nemi gittikce
arttl. Buna paralel olarak ili-

mizdeki Organize Sanayi Bolgelerinin 6ne-
mi de artiyor. Bu anlamda ilimizin énemli
OSB’lerinden birisi olan 2. OSB'nin de daha
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nitelikli bir sekilde ilerlemesi icin ¢caba gos-
termeliyiz. Eksik calismalar tamamlanarak
rehabilite edilmesi gereken hususlara agir-

lik verilmeli, devam eden in-
saatlar tamamlanarak arsa-
lar yatinma hazirlanmalidir.
2. OSB'nin bu anlamdaki ¢a-
lismalarr icin temsil gérevimi-
zi her sekilde yerine getiririz.”
dedi.

Hendek 2. OSB Mitesebbis-
leri Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani Oktay Meral ise Orga-
nize Sanayi Boélgesinin mev-
cut durumu hakkinda bilgi
vererek su an itibariyle yak-
lasik 3500 kisilik bir istihdam
mevcut oldugunu ifade etti.
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YENILENEBILIR ENERJI SATSO’DA TESVIK EDILDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi ve TURSEFF  (Turkiye Str-
durtlebilir enerji Finansmani Fonu ) isbirligi ile “Enerji Finansmani” konulu panel dizenledi.

Panele Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yo-
netim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul,
MARKA Genel Sekreteri Erkan Ayan, Adapa-
zarl Kaymakami Akin Yilmaz ve ¢ok sayida
katilimci istirak etti.

Surdirilebilir enerji gelecekte var olmamizi
belirleyecek 6nemli bir unsurdur” dedi.

Denizbank Bolge Mudiri Burak Kogak TUR-
SEFF ve TTGV kredileri hakkinda firma sahi-
bi ve temsilcisi katilimcilara bilgilendirme-

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin ev sa-

Panelin agilis konusmasini yapan MARKA
Genel Sekreteri Erkan Ayan, enerji finans-
mani konusunda var olan imkanlardan
daha fazla yararlanilmasi gerektigini vurgu-
layarak “Bolgemizde konu ile ilgili bilgilen-
dirme toplantilari diizenliyoruz. Amacimiz
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi-
ni arttirarak diisuik maliyetli projeler uretil-
mesine kolaylik saglamak.” dedi.

ler yapti ve katilimcilarin sorularini yanitlad.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Ko-
semusul ise “Bir sanayici olarak enerji konu-
sundaki hassas duruslari takdir ediyorum.

hipliginde duzenlenen “Enerji Finansmani
Paneli'nde” TURSEFF Banka iliskiler Mudii-
ri Burak Kartal, TTGV Proje Direktori Fer-
da Ulutas, Vakifbank Sakarya Sube Mudurd,

TURSEFF Banka lliskiler Miidiirii Burak Kar-
tal Turkiye Strdurulebilir Enerji Finansmani
Fonu hakkinda bilgi verdi
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ORMAN BOLGE MUDURU TURKYILMAZ'DAN
KOSEMUSUL’A ZIYARET

Adapazari Orman Bolge Muidiri Hasan
Tirkyllmaz ve Orman Muhendisleri Odasi
Sakarya Subesi Baskani Ahmet Akbulut, Sa-
karya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kuru-
lu Baskani Mahmut Késemusul’'u makamin-
da nezaket ziyaret etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut

K&semusul s6z konusu ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirerek SATSO'nun ¢a-
lismalari ve faaliyetleri hakkinda bilgi verdi.

Ziyarette Sakarya'nin kalkinmasi ve tanitimi
icin kurumlar arasi dayanismanin ve diyalo-
gun 6nemine vurgu yapilarak ortak akil ve
glicbirligi mesajlari verildi.
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SATSO’DAN IL MUFTUSU ILYAS SERENLI'YE ZIYARET

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baska-
ni Adnan Borazancioglu, Yonetim Kurulu Baska-
ni Mahmut Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyesi
Miicahit Aslan Sakarya'ya yeni atanan il Miftisi
ilyas Serenli’yi makaminda ziyaret etti.
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SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Kose-
musul, Sakarya Mftiisi Serenli'ye yeni gérevin-
de basarilar dileyerek hayirli olsun temennisinde
bulundu.

»
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Mftii ilyas Serenli iyi dileklerinden dolayi SATSO
Heyetine tesekkurlerini sunarak Sakarya'da bu-
lunmaktan duydugu memnuniyeti dile getirdi.
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KALKINMA KURULU SAKARYA'DA TOPLANDI

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA) 2012 Yili 1. Olagan Kalkinma Kurulu Toplantisi Sakar-
ya Ticaret ve Sanayi OdasI Ali Coskun Konferans Salonu’'nda yapildi.

Toplantiya Yénetim Kurulu Uyeleri Sakar-
ya Valisi Mustafa Buyuk, SATSO Yénetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Kosemusul, Sakar-
ya il protokoliinden olduk-
¢a yogun bir katihmin yani
sira Dlizce Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani Metin Bliytik,
Sakarya Universitesi Rekto-
ri Prof. Dr. Muzaffer Elmas,
Diizce Universitesi Rektdrii
Prof. Dr. Funda Sivrikaya Se-
rifoglu, izzet Baysal Univer-
sitesi Rektori Prof. Dr. Hayri
Coskun ve Ajans Genel Sek-
reteri Erkan Ayan katild.

Halit Ucar'in divan baskanliginda diizenle-
nen toplantinin divan kurulunda Kalkinma
Kurulu Baskan Vekili ve SATSO Yonetim Ku-
rulu Baskan Yardimcisi Yildiz Bezek ve Divan
Uyesi Eytip Cakir yer ald.

Toplantinin acilis konusmasini Sakarya Va-
lisi ve Ajans Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa

Blyuk gerceklestirdi. Vali Blylik konusma-
sinda; kamu, 6zel kesim ve sivil toplum ku-
ruluslarindan olusan Kalkinma Kurulu karar-
larinin yénetim kurulunca degerlendirildi-
gini ve Ajans faaliyetlerini yonlendirmede
onemli etkisi oldugunu belirtti.

Sakarya Valisi Mustafa Biyuk'in konusma-
sinin ardindan toplantinin ilk giindem mad-
desi geregince Ajans Genel Sekreteri Erkan
Ayan tarafindan Ajans'in 2011 yili faaliyetleri

hakkinda kurula detayli bilgi verildi. Kalkin-
ma Kurulu Uyelerinin Ajans faaliyetleri ko-
nusunda gorisleri alindi.

Uyelere 2010 yilinda uygulanan mali des-
tekler hakkindaki bilgilendirme filminin
gosterildigi toplantida, Ajansin Proje Uygu-
lama Birimi Baskani Necati Cagatay Ustiin-
dag acik bulunan Teknik Destek ve Dogru-
dan Faaliyet Destekleri hakkinda detayl bil-
giler verdi.
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“SAKARYA, BULUNDUGU JEOSTRATEJIK KONUMU
DEGERLENDIRMELI”

MARKA ve SATSO isbirligi ile diizenle-
nen Halka Arz Semineri'ne katilmak Uzere
Sakarya'da bulunan KOSGEB Genel Baska-
ni Mustafa Kaplan, MARKA Genel Sekreteri
Erkan Ayan, KOSGEB Sakarya Hizmet Mer-
kezi Miidiirii ismet Yilmaz ve SESOB Baska-
ni Hasan Alisan ile Sakarya Ticaret ve Sana-
yi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'u makaminda ziyaret etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimci-
st Yildiray Cakar, Yonetim Kurulu
Uyesi Turgay Celik'in de bulundu-
Ju ziyarette Sakarya'daki girisim-
cilik ve KOBI'lerin mevcut duru-
mu ile ilgili degerlendirmelerde
bulunuldu.

KOSGEB Genel Baskani Mustafa
Kaplan ulkemiz icin biraz yeni bir
kavram olan kulucka merkezle-
ri hakkinda bilgi vererek bu mer-
kezlerin girisimci olmak isteyen
sirketlerin bir araya gelmesiyle

olusturulan teknopark seklinde merkezler
oldugunu ifade etti. Kaplan konusmasinin
devaminda bu merkezler sayesinde girisim-
ci firmalarin en kirilgan olduklari ilk yillari-
ni kolay gecirerek tecriibe kazanmalarinin
saglanacagini belirterek KOBI'ler acisindan
bu tiir merkezlerin 6nemine degindi.

Kaplan ayrica Sakarya’nin jeostratejik ko-
numuna da dikkat cekerek bulundugu ko-
numun firsatlarini degerlendirmenin ken-
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tin gelisimi agisindan ¢ok 6nemli oldugunu
dile getirdi.

Bu anlamda Sakarya'nin Gsti yildizl illerden
biri oldugunu belirten Mustafa Kaplan son
olarak SATSO'nun Sakarya'da girisimciligin
arttirlmasi ve girisimci ruhun yayginlasti-
rilmasi amacityla MARKA ve KOSGEB isbirligi
ile calismalar yaptigini ve biiyik katki sagla-
digini da sozlerine ekledi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Oda-
s Yonetim Kurulu Baskani SAT-
SO calismalari hakkinda bilgi
verdi. Késemusul konusmasin-
da Sakarya'nin yatinmcilar agi-
sindan bir cazibe merkezi ha-
line geldigini ifade ederek “Sa-
karya Turkiye'nin parlayan yildizi
olacak” dedi. Kentin hem sanayi
hem ticaret hem de sosyo kiiltu-
rel agidan gelisimi icin ortak ha-
reket ve ortak akil anlayisi ile ¢a-
hstiklarini dile getirdi.
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TURKIYE, GIN’IN IC PAZARINA ODAKLANMALI

SATSO Yurtdist Is Gelistirme Komisyonu tarafindan ydratilen Sakarya'nin Ihraca-
tini Gelistirme Projesi 1 (SAIGEP 1) cercevesinde SATSO - TUCEM (Turkish - Chi-
nese Business Matching Center- Cin Iktisadi Eslestirme Merkezi) isbirligi ve ortak
organizasyonu ile “Cin'e Nasil Mal Satariz?” konulu bir konferans gerceklestirildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda yapi-
lan “Cin'e Nasil Mal Satariz?” konulu bilgi-
lendirme seminerinde, TUCEM (Turkish-
Chinese Business Matching Center- Cin ik-
tisadi Eslestirme Merkezi) Genel Midurl M.
Bilent Sen, katihmcilara Cin pazari hakkin-
da detayh bilgiler verdi.

Konferansin acilis konusmasini yapan Sa-
karya Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baska-
ni Adnan Borazancioglu eko-
nomide gelismenin yolunun tam
bagimsizliktan gectigini ancak
Ulkemizdeki mevcut cari agik-
la tam bagimsizlik kazanmanin
cok da kolay olmadigini dile ge-
tirdi. Borazancioglu hedeflenen
500 milyarlik ihracatin gercekle-
sebilmesi icin gayret gdstermek
gerektigini belirterek “Sakarya Ti-
caret ve Sanayi Odasi olarak ihra-

cat gelistirmek adina SAIGEP Projesi gibi ca-
lismalarimizla Gyelerimizin ihracat oranlari-
ni yikseltmelerini saglamayi hedefliyoruz.
Cin, kagidi bulan, barutu icat eden bir mil-
lettir Cin gercegdine bugiiniin penceresin-
den bakmamak gerek” dedi.

TUCEM (Cin iktisadi Eslestirme Merkezi) Ge-
nel Midurd M. Bilent Sen ise Cin'in tarihi ve
bugiini arasinda kiyaslarla anlattigr sosyo

ekonomik durumu ile ilgili su degerlendir-
melerde bulundu: “Cin, 10 yilhk gelisimini
inceledigimizde en hizl biytyen ekonomi-
ler arasinda ilk siralarda yer aliyor. Kisi basi
milli gelir 6 bin dolar ge¢mis durumda ve
satin alma glict Avrupa ile es deger. Ekono-
mi politikasi itibariyle 6zellikle orta ve bati
Cin'i zenginlestirme hedefinde olan ulkeye
Turkiye Urettigi dinya kalitesi standardin-
daki urlinlerle ¢ok kolaylikla mal
satabilir. Cin'in gelisen ekonomisi
ile birlikte kaliteli Grtin talebinin
de Turkiye tarafindan karsilanabi-
lecedi hususuna deginen Biilent
Sen, Ozellikle tekstil, oto yedek
parca ve ev tekstili konularinda
ylksek kalitede urlinler tikettik-
lerini ve tercih ettiklerini de vur-
gulayarak Turkiye'nin bu konuda
da avantajlari oldugunu dile ge-
tirdi.
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KOSEMUSUL: “Dogal kaynaklar insafl
kullanildiginda tuikenmiyor”

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA) ve Turkiye Strdurdlebilir Enerji Finansma-
ni Fonu (TURSEFF) isbirliginde Temiz Enerji isbirligi Zirvesi Kocaelide gerceklestirildi.

Temiz Enerji Isbirligi Zirvesinin acilis ko-
nugmasini yapan Dogu Marmara Kalkinma
Ajansi Genel Sekreteri Erkan Ayan sunlari
dile getirdi:

“Tarkiye, Avrupa’nin en buytk 6. elektrik pi-
yasasidir. Yillik tiketim artisi son 20 yilda
%8 dolaylarinda seyretmistir. 2020 itibariy-
le Turkiyenin elektrik ihtiyacinin iki katina
cikmasi beklenmektedir. Tirkiye'de elekt-
rik talebi cogunlukla fosil kaynaklardan kar-
silanmaktadir. 2001'den bu yana Turkiye'de
elektrik piyasasi yasalardaki degisiklikler so-
nucu giderek liberalize edilmistir ve Ozellik-
le 2005 yilinda kabul edilen ve 2009 daha
sonra degisiklik yapilan 5346 sayili Yenile-
nebilir Enerji Kanunuyla cazip bir piyasa ha-
lini almistir.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-

tim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul
ise “Marmara Bolgesi malumunuz sadece
Turkiye'nin degil Ortadogu, Kafkaslar ve Bal-
kanlarin en énemli Uretim ve tiiketim mer-
kezlerinden biridir. Bizler yani Marmara’nin
Ureten insanlari olarak bu denklemin bir ta-
rafini temsil ediyoruz. En buyik ihtiyacimiz
ise surekli, temiz ve ekonomik enerji. Bu, bi-
tln sektorlerin ve hatta diinyanin ortak tale-
bi ve ayni zamanda hassas olmasi gereken
bir meseledir. Dogru enerjinin ezeli ve ebe-
di mantigi sudur: Bitmeyen kaynaklara yas-
lanmaliyiz. Birim zamanda tuikettigimizden
fazlasi tretilmezse tiikenis kacinilmazdir. Bi-
zim 2 dakikada tukettigimiz akaryakitin olu-
sumu icin milyonlarca yil gerekiyor. Ama do-
gal olan kaynaklar insafli kullanildiginda t-
kenmiyor” diyerek enerji tliketiminin kont-
rolli gerceklesmesine dikkat cekti.

Késemusul konusmasinin sonunda “Calis-
taylar bir yol haritasidir. Bu anlamda vali-
lik, belediyeler gibi yerel yonetimler ve sivil
toplum orgutlerinin konuyu sahiplenmesi
ve lizerine diseni yapmasinin verimliligi ar-
tiracagr gerektigini distinliyorum” diyerek
yapilan ¢alismanin 6nemine degindi.
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SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késmusul'un ev sahipliginde gerceklestiri-
len toplantiya basin mensuplari da yogun
katihm gosterirken Yonetim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Yildiray Cakar, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri; Ozden Doyuran, Miicahit As-
lan, Biilent Yazar, Ahmet Cevherli ve Turgay
Celik de istirak etti. Oldukca samimi bir or-
tamda gerceklesen Yerel Medya Guinleri ko-
nulu toplantida basin mensuplarinin sorula-
rini yanitlayan Baskan Késemusul dncelikle
su konulara degindi:

“Ulkemizin 2023 Stratejik Hedefleri kapsa-
minda Odamiz tarafindan cesitli faaliyetler
planlanmaktadir. Bu kapsamda SATSO, ili-
mizdeki KOBI'lerin ve girisimcilerin katma
degeri yuksek Urunler uretilebilmesi, glo-
bal diizeyde rekabet edebilir hale gelebil-
mesi icin Ar-Ge, inovasyon ve Uriin Gelis-
tirme bilincinin yayginlastirilmasi icin calis-
malar yapiyor. Bu dogrultuda dnimuzde-
ki strecte en 6nemli konular; Ar-Ge, yeni-
likcilik, girisimcilik, tGrtin gelistirmedir. Eger
biz bir otomotiv Ussu olacaksak, bir makine
Uretim UssU olacaksak, demiryolu sektoriin-
de iyi bir noktaya gelmeyi, bliyiimeyi hedef-
liyorsak Ar-Ge altyapisini gliclendirmeliyiz.

Biz Sakarya icin dev bir otomotiv Uissi viz-
yonu ¢iziyoruz. Bu biyik vizyon, yerli mar-
kalari, Alman, Japon, italyan, treticileri, fark-
It yan sanayi kollarini, kapsaml bir istihdam
politikasini, kitalararasi bir dagitim, pazarla-
ma ve servis agini kapsiyor. SATSO'nun esas
vizyonu budur.

Yerli otomobil yatinminin Sakarya'da olma-
st icin elbette cabaliyoruz ama yegane he-
defimiz bu degildir. Enerjimizin ve zihni-
mizin asil hedefi diinya otomotiv devleri-
ni Sakarya'nin avantajlariyla uzun soluk-
lu olarak tanistirmak. Bunun icin de sistem-
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Sakarya Ticaret ve Sanayi OdasI Yo-
netim Kurulu'nun, llimizde faaliyet
gosteren basin mensuplari ile fi-
kir alisverisinde bulunmak, basin ile
arasindaki iletisimi strekli kilmak,
sehir gindemindeki konulari istisa-
re etmek amaciyla dizenledigi Ye-
rel Medya Gunleri toplantilari de-
vam ediyor. Bu dogrultuda “Yerel
Medya Gunleri”nin sekizincisi SAT-
SO Sosyal Tesisi'nde gerceklestirildi.

li bir sekilde calisiyoruz. Sakarya'nin yakin
gelecegdine ve ufkuna SATSO olarak el birli-
gi ile parlak bir imza atacagiz insallah. Yine
onemli bir konu olan ve kalifiye eleman ye-
tistirme programi olarak o6zetlenebilecek
UMEM, Uzmanlasmis Meslek Egitimi kapsa-
minda isyerlerinin talepleri dogrultusunda,
issizler cesitli desteklerle egitiliyor.

Bu projede bilindigi Gizere gectigimiz yil Tiir-
kiye siralamasinda tg¢lincl sirada 6nemli bir
basariya imza attik. ilimizde UMEM Projesi
basari ile devam etmektedir. UMEM Beceri
10 kapsaminda Sakarya il bazinda Ocak ayi
sonu itibariyle kurslarimizdan 915 kisi me-
zun olmus olup toplam 828 istihdam sag-
lanmustir. ilimiz Kocaeli ilinin ardindan Tiir-
kiye ikinciligini almistir. Bu da gdsteriyor ki
beceri kazandirma ve is edindirme seferber-
ligi olan bu buyuk projede Sakarya bayragi
taslyan onctiller arasinda yer ahyor.

Gar Meydani'ndaki SATSO arazisi ile il-
gili sorulari yanitlayan Késemusul “Gar
Meydani'nda Odamizin 671metrekare ar-
sasl mevcut. Biz belediyenin yapacadi hiz-
metlerin aksamasini istemeyiz. Bu alan igin
Buylksehir Belediyesi ile birbirimizi anlaya-
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rak ¢ozim Uretmekten yanayiz. SATSO Yo-
netimi olarak bu konu ile ilgili olumsuz bir
disiincemiz yok. Buyiliksehir Belediyesi’'nin
calismalarini takdir ediyoruz. Biz bu soru-
nun ¢6zimda icin birbirimizi anlayarak ca-
lismalyiz.  SATSO arsasinin  Blyuksehir
Belediyesi'ne bedelsiz verilmesi ya da bas-
ka bir alanla takas edilmesi konusu Yonetim
Kurulu'nun degil SATSO Meclisinin ortak ka-
rari ile olur” dedi.

TIGEM Arazilerinin Sakarya'ya kazandirlma-
st konusunun son durumui ile ilgili olarak da
“Sakarya'nin ticaretini gelistirmek ve bir viz-
yon katmak icin istiyoruz. TIGEM arazisinin
oldugu boélge tarim hayvancilik konusunda
insanlara faydali olabilecek bir yer, tiniversi-
te gibi. Ama o bélge atil duruyor. TIGEM ara-
zisinde 17 milyon dolarlik bir yatirim s6z ko-
nusu. SATSO 6nderliginde bu yatirm ya-
pilirsa sektér daha da nitelik kazanacak ve
daha verimli hale gelecektir diye distuni-
yoruz. Bu dogrultuda ¢alismalarimiz devam
ediyor. Son olarak gectigimiz guinlerde Vali-
miz Mustafa Buyk ile bir araya gelerek bu
konuda degerlendirmelerde bulunduk. B6l-
genin Sakarya'ya kazandirilmasi icin alter-
natif céziimleri degerlendiriyoruz. TIGEM
konusunda israrciyiz, pes etmedik, sonuna
kadar da miicadele edecegiz.

Késemusul 1. Organize Sanayi Bolgesi'nde
kurulmasi planlanan fuar merkezi hakkinda
da bilgi verdi. Turizm sektordi ile ilgili sorula-
ri da yanitlayan Baskan Mahmut Késemusul
“Sapanca kongre merkezi olabilecek potan-
siyele sahip ve dogayl bozmadan gelisen ni-
telikli sanayi alanlari olusturabilirsek turizm
alaninda da kaliteli ve bir cazibe merkezi
haline gelebiliriz. SATSO olarak il turizmine
katki saglamak anlaminda Tarakli da bir ko-
nak aldik. Restorasyonunun bu yil icinde ta-
mamlanmasini hedefliyoruz.” dedi.
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Vergi Haftas’’nda SATSO'dan onemli mesaj:
KAYITDISI’NA HAYIR

27 Subat 4 Mart tarihleri arasinda bu yil 23'tncisu kutlanan Vergi Haftasi etkinlikleri cercevesinde
Sakarya Vergi Dairesi Baskani Recep Alp ve beraberindeki daire madurleri, SATSO’yu ziyaret etti.

SATSO Meclis Baskani Adnan Borazanciog-
lu, Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Kose-
musul ve Yénetim Kurulu Uyeleri tarafin-
dan agirlanan heyet, Vergi Haftasi nedeniy-
le yaptiklari calismalar ve 2012 yili hedefleri
hakkinda bilgiler verdiler.

Vergi Dairesi Baskani Recep Alp, “bu
yil vergi haftasinin 23. yilini kutluyo-
ruz” diyerek 2011 yili ile ilgili degerlen-
dirmelerde bulundu. “Vergi tahakkuku,
tahsilati ve tahsisati konusunda 6nem-
li ve basarih bir yil gecirdik. Tahakkukta
Tirkiye genelinde 2010 yilinda 41. Si-
rada iken 2011 yilinda 22. il tahsilatta
ise 46. il iken 13. il olduk. Hedefimiz et-
kin idare, mutlu mikellef ve glicli bir
Turkiye'dir. Ayrica Sakarya olarak ta-

hakkuk ve tahsilattaki basarimizi da artira-
rak devam ettirmektir” dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Ko-
semusul “Kalkinma ve ekonomik 6zgurliik
icin vatandaslarimizin vergilerini tam olarak

vermeleri dnemlidir. 21 yildir kutlanan Vergi
Haftasi toplumda vergi bilincinin gelistiril-
mesi amaci gutmektedir. Glinimuizde tim
dinyada kamu giderleri vergi gelirleriyle
karsilanmaktadir. Ulkemizde de bu béyledir

ve genel biitce gelirleri icerisinde en buytk

payi vergi gelirleri olusturmaktadir. Ka-
yit dist ekonomi haksiz rekabete yol a¢-
maktadir. Vergi ise bu haksiz rekabeti
Onleyen en 6nemli etkenlerden biridir.
Bu nedenle kayit disi ekonomi ile Tir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
ve bagl tim Odalar miicadele etmek-
tedir. Bizler de bu konuda mukellefleri-
mizi bilgilendirmeli ve bilinglendirme-
liyiz, kayitdisi ekonomiyi kontrol altina
almaliyiz” dedi.
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SAU GELISIM VE ORTAK AKIL PLATFORMU
Sakarya Universitesi 6grencilerinden olusan SAU Gelisim ve Ortak SATSO’DAYDI

Akl Platformu Uyeleri Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Késemusul’'u makaminda ziyaret etti.

Sakarya Universitesi'nde egitim géren 8-
rencilerin ve Universite blinyesinde bulunan
ogrenci kultplerinin birlesimi ile olusturu-
lan Gelisim ve Ortak Akil Platformu hakkin-
da Baskan Kdésemusul'a bilgi veren 6gren-
ciler, SATSO’nun projelerini ve faaliyetlerini
yakindan ve ilgi ile takip ettiklerini, gencle-
ri ve girisimciligi destekledikleri icin de mut-
luluk duyduklarini belirttiler.

Oncelikli calismalarinin  Sakarya’nin  yer-
li otomobil Uretim Ussii olmasi konusunda
olacaginiifade eden Platform Gyesi 6grenci-
ler “Sakarya’nin otomobil tretimi konusun-

daki avantajlarini 6n plana ¢ikararak dikkat-
leri Sakarya Uizerine cekmek ve yerli otomo-
bil Gissi ile ilgili calismalarin akademik bo-
yutunu yiritmek ve bu anlamda SATSO ile
birlikte hareket etmek istiyoruz” dediler.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul ise s6z
konusu ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getirerek yerli otomobil issii konusun-
da yaptiklari calismalar ve girisimler hakkin-
da égrencilere bilgi verdi. Késemusul “icin-
de bulundugumuz havza geg¢mis tecriibe-
leri ve fiziki durumu agisindan yerli otomo-

bil Gretimi konusunda oldukga avantajli bir
bdlge. Sakarya ayrica otomotiv konusunda
tercih edilebilecek alt yapiya da sahip bir il.
Bu konuda Sakarya Universitesi'nin teknik
anlamda verecegi her tuirli destekten mem-
nuniyet duyariz. Ortak akil ve ortak vizyon
anlayisi ile calisirken herkesin gorustine agl-
giz yeter ki Sakarya kazansin” dedi.
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SAKARYA’DA ZEKAI TUNCA RUZGARI SATSO ILE ESTI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi bunyesinde 2008 yilindan beri calismalarini sirdtren ve du-
zenledigi konserlerle mUzik severlere her defasinda farkli keyifler yasatan SATSO Turk Mizi-
gi Toplulugu, bu yilin ilk konserinde “Besteleriyle Zekai Tunca” programiyla, ayakta alkis ald.

Tirk Sanat Miizigi'nin usta isimlerinden Ze-
kai Tunca’nin da onur konugu olarak katil-
digi konser, Sakarya Universitesi Kiiltiir ve
Kongre Merkezinde ¢ok yogun bir katihm-
la gerceklesti.

Protokol Uyelerinin de ilgi gosterdigi ve ev
sahipligini SATSO Meclis Bagskani Adnan Bo-
razancioglu, Yonetim Kurulu Baskani Mah-
mut Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyele-
rinin yaptidi, SATSO Turk Mizigi Toplulugu
Konseri'ne Vali Mustafa Biyiik, il Jandarma
Komutani Jandarma Albay Adnan Arslan, il
Emniyet Midira Mustafa Aktas, Sakarya 1.
Agir Ceza Mahkemesi Baskani Ahmet Ak-

yiiz, Sakarya Universitesi Rektérii Muzaffer
Elmas, Serdivan Kaymakami Fahri Keser es-
leriyle ve ylizlerce davetli istirak etti.

Konserin ilk bélimiinde Sef Miinevver Sen-
duran itil yénetimindeki topluluk Sanatci
Zekai Tunca'ya ait birbirinden gizel eserleri
seslendirdi. Konserin ikinci boliimiinde sah-
ne alan Tunca ismi ile 6zdes bircok eseri da-
vetlilerle birlikte seslendirerek unutulmaz
anlar yasatti.

Sicak esprileri ve samimi tavirlari ile de din-
leyicileri keyiflendiren Tunca, kendi sarki-
larinin ardindan koro ile birlikte de eserler

seslendirdi. Miizikseverler kadar kendisinin
de mutlu oldugunu dile getiren Tunca se-
venleri ile birlikte olma firsati sunan Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi'na da tesekkir etti.

Salonun tamamen dolu oldugu konse-
rin ardindan ¢icek takdim eden SATSO Y6-
netim Kurulu Baskani Mahmut K&semu-
sul, SATSO’nun ilin sosyo kulturel yasami-
ni 6nemsediklerini belirterek Turk Mduzigi
Toplulugu’'nun da bu dogrultuda calisma-
larini stirdirdigint ifade etti. Késemusul
Tunca'ya “Bizlere esine nadir rastlanan boy-
le sanat ve duygu dolu bir aksam yasattigi-
niz icin tesekkiir ederiz” dedi.
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MESLEK LISESI CALISMALARI DEVAM EDIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Bas-
kani Adnan Borazancioglu, Yénetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Kdsemusul, Yone-
tim Kurulu Uyesi Miicahit Aslan, Yéne-
tim Kurulu Uyesi Onol Taséz , Trabzon Mil-
li Egitim Mudurligi'nden Sakarya Mil-
li Egitim Midurlugi'ne atanan Selim Yavuz
Sandik¢I'yt makaminda ziyaret etti.

S6z konusu ziyarette konusan Meclis Baska-
ni Adnan Borazancioglu, ilimize yapilan ya
da yapilmasi planlanan yatinmlar icin kali-
fiye eleman ihtiyacinin da karsilanmasi ge-
rektigini, yatinmlar ilimize ¢ekmek kadar
bu isletmelerde calisacak eleman ihtiyacini
karsilayabilecek alt yapiyr da hazirlamanin

cok onemli oldugunun altini ¢izerek SATSO
olarak bu dogrultuda bir Meslek Lisesi ku-
rulmasi Uzerine calismalar yaptiklarini ifa-
de etti. Borazancioglu SATSO olarak sanayi
ve ticaret sektoriiniin ara eleman ihtiyaci-
ni karsilamaya yonelik ¢alismalarinda il mil-
li egitim mudurlagu ile ortak platformda yer
almanin 6nemine degindi.

Sakarya Milli Egitim Mudiru Selim Yavuz
Sandikgl ise Sakarya'da olmaktan duydugu
memnuniyeti dile getirerek, yapilacak is ve
islemlerde sivil toplum orgltleriyle birlikte
hareket etmenin ¢ok saglkli sonuglar do-
Jurabilecegini kaydetti. Sandikgi ayrica milli
egitimin genel cizgileri yaninda artik 6zgu-

b e oz YW
veni yiksek, bir iste basarili olmayi hedefle-
yen nesiller icin calistiklarini belirterek SAT-
SO ile ortak bir¢ok calisma icinde olacaklari-
ni isbirliginin Sakarya'ya yararl olmasini di-
ledigini belirtti.
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SATSO’DAN TUVASAS’IN BASARISINA TEBRIK

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi meclis Bas-
kani Adnan Borazancioglu, Yonetim Kuru-
lu Bagskani Mahmut Késemusul, Baskan Yar-
dimaisi Yildiz Bezek ve yénetim Kurulu Uye-
si Dogan Uysal'dan olusan SATSO
Heyeti TUVASAS Genel Mudiiri ib-
rahim Ertiryaki'ye tebrik ziyaretin-
de bulundu.

BID (Business Initiative Directions -
is inisiyatifi Yonelimleri) tarafindan
diizenlenen Diinyanin En Biyuk Ka-
lite Zirve Odiilii olarak tanimlanan
“Uluslararasi Kalite Odiili” ne Altin
Kategoride layik gérilen TUVASAS
genel Mudirini tebrik eden SAT-
SO Yonetim Kurulu Baskani Mah-
mut Késemusul; “Tirkiye Vagon Sa-
nayi A.S. Turkiye'nin gézbebedi sanayi kuru-

luslarindan biridir. Son zamanlarda Urettigi
modern vagonlar, ortaya koydugu degisim
ve kalite uluslar arasi bir 6dil almasina vesi-
le olmustur. Bu basarinin artarak devam et-

mesi ve diger Uyelerimize de 6rnek teskil et-
mesini temenni ediyorum” dedi.

TUVASAS Genel Midiri ibrahim Ertirya-
ki ise Mayis ayinda Newyork Manhattan'da
gerceklestirilecek torenle 6duli teslim ala-
caklarini belirterek Uluslar arasi Kalite Od(i-
I hakkinda bilgi verdi. Ertiryaki
“TUVASAS'a sektdriinde diinya ca-
pinda prestij kazandiracak diinya-
nin en biyiik “Kalite Zirve Oduli”
olarak tanimlanan bu édil; kurum-
sal kimligimizin uluslararasi pazar-
larda taninmishgini ve kalite bilin-
cini artirmakla kalmayacak; sekto-
riine liderligini de tescilleyecektir.
Uretim tekniklerimizin ve Griinleri-
mizin diinya standartlari ile uyum-
lulugunu belgeleyen bu 6dil hem
bizim hem de Tiirkiye icin bir 6viing
kaynagidir” dedi.
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FERIZLI 0SB TOPLANTISI YAPILDI

Ferizli Kaymakamlik binasinda, Ferizli ilce
Kaymakami Orhan Ciftci, Ferizli Belediye
Baskani Ahmet Soguk, SATSO Yénetim Ku-
rulu Baskani Mahmut K&semusul, SATSO
Meclis Uyesi Biilent Yilmaz, ile mevcut du-
rum ve yapilacak calismalar hakkinda de-
gerlendirme toplantisi gerceklestirildi.

TUVASAS  Genel  Mudiuri  Ibrahim
Ertiryaki'nin de katildigi toplantida ilcede
bulunan organize sanayi bolgesinde plan-

lanan calismalar hakkinda fikir alisverisinde
bulunuldu.

Toplantinin ardindan konusan SATSO Yone-
tim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Ku-
zey bolgesinde yatinmcilarin dikkatle takip
ettigi bir bolge haline gelen Ferizli OSB'nin
faaliyete ge¢mesi ile ilin ekonomik kalkin-
masina katkisinin kacinilmaz olacagini ifa-
de etti.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
izmirde Stratejik Plan Toplantisini gercek-
lestirdi. SATSO Yénetim Kurulu Uyeleri, Mec-
lis Uyeleri ve calisanlar stratejik planda 3'ncii
donem toplantisini gerceklestirdiler.

SATSO’nun gelecegine iliskin misyon ve viz-
yonunu olusturmak, stratejik amaglarini
ve Olcilebilir hedeflerini saptamak, perfor-
manslarini dnceden belirlenmis olan gdster-
geler dogrultusunda 6lgmek amaciyla kati-
imcir yonetim anlayisiyla hazirlanmasi plan-
lanan ve 2010-2013 yillari arasindaki 4 yil-
lik siireci kapsayan stratejik plan calismala-

TOBB ETU Universitesi

isbirligiyle hazirlanan SATSO Stratejik Planinin
3'ncl degerlendirme calismasi izmir'de tamamlandi.

rinda bu defa Giye memnuniyeti konusunda
yapilanlar, yapilmasi gerekenler ve asla ya-
pilmamasi gerekenler ve yapilmaya devam
edilmesi gerekenler konusunda yogun bir fi-
kir ahgverisi yapildi. Uluslararasi rekabete ha-
zir, ¢6zUm Ureten bir sanayiye kavusmak igin,
Ozel sektorin gelismesine katkida bulun-
mak, sanayi-Universite isbirligini yasama ge-
cirmek, boylece Tirkiye'nin ekonomik, sos-
yal ve kilturel gelisimine ivme kazandirmak
amacini tagiyan SATSO, TOBB ETU Universite-
si isbirligiyle hazirlanan stratejik planin 3'nci
degerlendirme calismasini tamamladi.

SATSO Meclis Baskani Adnan Borazancioglu,
Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Késemu-
sul, yonetim kurulu Gyeleri ve meclis tyele-
rinin bir arada Gye memnuniyeti icin fikir ¢o-
zUm Uretme calismasi oncesi, birlik ve da-
yanismay! artirici ortam saglandi. Toplanti-
da Uye gelisimi ve memnuniyeti icin dneriler
dile getirildi. izmir'de 3 giin siiren toplantida
Sakarya'nin ekonomisinde dnemli kismi olus-
turan 10 bin Uyesi bulunan ve Sakarya’nin en
buyk sivil toplum 6rgiiti olan SATSO’nun
hizmet kalitesinin yikselmesinde destekle-
yici ve engelleyici unsurlar bire bir ele alind.
Toplantidan ¢ikan sonuglar, sonraki stirecler-

H 32 - Sakarya Ekonomi Dergisi - Ocak - Subat 2012




de degerlendirilerek SATSO y6netim kuruly,
meclis Gyeleri ve personel tarafindan hizmet
kalitesini ylikseltmeye yonelik 6nerilerin ha-
yata gecirilmesine calisilacak.

Toplanti hakkinda degerlendirmelerde bulu-
nan SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
K&semusul, “Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi,
ingiltere Odalar Birligi'nden uzman denetci-
ler tarafindan denetlenmis ve yapilan dene-
timler sonucunda Turkiye'de akredite edilen
ilk 10 Odasi arasinda yer almistir. TOBB tara-
findan Tirk Oda Sisteminin Avrupa Oda sis-
temi ile entegrasyonunu saglamak amaciyla

gelistirilen “Oda Akreditasyon Modeli” kapsa-
minda SATSO, A miikemmel seviyesinde pu-
aniile oddllendirilmistir.

Bu belge su anlama geliyor: Personelimiz hiz-
met kalitesini stirekli gelistiriyor ve bu gelisi-
mi siirekli kiliyor. iste bu kurumsal bir giiciin
ifadesidir, zaferidir. Sakarya sanayi ve ticaret
erbabi ve Sakarya ahalisi SATSO ile ne kadar
gurur duysa azdir. Bizi bu noktaya Sakarya'ya
hizmet etme aktimize olan sadakatimiz ve
personelimizin samimi azmi getirmistir. GU-
nibirlik hesaplarin degil uzak gelecegin der-
dindeyiz. Gundemimiz, Uyelerimizin gelisi-

mini ve memnuniyetini 6lcmek ve deger-
lendirmekti. Yani gelecege nasil bakiyoruz,
gelecekten ne bekliyoruz? Bu gelecege ye-
tismek icin kendimizi hem bireysel hem ku-
rumsal olarak nasil gelistiriyoruz? Her giin
bir adim daha atarak geldigimiz noktadan
memnun muyuz? Bitiin bu sorularin ceva-
bi SATSO’'nun gelecegi, Sakarya’nin gelece-
gi icin atilmis birer adim olacak. Meclis Gye-
lerimiz ve Yonetim Kurulumuz oldukga yarar-
I bir calisma siireci gecirdi. Yapabildiklerimizi
ve eksiklerimizi de gozden gecirdigimiz top-
lantida gelecek adina da hedeflerimizi belir-
ledik” dedi.
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Yiizolglimii: 83.856 KM2
Baskent: Viyana

Baslica Sehirleri Ve Niifusu: Yaklasik 8,3
milyon nifusu ile kigiik bir Avrupa ulke-
si olan Avusturya’nin denize dogrudan agi-
imi bulunmamakta ve sinirlarinin kuzeyin-
de Almanya ve Cek Cumhuriyeti, dogusun-
da Slovakya ve Macaristan, glineyinde Slo-
venya ve [talya, batisinda [svi¢re ve Lihtens-
tayn yer almaktadir.

Cografi Konum: Avusturya Bati'da Kons-
tans Goli'nden doduda Neusiedl Géli'ne
kadar uzanir. En dogu r
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GENEL EKONOMIK DURUM
EKONOMIK YAPI

Avusturya kisi bagima diisen mil-
li gelir bakimindan diinyanin 11.
tlkesi konumundadir.

Dolayisiyla, yasam standartlar
ylksektir.1980'li yillara kadar bir-
cok biyik isletme devletlestiril-
mekteydi. Ancak 6zellikle son yil-
larda genis capli 6zellestirmelere
gidilmistir.

Ayni dili paylastigi Almanya ile yo-
gun ekonomik, siyasi ve kiltdrel
baglari bulunan Avusturya,

Almanyadaki gelismelerden yo-
gun sekilde etkilenmektedir. Ozel-
likle Almanya'daki ekonomik

gelismeler Avusturya ekonomisinde dog-
rudan etkiler ortaya ¢ikarmaktadir. Nitekim

kiiresel

mali ve ekonomik krizin agir sekilde etkile-
digi Almanya ekonomisi, Avusturya ekono-

misini de
olumsuz sekilde etkilemistir.

Avusturya AB'ye lye oldugundan
bu yana, diger Avrupa ulkeleriyle
ekonomik ve siyasi

iliskilerini derinlestirmistir. Konu-
mu itibariyle Avusturya'nin bati-
sinda sanayilesmis ve gelismis Bati
Avrupa Ulkeleri, dogusunda ise
AB’ye yeni liye olmus ya da Uyelik
stirecinde bulunan, ekonomik po-
tansiyeli yiiksek gelismekte olan
Ulkeler bulunmaktadir. Bu durum

istihdam

GSYH
. Tarim 1,7 515
SEKTORLER(%)
Sanayi 27,9 27.0
Hizmetler 70,4 66,5

Avusturya icin gesitli firsatlar sunmakta, an-

cak kuresel ekonomik krizde de gorildugu

ihracat Ve ithalat Potansiyeli
Olan Baslica Sektorler

Avusturya'nin Urin bazinda ihra-
catina ve ithalatina bakildiginda
benzer Urlnlerin (akaryakit ve

dogal gaz disinda) hem ihra¢ hem de ithal

edildigi gorulmektedir.

oldukca  {izere baz riskler olusturmaktadir.
iHRACAT
Ulke Miktar(milyar Euro) Pay (%)
1 Almanya 34,8 29,6
T italya 10.0 8,5
T ABD 52 8,5
T isvicre 4,4 3,7
T Fransa 4,4 3,7
7 Tiirkiye 0,9 0,7

ticaret hacmine sahiptir. Avusturya’nin en
cok ihracat ve ithalat yaptigi tlkelerin gos-
terildigi asagidaki tablolarda bu durum

acikca belli olmaktadir:

Avusturya, gerek cografi gerekse kiltiirel ve
siyasal yakinligi bulunan Almanya ile yliksek

Avusturya’nin  Uriin bazinda it-
halatinda, motorlu kara tasitla-
r1, akaryakit, motorlu kara tasitlar
aksam ve parcalari, dogal gaz, ilag
ve eczacilik Grinleri, ve haberles-
me cihazlar en 6nemli kalemleri
olusturmaktadir

Avusturya’nin en dnemliihrag sek-
torlerinin baginda motorlu araglar
ve yedek parcalar, adi metaller-
den diger mamuller, cesitli maki-
ne ve cihazlar, kagit ve kartonlar,

tibbi ve eczacilik Griinleri, cesitli elektrik tec-
hizat, aksam ve parcasi Urtinleri gelmekte-
dir. Diger taraftan cevre teknolojileri ve ye-
nilenebilir enerji de Avusturya ihracati igin-
de gelisen sektorler arasinda yer almaktadir.

Dogal Kaynaklar ve Cevre

ITHALAT
Miktar(milyar Euro) Pay (%)

1 Almanya 48,2 40,4
T italya 8,2 6,9
T isvicre 5.0 4,2
4 Cin 49 4,1
T Cek Cum. 4,2 3,5
7 Tirkiye 0,9 0,8

Avusturya'nin  en degerli do-
gal kaynagi olan ekolojik cevre-
sini, kirlilik dizeylerini sistema-
tik olarak dustirmek yoluyla koru-
mak adina gosterdigi yogun ca-
balar, tlkenin cevre agisindan en
bilincli Avrupa ulkeleri arasin-
da sayilmasini saglamistir.  Ulke-
nin yaklasik %50'si ormanla kap-
Il olup, Orta Avrupa’nin en faz-
la ormana sahip tlkesi konumun-
dadir. Alplerin 2000 metreye ka-
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dar olan yuksekliklerinde mevcut olan or-
manlarin blyik kismi ézel sahislara aittir.
Madenler bakimindan oldukc¢a zengin sa-
yilan Avusturya'da demir, magnezyum, gra-
fit ve komdr elde edilmektedir. Diinyada en
cok grafit Ureten Ulkedir. Ayrica manyezit
ve volfram Uretiminde de dlnyanin 6nem-
li Ureticilerinin basinda gelmektedir. Petrol
ve dogal gaz Uretiminde Avrupa’da dordiin-
cl siradadir. Petrol Gretimi Viyana havzasi ile
Linz sehri civarindadir. Bunlardan baska ba-
kir, cinko, kursun, antimon, boksit ve tung-
sten madenleri de bulunmaktadir.

lanmigtir.

Turkiye-Avusturya Karma Ekonomik
Komisyonu'nun ilk toplantist 1997 yilin-
da Viyana'da, ikinci toplantisi 1998 yilinda
Ankarada, lll. Donem Toplantisi ise 13 Kasim
2000 tarihinde Viyana'da yapilmistir. KEK IV.
Donem Toplantisi 9 Ekim 2003 tarihinde
Ankara'da, KEK V. Dénem Toplantisi 10 Ka-
sim 2005 tarihinde Viyana'da gerceklestiril-
mis ve KEK hazirlik toplantisi 6 Subat 2008
tarihinde Ankara'da yapilmistir.

Tirkiye ile Avusturya arasinda turizm ala-

SEKTORLER

2005 2006

Tarim

2007
1,6

2008 2009 2010

1,6

1,7 1,7

Sanayi 29,8 30,6

30,6

30,5 28,6 28,8

Hizmetler

68,4 67,7

67,7

67,9 67,7 69,8

TURKIYE-AVUSTURYA ARASINDA EKO-
NOMiK ALANDA iLiSKILER

ikili Ekonomik ve Ticari Anlasmalar

Turkiye ile Avusturya arasindaki ticari ve
ekonomik iliskilerin yasal altyapisi tamam-
lanmis olup, Ekonomik ve Teknik isbirligi
Protokolu 1954 yilinda, Yatirimlarin Karsilik-
li Tesviki ve Korunmasi Anlasmasi 1988 yilin-
da, Karma Ekonomik Komisyon Kurulmasi-
na iliskin Mutabakat Zapti 1996 yilinda im-
zalanmustir.

Gelir ve Servet Uzerinden Alinan Vergiler-
de Cifte Vergilendirmenin Onlenmesi An-
lagmasi 1970 yilinda imzalanmis olup, s6z-
konusu Anlasmanin revize edilmesine ilis-
kin birinci tur gériismeler 14-18 Mayis 2001
tarihlerinde Viyana'da, ikinci tur goriisme-
ler 19-20 Ocak 2004 tarihlerinde Ankara'da
yapilmistir. Revize edilmis sézkonusu anlas-
ma 28 Mart 2008 tarihinde her iki tilke Ma-
liye Bakanlar'nin katilimiyla Viyana'da imza-

ninda isbirligi 6ngdren “Mutabakat Zapt”
27 Haziran 2007 tarihinde Viyana'da imza-
lanmigtir.

Turkiye ile Avusturya arasinda 7 Kasim 1969
tarihinde imzalanan Uluslararasi Karayolu
Tasimacihgr Anlagmasi uyarinca iki tilke he-
yetleri arasinda 19-20 Temmuz 2007 tarih-
lerinde istanbul'da Tiirkiye-Avusturya Kara
Ulastirmasi Karma Komisyon Toplantisi ya-
pilmistir.

GENEL DEGERLENDIRME

Avusturya’nin ekonomisi yiiksek oranda ce-
sitlenmis olmakla birlikte hizmetler sekto-
ri, katma dederin ve istihdamin Ugte ikisi-
ni yaratmaktadir. Diger gelismis Ulkelerin
aksine Avusturya'da sanayi sektorl (insaat
dahil) toplam hasiladaki payini korumus ve
2007'de tiim ekonomik faaliyetlerden elde
edilen katma degerin %31'ini saglamistir
(GSYiH'nin %28'). Bu oranda imalat sanayi-
nin payi %20,2, enerji ve su isleri sektoriinlin
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payl %2,6 ve insaat sektérlin payl %7,9 ol-
mustur. Tarim sektori ise tim ekonomik fa-
aliyetlerden elde edilen hasilanin %1,9'unu
olusturmaktadir.

Ulkenin maden-mineral varliginin azl-
g1 dikkate alindiginda, Avusturya’nin ge-
leneksel ana kaynaginin diinyadaki en iyi
isci-isveren iliskilerinden birine (bunun so-
nucu olarak ilimli Gcret artis talepleri ve sa-
yica ¢ok az grev olaylarn gozlenmektedir)
ve yliksek yasam kalitesine sahip, egitimli-
yetenekli is giicii oldugu gériilmektedir. Ul-
kenin Avrupa’nin merkezindeki konumu,
daglar ve goller gibi turistik varliklari da is
cevrelerini Glkeye cekmekte ve GSYiH artisi-
ni desteklemektedir.

Klcuk bir ulusal pazara sahip olduklarin-
dan, Avusturyall firmalarin biylime imka-
ni dig pazarlara baghdir. Son on yilda Avus-
turya ekonomisinin ne derecede uluslarara-
st alana acildigi, mal ve hizmet ihracatinin
GSYiH'ya oranindaki artisa bakilarak tespit
edilebilir. Blyuk oranda AB’'ne katilmanin
ve Dogu'daki eski kominist Ulkelerin ulus-
lararasi ticarete katilmasinin sonucu olarak,
1995'te %35,1 olan mal ve hizmet ihracati-
nin GSYiH'daki payi, 2010'da %55, 1°e yuksel-
mistir.

Kaynak: Avusturya Ulke Raporu 2010, Viyana Ticaret Misavirligi




PESTOR

CEVRE SAGLIK Hiz. LTD. STi.

Hasere llaclamada Profesyonel Gozim Orlaging...

~ Her Turlu
Hasere llaglama ve
Pest Kontrol Sistemleri

| f(;eweye ve
insan Saghgina
| Zararsiz. _

Tel: 0264 275 18 58 Fax: 0264 275 35 35

Merkez: Gliney Mabilyacilar Sanayi sitesi 1280 Sk. Ne:13 Erenler/SAKARYA

GRAFSER Sube: Camili 1.Etap 249 Ada No:207 Adapazan Adapazan / Sakarya
ook v pastorcevrasaglik com info@pestorcevresaglik com



@Ekonomi

SERVIS SOFORLERINE SATSO’DAN
TRAFIK VE ILETISIM EGITIMI

SATSO o6nculiginde ve Sakarya Buyukse-
hir Belediyesi, Trafik Sube Mudiirltigu ve Sa-
karya Universitesi isbirligi ile isci ve 6gren-
ci servisi firma yoneticileri ve personelleri-
ne yonelik diizenlenen “Etkili iletisim
Davranislar” ve “Trafik Kurallar”ile il-
gili seminere 350 kisinin lizerinde ka-
tilmla gerceklesti. Egitimin 2 ders
daha yapilmasi karari alindi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ali
Coskun Toplanti Salonu'nda yapi-
lan ve Sakarya Ticaret ve Sanayi Oda-
st Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un da istirak ettigi egi-
tim seminerinde; 19. Meslek Komite-
si Bagkani Halit Evin, SATSO Meclis ve
Meslek Komitesi Uyesi Hiisnii Elbek,
Sakarya Emniyet Mudurligu Trafik Denet-
leme Sube Midiri Mustafa
Ayan, Sube Mudir Yardimci-
si Hakan izmir ve SAU Sapan-
ca MYO Ogretim Uyesi Zuhal
Erol konusmaci olarak divan-
da yer aldilar.

Egitimin acilis  konusmasi-
ni yapan SATSO Yoénetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Koése-
musul ise “Bu yogun katilimi-
niz ve ilginizden dolayi tesek-

kir eder, SATSO ile ortaklasa gerceklestiri-
len bu calismanin baska illere de 6rnek ol-
masini, Sakarya’nin adini duyurmasini arzu
ettigimi belirtmek isterim. SATSO olarak Sa-

karya is dlinyasinin ¢itasini biraz daha yuk-
seltmek icin elimizden geleni yapiyoruz. Bu
tlr egitimlere ev sahipligi yapiyor, destekli-
yor ve komitelerimizle birlikte hareket edi-
yoruz” dedi.

SATSO19.Meslek Komitesi Baskani Halit Evin
konusmasinda;“ Servis ve 6grenci tagimaci-
g1 yapan firmalarin ¢alisanlarina yonelik bir
nevi soforlerin egitimi olacak” diyerek egi-
tim semineri ve sonraki egitimler hakkinda
bilgi verdi.

SATSO Meclis ve Meslek Komitesi Uyesi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 19. Meslek Grubu
(Nakliyeciler-Turizm ve Seyahat Acenteleri Meslek

Grubu)'nda personel ve 6grenci tasimacilign hiz-
meti veren iiyeler trafik ve iletisim egitimi aldilar.

Hisnu Elbek ise yogun katihmdan duydu-
gu memnuniyeti dile getirerek bu egitim bu
glizel ve verimli bir egitim olacak bu egiti-
min meyvelerini hep birlikte toplayacagiz.
Bu egitimi almak egitimsiz oldugu-
muz anlamina gelmiyor ama 6gren-
memiz gereken bir seyler var. Mesleki
acidan kendimizi yenilemek ve caga
ayak uydurmak zorundayiz, mesle-
gin gerekliliklerini ve zamanla getir-
digi sartlar uygulamak bizim yarari-
mizadir” dedi.

Sakarya Emniyet Mudurligi Tra-
fik Denetleme Sube Midiri Musta-
fa Ayanci ise konusmasinda “Ogren-
ci ve isci servislerini ceken soférler
dahil bircok sofér trafikte kural hata-
lari yapmaktadir. Emniyet Midurlugi Tra-
fik Denetleme Subesi olarak
kural hatalarina yoénelik 13
adet madde tespit ettik.” dedi.
Ayanci trafikteki basit kural
hatalari hakkinda bilgi verdi.

SAU Sapanca MYO Ogretim
Uyesi Zuhal Erol, katilimcilara
ofke kontrolli, empati ve aile
ici iletisim konularina yone-
lik etkili iletisim davraniglari-
ni anlatti.

KAYITDISI YEMEK URETEN FIRMALAR BELIRLENMELI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 27. Meslek Komitesi
(Gida Maddeleri Imalatgilar Meslek Grubu)'nin yemek Ureten fabrikalar ile ilgili grubu
Sakarya Il Tanm Mudurt Abdullah Keskin'i makaminda ziyaret etti.

SATSO Meclis Uyesi ve Komite Uiyesi Iffet Ha-
cieyupoglu ile birlikte meslek grubu tyele-
ri; Suat Tunglar, Tamer Saglam, Olcay Erdog-
du, Kenan Giiles, Miyesser Kahveci ve SAT-
SO Genel Sekreteri Ugur Tin'in katildidi ziya-
rette, sektdrel sorunlar dile getirildi.

Komite adina agiklamalarda bulunan

si ve gelecegi acisindan firma denetimleri-
nin siklikla yapilmasi gerektigini vurgulayan
Hacieylipoglu komite Uyelerinin taleplerini
de dile getirdi.

SATSO Meclis Uyesi ve 27. Meslek Komitesi
Uyesi iffet Hacieyiipoglu, “Gida iretim izni

SATSO Meclis Uyesi iffet Hacieyiipoglu
kayitdisilik sorununa deginerek kayitdi-
st Uretimin sektoriin 6nemli bir sorunu
oldugunu ve merdiven alti olarak tabir
edilen kayitsiz Gretimin haksiz rekabete
yol actigini ifade etti.

Gida Uretimi ve imalat yapan firmala-
rin kalitelerinin yikseltilmesi ve sekto-
riin gereken kosullarla birlikte gelisme-
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olmadan gida tretimi ve imalati yapan fir-
malarin belirlenerek gereken mueyyidele-
rin uygulanmasinin yararl olacagina inani-
yoruz ve bu konuda desteginizi bekliyoruz”
dedi.

il Tanim Mudiiri Abdullah Keskin ise konu
ile ilgili her turlG denetimleri yaparak
gereken destegi vereceklerini belirtti.
Keskin ayrica, Tarim il Miidirliigi Kont-
rol Sube Mudiri ile de iletisime gece-
rek konu ile ilgili gereken talimatla-
ri verdi. Sektdrde kalitenin saglanmasi
icin kurum olarak gerek haksiz rekabet,
gerek kayitdisi Giretimin engellenmesi,
gerekse denetimler konusunda tizerle-
rine dliseni yapacaklarini ifade etti.



SAKARYA'YA BUYUK YATIRIV
YAN SANAYiSi iLE GELiYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 31. Meslek
Komitesi ayni meslek grubundan firmalarin,
sektorleri ile ilgili durum degerlendirme-
si ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik istisare-
lerde bulunmak Uzere yillik degerlendirme
toplantisi diizenlendi.

Toplantida, SATSO 31. Meslek komitesi ve
Meclis Uyesi Behliil Bayrak 2011 yili ile ilgi-
li sektorel degerlendirmelerde buulnarak;
“KOSGEB kredilerinden Uyelerimizin de ya-
rarlanmasi icin mevzuat degisikliklerine gi-
dilmesi icin gayret gosterdik ve basarili da
olduk. Bugtine kadar bir araya gelemeyen
sektor temsilcilerini Yalova, Diizce, Bolu, Ko-
caeli, Gebze illerini de kapsayacak sekilde
bir araya getirdik. Bilisim sektorlini masa-
ya yatirdik. Yeni bir bilisim ¢atisi kuruyoruz.
Detaylarini 2012'de anlatacagimiz bu sekto-
rel calisma ile iller arasinda koordine sagla-
yacak is alanlarimizi genisletecegiz. Basari-
Il calismalarimiz kadar basarisizliklarimizi da
kabul ederek el ele daha iyi glinlere beraber
gidecegiz” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Késemusul ise “SATSO
Yonetim Kurulu olarak burrokrasi ile meclisi-
miz ve meslek komitelerimiz arasindaki ile-
tisimde bir kdprii olmaya gayret ediyoruz.
Biz ¢6zim noktasindayiz. Meclis Gyelerimi-
zin her tiirlt sorununu ¢6zmek ve onlari bir
adim ileriye goturebilmek icin calisiyoruz.
31.Meslek Komitesi'ni calismalarindan dola-
yI tebrik ediyorum.

SATSO hem ticaret hem de sanayi lobisidir.
Bizler hem ticareti gelistirmek hem de sa-
nayiyi gelistirmek adina yaptigimiz calis-
malarla de hem de sanayi ile yapmis oldu-
gumuz calismalarda netice almaya gayret
eden insanlariz. Bu anlamda ilimizin oto-
motiv Ussi olma konusundaki cabamiz sa-
dece ilimiz sanayini gelistirmek adina de-
gil ticaretini de Ust seviyelerde canlandir-
mak icin gayret gOsteriyoruz. Soyle ki; gecti-
gimiz yil Basbakanimizin yerli otomobil Gre-
timi konusunda ¢agrisina Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi olarak biz de ortak olmak isti-
yoruz dedik. Ondan 6nce Bakanimiz Nihat
Erglinlin bizim bodlgemizin otomotiv bdl-
gesi olmasi gerektigi konusunda isaretleri
oldu. Amerika'da otomotiv bolgesi gibi ne-
den Dettroit olmasin dedi. Sanayi bakanimi-
zi da destekledik.

Otomotiv sektoriinde cok dnemli 3 tane pa-
rametre vardir. Bir tanesi iscilik; dGnemli bir
isciliginiz varsa kalifiye elemana sahipseniz
bu sektdrde s6z sahibi olabilirsiniz.

Bildiginiz gibi Sakarya'da Toyota marka-
s1 3.500 kisiye ekmek veriyor. Yeni bir ya-

SATSO 31. Meslek Komite-

si tarafindan SATSO Sosyal
Tesisi'nde dizenlenen toplanti-
ya SATSO Yonetim Kurulu Bas-
kani Mahmut Kdsemusul, Mec-
lis Baskani Adnan Borazanciog-
lu ve onur konugu olarak SAT-
SO Eski Yonetim Kurulu Baskani
Akgun Altug ile 31. Meslek gru-

buna dahil Gyeler katild!.

tinm daha yapiyor arti 400 kisi daha gele-
cek. Dunyanin bir¢ok yerindeki Toyota fab-
rikalarinda sifir hata ile otomobil Gretilen Us
Sakarya'daki fabrikadir. Bu durum iscilik ko-
nusunda bizim icin ¢ok ciddi bir referans.

ikinci 6nemli parametre lojistik; ulagilabilir
olmak. Bolgemizde Karadeniz ile ikinci bir
liman baglantisi var. Kara yolu ve demiryo-
lu baglantilarimiz da bununla birlikte yapili-
yor. Ulasim konusunda da guigliyiz.

Uclincii parametre yan sanayi: Yan sanayi-
de gelistirilebilecek bir altyapi var. Bu yer-
li otomobil lretim Usstiniin Sakarya'da ku-
rulmasinin ticaretle telekomiinikasyonla ile
alakasini sorarsaniz, ¢ok alakasi var. 1 yil-
dir lobi calismasi yapiyoruz. Bu ¢alismalari-
mizin sonucunda énemli bir marka yatirm
Sakarya'ya yapmaya karar verdi. Firma, yan
sanayisi ile birlikte Sakarya'ya yatirim yapa-
cak. Ikinci Toyota diyebilecegimiz bir mar-
ka Sakarya'ya geliyor. Otomotiv sektori do-
nanimli ve calisana ytksek tcret ddeyen bir
sektordir. Yaklasik 3500 calisani olacagini
dislinirsek aile ile birlikte hesaplandigin-
da arti 7-8 bin kisi ile ticaretin canlanmasi
demektir. Ticaretin bu anlamda canlanaca-
gina inanityorum. Bu toplanti vesilesi ile bu
blyik firmanin yatirim kararini da buradan
acgiklamis bulunuyorum.

Bu anlamda Sakarya’nin otomobil Uretim
Ussli olmasi konusundaki gelismeler ve son
durum ile ilgili bilgi vermek istedim. Hep
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birlikte bu konunun Uzerine gitmeye ve ca-
lismaya devam edecegiz"” diye konustu.

Meslek komitelerinin bir arada olup goster-
mis oldugu performanstan dolayr mutlu ol-
dugunu belirten Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Meclis Baskani Adnan Borazanciog-
lu; “31. Meslek Komitesi daha 6nce bizimde
icinde bulundugumuz 10. Meslek Komite-
si ile birlikteydi bir dnceki secimlerde onun
icin biz Sakarya'da oldugu gibi Ticaret Sana-
yi Odasinda da bir ve beraberlik icinde ge-
liyoruz.

Ayni meslek gruplarindan sirketlerin, sek-
torleri ile ilgili rekabet oncesi birliktelik-
le sektoriin kurallarini koymalari ve sektor
standartlarini olusturarak profesyonel bir
sekilde calismalar, birlikte yikselmenin en
onemli faktoridur.

Bu itibarla ayni meslek gruplarinin bir arada
olmasi sorunlarini tartisiyor olmasi ¢ok gu-
zel. Kaldi ki meclisimiz icerisinde de komite-
yi temsil eden meclis liyelerimiz bu konuda
cok aktif gorevlerde bulunuyorlar. 31. mes-
lek komitesinin gdstermis oldugu perfor-
mansa tesekkir ediyorum” dedi.

SATSO Yonetim Kurulu Eski Baskani Akglin
Altug ise 2011 yih ekonomik degerlendir-
mesinde bulunarak 2012 beklentileri ile il-
gili gorislerini de katilimcilarla paylasti.
Altug’'un Uzerinde durdugu ve dikkat cekti-
gi en 6nemli husus 01 Temmuz 2012'de yu-
rirltige girecek olan Yeni Tirk Ticaret Kanu-
nu ve bunun sirket uygulamalarina yansi-
masli konusu olusturdu. Altug konu ile ilgi-
li olarak “Yeni Tiirk Ticaret Kanunun ¢ok iyi
anlasilmasi ve anlatilmasi gerekiyor. Kanuni
yaptirimlarin agir olmasi sebebiyle firmala-
rin bu konunun titizlikle durmalarini tavsiye
ediyorum” dedi.

Toplantinin sonunda Meclis Baskani Ad-
nan Borazancioglu, Yonetim Kurulu Bagska-
ni Mahmut Késemusul ve SATSO Yonetim
Kurulu Eski Bagkani Akglin Altug’a 31. Mes-
lek Grubu adina Meclis Uyesi Behliil Bayrak
ve Fahri Ozdemir tarafindan plaket takdim
edildi.
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28. MESLEK KOMITESPNDEN
BELEDIYELERE ZIYARET

SATSO Heyetinin ilk duragi Arifiye Belediye-
si oldu. Meclis ve 28. Meslek Komitesi Uye-
leri Emrullah Terzioglu ve Ekrem Secgin, ko-
mite Uyesi Hiseyin Balta’nin ziyaret ettigi
Arifiye Belediye Baskani Ismail Karakullukcu

s6z konusu ziyaretten duydugu memnuni-
yeti dile getirerek belediye calismalari hak-
kinda bilgi verdi.

Karakullukcu ayrica Belediye sinirlan iceri-
sinde Konut disi kentsel ¢alisma alan-
lari hakkinda SATSO Meclis Uyelerine
detayh bilgi verdi.

SATSO Meclis Uyesi Emrullah Terziog-
lu ise ilimizde emlak sektdrinin can-
lanmasinin ayni zamanda yatirimlari
da canlandiracagina inandiklarini be-
lirterek dizenli kentlesme ve diizenli
imar alanlarinin olmasi gerektigini ya-

KOMITELERIMiZ

sam alanlari ile sanayi alanlarinin ayrilmasi
gerektigini ifade etti.

SATSO Yonetim Kurulu Uyesi Ozden
Doyuran’in da bulundugu, 28. Meslek Komi-
tesi Uyeleri daha sonra Erenler Belediye Bas-
kani Cavit Oztiirk’it makaminda ziyaret ede-
rek yeni hizmet binalari icin hayirli olsun di-
leginde bulundular.

Erenler Belediye Baskani Cavit Oztiirk de
SATSO Heyetini agirliyor olmaktan duydu-
gu memnuniyeti dile getirerek belediye ¢a-
lismalari hakkinda bilgi verdi.

Erenler’in ilimizin hizla degisen ve modern-
lesen bir bolgesi oldugunu ifade ederek il-
cedeki yeni yapilanmanin ilimiz ekonomi-
sine ve sosyo kiltiirel yasamina da oldukca
avantaj sagladigini dile getirdi. Oztiirk ayri-
ca, yeni binalardaki kat sinirlamasi konusu-
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 28. Meslek Komi-
tesi (Temizlik-giivenlik-miisavirlik-ve Danismanlk

Faaliyetleri Meslek Grubu) iiyeleri Arifiye ve Erenler
Belediye Baskanlarina bir dizi ziyaretlerde bulundu.

na da deginerek Sakarya’nin niifusunun art-
tigini ve yeni yerlesim alanlari olusturulma-
ya basladigini belirtti. 2 kat imar ile verimli
topraklar kaybetmek yerine uygun imar ve
mihendisliklerle 3 kath binalarin yapilabile-
cegini disiindiiklerini ifade etti. Ozturk; “Si-

vil toplum kuruluslarinin da bunu destekle-
mesi gerek. Gerekiyorsa belediye, sivil top-
lum kuruluslari, Universiteler ortak bir calis-
ma yapmali” dedi.

S6z konusu ziyarette orta hasarl bi-
nalar konusuna deginen SATSO Mec-
lis Gyesi Emrullah Terzioglu orta ha-
sarli binalar konusunun strekli giin-
demde tutulmasi gerektigini savuna-
rak gliclendirilmesine yonelik somut
adimlar atilmasi gerektigini vurgula-
yarak belediyenin calismalari hakkin-
da bilgi ald1.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 18.Meslek
Komitesi (Mimarlik Mihendislik Faaliyetleri
ve insaat Taah. Isleri) aylik olagan toplantila-
rini gergeklestirdi.

Toplantinin ana giindem maddesini Yapi
Miiteahhitligi Bilisim Sistemi (YAMBIS)ile il-
gili bilgilendirme olusturdu.

Yahya Biyuksaracoglu Baskanhginda topla-
nan komite uyeleri konu ile ilgili olarak dl-
kemizde yapi miteahhitligi hizmeti verebil-
mek icin gereken asgari sartlarin belirlen-
medigini ve bu alandaki boslugu doldur-
mak amaciyla hazirlanan Yapi Miteahhit-

“YAMBIS” UYGULAMASI BASLADI

lerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki
Belgelei Ustalar hakkinda Yonetmelik in 16
/12/2011 tarihinde yururlige girdigini be-
lirttiler.

S6z konusu yonetmelik kapsaminda olus-
turulan Yapi Miteahhitligi Bilisim Sistemi
(YAMBIS) ile yapi ruhsatina tabi insaat ve te-
sisat muteahhitlerinin kayit altina alinacagi
ve imar Kanunu kapsaminda kusurlu islem
yapan miteahhitlerin tlke capinda faaliyet-
lerinin durdurulabilecedi Miteahhitlik Bilgi
Sisteminin Cevre ve Sehircilik Bakanlig ta-
rafindan devreye alindigi belirtildi.
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Yapilan diizenlemelere gore yapi ruhsatina
tabi insaat yapan miteahbhitlerinin kayitlari
tutularak denetlenmesi amaglanmakta olup
yapi miteahhitliginin, yeterliligi haiz olanla-
ri yapabilecegi bir sektor haline gelmesi he-
deflenmektedir.

Komite Uyeleri ayrica ¢ikarilan yonetmelik
geredi insaat ve tesisat islerinde yapim ta-
ahhudl Ustlenen miteahhitlerin 01 Ocak
2012 tarihinden itibaren Yetki Belgesi Nu-
marasi almalari zorunlulugu getirildigini de
hatirlatarak meslek grubu uyelerini uyardi-
lar ve bahsedilen tarih itibariyle yetki belge-
si numarasi olmayanlar ya da cezai neden-
lerden dolayl numaralari iptal edilen lyele-
rin Ulke genelinde ruhsath bir yapinin mu-
teahhitligini Ustlenemeyeceklerini n de alti-
ni gizdiler.

Son olarak Komite Baskani Yahya Buyiik-
saracoglu Uyeleri muteahhit sicil numara-
st almalari konusunda uyararak “18. Meslek
Grubuna ait muteahhitlerimiz http://yam-
bis.cevresehircilik.gov.tr/ adresinden miira-
caat ederek miteahhit sicil numarasi alabi-
lirler” dedi.
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ALARM SISTEMI MONTAJI
YA YAPAN FIRMALAR NETLESMELI e cneer

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Ozel Gu-
venlik Meclisi Elektronik Komitesi Toplan-
tis;, Komite Baskani ve Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Ozden
Doyuran’in baskanhiginda TOBB istanbul
Hizmet Binasi'nda gerceklestirildi.

Sektorle ilgili degerlendirmelerde bulunan
sektorde so6z sahibi firmalarin yetkililerinin
bir araya gelmesinden olusan Elektronik Ko-
mitesi ayda bir defa ¢esitli gindem madde-
leri ile toplaniyor.

Ayrica sektor meclis Gyesi olan ve cesitli ti-
caret ve sanayi odalari meclis ve yonetim
kurulu tyelerinden olusan komite toplanti-
sina, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Uyesi ve Komite Bagkani Ozden
Doyuran’in yani sira komite Uyeleri; Tugba
Cetin, Alp Saul, Engin Kurtay, Sinan Kara-
mahmut, ismail Uzelli, Erdogan Gurkan, Mu-
rat Kayhan, Nihat Elibo, Ustiin Turhan, Cihan
Halil Gokdag, Burak Ozhan istirak etti.

Toplantinin  ana glindem maddelerini;
Elektronik Giivenlik Cihazlarinin ithala-
trile ilgili sikintilar, Alarm izleme Merkezle-
ri (AiM)ile ilgili ydnetmelik acigi, Alarm Sis-
temleri montaji ve montaj yapan firmalar
ile ilgili yonetmelik acigi, TOBB Ozel Giiven-
lik Meclisi- Elektronik Alt Komite Toplantisi
Prensipleri olusturdu.

S6z konusu toplantida komite Gyeleri tara-

findan legal yollardan ithalat yapan firmala-
rin, elektronik cihazlari, Sanayi Bakanlgi ve
TSE onaylariyla, tiiketici elektronigine kiyas-
la %20 gibi cok yiiksek bir OTV orani ile it-
hal ettigi dile getirilerek bircok firmanin ise
cihazlari parca parca, baska trtin kategori-
si adi altinda vergi 6demeden ya da kacak
ithal ettigi ve haksiz rekabete neden oldu-
gu belirtildi.

Komite tyeleri konu ile ilgili olarak %20 OTV
oraninin azaltilmasinin haksiz rekabeti ve
yapilan islerin kalitesini ylkseltecegini dile
getirerek bu konuda gerekli calismalarin ya-
pilmasi gerektigini belirttiler.

Toplantinin diger bir glindem maddesi olan
Alarmizleme Merkezleri (AiM) ileilgili ydnet-
melik acigiile ilgili olarak degerlendirmeler-
de bulunana sektor temsilcileri,” AiM ile ilgi-
li Turkiye de regllasyonlar pek yok. Halbu-
ki reglilasyonu olana sektorlerin gelistigini,
olmayan sektorlerin ise gelismedigini veya
kigulduglini gozllyoruz. Avrupa'da niifusu
500 milyon, glivenlik sistemleri pazar hac-
mi 60 milyar dolar, Turkiye'de ise niifusu 70
milyon, glivenlik sistemleri pazar hacmi 500
milyon dolar, velhasil pazar Avrupa’ya oran-
la cok geride. Avrupa da glivenlik sektori-
ne sigortacilik sektori 6nciilik eder, gliven-
lik kriterlerinin bircogunu tespit eder” diye-
rek sektdriin mevcut durumunu degerlen-
dirdiler.
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SATSO Yonetim Kurulu
Uyesi Ozden Doyuran,
= TOBB Ozel Giivenlik Meclisi

oybirligi ile baskan secildi.

“Eskiden Sigorta Policelerinde Glivenlik Sis-
temi adi altinda sistemler kuruldugunda Po-
liceden % oraninda indirim yapilirdi. Bu da
elektronik sistem kullaniimasini tesvik eder-
di. Simdiise’ Elektronik Sistem kullanacagi-
ma Sigorta yaptirinm daha iyi’ gibi bir du-
stince ortaya ¢ikt1” diyen komite ve meclis
tyeleri konu ile ilgili olarak TOBB nezdinde
AiM’lerin kurulmasi ve isletiimesine yénelik
bir yonetmelik 6nerisi getirilmesi gerektigi-
ni vurguladilar.

Alarm Sistemleri montaji ve montaj yapan
firmalar ile ilgili yonetmelik acigi konusu
hususunda isemontajlarin genellikle ehil ki-
siler tarafindan yapilmadiginin da belirtildi-
gi toplantida montaj yapan kisiler icin kri-
terler konmasi gerektiginin de alti ¢izildi. Tv,
bilgisayar, uydu montaji yapanlarin ayni za-
manda alarm sistemi montaji da yaptikla-
r belirtilerek konunun yetkinlik gerektiren
ozel bir alan oldugu ve bu alarm montaji ko-
nusunda yasa ¢ikarilmasina yonelik 6zel ¢a-
lisma yapilmasina karar verildi.

Onceki dénemlerde Emniyet Genel Miid(ir-
lGgu tarafindan verilen, Alarm Kurma izin
Belgesi'nin tekrar verilmesi icin girisimlerde
bulunulmasi gerektigi de vurgulanarak ayri-
ca bu konuda firmalarin iletisim halinde ko-
ordineli calismalari gerektigi ifade edildi.

“BINALARINIZA ISI YALITIMI YAPTIRIN”

Sakarya Ticaret Ve Sanayi Odasi 13. meslek
komitesi (insaat Malzemeleri Toptan Ve Pe-
rakende Ticareti Meslek Grubu) Aralik ayi
olagan toplantisina yaparak insaat malze-
meleri sektériintin 2011 yilini degerlendirdi.

Toplantiya, Komite Baskani Ridvan Kanber,
Komite Uyesi Yalcin Tabanli, Meclis ve Mes-
lek Komitesi Uyeleri Mehmet Kamil Sé6zdu-
yar, Ibrahim Uysal ve Ne-
dim Ozis istirak etti.

Ayrica SATSO Meclis Bas-
kani Adnan Borazanciog-
lu ve Meclis Uyesi Omer
Faruk Kara'nin da katildigi
toplantida insaat ve insaat
malzemeleri sektoriindeki
gelismeler gorusuldi. Top-
lantinin bir diger glindem
maddesini de is1 yalitimi ve

enerji konusu olusturdu.

Komite adina agiklama yapan Komite Bas-
kani Ridvan Kanber, isi yalitiminin énemini
dile getirerek “Yonetmeliklere uygun yapi-
lan 1s1 yalitimi sayesinde 1sinma harcamala-
rinda ylzde 50’lere varan tasarruf saglana-
bilir. Ayrica yakit tiiketimi de azalacagindan
kullanilan gazlarin azalmasi ile cevrenin ko-
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runmasina katkida bulunulur!” dedi.

Komite ve Meclis Uyesi Mehmet Kamil S6z-
duyar ise “Isinma harcamalarinin aza indiril-
mesi hem enerji kaynaklarinin daha az kul-
laniimasini saglar, hem de aile blitcesine
katkida bulunur. iyi yalitilmis bir evde yasa-
mak ekonomik isinmanin ilk adimidir. Sade-
ce serinlemek ve yeterli derece 1sinmak icin
degil, harcanan ener-
jiyi azaltmada da 6ne-
mi olan 1s1 yalitimi sa-
yesinde dogalgaz fa-
turalari  dasurulebilir,
bunu icinde yalitimin
sartlarina uygun yapil-
masi, “Nitelikli malze-
me” ve “saglkl uygula-
ma” unsurlarinin  yeri-
ne getirilmesi gerekli-
dir” dedi.
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TAPU MUDURLUKLERINI
ZIYARET ETTILER

bulundu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 28. Meslek
Komitesi (Temizlik-Guvenlik-Musavirlik ve
Danismanlik Faaliyetleri Meslek Grubu) liye-
leri; Adapazari, Serdivan, Arifiye ve Erenler
Tapu Mudurlikleri'ni ziyaret etti.

SATSO 28. Meslek Komitesi Baskani Hu-
seyin Balta, Baskan Yardimcisi ismail Ba-
savcl ve Komite ve Meclis Uyesi Emrullah
Terzioglu'ndan olusan SATSO Heyeti; Ada-
pazari Tapu Maduari Latfa Karh, Serdivan
Tapu Miduiri Serafettin Kahraman, Arifiye
Tapu Midiri Ferhat Uzun ve Erenler Tapu
Mudirt Mustafa Aydin‘a iade-ii ziyarette

Ziyarette; Sakarya'nin buyiik sektorlerinden
birisi olan emlak sektoriiniin kurumsallas-
masi, merdiven alti ve ¢cantaci diye tabir edi-
len kisilerden uzak durulmasi ve is yapiima-
mas! konusunda Tapu Mdiddrlerinden des-
tek isteyen SATSO 28. Meslek Komitesi YO-
neticileri; emlakgilardan istedikleri mukave-
le ve yetki belgesi ile ilgili de tesekkir etti.

SATSO’nun kendilerinin istegi dogrultusun-
da verdigi “Emlakgilar Yetki Belgesi"nden
dolayi ve yaptiklariislerleilgili de SATSO'dan

“SATSO her zaman ¢ok
duyarli ve calismalarimizda
bize destek olmustur...”

¢ok memnun olduklarini ifade eden Tapu
Mudadrleri; “SATSO her zaman ¢ok duyarli ve
calismalarimizda bize destek olmustur. Em-
lakgilarin uzun zamandir asamadigi s6zles-
me ve yetki belgesini de SATSO ile astik” di-
yerek tesekkirlerini sundu.

Tapu Mudadirlikleri olarak, merdiven alti ve
¢antaci diye tabir edilen ve emlakgi olarak
calisan kisilerden kendilerinde buyik rahat-
sizlik duyduklarini belirten Tapu Mudirleri;
“Bu konuda SATSO'nun yapacadi tiim calis-
malari destekliyoruz” dediler.

SATSO 15. MESLEK KOMITESI’NDEN

DUNYA KADINLAR GUNU ETKINLIGI

SATSO 15. Meslek Komitesi (Saglik Kurulus-
lar Eczaneler Ve Parfumeri Ticareti) 8 Mart
Diinya Kadinlar Gunu vesilesiyle Cark Cad-
desinde bir etkinlik diizenledi.

Saglikli beslenme ve saglkl yasam konu-
sunda bilgi verilen ve yonelik seker yag ol-
¢im, viicut kas 6lcimiinin yapildigi etkin-
likte, il Saghk Midurliigi, Sakarya Is-Kur M-
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dirligu, Alternatif Yasam Dernegi ve cesit-
li kadin topluluklari stant acarak tanitimda
bulundular. Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis ve Meslek Komitesi Uyesi Ozlem Aka-
lin, Turhan Bolikbasi ve Komite Uyeleri olan
Mujgan Camyar ile Nihat Ugurhan’in ev sa-
hipliginde gerceklesen 8 Mart Diinya kadin-
lar GUnu etkinliginde kadinlar hem saghkh

o

yasam ve saglkh beslenme ile ilgili bilgiler
alip saghk taramasi yaptirirken keyifli vakit
gecirme imkani da buldular.

SATSO 28.Meslek Komitesi (Temizlik-
Guvenlik-Musavirlik ve Danismanlk Faali-
yetleri) Meslek Gruplar dahilinde olan Te-
mizlik Hizmetleri sektoriine yonelik istisare
toplantisi dlzenleyerek sektérde

tir. Personel ve firma egitimleri icin Gzerimi-
ze diseni yapacagiz. SATSO olarak her za-
man Uyelerimizin yanindayiz sektorde birlik
ve beraberlik saglayarak sikintilarin Gstesin-

I TEMIZLiK HiZMET SEKTORU BULUSTU

den gelecegiz” dedi.

Temizlik hizmetleri sektériinde faaliyet gos-
teren firmalarin mutlaka branslasarak sec-
tikleri bransta uzmanlasmaya gitmeleri-

yasanilan sikintilari masaya yatirdi.

Toplantiya baskanlik eden 28.Mes-
lek Komitesi ve Meclis Uyesi Ek-
rem Secgin sektoriin 6nemine de-
ginerek “Ozellikle sektérde duyu-
lan istihdam ihtiyaci, issizligin su-
rekli sorun teskil ettigi tilkemizde
onemli bir ¢6zim kaynagi olacak-

ni 6neren Secgin, temizlik hizme-
ti veren firmalarin mutlaka fuarla-
ra katilarak ve diger illerdeki sek-
tor temisilcileri ile bilgi alisveri-
sinde bulunarak vizyonlarini ge-
listirmeleri gerektigini belirterek
SATSO’nun da bunlarn saglamak
adina gerekli girisimlerde buluna-
caklarini dile getirdi.
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CEVRE KOMISYONU KIRLI HAVAYI ELE ALDI

SATSO Cevre Komisyonu aralik ayi olagan toplantisini Yonetim Kurulu Uyesi ve Komisyon
Baskani M. Onol Tasdz baskanhiginda, SATSO Sosyal Tesislerinde gerceklestirdi

Toplantida son giinlerde ulusal basinda
glindeme gelen Sakarya ili hava kalitesi so-
runlari gorisulerek hava kalitesindeki di-
sus oranlarinin sebepleri tzerine degerlen-
dirmeler yapildi.

Komisyon adina agiklama yapan Baskan M.
Onol Taséz“Evsel Isinma ve sanayi tiretimin-
de kullanilan disuk kaliteli yakitlar ve kali-
tesiz yanma ortamlarinin kirletici etkisi an-
cak dogalgaz kullaniminin yayginlastiril-
masiyla onlenebilir” diyerek belediye ve il-

gili kurumlarin dogalgaz kullanimini tesvik
edici uygulamalarla ¢evre ve insan saghgi-
ni koruma adina ¢alismalara adim atabilece-
gini belirtti.

Komisyonda ayrica elektronik atiklarin 6ne-
mi ve geri dontisiimi ile ilgili konulara da
deginilerek elektronik atik geri dontisim ku-
tularinin tim kurum kuruluslarda kullanil-
masi gerektigini ifade ettiler. Ayrica SATSO
binasinda Cevre Komisyonu’'nun calismala-
ri ile konulan Elektronik Atik Kutusu’nun da
hem Uyeler hem de kurumsal acidan faydali
olacagina inandiklarini ifade ettiler.

Onol Tasdz konu ile ilgili olarak ilimizde 7
tane elektronik atik toplama noktasi oldu-
gunu ve bunlardan birsinin de Odamiz ol-
dugunu ifade ederek tyelerimizin Belediye-
nin elektronik atik toplama noktalari disin-
da SATSO'da bulunan elektronik atik kutu-
suna da getirebileceklerini dile getirdi.

PLASTIK POSET YERINE BEZ TORBA KULLANILMALI

SATSO Cevre Komisyonu Baskani M.Onol Taséz: “Dogada Yok Edilmesi Yaklasik Ugytiz Yili
Bulan Plastik Urdnlerin Kullanimindan Vazgecmeli, Dogayi Ve Cevremizi Tehdit Etmeyen
Bez Torbalarin Kullanimini Yayginlastirmaliyiz”

SATSO Cevre Komisyonu 2012 yili Ocak ayi
aylik olagan toplantisini Yonetim Kurulu
Uyesi ve Komisyon Baskani M. Onol Taséz
Baskanhgr'nda, SATSO Sosyal Tesisinde ger-
ceklestirdi.

Toplantinin ana glindem maddesini komis-
yonun “Cevreye duyarllik ve geri déntisiim
konusunda bilinglendirme ¢alismalan” kap-
saminda degerlendirmeye aldigi Karasu Kiz
Meslek Lisesi tarafindan gercgeklestirilen
Cevre Dostu Bez Torba Projesi oldu.

Konuyla ilgili aciklama yapan Cevre Komis-
yonu Baskani Tasoz, “Cevreye duyarlilik ve
geri dontsim konusunda bilinglendirme
calismalari blinyesinde onci bir uygula-
ma olarak baslattigimiz SATSO Cevre Kale-
mi Projesinin yaninda ¢evreye duyarli Griin-
lerin desteklemesi anlaminda Karasu Kiz
Meslek Lisesi ‘nin bu 6rnek uygulamasina
destek veriyoruz. Cevreye ve dogaya zarar-
Il olan, dogada yok edilmesi t¢ ylz yili bu-
lan plastik Grtinlerin kullanimindan vazgeg-

meli doday! ve cevremizi tehdit etmeyen
bez torbalarin kullanimini yayginlastirmali-
yiz" dedi.

Proje ile ilgili bilgi veren Karasu Kiz Meslek

Lisesi Mudur Yardimcisi Savas Sancaktar,
Cevre Dostu Bez Torba kullanimini yaygin-
lastirmak 6nceligiyle, Karasu ve Sakarya ge-
nelinde bez torba kullanimi konusunda far-

kindalik kazandirmak ve kullanimini yaygin-
lastirarak 6grencilerin projenin her asama-
sinda etkin rol almasini saglamayi hedefle-
diklerini dile getirdi.

Sancaktar ayrica“Projemizin uygulanabilirli-
gi asamasinda okulumuzdaki mevcut atolye
donanimi ile torbalarin dikim asamasi ger-
ceklestirilebilecek” dedi.
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1973 yilinda Adapazar’nda doddu. llk ve orta &gretimini
Sakarya'da tamamladiktan sonra Cukurova Universitesi ingiliz-
ce Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Turizm isletmeciligi ve Otelci-
lik boliimiinden mezun oldu. Yiiksek gretimi sirasinda cesitli tu-
rizm firmalarinda gérev alan Adirbas, Stajyer olarak basladigi Hil-
ton Otellerinde cesitli gorevlerde calisti. Bu dénemde Hilton Food
& Beverage Managership Training ( Yiyecek icecek Yoneticiligi EGi-
timi), Management Training ( Otel Yoneticiligi EGitimi ) egitimleri-
ni aldi. Daha sonra egitimlerine Lufthansa Ticketing ( Havayolu Bi-
let¢iligi ) Animatérliik ve Etkinlik Yonetimi Egitimleri ile devam etti.

Yiiksek 6grenimi sonrasi Compass Group blinyesinde bulunan Eu-
rest firmasinda Proje Miidiirii sifati calisan Adirbas sirasi ile Ga-
ranti Bankasi Genel Miidiirliigii, Ozel Kog Lisesi, Yiizyil Isil Okulla-
ni, Shell Genel Merkez, Feriye ve Sabanci Center projelerinde gorev
ald..

Eurest sonrasi, Gez tur'da (istanbul ) genel miidiir, interbil Grup'da
(istanbul / izmir / Bodrum ) genel koordinatér sifatlari ile ¢calisan
Adirbas, Egitimci sifati ile Elit yonetim gelistirme merkezi biinyesin-
de “Temel Satis Egitimi’; “Telefonda Konusma ve Basarili is Goris-
mesi Teknikleri’, “Sicak Satisin Piif Noktasi” konulu programlar ile

rtivilmasinda
. ¢ozuim:
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Kent Perfetti, Samanyolu TV, Bur¢ FM, Camel, Sagra vb bircok eki-
be yetiskin egitimleri verdi.

Adjirbas, Sakarya Turizm'in istanbul ve Ankara ofislerini acarak aile
isletmesine geri dondii. Sakarya Turizm ile yurt icinde ve 30'u askin
lilkede bayii toplantilari, seminerler ve kongreler diizenledi.1999
depreminde ailedeki kayiplar nedeni ile Sakarya'ya yerlesen Adir-
bas, Murat Optik isletmesini devralarak diger isleri yaninda géz-
liik perakendeciligine basladi. Ayni dénemlerde Sakarya Universi-
tesinde okutman sifati ile turizm meslek yiiksek okullarina “ Seya-
hat Acenteleri Otomasyonu ” derslerini verdi.

2001-2002 déneminde Troya Pazarlama adi altinda italya, Hong
Kong ve Taiwandan gézliik ithal ederek yurt genelinde satisini
yapti. Bu dénem icerisinde turizm faaliyetlerine devam eden Agir-
bas, Sakarya ve Kocaeli bélgesinde firmalarnin ihtiyaclarini goz
Online alarak 2005 yilinda Firstgate Organizasyon firmasini kurdu.
Dénem icerisinde Firstgate; istanbul, Gebze, Kocaeli, Sakarya, Diiz-
ce, Bolu, Eskisehir ve Bursa ¢evresinde ¢ok uluslu firmalara etkinlik
yonetimi hizmeti sunan bir firma halini aldi. Hali hazirda Sakarya
Turizm, Firstgate Organizasyon ve Murat Optik isletmelerinin y6-
neticiligini yapan Agirbas, evli ve 2 cocuk babasidir.

Girisimcilik bir basan dykiisiinii de bera-
berinde getirir sizin basari 6ykiiniizii din-
lemek isteriz bizimle paylasir misiniz?

Girisimcilik denince tabi akla hemen risk
alma, cesaret ve kazang kavramlar geliyor.
Kuglk yaslarda kullanmadigim oyuncaklar
ve c¢izgi romanlarin hediye olarak sunuldu-
Ju cekilislere kadar uzanan girisimcilik 6y-
kiime aslinda Universite yillarindaki daha or-
ganize cabalarimdan baslamak sanirim yan-
lis olmaz.

1993 yilinda ¢evremizde yapilacak acihs or-
ganizasyonlarina her hangi bir malzeme ya
da sermayem olmadigi halde talip olmamiile
baslayan hikaye bugtine dek uzaniyor.

O isleri yapabilmek icin 6nce bir ekip gerek-

li idi. Sinif arkadaslarimi garsonluk yapmala-
ri konusunda ikna ettikten sonra ulasim ihti-
yacimiz oldugunu fark ettim. Okula geldigi-
miz glizergahta calisan bir minibus sofori-
nln aklini celmem cok uzun siirmedi. Servis
ve ulasimdan sonra ikramliklari temin etmek
icin kahvalti icin gittigimiz bir pastane ile bin
bir zorlukla ( saat rehin birakarak ) anlastik-
tan sonra, yurdun karsisindaki tekel bayiin-
den icecekleri de veresiye aldik.

Tek eksik servis ekipmanlari idi. Okuldan bir
arkadasimin babasinin verdigi hatir ceki ile
alinan bardaklardan sonra isi yapabilir hale
gelmistim. Organizasyon ¢ok basarili gecti.
Yalniz tim 6demeleri yaptiktan sonra elim-
de sadece bardaklarin kaldigini fark ettim.
Onlan da paraya cevirmek icin is basa dis-
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miisti. Uc tekerlekli arabasi olan bir eskici ile
2 glin Mersin sokaklarinda gezdikten sonra
bardaklardan kurtulabildim. Yapilan is bege-
nilince talepler bir birini izledi.1995 yilinda
Mersin, Adana bolgesinde 20 ye yakin acili
yapmistik. Okul gezilerinin organizasyonu,
ogrenci ginleri etkinlikleri derken ilk ciddi
alt yapim o zaman olusmaya baslad.

Hem mesleki acidan hem de kurul iiye-
si olarak degerlendirirseniz Diinya’da ve
Tirkiye'de girisim Nasil Goriiyorsu-
nuz? Sizce girisimciligin asil anlamu iilke-
mizde yerini bulmus mudur?

Serbest piyasa ekonomisinin hakim oldu-
gu Ulkelerde girisimcilik var olmak zorunda
olup ayni zamanda ekonominin dinamosu-
dur. Hayatimizi kolaylastiran ve deger katan




teknik ve sosyal tlim gelismeler girisimcile-
rin eseridir. Dinamik, yenilikgi ve yaratici ya-
pilari ile girisimciler, toplumdaki is glicli ve
sermaye kaynaklarinin Gretime dontisme-
sini saglarlar. Girisimciler Urettikleri mal ve
hizmetler sayesinde toplumun refah dize-
yinin ylkselmesinde 6nemli rol oynarlar. Ay-
rica girisimcilik demokratiklesmenin de ki-
lit taslarindan biridir. Ulkemizin en temel so-
runlarindan olan issizligin ve en temel he-
deflerinden olan gayri safi milli hasila artisi-
nin ve ihracatin arttirilmasinin ¢ézimi GiRi-
SIMCILIK tir.

istatistiklere goére her girisimci ortalama
7 ila 8 kisiye istihdam saglamaktadir. Her
yil Tarkiye'de issizler ordusuna 700.000
- 750.000 issizin katildigini baz alir isek
750.000 kisiye is aramaktansa 100.000 giri-
simciyi desteklemek hem daha etkili hem
de daha az maliyetlidir. Ayrica bu girisimciler
her tirli AR-GE calismasini kendi kaynakla-
ri ile ylritecedi icin uzun vadede de bir cok
yliki kamunun omuzlarindan almaktadir.Bu
bilgiler 1siginda Tirkiye'nin girisimcilere olan
ihtiyaci buy(ktir. TOBB ve SATSO bu ihtiya-
c1 gérmis ve biinyesinde Geng ve Kadin Gi-
risimciler Kurullarini tesis etmis ve her tiir-
[0 destegini saglamistir. Ayrica bu nedenle
04.01.2012 Girisimcilik Konseyi kurulmus-
tur. Girisimcilik Konseyinin baslica gorevle-
ri arasinda girisimcilik kilttrinin ve orta-
minin gelistirilmesi ve girisimciligin yaygin-
lastiriimasi icin yeni stratejilerin ve politika-
larin belirlenmesi ve bu kapsamda girisim-
cilerin desteklenmesi yer aliyor. Konsey, gi-
risimciligi engelleyen unsurlarin giderilme-
si, ileri teknoloji ve yiiksek katma deger ya-
ratan girisim faaliyetlerinin 6zendirilmesinin
yani sira 6rglin ve yaygin egitim diizeyinde
girisimcilik egitimlerinin yayginlastirimasini
ve girisimciligin tesvikine yonelik 6dil me-
kanizmalari gelistirilmesini amaghyor. Bu bil-
gileri sizin ile paylasmamin sebebi Girisim-
cilik konusunun ne kadar dnem verildiginin
altini gcizmektir.

Sakarya Geng Girisimciler Kurulu'nun ¢a-
hsmalari hakkinda bilgi verir misiniz?
Yaptiginiz ve yapmayi planladiginiz pro-
jeleriniz nelerdir? Sakarya'da girisimci-
lige nasil bir katki saglamayi hedefliyor-
sunuz?

Geng Girisimciler Kurulu olarak éncelikli he-
defimiz Sakarya'da girisimciligin 6nemi an-
latmak ve girisimci arkadaslarimizi cesaret-
lendirmektir. Bu kapsamda cesitli egitim-
lerin verilmesine 6n ayak oluyor, destekler-
imkanlar konusunda cesitli bilgilendirme
hizmetlerinde bulunuyor ve potansiyel giri-
simcileri tetikleyecek rol modeller ile geng
arkadaslarimizi bulusturmaya cahisiyoruz.

Sizin de bildiginiz (izere Sakarya GGK &nc-
liglnde tim Dogu Marmara'da Marka ve
KOSGEB destedgi ile dlizenlenen proje yaris-
mamiz sonuglandi. Cok olumlu tepkiler al-
dik. Gerek projelerine destek arayan arka-
daslarimiz gerekse proje yapmak konusun-

da teredditlu olan arkadaglarimiz icin umut
verici ve gayet motive edici oldugu kanaa-
tindeyim.

4

Artik geleneksellesen “Ekonomi Sohbetleri”
bu yilda devam edecek. ilki Prof. Dr. Kerem
Alkin ile baslayacak olan ekonomi sohbetle-
rinde sirpriz isimleri de gorebilirsiniz. Ayrica
rol model olmak konusunda kendi hikayele-
rini paylasan tnli konuklarimizile ilgili ¢alis-
malarimiz Sakarya Universitesi ile bu yil da
devam ediyor. Universitedeki kuliiplerimiz
ile iliskilerimizi ve onlara verdigimiz destegi
arttirarak devam ettirecegiz.

TOBB'un yeni diizenlemeleri ile tiz{igu olus-
turulan Girisimcilik Meclisi olusturma ca-
lismalarimiz basladi. Bu kapsamda yaklasik
100 kisilik bir geng girisimci meclisi kurula-
cak ve girisimcilik fikri daha genis tabanlar-
da yanki bulacak diye distiniiyoruz.

Girisimcilik anlaminda Sakarya’yr nasil
goriiyorsunuz?

Sakarya'da girisimciligi olmasi gereken yer-
den geride goriiyorum. Adapazari ismi bilin-
digi lzere “pazar” dan geliyor. Adapazar ti-
caret odakli esnaf odakli bir belde. Yanls ha-
tirlamiyor isem Adapazari, Turkiye'de esnaf
sayisinin toplam nifusa oraninda 1. yada 2.
sirada. Sakarya insani ticarete yatkin ve ye-
niliklere cok acik fakat gerek depremler ge-
rekse biylk metropollere yakinlk nedeniile
yetismis insanlarinin bir cogu Sakarya disin-
da ve gerekli yatinmi bahsi gecen sebepler-
den dolayi alamamis. Ayrica Sakarya’nin ik-
lim ve toprak yapisi, jeopolitik durumu ve
doga guizellikleri nedeni ile ¢ok alternatifli
ve zengin olmasi nedenleri ile 6zel bir konu
lzerine yogunlasilamamis ve girisimcilik ko-
nusunda biraz atalet icerisinde kalmis.

Ama hizla degisen Turkiye'de Sakarya’nin
gerek gayri safi milli hasiladan aldigi pay ge-
rek yasanilacak iller siralamasindaki yeri ve
marka degeri konularinda ivme kazanmasi-
nin gerekliligini savunuyor ve bunda en bi-
yuk payin girisimcilik olacagini distintiyo-
rum.

Sakarya ile ilgili degerlendirmelerinizi de
ogrenmek isteriz. Mesela Turizm igletme-
cisi olarak “Sakarya’da Turizm” hakkinda
ne soylemek istersiniz?

Sakarya, Turizm Bakanhg@i tarafindan hava
ve su kategorisinde tanimlanmis yani hava
sporlari ( yamag parasutd, delta kanat, pla-
ndr vb ) ve su sporlari ve termal sular.

Bana soracak olursaniz, Sakarya turizm po-
tansiyeli olarak 81 ilimiz icerisinde neredey-
se ilk 5'te yer alabilecek bir il. Ozellikle yay-
lalari, sahili, goli, organik tarimi, termal im-
kanlari, dogal zenginlikleri, kilturel cesitliligi
ve mutfadi gibi daha onlarca avantaja sahip.

Fakat potansiyel olarak...Bu potansiyelin tu-
rist olarak geri donebilmesi icin oncelikle
tesislesmenin ve tematik destinasyon ( he-
def, varilacak yer, gezi yapilacak cazibe mer-
kezi ) olusumunun gereklilige inaniyorum
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. Sakarya’nin bir bitun olarak yada ilceler /
beldeler bazl bir destinasyon yada destinas-
yonlar toplulugu olarak tanimlanabilmesi
gerekli. Sapanca'daki 5 yildizli iki otelin SPA
temasi ile basarisi ortada ayrica TTNET rek-
lamlari ile Turkiye tarafindan tekrar kesfedi-
len Tarakli ilcemiz ki “yavas sehirler” tema-
si ile ylkselen diger bir degerimiz. Valiligin,
Bliyuksehir Belediyesinin, Belde Belediyele-
rimizin, Universitemizin, sivil toplum érgiit-
lerimizin ve is dlinyamizin en az 10 yillik bir
master plan Gzerinde mutabik kalip bu dog-
rultusunda ¢alismasi gerekli.

Sinav Turizmi de basladi. SAUSEM ( Sakar-
ya Universitesi Sirekli Egitim Merkezi ) ser-
tifikasyon konusunda gerekli tim akredi-
tasyonlar saglayarak, 15-19 Subat 2012 ta-

rihleri arasinda yaklasik 3500 kisinin katildi-
g1 “is ve Meslek Danismanligi Sertifikasi” ko-
nusunda ilk sinavini yapti. Aldigim bilgilere
gore yeni sinavlar da yolda.

Sinav merkezi olmasinin Sakarya’nin taniti-
minda ve ticaret hayatinin gelisiminde Es-
kisehir ve Samsunda oldugu gibi itici bir
glic olacagini dislniyorum. Bu vesile ile
SAUSEM'in Mudiri Yrd. Dog. Dr. Hayrettin
Zengin ve tim personelini 6zverili calisma-
larindan dolayi tebrik ediyorum.

GGK Baskani olarak kurulunuz adina
SATSO’dan beklentileriniz nedir?

Oncelikle SATSO Yénetim Kurulu, SATSO
Meclisi ve tiim SATSO calisanlarina bugiine
dek Geng Girisimciler Kuruluna verdikleri ke-
sintisiz destek ve sagladiklari huzurlu cahs-
ma ortami i¢in Baskanim Tolga Ballik, kurul-
daki arkadaslarim ve sahsim adina tesekkiir
etmek istiyorum.

Bundan sonra da kurulumuz adina SATSO
dan destegini arttirarak devam ettirmesini,
meslek komiteleri ve diger organlari ile geng
girisimcilere destek saglayacak oneriler ge-
tirmelerini rica ediyoruz.
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SATSO’DA EGITIMLER UYE IHTIYACLARINI
KARSILAMAYA DEVAM EDIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Uyesi bu-
lunan sanayici ve isadamlarinin uluslar ara-
sl arenada kaliteli hizmetler verebilmelerini,
ihracat performanslarinin artirlmasini sag-
lamak hedefiyle faaliyetlerine araliksiz de-
vam etmektedir. Bu dogrultuda firma cali-
sanlarinin ve yoneticilerinin bireysel ve yo-
netimsel agidan yetkinlik kazanmalarina yo-
nelik gelistirici ve temel olusturucu egitim-
ler vermektedir.

Bu baglamda; SATSO ile Ekonomi Bakanligi
Tuirkiye ihracatcilar Meclisi'ne bagli istanbul
Maden ve Metaller ihracatc Birlikleri (iM-
MIiB), miistereken, tilkemizden AB'ye ihracat
yapan/yapacak olan ya da ihracata yonelik
tedarik hizmeti veren firmalara ve Uyeleri-
mize yonelik REACH ve CLP Tizukleriile ilgi-
li bir egitim semineri dlizenlenecek.

Uyelerimizin REACH ve CLP Tiiziikleri'nden
kaynaklanan yukumlullklerini yerine getir-
melerine yardimci olacak bilgilerin, Avrupa

Birliginin yeni kimyasal politikasinin, REACH
ve CLP Tizikleri kapsaminda gtincel gelis-
melerin yer aldidi editim semineri dlizenle-
di.

Seminerde; REACH Tuzigu hangi uriinle-
ri kapsar?, Yiiksek Onem Arz Eden Madde-
ler, izne Tabi Maddeler listesi (Annex XIV)
nedir?, Kisitlamalar Listesi (Annex XVII )
nedir?,Madde ve karisimlar nasil siniflan-
dirllacak?, CLP Tiiziigi ve icerigi, CLP Tiizi-
gl Kimleri Kapsiyor?, CLP Tizligu ile Neler
Degisiyor?,CLP Tizugu Yukumlallkleri ve
Gegis Tarihleri hakkinda detayll bilgiler ve-
rildi.

SATSO Subat ay1 egitim faaliyetleri tGyelerin
katilimi ile devam etti. Egitim Uzmani Aysel
Evran gbzetiminde gerceklestirilen “Patron
musunuz? Yonetici misiniz? Veya lider mi-
siniz?” konulu egitim semineri, 6zellikle aile
sirketleri ve yonetici kadrolarinin mevcut
durum degerlendirmesi, sirket isleyisinde

olmasi gerekenler ve asla yapilmamasi ge-
rekenler Gzerine gerceklesti.

SATSO Egitim Salonu’'nda gerceklesen ve
katihmcilarin bilgilendigi kadar keyif de al-
digi egitim seminerinde; Aile sirketlerinde,
patron-kurucu; yonetici, ve lider kavram-
larinin ayristirilmasi, patronluk siirecinden
yoOneticilige, yoneticilikten liderligine ge-
¢is ve patron, yonetici ve lider davraniglarin
sirketlere getirdigi avantaj ve dezavantaj-
larin paylasilmasi, Patron kimdir ve ozellik-
leri nelerdir?, Patron servet mi, sermaye mi
yonetir? Yonetici kimdir ve ozellikleri neler-
dir? Lider kimdir ve 6zellikleri nelerdir?, Aile
Sirketlerinde Patron Yonetim Yaklasimindan
Liderlik Surecine Gegis konularinda detayli
bilgiler verildi.

SATSO egitim seminerleri Uyelerinin talep
ve ihtiyaclarina yonelik olarak artarak de-
vam edecek.
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EKSENI KAYMIS DUNYA EKONOMISINDE

TURKIYE’DEKI SIRKETLERDE
YENI YONETIM ANLAYISI

SATSO’nun degerli Gyeleri ve dergimizin de-
gerli okurlari; bu sayimizda Odamizda du-
zenlenen “Ekseni Kaymis Diinya Ekono-
misinde Tiirkiye'deki Sirketlerde Yeni Yo-
netim Anlayisi” konulu seminerin ardin-
dan Egitmen Aysel Evran ile bu konuda bir
soylesi gerceklestirdik. Evran, Stratejik Plan-
lama ve Aile sirketleri konusunda danis-
manlik ¢alismalarinin yani sira; danisman-
ik calismalarindaki uygulamalar egitime
donustlrlp Turkiye'deki diger tim sirketle-
rin bilgisine sunarak egitim calismalarini de-
vam ettirmektedir.

Turkiye'deki tim sirketler kadar aslin-
da genel anlamda Turkiye icin faydal ola-
cak “Ekseni Kaymis Diinya Ekonomisinde
Turkiye'deki Sirketlerde Yeni

Yonetim Anlayisi” nasil glindeme geldi?

EVRAN: Oncellikle bir stratejist olarak da-
nismanhgini yaptigimiz, kamu ve cogunlu-
gunu aile sirketlerinin olusturdugu 6zel sek-
tor sirketlerinde stratejik planlama stirecin-
de saglikl bir rehberlik yapmak adina, Kita-
lar bazinda Dinya ticaretinin yiizde sekse-
ninin yapildigi tlkeler, bolgeler bazinda da
Turkiye'nin politik, ekonomik, sosyolojik ve
teknolojik gelisim haritalari analiz edilerek
gelinen noktanin resmi ile birlikte gelecek-
te kat edilecek yollara yonelik alternatif se-
naryolar olusturularak stratejik rehberlik ki-
tapcigi hazirlanarak uygulamaya alinir. Son
donemlerdeki analizler ve gelistirilen alter-
natif ¢oklu senaryolarda Turkiyenin geli-
sim grafigi ve de gelisim iceriginin bir 6nce-
ki dénemlerden cok farkli oldugu ile birlik-
te Turkiye'nin daha da geliseceginin kaginil-
maz olacagi gerceginden dolayi diinya eko-
nomisinin Turkiye'ye yonelik oldugu ve yo-
nelim acgisinin daha da artacagini algiladigi-
mizdan dolayi “Ekseni Kaymis Diinya Ekono-
misinde; Turkiye'deki Sirketlerde Yeni Yone-
tim Anlayisi” konusunda bilgi paylasiminin
gerceklestirilmesinin faydali olacagini du-
sintlsda.

Yeni bir iirtiniin, fikrin ve hizmetin olus-

turulup ilgili pazarlara sunulmasi mesak-
katlidir. Tiirkiye icin faydali olacak bu ko-
nuda neleri ele aliyorsunuz?

EVRAN: Ekseni Kaymis Diinya Ekonomisin-
de; Turkiye'deki Sirketlerde Yeni Yonetim
Anlayisi” konusundaki modilde paylasima
sunulan konular bagslklari ile;

» Genel anlamda diinya ekonomisinin ve
yonetim anlayisinin milattan 6nceki do-
nemden 21 ylizyila kadar olan stirecteki ge-
lisimi ve donltsimd; Turkiye'deki sirketler
olarak biz hangi asamadayiz ve neleri hizla
uyarlamaliyiz ile ilgili bir fotograf ¢cekilmesi

» G-20 ler zirvesi bilindigi gibi 2012 yilinda
Turkiye'de yapilacaktir; bu zirvenin dnemi;
bu zirveye Uye ilkelerin ekonomiyi etkile-
meleri ve ekonomiye yon vermeleri ile bir-
likte Tirkiye'nin bu Uye Ulkeler arasindaki
konumu ve Turkiye'nin rold,

» 1991 sonunda 1992 basinda Sovyetler Bir-
liginin Dagilmasi sonrasinda cift kutuplu-
luktan tek kutupluluga déntisiim ve dagilan

Aysel Evran
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bir kutubun yerine cografik-bolgesel gic-
lerin olusmasi ki bu nokta olusan en biylk
gliclerden birisi Turkiye’nin pozisyonu

» 21 ylzyilin gercedi olan cok kilturlulik,
stratejik is ortakliklan

» Ve de en son olarak degerli sirket liderle-
ri sizler sirketlerinizin rotalarini nasil belirle-
yeceksiniz vb konular paylasima sunulmak-
tadir.

Sirketler ve dediginiz gibi sirket liderle-
ri sirketlerinin rotalarini nasil belirleye-
cekler? Sirketlerini nasil pozisyonlandi-
racaklar?

EVRAN: Tim diinya da oldugu gibi Tirki-
ye' de de degisim ve donlisim bas dondi-
ricl hizda gergeklesmektedir. Stirdirtlebi-
lir rekabeti saglamak adina Tirkiye'deki sir-
ketler oncellikle Lideri belli, ortak karar ala-
bilecek hatta belki size biraz mizahi de ge-
lecek “masanin akli, masanin karan” ile hiz-
la karar verebilecek, mekanizmalara sahip
olacak sekilde alt ve Ust yapi calismalarini
tamamlamalari gerekmektedir. Diinya de-
nilen bir ligde oynamanin kurallarini 6gre-
nip bu kurala gore hareket etmelerinde fay-
da var. Diinya ekonomisinin ve ticaretinin
yaklasik %67'isini olusturan G-20 ler zirvesi-
ne Uye Ulkelerini yakindan tanimalarini 6ne-
ririm.

Son olarak liyemiz olan sirketlere ne soy-
lemek istersiniz?

EVRAN: Aslinda her konuda oldugu gibi bu
konuda da son s6z yoktur. Olsa olsa virgul
konulmasi amacl bir s6z olabilir. Oyunu ku-
ralina gére oynamak ve senaryolari ¢ok iyi
okumak gerek. Espri de olsa gelin birlik-
te oyunun kurallarini yazalim ve senaryola-
r okuyalim. Soylesi icin sizlere ve bu yaziyi
vakit ayirip okuyacak degerleri okurlara te-
sekkur ederim. Bu arada konu ile ilgili bilgi
paylasiminda bulunmak isteyenlerin yazila-
rini, yorumlarini ve sorularini da aevran@et-
supervizor.com mail adresinde gérmekten
keyif aliriz.
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TURK LIRASI SIMGESINE KAVUSTU
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Turk lirasina kazandirilan itibari percinlemek ve diin-
yada bilinirligini artirmak amaciyla bir simgeye ihtiyag
duyulmus olup, Turrk lirasini anlasilabilir, 6zglin,estetik,
elle yazimi kolay ve akilda kalici sekilde temsil edebile-
cek bir simge belirlemek lzere, “TL Simge Yarismasi” 8
Eylil 2011'de aciimisti.

TL Simge Yarismasi kapsaminda gergeklestirilen bas-
vurulara yonelik yapilan degerlendirmeler sonucun-
da, birincilik 6dulline tasarimin sahibi Tilay Lale layik
gorulda.

Banknot ve madeni paralar tzerinde simge yer alma-
yacak, para dizayni degismeyecek.

TL Simgesi icin: ALTGR+THazirlanan 6zel programla
TL'nin simgesi AltGr+T tuglarina basildiginda ¢ikacak.

Kurum ve kuruluslarca kullaniimakta olanbilgisayar-
lari, yazicilari, mobil cihazlari, yazar kasalari ve benze-
ri donanimlari Uretenfirmalar ve yine bu donanimlar-
la birlikte calisan isletim sistemlerini, ofis yazilimlarini-
ve diger temel yazimlari treten firmalar Grlinlerinde
glincelleme yapmak suretiyleTurk lirasi simgemizin ki-
sayolla yazilmasini ve islenmesini saglayabileceklerdir.

T.C. Merkez Bankasi'ndan yapilan agiklamaya gore;
Simgenin ¢ipaya benzemesi Tirk Lirasi'nin kiymet
saklama araci olarak“glivenli bir liman haline geldigi-
ni” vurgulamaktadir. Paralel cizgilerin yukari egimli ol-
masi ise, Turk lirasinin ve Tlrkiyeekonomisinin “istikrar
icinde ylikselen degerini” simgelemektedir.

Turk lirasi simgesinin temsil ettigi “gliven”in ve“istikrar
icinde ylikselen deger”in kalict olmasini ve Tirk lirasi-
nin bir diinya parasiolma 6zelliginin percinlenmesini
temenni ederiz.
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PAZAR ARASTIRMASI NASIL YAPILIR?

Ihracatci firmalar sectigi Grin ile sadece dogru piyasaya girmek istemiyor, ayni zamanda gide-

rek artan Urdn yelpazesiile bayik 6lcekli pazarlarda kalici olmayr amacliyor. Peki, bunu sagla-
mak icin firmalarin Urtnlerine yeni Pazar olusturmasinda hangi yollari takip etmesi gerekiyor.

Ekonomik kalkinmanin saglanmasi ve yuik-
sek milli gelire sahip olmanin ¢6ziimi ola-
rak gorillen ihracat, Turkiye'de her gecen
glin 6nem kazaniyor. 1980'den bu yana kal-
kinmasini ihracata dayali kalkinma modeli
cercevesinde belirleyen Turkiye, uygulanan
politikalar sonucunda bu yolda ¢cok 6nemli
asamalar kaydetti.

Gelismekte olan tlkelerde ihracat politika-
larinin agirlik kazanmasi ve 6zellikle son do-
nemlerde pes pese yasanan ekonomik kriz-
ler uluslar arasi ticarette rekabetin yogun-
lagmasini, korumaci egilimlerinin artmasini
ve sonugta uluslar arasi ticaretin daha dina-
mik ancak daha karmasik bir yapi kazanma-
ya yol aciyor.

Diinya ticaretinde jeopolitik ve jeoekono-
mik gelismelerin birbirinden ayrilamaz hale
geldigi glinimizde, ticaretten daha fazla
pay alabilmek diinyadaki gelismeleri dik-
katle takip etmeyi ve gerekli stratejileri be-
lirlemeyi gerekli kiliyor.

FIRMALARIN BUYUME HIZI PAZAR ARAS-
TIRMASINA BAGLI

Firmalar yurt disina agilabilmek icin 6nce
kendini yani firmanin icyapisini, Griniing,
imalat yapisi ve teknolojisini, elemanlarinin
bilgi ve potansiyelini, Grinin tim ozellik-
lerini ile i¢ pazardaki payinin ne oldugunu,
yurt icinde gosterdigi iyi performansin ne-
denlerini dikkatli bir sekilde arastirmasi ge-
rekiyor.

Yeni ihracata baslayan firmalar demografik
ve fiziki cevreye, politik ortama, ekonomik
faktorlere, sosyal ve kiiltlirel cevreye, paza-
ra girebilirlige ve Grlin potansiyeline dayal
Pazar arastirmasi yapmasi halinde blyime
oranlarini hizh bir sekilde artiriyor.

PAZAR BELIRLEMEDE YAPILMASI GERE-
KENLER

Pazar belirlemede biylimeyi hedefleyen fir-
malar cok dnemli tespitlerde bulunmasi ge-
rekiyor. Unutulmamali ki basarili ihracatci-
lar, dogru mali secen, dogru piyasayi bulan,
dogru zamanda satan kisi olma 6zelligi tasi-
yor. Bunun icin ise hedef Pazar belirlenmesi
firmalarin gelecegini sekillendiriyor. Firma-
lar belirli konularin tespitini ¢cok iyi yapma-
I. Bu konular:

» Blylme ve yogunluk egilimlerini goz
onlne alarak, her ulkenin toplam nifusu

belirlenmelidir.

» Hedef alinan yas grubunun, niifusun icin-
de yeterli payi olup olmadigi saptanmaldir.

» Nifusun ne kadarinin kent, banliy6 ya da
kirsal kesimde yasadigi belirlenmelidir.

» Pazara girecek Uriin ya da hizmeti etkile-
yebilecek olan iklim ve cografi yapi olup ol-
madigi tespit edilmelidir.

» Ihracat noktasindan cesitli hedef tlkelere
tasima mesafeleri 6grenilmelidir.

» Pazarda ulasim ve haberlesme alt yapilari-
nin diizeyi ve kalitesi g6z 6nline alinmalidir.

» Devlet sisteminin 6zel sektore destek olup
olmadigi aragtirmahdir.

» Politik sistem istikrarli mi yoksa sik sik de-
gisiyor mu?

» Diinya Ticaret Orgiiti'ne —(DTO-WTO) liye
mi? Gumrik duvarlarini istedigi zaman yuk-
seltebilir veya ithalatina yasaklama koyabi-
lir mi?

» Ithalatin ve ihracatin daha yiiksek seviye-
lere ¢ikarilmasini tesvik etmek konusunda
Glkenin tavri nedir?

» Pazarda ithal Urlnler ne 6l¢lide kabul gor-
mektedir?

» Hedef ulke icin tahmin edilen ekonomik
blytime nedir?

» Hedef pazarin Gayri Safi Milli Hasilasi ve
o0demeler dengesi nedir?

» Genel ekonomi icinde ithalat ve ihracatin
yuzdeleri nelerdir?

» Hedef Ulkenin ithalat ihracat orani nedir?

» Hedef lkenin kisi bagina milli geliri nedir?
Gelir dlizeyleri artiyor mu?

» Hedef Ulkede dagitimc sozlesmelerinin
yasal yonleri nelerdir?

» Ticaret icin gerekli dokiimanlar, teknik ve
cevreye iliskin ithalat diizenlemeleri neler-
dir?

» Eg@er ticari bir anlagmazlik ¢ikarsa, hukuki
sistem adil ve tarafsiz bir inceleme olanagi
sagliyor mu?

» Vergi yasalari yabancilar icin adil mi? Yurt
disina cikacak olan ihracat gelirleri icin belli
bir talep var mi?

» Hedef pazarda triintn ylzde kagi Uretili-
yor, ylizde kagl ithal ediliyor?
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» Uriin ya da hizmet hedef pazarda anlasil-
mis ve kabul edilmis midir?

» Pazarda su anda kag yabanci rakip bulun-
maktadir? Hangi tlkelerden?

MASA BASI DIS PAZAR ARASTIRMASI NA-
SIL YAPILIR?

Masa basi arastirmasi aragtirmacinin hedef
pazara daha hazirlikli ve donanimli gitme-
sini saglayarak, bu bilgileri arastirmakla pa-
zarda zaman kaybedilmesinin éniine gegil-
mesi hedefleniyor.

Dis Pazar arastirmasinda masa bagi ve yerin-
de alan arastirmasi olmak Uzere birbirini ta-
mamlayan iki ydontem bulunuyor. Cogu za-

man Once masa basi calismasi daha sonra
ise yerinde Pazar arastiriimasi yapilyor.

Masa basi arastirma yonteminin de 6ncelik-
le, hedef Pazar seciliyor, ardindan hedef Pa-
zar potansiyelinin dl¢cimiine gidilerek 6n
bilgilere ulasihyor.

Masa basi arastirmasinda diinyadaki olaylar
glint glintine takip edilerek, ticari ve eko-
nomik istatistiksel analizler gerceklestirili-
yor. Ayrica uzman gorislerinin alinmasi fir-
malarin Pazar konusunda saglam adimlarla
ilerlemesini sagliyor.

YERINDE PAZAR ARASTIRMASI NASIL YA-
PILIR?



Yerinde Pazar arastirmasi adi Ustlinde fir-
malarin pazari dogrudan ziyaret etmesiy-
le gerceklesiyor. Firma Pazar yerine yapaca-
g1 dogrudan goriisme ve incelemelerle, po-
tansiyel alici ve firma temsilcileriyle goris-
meler gerceklestiriyor. Ayrica bu ziyaretler-
de gerekli veriler toplaniyor. Ozellikle yerin-
de Pazar arastirmasinin, firmanin ihtiyaclari-
na gore planlanmasi ve 6zel sorulara cevap
alinmasi acisindan biyiik 6nem tasiyor. Fir-
malar ihracat yapmayi diistindiikleri tlkele-
ri yaptiklari bu arastirmayla daha kolay Pa-
zar hakkinda bilgilere ulasiyor. Yerinde pa-
zar arastirmasi ile firmalar kendi gelecekle-
rine kalici yatirimlar yapiyor.

Pazarlama hedef ve stratejilerinizi gelistir-
meden 6nce, kovalamaniz gereken en cazip
firsatlan belirlemeniz gerekir.

Sunlari g6z 6niine bulundurmalisiniz:
Uriin/hizmetleriniz

Her ne kadar size bariz goriinebilirse de
UrGn/hizmet sunumunuzu mdsteri goziy-
le analiz etmek faydali olacaktir. Kendinize
sunlari sorun:

Musterilerinize hangi faydalar sunuyorsu-
nuz?

Urtin/hizmetlerinizin dzellikleri timiyle ne-

ler ve musterileriniz bunlardan en ¢ok han-
gilerine deger verecek?

Omrii muhtemelen ne kadar olacak ve bun-
lart baska Urlin/hizmetlerle degistirmenin
riski nedir?

Pazariniz

Pazarinizi taniyin ve isinizi etkileyecek fak-
torleri belirleyin. Su hususlari g6z 6niinde
bulundurun:

Buyuklugl ne kadar? Buylyor mu yoksa ki-
clliyor mu?

Ana paraniz nerede bulunuyor?

Karakteristik &zellikleri neler? Orn. cinsiyet,
istekler, 6deme glcd.

Degisen toplumsal trend ve tavirlardan
hangileri isinizi etkileyebilir?

Hangi teknolojik gelismeler yasaniyor?
Uriin/hizmetlerinizn yerini alacak triin/hiz-
metler ¢ikiyor mu?

Miisterileriniz

Pazar arastirmanizi yaptiktan sonra artik he-
deflediginiz belirli segmentleri tanimlaya-
bilirsiniz. Pazar segmentleri, benzer 6zellik
ve tavilarlan paylasan musteri gruplaridir:
Hangi segment(ler)i hedefleyeceginiz isini-
zin mahiyetine ve glicli yonlerinizle kabili-
yetlerinize bagh olacaktir.

Segmentleri sunlar belirleyebilir: konum,
cinsiyet, sektor, etnik kimlik, tavirlar (6rn.
mecaraperestler) ve vasiflar (6rn. liks ara-
ba sahipleri).

Musterilerinizi Griin veya hizmetlerinizi al-
maya sevk edecek faktorleri bilmeniz gere-
kir.

Rakipleriniz

Hem dogrudan rakipleriniz (ayni pazarlara
ayni Urlin ve hizmetleri satanlar) hem do-
layli rakiplerinizi (yedek veya benzer Griin/
hizmet sunanlar) taniyin

Rakiplerinizle ilgili sahip olmaniz gereken
bilgiler sunlardir:

Musterilerine tam olarak ne sunduklari

Temellerinin ve itibarlarinin ne kadar sag-
lam oldugu.

Glglu ve zayif yonleri ve onlari basaril kilan
sey(ler).

Fiyatlari

Pazar arastirmasi kaynaklari

Bu asamada, temel bilgi kaynaklariniza su
yollarla ulasabilirsiniz:

Bilgili emsalleriniz ve potansiyel misteri ve
tedarikgilerinizle gorismeler.

internet aramalari, ticareti/sektérel mater-
yal ve ABS, pazar arastirmasi raporlar gibi
pazar istatistiklerini kapsayan masa basi
arastirmalari.

is Danismanhdi Servisi gibi is danismanla-
riyla goériismeler.

GZFT (SWOT) analizleriniz

Topladigmiz bilgileri kullanarak pazarlama
hedeflerini belirlemek konusunda size yar-
dimci olmasi icin bir GZFT analizi yapabilir-
siniz. GZFT analizinizde sunlar degerlendiri-
lir:

Dahili olmak Harici olmak

Dayanak noktanizi olusturmasi gereken
glclu yonleriniz Kullanmaniz gereken fir-
satlar

Gidermeniz gereken zayif yonleriniz
Basa ¢ikmaniz gereken tehditler

Arastirmanizi dogru sekilde yansitan nokta-
lari her bir baslik altina toplayin. Tespit edi-
len her bir sorunla ilgilenmek icin stratejiler
gelistirmelisiniz.
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Pazarlama, sadece satis ve reklamdan ibaret
degildir. Pazarlama, musterileri kapmak ve
zaman icerisinde elinizde tutmak igin yap-
maniz gerekenlerle ilgilidir. Pazarlama pla-
ninizda su soru cevabini bulmalidir. Neden
isin icindeyim, musteriler ne istiyor ve mus-
terilerim neden rakiplerimden degil de ben-
den olacak?

Pazarlama hedeflerinizi belirlemek

Pazarlama hedefleriniz daha genis kapsam-
I is amaclarinizin Gzerine kurulur ve sunlari
acikca ortaya koyar:

Hangi pazar segmentleri icin hangi triin/
hizmetleri sunacaginiz.

Hangi kilit faydalari sunacaginiz.
Nasil rekabet avantaji elde edeceginiz.

Hangi zaman diliminde hangi belirli hedef-
leri tutturmayi amacladiginiz;

orn. pazar payl, kazang, misteri sayisi

Pazarlama hedefleriniz BOUGZ (SMART)
testini gecmelidir: B - Belirli, O - Olciilebi-
lir, U — Ulasilabilir, G — Ger¢ekgi, Z — Zama-
na bagh

Pazarlama stratejileriniz

Hedeflerinizi uygulamaya koyabilmek icin
onlara ulasmanizi saglayacak belirli strate-
jiler gelistirmeniz gerekir. Burada yer veril-
mesi gereken en 6nemli unsular asagidaki
gibidir:

Uriin: kalite, 6zellikler, ambalajlama, garan-
tiler, satis sonrasi hizmeti de dahil olmak
lizere Uriin/hizmetiniz.

Fiyat: indirim, fiyat diisiirme ve kredili satis
politikalariniz da dahil olmak Gzere fiyatlan-
dirma politikaniz. Yapacaginiz fiyatlandir-
ma, tim maliyetlerinizin gercekgi bir deger-
lendirmesine dayanmali ve pazarin ne ka-
darini kaldirabilecegi ve yaratmaya calistigi-
niz imaj hesaba katilmalhdir.

Promosyon: Yaklasiminiz isletmenizin mahi-
yetine gore sekillenecek olup reklam, kisisel
satis, halkla iliskiler, ag olusturma, internet
temelli pazarlamayi icerebilir.

Yer: Uriin ve hizmetlerinizin dagitimini na-
sil yapacaksiniz? Konumlari, perakendecile-
ri, stokla ilgili durumlari, nakliye ve depola-
mayi dikkate alin.

Takip ve kontrol

Pazarlama isletmeler icin gerekli bir gider
kalemidir ve is planiniz kapsaminda aylik
nakit akisini da iceren bir pazarlama bitcesi
belirlemeniz gerekir.

Pazarlama faaliyetlerinizin sonuglarinin 6l-
¢llmesi, pazarlama yatirnminizin size deger
olarak donmeye devam etmesini saglaya-
caktir. Ornegin, promosyon faaliyetleri so-
nucunda kazang ve musteri sayisinda goru-
len artisin degerlendirilmesi hangi faaliyet-
lerden en iyi geri donisu aldiginizi belirle-
menize yardimci olacaktir.

Kaynak: http://www.patronturk.com/pazar-arastirmasi-nasil-yapilir
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Osmanli Devleti déneminde istanbul hii-
kiimeti tarafindan Adapazari ve civarinin
onemli bir bolge olarak gorilmesinin bi-
rincil nedeni sahibi oldugu orman zenginli-
gi idi. istanbul halkinin yakacak ihtiyaci, ter-
saneler ve diger resmi fabrikalar icin gerek-
liolan odun, kereste genellikle Adapazari ve
civarindan saglanirdi.

Osmanli Devleti ile ingiltere arasinda tica-
ret miinasebetleri 19. ylizyilin ilk yarisindan
itibaren by(k bir hizla gelisti. ingiltere az
zamanda Osmanl Devleti ile ticaret yapan
devletlerin basina gegcmeye muvaffak oldu.
1850'ye gelindiginde Osmanl Devleti, ingi-
liz ihracati agisindan 3. biyuk Pazar duru-
mundaydi.

Adapazar’'nin  orman zenginligi yaban-

al tiiccarlanin da dikkatini cekmisti. izmit
Sancagi'na bagli olan Adapazari'nda vapur
vasitasiyla tahta bicmek icin bir fabrika kur-
mak isteyen ingiliz tiiccar Rafael'in takdim
etmis oldugu arzuhal (izerine hazirlanan
mazbata Meclis-i Vala'ya gonderilerek ter-
clime ettirilmisti. Bu terclimeye gére ingiliz
Ticcari Rafael'in Adapazari’nda insa edece-
gi fabrika alt1 bargir (beygir) kuvvetinde bir
makine ile bir errehaneden (bicki yeri, hizar)
ibaretti.

Ruhsatli olarak kurulan fabrika, kurucusu-
nun ingiltere Devleti tabaasindan olmasina
bakilmayarak 10 adet yuzliik altin vergi ile
Osmanli Devleti'ne tabi olmak sartiyla kuru-
labilecekti. Rafael'in bu kosullari yerine ge-
tirmesine miteakip Adapazari'nda bir fabri-
ka agmasina ruhsat verilmisti.

ingiliz tiiccari Rafael'e 26 Ramazan 1279/
17 Mart 1863 Sali glinii mazbata verilmis-
ti. Verilen mazbatanin birinci maddesin-
de, “Senyor Rafael Adapazar kasabasinda
alti bargir kuvvetinde bir ayakli makine ile
tahrik olunur bir vapur errehanesi te'sisine
me’zundur” denilerek fabrika agma yetkisi-
ne sahip olmustu. Mazbatanin ikinci mad-
desinde“Senyér Rafael'in ingiltere tebaasin-
dan bulunmasina nazar edilmeyerek te'sis
edecegdi fabrika butlin Devlet-i Aliye kuvva-
nin ve nizamata tabi olacaktir” denilerek ku-
rulacak olan fabrikanin Osmanl kanunlari-
na uygun olarak isletilecegi vurgulaniyor-
du. Mazbatanin son maddesinde ise, “is bu
ruhsat yerli olacak Senyor Rafael ticaretha-
ne icun on mecidiye altunu bir vapur kazga-
ni virglsi eda edecekdir” denilerek verecek
oldugu vergiler bildirilmisti.

Rafael'in fabrikasinda Tersane-i Amire ihti-
yaclarina yarar agaclari kesmesi men edil-
misti. izmit Tersanesi miidiirii tarafindan su-
nulan iki adet mektupla bu durum teblig
olunmustu.

Adapazari bolgesinde tahta ve kereste ke-
silmesi Tophane-i Amire tarafindan yasak-
lanmisti. Uygulanan yasaga ragmen ruhsat
verilmesine dair ingiliz tiiccar Rafael tarafin-
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dan verilen arzuhal Gizerine Tophane-i Ami-
re Meclisi'nce bir Ust yazi yazilmisti. Bu ya-
zida: Tifenghane-i Amire'ye senelik 20.000-
25.000 kundak agacinin lazim olacagdi igin
gereken ceviz tahtasinin devletin basken-
ti olan istanbul’a yakin bélgelerden tedarik
edilmesi lazim geldiginden bu cesit agacla-
rin kesilmesi yasak ettirilmisti. Aksi halde bu
durum silah imalini sekteye ugratabilecek-
ti. Bu nedenle bu cesit agaglarin kesilme-
si ve herhangi bir yere nakledilmesi yasak-
lanmisti.

Bu fabrikanin kurulmasinda bir sakinca yok-
tu; fakat Tersane-i Amire ve Tophane-i Ami-
re tarafindan verilen beyana gore; devle-
te ait ormanlardan ve satin aldigin sahsi
bélgelerden Tersane-i Amire ve Tophane-i
Amire'ye lazim olan ormanlarn izinsiz ola-
rak kesmeyecekti. Kesecegi agaclar icin 6n-
ceden Tersane-i Amire ve Tophane-i Amire
memurlarina basvurmaya mecburdu. Ke-
reste suretinde olanlar ile kaplamalik ince
bicilmis yapraklardan bir bolimind fabri-
kasinda kullanip bir bolimiini de disariya
ihrag etmek ve satmak gibi bir harekete gi-
risecek olur ise yabanci bir devlet vatandasi
olduguna bakilmayarak hakkinda kanunla-
ra uygun olarak muamele yapilacakti.

Bir glin Tiiccar Rafael'in adamlari Adapa-
zari Kazasi'nda ceviz tahtasi almakta iken,
Tophane-i Amire'den Adapazar’'na gonde-
rilmis olan Kolagasi Mehmed Ada tarafin-
dan engellenmislerdi. Bunun Uzerine Tiic-
car Rafael tarafindan Meclis-i Vala'ya bir di-
lekce verilmisti. Yapilan inceleme sonu-
cunda, Rafaelin Saricayir'a iki saat mesa-
fede bir bolgeye fabrika insasiyla bolge-
de buldugu ceviz agaclarini kestirerek tah-
ta imal edip Avrupa'ya gonderdigi anlasil-
mistl. Mevcut adaclari kestirmek icin hal-
ka “Ben bunlar Devlet-i Aliye vermek (ize-
re kestiriyorum” seklinde bir lisan kullana-
rak ahaliyi kandirdigi bildirilmisti. Ozellikle
bu dénemlerde Osmanli Devleti icerisinde
ceviz agaci ¢ok degerlenmisti. Bir ¢ok res-
mi isletmede ceviz tahtasi gereksinimi du-
yuluyordu. Bu nedenle ceviz agaci kesimi-



ne sinirlama getirildigi gibi yurtdisina izin-
siz cikarilmasi da yasaklanmisti. Bununla
birlikte ceviz tahtasi ézellikle istanbul’a ya-
kin bolgelerden elde ediyordu. Bu bdlgele-
ri teftis etmek icin Tophane-i Amire'den Ko-
lagasi Mehmed Aga gonderilmisti. Mehmed
Aga'nin gorevi istanbul’a yakin bélgeleri in-
celemekti. 31 Ocak 1863 (10 Saban 1279) ta-
rihinde yaptigi tahkikat sonucunda devlet-
ten izin alinmaksizin Tliccar Rafael ve adam-
larinin o bélgede ceviz agaglarini kesiyor ve
isliyorlardi. Mehmed Ada, Adapazari ve ci-
var bolgelerde Rafael ve adamlariin bir dal
bile ceviz tahtasi kestirmemesini istenmisti.

ingiltere Devleti vatandasi olan Tiiccar Ra-
fael 6 Subat 1863 (16 Saban 1279) tari-
hinde Ticaret Nezaretine yazdi§i yazi-
da, izmit Sancagrna bagli Adapaza-
ri Kazasi'nda vapur ile tahta bicmek
icin bir hizar fabrikasi insa etmek is-
tedigini bildirmisti. ingiltere elciligin-
den kendisine yardimci olacaginin
distindugi icin bir de vekaletname
almis ve bu vekaletname ile yapaca-
g1 fabrikanin kimseye bir zarar getir-
meyecedini beyan etmisti. Bununla
beraber fabrikanin bélge halkina ve
Osmanli Devleti'ne faydali olacagini

bildirmis ve kendisine kuracak oldu- %2 soussm, et st Bt

gu fabrika icin ruhsat verilmesini is-
temisti.

Tlccar Rafael, fabrikasini kurarken
bir senet imzalamisti bu senette soy-
le diyordu:

“Izmid Sancagi dahilinde Adapaza-
rinda vapur makinasiyla tahrik olu-
nur bir errehane tesisi icun istira et-
digim ferman-i alinin tarafima tesli-
mine miteakiben ruhsateyn namiyle
nafia nezaret-i celilesi veznesine on
aded yizlik mecidiye altunu itasina
amilenin istihsali emniyetleriicun va-
pur makineleri hakkinda muessis ni-
zamname hiikkmince lazim gelen na-
fia muteferriati samil bulunacak olan
mezbur vapur makinasi icun dahi muharren
virgli namiyle senevi gizlik on aded yuzliik
mecidiye altunu verecegime ve gerek miriye
merbut ormanlardan ve gerek eshabi uhde-
lerinde bulunan mevaki'den tersane-i ami-
reye luzumu olan agaclardan gerek kereste
ve gerek tahta hicbir agaci kesmeyecegime
ve efrad-1 memalik uhdesinde bulunan or-
manlardan dahi kat’ escar icun eshabini irza
ve esman-i lazumesini ifa eyleyecegime ta-
ahhud ederim bundan baska kaplama icun
gayet yufka bicilmis ve yahud memalik-i
mahruseye idhal olunan me'mulat-1 hase-
biye icun kullanmak Uzere her durli sekil-
de kat’ olunmus tahtalar ve hulasa bira-
z1 dahilen birazi haricen sarf olunmak lze-
re (?) ve mediir vesair isgal-i muhtalifede ih-
sab ve serait-i muharrereye mugayir hicbir
harekette bulunmayub cliimlesinin tama-
miyle icrasina miteahhid oldugu ve ecne-
bi bulunduguma bakilmayarak fabrikalara
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muteallik her dirlii vergu ve riisumatin ve
zabt- kuvain ve nizamatina ve amilenin is-
tihsali emniyetleri icun vapur makinelari ve
ormanlar hakkinda olan nizamat-i hazire ve
mustakbeleye tabiyyete miteahhid oldu-
gumdan hilafinda bir gune hareketim tey-
bin ider ise devlet-i aliyenin kanunu muci-
bince iktiza iden cezayi nakdiya ifa idecegi-
me mebyin is bu sened ita olundu rafael”

9 Subat 1863 (19 Saban 1279) Pazartesi
glini Tuccar Rafael tarafindan sunulan di-
der bir yazida, Adapazar Kazas’'nda ce-
viz tahtasi ve sair mamuller almakta iken
Tophane-i Amire'den Adapazari’na gelen
Kolagasi Mehmed Efendi, kendisini tanit-
mayarak bundan sonra Tersane-i Amire'ye
yarar agaglan kesmesinin yasak oldugunu
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Belge 8: Tiiccar Rafael'in fabrikasini kurarken imzaladidi senet

(BOA. i. MMS. 29/ 1240 lef:10)

bildirerek Rafael'i yaptigi isten men etmek
istemisti. Rafael, Mehmet Efendi'nin bu tu-
tumuna karsi izmit Kaymakamligima bir
yazi yazilmasini istemisti. Cevaben 29 Nisan
1863 tarihinde gelen yazida

“Tobhane-i amire meclisine bil-havale ve-
rilen mezkun arzuhal mezkdr ile leffen tak-
dim ve iade kiinmisdir meal-i mezkurden
mestefad olacagi vechle merkum rafaelin
cibal-i merkumeden ol-vechle ceviz tahta-
si kat'ine miisaade gosterilmedekten maa-
da gerek cibal-i mekeme ve gerek dersaade-
te civar olan cibal-i saireden mezuniyet ve-
rilmeksizin bu misilll escarin zinhar kat’ ve
naklinin katiyyen men'i lazumeden ve emr-i
irede-i aliyyeye halin icabi beyninde hazret
menlehil emrindir”

Denilerek ingiliz Tiiccar Rafael'in izinsiz ola-
rak aga¢ kesme isine kalkismamasi bildiril-
misti.
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Yine benzer bir durum 21 Nisan 1863 tari-
hinde meydana gelmisti. izmit Mutasarrifli-
gina yazilan bir emirden anlasildigina gore,
Rafael, Adapazarili bir vatandasin sahibi ol-
dudu arazi lizerinde bulunan ceviz agaclari-
ni kesmisti. izin almadan yapilan bu faaliyet
kanuna aykiri bir durumdu. Ancak Tuccar
Rafael, duruma iliskin verdigi ifadede kes-
tirdigi ceviz agaclarinin gayet eski ve mey-
ve vermemekte oldugunu ve bundan do-
lay1 kanuna aykiri bir davranis sergilemedi-
gini bildirmisti. Durum incelenmis ve Tiic-
car Rafael'in bundan sonra kesecegi agaclar
hakkinda bilgi verdikten sonra agaclari kes-
mesi bildirilmisti.
Konuyla ilgili Teftis Memuru Ahmet Vefik
Efendiden 30 Mayis 1863 tarihinde gelen
tahriratta:

canhgs

“Merkum Rafaelin emr-i ali istihsali
etmeksizin bir aralik Adapazarinda
yapdirdigi errehane tiifenk kundagi
fabrikasindan dolayr memurin-i ma-
halliye ile beyanlarinda nifad ve ihti-
laf vuku’ bulmus ve bu ise fabrikayi
yaptirmazdan evvel ceviz agaci kat’
ile harice nakil ve ihrac eylemek tica-
retine diserek sunun bunun agacini
bila-ruhsat kat'ile sonradan bir mik-
tar akce vermek ve Tersane-i Amire-
ye yarar ceviz agaclarini kesmek gibi
yolsuzluga ibtidarindan nisaad eyle-
mis iduigline ve fabrikanin imali icun
bazi serait ve kuyud-u ihtiraziye der-

s ciyle ruhsat emri verilmedigi halde

ileriide seda’ mucip miinazaa ve uy-
gunsuzluk tekvin edecegine meb-
ni kendustyle soylesilerek mukad-
demlerde yaptigi gibi harice agag
gondermek ticaretinden sif-1 nazir-
la yalniz fabrikasinda imal olunabi-
lecek kadar kat’ olacak agacin esha-
bi evvel emrde midir-i kazaya haber
virub meyve verir ve tesane-i amire-
ye yarar mevziin agaclardan olmadi-
g1 bila-muayene anlasilarak ilmiiha-
ber verildikten sonra kat’olunmak ve bunun
haricinde bir fiil ve harekete tesaddi edecek
olur ise ecnebiligi tanitmayarak hakkinda
nizamat-1 belediyeye tatbiken muamele ki-
inmak sartinin fabrikanin imaline ruhsata
havi ita olunacak ferman-i aliye derc olun-
masina muvafakat goéstermis olmasi ile ile-
rude bir gune uygunsuzluk ve meskalat
zuh@r itmemek icun serait-i mezkdrenin
derciyle ruhsat emri isdari ve mahalli me-
murine dahi bu yolda talimat génderilme-
si ve bunlar olmadigi halde ilertide bile ¢ok
davalar cikacaginin anlasilmasi...” Denil-
mekteydi.

Gorildigi  gibi ingiliz tiiccan Rafael,
Adapazari'nda kurdugu fabrikasinda ceviz
agaclarini isliyordu. izin almaksizin ise ya-
rar ceviz adgaclarini kestirmesi dolayisiyla
pek cok kez uyarildigi halde ingiltere Dev-
leti vatandasi olmasi vesilesiyle midir bilin-
mez yaptigi ise devam etmistir.
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CIP- Rekabetcilik ve Yenilik¢ilik Progra-
mi Avrupa Komisyonu’nun Lizbon Stra-
tejisi cercevesinde gelistirdigi KOBI Des-
tek Programi'dir. Avrupa isletmeler Agi,
Avrupa Birligi ile ilgili konularda, 6zellik-
le KOBI &lcegindeki kurumlar icin &nem-
li basvuru noktalarindan biridir. Bu ag,
belirgin sorulara ana dilde ve pratik ya-
nitlar sunmak Uzere organize olmustur.
Yapi icinde yaklasik 600 adet yerel orga-
nizasyon bulunmakta, bu organizasyon-
lar yaklasik 4 bin calisani ile girisimcilere
rekabetci gliclerini desteklemek amaciy-
la hizmet vermektedir. Yaklasik 4 bin cali-
sanin birbiri arasinda iletisim kurmak igin
yapilandirilan ag lizerinde iletisime gecti-

Ticari ve Teknolojik isbirligi
Teklif ve Talepleri

Referans No: 20120117015

italya’dap Beton Kirma Sistem ve Ekip-
manlan Uzerine Isbirligi Teklifi

Beton karma sistem ve ekipmanlari (be-
ton karistirma tesisi, beton santrali, ¢i-
mento icitimi, serme beton, karistirma
araclari vb.) lizerine uzman italyan firma
hizmet ve Urlnleri icin araci partnerler
aramaktadir. Patentli teknolojilere daya-
nan Uretim ve servisleri icin pazar gelis-
tirme, satis yonetimi ve satis sonrasi ser-
vis hizmetleri aranilan partner tarafindan
verilecek olup bu konularda deneyim
aranmaktadir.

Referans No : 20111227012

italya’dan Gii¢ Uretim Sektériinde
Distribiitor Arayisi

Buhar tiirbin bicaklari ve gaz kompre-
sor bicaklar lizerine uzmanlasmis ital-
yan firma, Urlnleri icin ticari aracilar-
distributorler aramaktadir. 1963 kurulug
tarihli bu kékli italyan firmasi, gic tre-
tim sektdriinde deneyimli partnerler ara-
maktadir.

cip:

framiwnrk |\r grarmme
1007200

gimiz KOBI'lerin bilgileri potansiyel isbir-
ligi firsatlan icin yayinlanmaktadir. Proje-
nin amaci projeye dahil olan tiim ulkeler
arasindaki ekonomik faaliyetleri gelistir-
mek ve genisletmektir.

Bu baglamda, Avrupa isletmeler Agi
Dogu Marmara Konsorsiyumu’nun bir
parcasi olan Dogu Marmara ABIGEM ya-
yinlanan yabanci KOBI profillerini Tiirk fir-
malar ile paylasmakta ve Turk firmalarin
bilgilerini ticari isbirligi profil formu olus-
turarak sistemde yayinlamaktadir. Ticari
yada teknolojik isbirligi firsati arayan, disa
acilmak ve pazar payini genisletmek iste-
yen firmalar Ucretsiz olarak bu hizmeti-
mizden faydalanabilirler.

Referans No : 20120124034
Belgika'dan Taseron Arayisi

Belcika firmasi Ust gelir grubuna hitap
eden ve sadece belli magazalarda sati-
sa sunulan kadin ayakkabi modelleri icin
Uretici aramaktadir. Aranilan partnerin
ingilizce ya da Fransizcayi akici kullana-
bilmesi ve glicli is referanslarina sahip
olmasi istenmektedir.

Referans No : 11 NL 60AH 3KNS
Metal Kaplama Sistemi

Endustriyel bakim ve soguk metal pis-
kirtme uygulamalan alaninda uzman-
lasmis Hollandali bir firma, bu teknolo-
ji icin cesitli yeni uygulamalar gelistir-
mistir. Soguk metal puskiirtme teknolo-
jisi, metal tabakasinin herhangi bir metal
lzerinden uygulanmasina olanak tani-
maktadir. Firma, teknik isbirligi, ortak ge-
listirme, 6zel ihtiyaglara uyarlamaile ilgi-
lenmektedir. Ortaklar, endistriyel bakim
veya endustriyel uygulamalar alaninda
faal olmalidirlar.

Referans No : 10 FR 37M3 3G8F
Enerji Hesaplama Coziimleri

Fransiz bir firma, LINUX temelli endistri-
yel bilgisayarlar icin (Su, elektrik, gaz, isi,
kalorimetri) enerji hesaplama ¢6ziimi
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Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak
yada firmaniza uygun profili aramak igin
Dogu Marmara ABIGEM ile iletisime ge-
cebilirsiniz.

Dogu Marmara ABIGEM

Kocaeli Merkez Ofisi

Pinar OZBAY 0 262 323 08 56 — 108
pozbay@abigemdm.com.tr

Yelda KANPARA 0 262 323 08 56 — 106

ykanpara@abigemdm.com.tr

kurmaktadir. Bu ¢6ziim, otonom, daya-
nikh, diistik maliyetli, 6zel intiyaglara gore
uyarlanabilirdir. Firma ticari sozlesmeler
ve teknik isbirligi ile ilgilenmektedir.

Referans No : 11 UA REO5 3N58

LED Sokak Lambalarinin Toplu Ureti-
mi

Ukraynali bir firma, sokaklardan acik
alanlara degisen uygulamalar icin LED
aydinlatma mekanizmasi gelistirdi. B
mekanizmalar, 15-20 seneye kadar olan
yasam suresiyle elektrik tiiketimini %90'a
kadar azaltmaktadir. Firma, lisans anlas-
masi, Uriinin Uretilmesi ve tanitilmasi
icin konsorsiyum olusturulmasi icin yati-
rim firmasi aramaktadir.

Referans No : 12 RO 78EG 301Y

Bitkisel Yaglardan Biyodizel Uretimi
Icin Enzimatik Teknoloji

Romanyall bir arastirma enstitust, aygi-
¢ek yagindan enzimatik katalizdeki me-
tanol ile transesterifiye tepkimesi kulla-
narak dizel motor yakiti elde etmek icin
bir teknoloji gerceklestirdi. Romanyali
arastirma enstittisd, yeni teknolojiyi ge-
listirmek, dogrulamak ve tretimin icine
yerlestirmek icin endustriyel bir ortakla
teknik destekli ticari sozlesmeler ile ilgi-
leniyor.




CE UYGUNLUK ISARETI

Hazirlayan: SATSO Ticaret Servisi

CE Isareti, Avrupa Birligi'nin, teknik mevzu-
at uyumu cercevesinde 1985 yilinda benim-
sedigi Yeni Yaklasim Politikasi kapsaminda
hazirlanan bir kisim Yeni Yaklasim Direktifle-
ri kapsaminda yer alan urinlerle ilgili olup,
Urtnlerin AB'nin ilgili direktiflerindeki temel
gereklere uygun oldugunu ve gerekli bitln
uygunluk degerlendirme faaliyetlerinden
gectigini gosteren bir Birlik isaretidir.

Yeni Yaklasim Politikasi kapsaminda yayim-
lanan direktiflerde; Grlniin tanimi, tasidig
riskler, sahip olmasi gereken asgari gliven-
lik kosullari, uygunluk degerlendirme pro-
sedurleri ayrintili bir sekilde belirlenmek-
tedir. CE isareti biiylik oranda uriinlerin gi-
venligine iliskin bir isaret olmakla birlikte
89/336/EEC sayil Elektromanyetik Uyumlu-
luk Direktifinde oldugu gibi bazen gliven-
lik disindaki hususlari da temsil edebilmek-
tedir.

Yeni Yaklasim Politikasiyla getirilen sisteme
genel olarak bakildiginda, trlnlerin karsi-
lamak zorunda oldugu temel gerek-
lerin direktiflerde belirlendigi, uyum-
lastirimig standartlara atifta bulunu-
larak bu standartlara uygun uriinlerin
direktifteki temel gerekleri karsiladigi
varsayllmaktadir. Baska bir ifadeyle,
Ulkemizdeki uzun yillar siiren uygula-
manin tersine standartlar ihtiyari ka-
bul edilmekte, temel gerekleri karsila-
yan baska ¢6ziim yollarina da imkan
taninmaktadir. Uyumlastinimis stan-
dartlar ise Avrupa Komisyonu'nun
gorevlendirmesiyle Avrupa Standar-
dizasyon Kuruluslari olan CEN, CENE-
LEC ve ETSI tarafindan yerine getiril-
mektedir. AB’nin Yeni Yaklasim Direk-
tifleri ile bu direktiflerde atifta bulu-
nulan uyumlastirilmis standartlarin listesi-
ne www.newapproach.org adresinden ula-
silmasi mumkiin bulunmaktadir.

CE isareti, tiiketiciye bir kalite giivencesi
saglamaz, yalnizca Griintin, asgari gtivenlik
kosullarina sahip oldugunu gdsterir. Ancak,
CE Isareti ilistirilebilmesi icin bir kalite gii-
vencesi sisteminin varligini gerektiren Grlin
direktifleri icin CE isareti ile kalite giivencesi
kavrami bir noktada bir araya gelmis olmak-
tadir. CE Isareti, bir yandan tiiketiciye (rii-
nln guvenli oldugu bilgisini verirken, diger
taraftan, ticari agidan, Uriinlerin bir tye Ul-
keden digerine dolasimi sirasinda bir gesit
pasaport islevi gormektedir. Bu isareti tasi-
masi gereken, Yeni Yaklasim Direktifleri kap-
sami bir Grlnun, bir Avrupa Birligi tlkesine
girisi icin, izerinde CE isareti bulunmasi zo-
runludur.

CE isaretinin ilistirilmesi ve kullanimina ilis-
kin esaslar asagida belirtiimektedir:

. Bir Grlindn, CE isaretinin ilistirilmesini ge-
rektiren birden fazla teknik diizenlemeye
tabi olmasi durumunda, CE isareti, Griiniin,
ilgili tim teknik diizenlemelerin hikimleri-
ne uygun oldugunu gosterir.

II. CE Isareti;

a) ilgili teknik diizenlemede aksi belirtil-
medigi takdirde, en az 5 mm boyunda “CE”
harflerinden olusur.

b) Bu isaret icin 6ngorilen oranlara ve sek-
le bagh kalinmak tzere, kigultilebilir veya
biyutulebilir.

) Uriine veya veri levhasina ilistirilir. Urii-
nlin yapisi geregi bunun miimkiin olmama-
st halinde, etiketine, ambalajina ve ilgili tek-
nik diizenlemenin Urlnin beraberinde her-
hangi bir dokiimanin bulunmasini gerektir-
digi durumlarda, bu dokiimanlara ilistirilir.

d) Goriinir, okunabilir ve silinmeyecek se-
kilde ilistirilir.

Ill:-CE Isareti, Gretim kontrol safhasinin so-
nunda ilistirilir.

IV. ilgili teknik diizenlemenin gerektirdigi
durumlarda, CE isaretinin yaninda, tretim
kontrol safhasinda yer alan onaylanmis ku-
rulusun Avrupa Komisyonu tarafindan veri-

len kimlik kayrt numarasi yer alir.

V. Belirli Grtnlerin kullanimina iliskin 6zel-
liklerin belirtilmesinin gerektigi durumlar-
da, CE isareti ve onaylanmig kurulusun kim-
lik kayit numarasindan sonra bir piktogram
veya kullanma kategorisini gdsteren baska
bir isaretleme yer alabilir.

VI. Uriinlere, CE isaretinin anlami ve sekli
hakkinda Gglincu sahislar yaniltacak sekil-
de baska isaretler ilistirilemez.

VII. Ulusal veya uluslararasi bir standarda
uygunlugu belirten isaretler CE isaretinin
gorinebilirligine ve okunabilirligine zarar
vermemek kaydiyla, trline, ambalajina veya
ekli dokiimanina ilistirilebilir.

VIII. CE lsareti, Uretici tarafindan ilistirilir.
Onaylanmis kurulusun kimlik kayit numa-
rasi, onaylanmis kurulusun kendi sorumlu-
lugu altinda, kendisi veya uretici tarafindan
ilistirilir.

Bugtine kadar belli Grunler itibariyle AB'ye
ihracatta zorunlu olarak aranan CE isareti
uygulamasi, ilgili mevzuatin yirirlige gir-
mesiyle birlikte, Turkiye'de de i¢ piyasaya
arz edilecek Urunler ile ithal edilecek urilin-
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ler icin zorunlu hale gelmektedir.

“CE” iSARETI ILiSTIRILMESI ZORUNLU
OLAN URUN GRUPLARI HANGILERIDIR?

Halihazirda;

- alcak gerilim cihazlari,

« basit basingli kaplar,

- oyuncaklar,

- insaat malzemeleri,

- elektromanyetik uyumluluk,

- makineler,

« kisisel koruyucu donanimlar,

- otomatik olmayan tarti aletleri,

- viicuda yerlestirilebilir aktif tibbi cihazlar,

« tibbi cihazlar,

« in vitro tibbi tani cihazlari,

- gaz yakan aletler,

- sicak su kazanlarinin verimlilik gerekleri,

« sivil kullanimicin patlayicilar,

- potansiyel olarak patlayici ortamlarda kul-
lanilan ekipmanlar,

- asansorler,

- ev tipi elektrikli buzdolaplar, dondurucu-
lar ve bunlarin kombinasyonlari igin
enerji verimlilik gerekleri direktifi,

« basinch ekipmanlar,

- gezi amacli tekneler,

- telekomuinikasyon terminal cihazla-
ri ve uydu yer istasyonlari,

- radyo ve telekominikasyon termi-
nal ekipmanlari (bir énceki rtin gru-
buyla birlestirilmistir.),

- insan tasimak Uzere tasarimlanan
kablolu tagima tesisati,

- florasan aydinlatma balastlarinin
enerji verimliligi,

- 6lcu aletleri,

- acik havada kullanilan ekipmandan
cevreye yayilan gurdlti

ile ilgili Avrupa Birligi Direktifleri kap-
samina giren uUrilinlere, bu direktiflerde 6n-
gorilen modiiller (uygunluk degerlendir-
me secenekleri) cercevesinde CE isareti ilis-
tirilmektedir. Ilgili direktifte 6ngériilen uy-
gunluk degerlendirme prosedirleri ve
Urtinler arasinda yapilan ayrima goére bazi
durumlarda bazi driinlere CE isareti ilistiril-
mesi zorunlu olmayabilmektedir.

“CE” ISARETi URUNE NASIL iLiSTIRILiR?
CE isareti, Griiniin AB'nin Yeni Yaklasim Di-
rektiflerine uygun olarak uretildigini ve bel-
gelendirildigini gostermektedir. Diger bir
ifadeyle, Grlintin, temel gerekler olarak ta-
nimlanan ve insan saglidi, can ve mal gu-
venligi, hayvan ve bitki yasam ve sagligi,
cevre ve tlketicinin korunmasi agisindan
asgari glvenlik kosullarina sahip oldugunu
gOsteren bir isarettir.

Yeni Yaklasim direktifleri kapsamindaki bir
Griintin, CE isaretli olarak piyasaya sunulma-
sindan Uretici sorumludur. Ancak; eger Ure-
tici ya da Ureticinin yetkili temsilcisi Avru-
pa Birligi icinde degilse, bu sorumlulugu it-
halatgi yerine getirmek zorundadir. Bir bas-
ka deyisle, ithalatgi ithal ettigi Griinlerin AB
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normlarina uygun oldugunu garanti etmek
zorundadir.

CE isaretinin ilistirilmesi icin AB Direktifle-
rinde ongoriilen uygunluk degerlendirme
islemleri genel olarak 2 gruba ayrilabilir:

a) ilk olarak, uretici, kendi imkanlariyla veya
baska bir test kurulusuna Griininiin testi-
ni yaptirmak suretiyle, tGriintn ilgili direkti-
fe uygun olup olmadigini tespit edebilmek-
tedir. Uriiniin uygun olmasi halinde, iretici
bir uygunluk beyani diizenleyerek rlintine
CE isaretini ilistirmektedir. Bu uygunluk de-
gerlendirme yénteminin 6ngoruldiagi drin
gruplarina bakildiginda, daha diisiik risk ta-
sidiklar ve/veya tagidiklari riskin tespitinin
gorece daha kolay oldugu gorilmektedir.

b) ikinci olarak, daha yiiksek riskli ve/veya
riskin degerlendirilmesinin tespit_edilebi-
lirliginin daha zor olarak gorildugi Grln
gruplarinda ise, Ureticinin mutlaka AB Gye-
si Ulkelerde yerlesik olan fakat diger ulke-
lerde de sube veya temsilcilikleri bulunan
onaylanmis kuruluslara (notified body) bas-
vurma zorunlulugu bulunmaktadir. Uciin-
cl bir taraf olmak zorunda olan bu test ve/
veya belgelendirme kuruluslarinin yapacagi
test sonucunda Urlinitin ilgili mevzuata uy-
gun oldugunun tespit edilmesi halinde ure-
tici yine bir uygunluk beyani diizenleyerek
uriintine CE Isaretini ilistirmektedir.

Bir Grtin icin hangi tirden uygunluk deger-
lendirmesi yontemine basvurulacagr konu-
sunda temel rehber ilgili Girtin direktifi olup,
burada izlenecek uygunluk degerlendirme
islemleri detayli olarak belirlenmistir.

Avrupa Birliginde, CE isareti verebilecek
test ve belgelendirme kuruluslari, Gye ulke
yetkilileri tarafindan altyapisi yeterli go-
rilen kuruluglar arasindan belirlenmek-
tedir. Uye lilke yetkilileri tarafindan belir-
lenerek AT Resmi Gazetesinde yayimla-
nan kuruluslar onaylanmis kurulus (notifi-
ed body) statiistinti almaktadir. Uye tilkeler-
ce belirlenen onaylanmis kuruluslar Avrupa
Komisyonu'na bildirilmekte ve diger tye ul-
kelere duyurulmasi amaciyla bu kurulusla-
rin isimleri AT Resmi Gazetesi'nde yayimlan-
maktadir. Bu kuruluslarin teknik agidan yet-
kin olmalari gerekmektedir. AB'de bu kuru-
luslarin akredite edilmis olmalari yetkinlik-
lerini ispat konusunda yaygin bir yol olarak
gorilmektedir.

URUNE “CE” ISARETI ILISTIRILMESINE
iLiSKiN iSLEMLER

- Uriintiniizle ilgili Yeni Yaklagim Direktifini/
Direktiflerini belirleyiniz.

- Sayet mevcut ise, ilgili Uyumlastiriimig Av-
rupa Standartlarini tespit ediniz.

- Urtintiniiziin satilabilecedi AB Uyesi tlke/
Ulkelerde s6z konusu Urtnle ilgili hala yi-
rurlikte olan milli kurallarin bulunup bu-
lunmadigini arastiriniz.

« Urtintintiziin ilgili Yeni Yaklasim Direktifin-
de/Direktiflerinde yer alan temel gereklere
uygunlugunu tespit etmek icin éngorilen

CE UYGUNLUK ISARETI

uygunluk degerlendirme ydntemini tespit
ediniz (Moddl).

« Urlinintiziin temel gereklere uygunlugu-
nun tespiti icin Onaylanmis Kurulusa basvu-
rulmasi gerekip gerekmedigini belirleyiniz.

- Uygunluk degerlendirme islemlerinin ta-
mamlandigindan emin olmak acisindan, ta-
lep edilen tim test ve uygunluk kriterlerini
tamamlamak icin bir Onaylanmis Kurulus ile
yakin olarak ¢aliginiz.

+ Teknik Dosyayi ve Direktif/Direktiflerde ta-
lep edilen diger rapor ve belgeleri muhafa-
za ediniz.

« Uygunluk degerlendirmesini miiteakip
Uygunluk Beyanini ve varsa talep edilen
destekleyici delilleri hazirlayiniz.

«Uriiniin Gizerine, etiketine, ambalajina veya
beraberindeki belgeye “CE” isaretini dog-
ru olarak ilistirdikten sonra Urlinii piyasaya
arz ediniz.

“CE isareti” kisaca nedir?

CE isareti, Avrupa Birligi'nin, teknik mev-
zuat uyumu cercevesinde 1985 yilinda be-
nimsedigi Yeni Yaklasim Politikasi kapsa-
minda hazirlanan bazi Yeni Yaklasim Direk-
tifleri kapsamina giren Urlnlerin bu direk-
tiflere uygun oldugunu ve Urinin Ureticisi
veya direktifte zorunlu kilinmis ise bir G¢in-
cl taraf uygunluk degerlendirme kurulusu
(onaylanmis kurulus vs.) gerekli buitiin uy-
gunluk degerlendirme faaliyetlerinden geg-
tigini gosteren bir Birlik isaretidir. CE Isare-
ti, Grlnlerin, amacina uygun kullanilma-
si halinde insan can ve mal guvenligi, bit-
ki ve hayvan varligi ile cevreye zarar verme-
yecegini, diger bir ifadeyle Griiniin glivenli
bir Giriin oldugunu gésteren bir isarettir. Il-
gili direktif bu temel gereklerden bir kismi-
nin veya tamaminin karsilanmasina yonelik
olabilir. Bunun yanisira, CE isaretini gerek-
tiren direktiflerin bazilari gtivenlikten farkh
boyutlarla (6rnegin; elektromanyetik uyum-
luluk; enerji verimliligi gibi) da ilgili olabil-
mektedir.

“CE isareti” neden 6nemlidir?

v

“CE isareti’, Avrupa Birligi"nin uyulmasi
mecburi olan birtakim Yeni Yaklasim Direk-
tifleri kapsaminda yer alan Urlinlere ilistiri-
len bir isaret oldugu icin, s6z konusu mev-
zuat kapsamina giren ve AB Uyesi Ulkelerde
piyasaya arz edilecek olan trtinlerin bu isa-
reti tasimasi zorunludur. Dider bir ifadeyle,
bu isaret, Grlinlerin, AB Uyesi Ulkelerde ser-
best dolasima c¢ikabilmesi icin bir cesit pa-
saport islevi gormektedir. Turkiye'nin de Av-
rupa Birligi mevzuatini uyumlastirarak uy-
gulayacak olmasi nedeniyle, ilgili mevzua-
tin ylrdrlige girmesiyle birlikte, Glkemizde
piyasaya arz edilecek Urlinlerin de bu isareti
tasimasi zorunlu hale gelmektedir.

CE isareti uygulamasi ile ilgili olarak
Tiirkiye’deki durum nedir?

Turkiye ile AB arasinda giimrtik birligini tesis
eden 1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karari'nin
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(OKK) 8-11. maddeleri, mallarin serbest do-
lasiminin en iyi sekilde temini amaciyla ti-
carette teknik engellerin kaldirlmasi konu-
sundaki AB araglarinin tilkemiz i¢c mevzuati-
na dahil edilmesini 6ngdérmektedir. Bu kap-
samda, AB'nin ticarette teknik engellerin
kaldinlmasi konusundaki mevzuatinin liste-
si ile bu mevzuatin Turkiye tarafindan uygu-
lanma kosul ve kurallari 2/97 sayili OKK ile
belirlenmistir.

Dis Ticaret Mistesarligi'nin koordinasyo-
nunda yuritilen calismalar neticesinde
s6z konusu Topluluk mevzuatini uyumlas-
tiracak olan kamu kuruluslari 15.1.1997 ta-
rihli ve 97/9196 sayili Bakanlar Kurulu Kara-
ri ile tespit edilmistir. Anilan Bakanlar Kuru-
lu Karari ile yapilan bu gérevlendirme cer-
cevesinde, ilgili kamu kuruluslari-tarafindan
yuritilmekte olan mevzuat uyum calisma-
larinin bir kismi sonuglandirilmis, bir kismi-
nin calismalari ise devam etmektedir. Uyum
calismalari devam eden bir kisim AB Direkti-
fi Girtinlere CE isaretinin ilistiriimesini 6ngér-
mektedir.

Diger taraftan, Ulkemizin 1999 yilindaki
AB'nin Helsinki Zirvesinde “AB Tam Uyeli-
gine Adaylik” statlisii kazanmasindan sonra
AB ile iliskilerimiz GUmrik Birligi'nin yanisi-
ra yeni bir temele oturmustur. Teknik mev-
zuat uyumu calismalari da bdylece yeni bo-
yut kazanmis-olup, bundan sonraki sirec-
te hazirlanan “ulusal program”la uyumu ya-
pilacak AB teknik mevzuatinin sayisi da art-
mistir.

Uyumu yapilan teknik mevzuatin hukuki
altyapisini olusturmak tzere, ilgili kamu ku-
ruluslarinin da katkisiyla, Dis Ticaret Mus-
tesarhgi tarafindan hazirlanan 4703 sayi-
It Uriinlere iliskin Teknik Mevzuatin Hazir-
lanmasi ve Uygulanmasina Dair Kanun, 11
Temmuz 2001 tarihli ve 24459 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmis olup; 11 Ocak 2002
tarihi itibariyle yirlrlige girmistir. Bahse
konu Kanuna istinaden hazirlanan “Uygun-
luk Degerlendirme Kuruluglari ile Onaylan-
mis Kuruluslara Dair Yonetmelik’, “CE Uy-
gunluk isaretinin Uriine ilistiriimesine ve
Kullaniimasina Dair Yénetmelik” ve “Uriinle-
rin Piyasa Gozetimi ve Denetimine Dair Y6-
netmelik” 17 Ocak 2002 tarihli ve 24643 sa-
yill Resmi Gazete'de yayimlanarak, 11 Ocak
2002 tarihinden itibaren gecerli olmak lze-
re ylrtrlige girmistir. Kanun'un diger bir
uygulama ydnetmeligi olan “Teknik Mevzu-
atin ve Standartlarin Turkiye ile Avrupa Birli-
gi Arasinda Bildirimine Dair Yonetmelik” ise
3 Nisan 2002 tarihli ve 24715 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmis olup; 3 Mayis 2002
tarihi itibariyle yurirlige girmis bulunmak-
tadir. Ancak s6z konusu Kanun ile uygula-
ma yoénetmeliklerinin 11 Ocak 2002 tarihi
itibariyle yurirlige girmesi, trtinlere CE isa-
reti ilistirilme zorunlulugunun da bu tarih-
te baslayacagi anlamina gelmemektedir. Ul-
kemizde Uretilerek i¢ piyasaya arz edilecek
olan dirtinlerin CE isareti tasimasinin zorunlu
olabilmesiicin, ilgili Bakanliklar ve kamu ku-
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ruluslari tarafindan hazirlanan ve Urinlere
CE isareti ilistirilmesini ngdren teknik mev-
zuatin Turkiye'de yurirlige girmesi gerek-
mektedir. Teknik mevzuat uyumunun pra-
tikte uygulanabilir olmasi icin sadece direk-
tifleri uyumlastiran yonetmeliklerin yurur-
lige girmesi yeterli olmayip, bu direktiflerin
atifta bulundugu uyumlastirimis standart-
larin da (bkz. CE Uygunluk isareti ile ilgili
nota.) Ulkemizde Uyumlastiriimis Turk Stan-
dardi haline getirilmesi ve ic mevzuatimiza
aktarilmasi gerekmektedir. Bu ise, kendi tes-
kilat yasasi ve bu yasaya istinaden 4703 sa-
yil Kanun'da yapilan gérevlendirmeye gore
Turk Standardlan Enstitlist tarafindan ye-
rine getirilmektedir. Uyumlastirilmis Tirk
Standardi haline getirilmis olan standart-
larin ilgili yetkili kurulus tarafindan ilgili ol-
dugu yonetmelik ve referans numaralariyla
birlikte Resmi Gazete'de duyurulmasi gerek-
mektedir.

Bu durumda, tilkemizde CE isareti icin tek
bir uygulama tarihi s6z konusu olmayip, uy-
gulama ilgili-Griin mevzuatinin yurirltige
girmesiyle peyderpey baslamaktadir. (Han-
gi Uriin mevzuatinin Glkemizde zorunlu uy-
gulamada olduguna iliskin bilgiler icin bu-
raya tiklayiniz.)

Bu cercevede, lireticilerimizin ilgili mevzua-
trhazirlayarak ytrirlige koyan yetkili kamu
kuruluslar ile yakin iliski kurmalari blyik
onem tasimaktadir.

“CE isareti” olmazsa ne olur?

Dis ticaretimiz agisindan, bu isareti tagimasi
gerektigi halde tasimayan trtinin AB Uyesi
tlkelere ihracati miimkiin degildir. ic pazari-
miz agisindan ise, mevzuat uyumu tamam-
lanmis ve zorunlu uygulamaya girmis trlin
yonetmelikleri kapsamina giren trtinlerden
CE isareti tasimasi gerektigi halde tasima-
yan Urunlerin Ulkemiz piyasasina edilmesi
de mimkiin bulunmamaktadir.

Hangi liriinlerde bu isaret bulunmahidir?

CE lIsareti, AB'nin, teknik mevzuat uyumu
cercevesinde 1985 yilinda benimsedigi Yeni
Yaklagim Politikasi kapsaminda hazirlanan
bir kisim Yeni Yaklagim Direktifleri igerisinde
yer alan Urlinlerde kullanilmaktadir. Bilindi-
gi gibi, AB Direktiflerinin tlkemizde uygu-
lanabilmesi icin bu direktiflere paralel ola-
rak ilgili yetkili kamu kurum ve kuruluslan
tarafindan hazirlanan “riin yonetmelikle-
ri” aracihgryla Glkemiz ic mevzuat sistemine
mal edilmesi gerekmektedir (teknik mevzu-
atuyumu). Bu Grtinlerin listesi, ilgili AB mev-
zuatl ve bu mevzuati llkemizde uyumlas-
tiran kamu kuruluslarini gosteren tabloya
buradan ulasabilirsiniz. Direktifleri uyum-
lastiran yonetmeliklerin metinlerinin Resmi
Gazete'den, ilgili yetkili kuruluslardan veya
bu kuruluslarin internet sitelerinden temin
edilmesi mimkiin bulunmaktadir.

“CE isareti” nin iiriine ilistirilmesinin yol-
lari nelerdir?

CE isaretinin Urtine nasil ilistirecedi, Grline

bagh olarak ilgili direktiflerde belirtilmek-
tedir.

Uriinlerin, CE isaretli olarak piyasaya sunul-
masindan Uretici sorumludur. Ancak; eger
Uretici ya da Ureticinin yetkili temsilcisi Av-
rupa Birligi icinde degilse, bu sorumlulu-
gu ithalatgi yerine getirmek zorundadir. Bir
baska deyisle, ithalatci ithal ettigi Grlinlerin
AB normlarina uygun oldugunu garanti et-
mek zorundadir. Ureticinin bu isareti tiriine
ilistirebilmesi icin cesitli alternatifler sunul-
mustur;

« Bir kisim rlin gruplari igin (bunlar genel-
de dustuk risk arz eden ve/veya arz ettikleri
riskin tespitinin gorece kolay oldugu Urin-
lerdir, 6rnegin, bazi makinalar), direktifin te-
mel gereklerine uygunluk, Greticinin kendi-
si tarafindan ya kendi test imkanlari ya da
baska herhangi bir kurulusun imkanlarinin
kullanilmasiyla dogrulanabilmekte ve bu
Urlinler hakkinda reticinin diizenleyecegi
uygunluk beyani ile CE isareti, Uretici tara-
findan Grline ilistirilmektedir.

- Diger bir kisim Urlnlerin ise (6rnegin, bazi
tibbi cihazlar ve bazi makinalar) mutlaka, AT
Resmi Gazetesi'nde adi yayimlanmis yetkili
test ve belgelendirme kuruluslari (Onaylan-
mis kuruluslar-Notified bodies) tarafindan
dogrulanmasi gerekmektedir. Onaylanmis
kurulusun bu incelemesine istinaden, Ureti-
ci CE isaretini tirlintine ilistirmektedir.

Onaylanmis Kurulus (Notified Body) ne-
dir? Fonksiyonu nedir?

Avrupa Birligi mevzuati, CE isareti tasima-
si gereken Urtinlerden yiiksek risk tasiyan
Urlinlerin, piyasaya arz edilmeden dnce ko-
nusunda uzman, liciincl bir taraf olan ve AT
Resmi Gazetesi'nde yayimlanmis kurulus-
lar tarafindan uygunluk degerlendirmesine
tabi tutulmasini sart kogsmaktadir. Bu Grlin-
lerin test, muayene ve/veya belgelendirme-
sini yapmak Uzere Uye Ulkeler tarafindan
altyapisi yeterli goriilen test, muayene ve/
veya belgelendirme kuruluglar arasindan
secilerek AT Resmi Gazetesi'nde yayimlanan
kuruluglar onaylanmis kurulus (bazi direktif-
lerde farkli terimler kullanilabilse de genel
olarak “notified body” ifadesi kullanilmak-
tadir) statiisiinii almaktadir. Uye (ilkeler-
ce belirlenen onaylanmis kuruluslar Avru-
pa Komisyonu'na bildirilmekte ve diger tye
Ulkelere duyurulmasi amaciyla bu listeler AT
Resmi Gazetesi'nde yayimlanmaktadir. AB
llkelerinde yerlesik olarak faaliyet goste-
ren onaylanmis kuruluglarin isim ve adresle-
rine www.conformityassessment.org adre-
sinden ulasiimasi mimkiin bulunmaktadir.
Bu kuruluslarin teknik agidan yetkin olma-
lari gerekmektedir (Daha ayrintil bilgi icin
bkz. Onaylamis kuruluslarla ilgili nota).

Tiirkiye'de onaylanmis kurulus bulun-
makta midir?

Mevzuat uyumunun tamamlandigi Yeni
Yaklasim Yonetmelikleri icin Ulkemiz de
AB uye devletleri gibi onaylanmis ku-
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rulus atama yetkisini elde etmistir. Ulu-
sal yetkili kuruluslarnimiz tarafindan go6-
revlendirilerek faaliyete gecen Tirk onay-
lanmis kuruluglarina iliskin  Mustesarligi-
miz internet sitesinden (http://www.dtm.
gov.tr/dtmweb/dtmweb/index.cfm?act
ion=detay&yayinlD=1588&iceriklD=17
08&dil=TR) veya Avrupa Komisyonu'na
ait NANDO internet sitesinden http://
ec.europa.eu/enterprise/newapproach/
nando/index.cfm?fuseaction=country.
notifiedbody&cou_id=792) ulasmak mim-
kiindr.

Ureticinin her iiriin icin mutlaka onaylan-
mis kurulusa basvurmasi gerekli midir?

Ureticinin, herhangi bir onaylanmis kuru-
lusa basvurmaksizin da triiniine CE Isareti
ilistirdigi durumlar bulunmaktadir. Bu husus
her bir Grtin/triin grubu icin ilgili direktifler-
de belirtilmektedir. Bu cercevede, Ureticile-
rin Urettikleri Grlinlerle ilgili direktifleri ince-
lemeleri ve ilgili mevzuati hazirlayarak yu-
rurltige koyan kamu kuruluslari ile yakin ilis-
ki kurmalari bllytik 5nem tagimaktadir.

Ulkemizde her iiriin grubuyla ilgili olarak
onaylanmis kurulus olacak midir?

Onaylanmis kuruluslarin mevcudiyeti tama-
men piyasa kosullarina gore sekillenmekte-
dir. Sektoriin ihtiyacina ve onaylanmis kuru-
lus potansiyeline gore yetkili kurulusun ayni
alanda faaliyet gostermek tzere birden faz-
la onaylanmis kurulus gérevlendirmesi soz
konusu olabilecegi gibi bir alanda onaylan-
mis kurulus olmak karl bir faaliyet olarak
gorilmezse o alanda hig onaylanmis kuru-
lus gorevlendirilmeyebilir. Bu durumda, bu
alandaki belgelendirme hizmetlerinin AB
Ulkelerinde yerlesik onaylanmis kuruluslar-
dan saglanmasi s6z konusu olacaktir. Bu ku-
ruluslarin Glkemizde temsilcilikleri de bulu-
nabilmektedir.

Ureticilerimizin ne yapmasi gerekmek-
tedir?

Ureticilerimiz, Griinlerinin hangi direktif/di-
rektifler kapsamina girdigini tespit ederek,
s0z konusu direktifleri incelemeli ve bitin
unsurlariyla 6zimsemeli; gerekiyorsa ure-
tim bandinda degisiklige gitmeli ve buna
gore belgelendirme faaliyetlerini gercekles-
tirmelidir.

Her Yeni Yaklagim Direktifi iiriine CE isa-
reti ilistirilmesini gerektirir mi?

Hayir. Yeni Yaklasim Politikasinin ilklerine
gore hazirlanmis olan direktiflerin bazilan
Urtine CE isareti ilistirilmesini 5ngérmemek-
te olup, bunlarda baska tirli isaretlemeler
s6z konusu olabilmektedir.

Bu Uriin gruplari:

a) Ambalajlama ve Atiklari

b) Trans-Avrupa Yiksek Hizli Ray Sistemleri-
nin Uyumu

¢) Denizcilik Ekipmani (Gemi Techizati)

d) Tasinabilir Basingl Ekipman

e) Trans-Avrupa Geleneksel Ray Sistemleri-
nin uyumu



MOBILYA SEKTORU IGIN KAYNARCA 0SB HAZIR...

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ocak Ayi O-
lagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Ad-
nan Borazancioglu baskanliginda gercekles-
tirildi.

Yoklama ve giindem maddelerinin oylanma-
sinin ardindan 1072 nolu meclis oturumuna
ait tutanagin gorisilmesi ve tasvibi ile Ara-
lik ay1 kati mizan ve ekleri ile Hesaplari ince-
leme Komisyonu Baskanliginin biitce izleme
raporunun muzakeresi ve tasdiki oy birligi i-
le kabul edildi.

Hesaplari inceleme Komisyonu Baskani Nec-
mi ibil'in biitce izleme raporunu sunumu-
nun ardindan kirsiye gelen Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Koésemusul Yonetim
Kurulu'nun aylik faaliyetleri ile ilgili agiklama-
larda bulundu.

Késemusul konusmasinda
sunlari dile getirdi:

“2012'ye hizh girdik... E-
konomi, finans, siyaset,
dis politika konularin-
da giindem cok hizla de-
gisiyor, Turkiye buylk bir dinamizm sergi-
liyor. Turkiye'ye pranga takmak isteyenler,
Turkiye'nin kiresel sistemde kendine acti-
g1 alani daraltmak isteyenler, bos durmuyor.
23 Ocak’ta Fransa Senatosu, Ermeni soykiri-
mi iddialarinin reddini sug sayan yasa tasari-
sini kabul etti. Bu karar ile parlamento vazi-
fe ve misyonunu asarak tarih yazmaya calis-

mistir. SATSO olarak biz de kurumsal bir tavir-
la, Turkiye'nin tim kurumlari ve hassas birey-
leri gibi, bu kabul edilemez karari protesto e-
diyoruz. Hiiklimetimizin getirecedi yaptinm-
lara uyacagiz.

Ocak dénemi ve ayni zamanda 2012'in ilk o-
lagan meclis toplantisina hos geldiniz. Once
gegen ayin bir panoramasini sizler icin 6zet-
lemek, ardindan 2012 projelerimize gegmek
ve Sakarya'nin glindemini SATSO bakis agI-
styla paylasmak isterim.

Oncelikle, biiylik sanayi yatirimlarini ilimi-
ze ¢ekmeye dair calismalarimiz devam e-
diyor. Bakanimiz Nihat Ergiin, bdlgemizin
Detroid gibi otomotiv lssl olmasi gerekti-
gini soyledi. Yerli otomobil tartismalarina “o-
tomotiv Uissi Sakarya” iddiamiz cercevesin-
de dahil olduk. Otomotiv sektdriinde ¢ok 6-
nemli 3 tane parametre var. Iscilik, lojistik ve
yan sanayi. Bizim de gorevimiz kamuoyun-
da Sakarya'nin bu konuda gelismesi icin alt-
yap! olusturmaktir. Bu alanlardaki gticiimiiz
sayesinde, 6nemli bir marka (Tirk traktor)
Sakarya'ya yatirim yapacak.

Yeri gelmisken bir aciklama yapayim. Oto-
motiv Ussl ve yerli otomobil konusundaki
yaklagimlarimiza dair bir algi hatasi var.

Otomotiv Ussl, Karadeniz'den diinyaya acil-
ma projesi ve TIGEM vizyon projeleridir. 2 ay-
da olursa olur olmazsa biter konular degildir..
Ornegin 3ncii bogaz képriisii vizyonu gibi...
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Yillarca s6zi edildi ve nihayet gecen ay ihale
edildi, hatta ihaleye katilan olmadi ancak hi-
kiimetimiz yeni bir sekilde vizyonu tamamla-
ma calismalarini ydritiyor. Kimse 3nci kép-
rii isi bitti olmaz artik diyemez.

Biz Sakarya icin dev bir otomotiv Ussu vizyo-
nu ¢iziyoruz. Bu biyik vizyon, yerli markala-
ri, Alman, Japon, italyan dreticileri, farkli yan
sanayi kollarini, kapsamli bir istihdam politi-
kasini, kitalararasi bir dagitim, pazarlama ve
servis agini kapsiyor. SATSO’'nun esas vizyo-
nu budur.

Yerli otomobil yatirimi, bu vizyonda yer al-
masini diledigimiz bir parcadir. Bursa'daki
yerli oto imalati sektordeki bir yatinmcinin
girisimidir. Ayni grubun Sakaryadaki trak-
tor ve motor yatirimi ¢ok daha buyuktur. Yer-
li otoda yeni girisimciler olmayacak degildir.
Yerli otomobil yatirnminin Sakarya'da olmasi
icin elbette cabaliyoruz ama yegane hedefi-
miz bu degildir. Enerjimizin ve zihnimizin asil
hedefi diinya otomotiv devlerini Sakarya'nin
avantajlanyla uzun soluklu olarak tanistir-
mak. Bunun icin de sistemli bir sekilde ¢alisi-
yoruz. Sakarya'nin yakin gelecegine ve ufku-
na SATSO olarak el birligi ile parlak bir imza a-
tacagiz insallah.

Gectigimiz Ocak ayinda oncelikle KOSGEB
kredilerinden Uyelerimizin yararlanmasi icin
gayret gosterdik ve basaril olduk. Bilisim ta-
banli yeni bir yapiya gidiyoruz.



SATSO, TOBB tarafindan Turk Oda Siste-
mi’'nin Avrupa Oda sistemi ile entegrasyonu-
nu saglamak amaciyla gelistirilen “Oda Ak-
reditasyon Modeli” kapsaminda denetlendi.
Puanimiz A yani mikemmellik seviyesinde
oldu. Gegmiste emegi gecenleri, personeli-
mizi tebrik ediyorum. Uyelerimize en iyi hiz-
meti veriyoruz.

Buyuksehir, sehir ici trafigini ve ilcelerden
merkeze ulagimi kolaylastirma adina proje
gelistirdi. ilgili meslek komitemiz proje su-
numunu dederlendiriyor. Proje caligmalari-
na katkida bulunma gériismelerimiz sirlyor
Ulasim ekonominin kilcal damarlaridir. Yol a-
ciksa ticaret de agiktir.

Ferizli ve Kaynarca ilcelerimizdeki gelisme-
lere dikkatinizi cekmek isterim. Bu ilceleri-
mizin artik “Karadeniz’den Diinya'ya agilan
Sakarya” vizyonu var. Ferizli ve Kaynarca'da
mevcut OSB alanlarinin degerlendirilme-
si yaninda yeni OSB alanlari icin calisiyoruz.
Yine biliyorsunuz Kocaeli, Sakarya, Diizce
ve Bolu'daki mobilya sektoriintin temsilcile-
ri Kaynarcada Mobilyacilar ihtisas OSB kur-
mak icin birlikte hareket etme karari aldilar.
Gorligmelerimiz, proje 6nerilerimiz siriyor.
Bu isin pesini birakmiyoruz. inegél'iin sek-
tordeki agirhgi ve ilceye getirdigi ivme her-
kesin malumu. Bunun 6tesine ge¢gmek hede-
fimizdir.

ihracat rakamlarimiz ise ylziimizi gildir-
di. Su anda il olarak 10ncu siradayiz. Gele-
cek yillara dair blyuk bir motivasyonumuz
var: 2010'a gore 2011'de ihracatta kaydetti-
gimiz %20 artisi daha da yukari cekmek he-
defimiz... Cok suikiir Sakaryali sanayici ve tiic-
carin ligatinde rehavet kelimesini zaten go-
remiyoruz.

Karadeniz’den Diinyaya acilma vizyonuna
sahip, valilik, belediye ve sivil toplum kuru-
luslari ile ortak kararlari uygulayabilen, tye-
leriyle bittinlesmis bir SATSO ile hedefe yi-
riyelim.

Kentin tiim birokrasisi ve ekonomi cevreleri

olarak yukaridaki hedeflere kilitlendik. Gele-
cek nesiller 2012 yilina baktiklarinda bu gay-
retin izlerini gérecekler.

Yeni yatirimlarin gézdesi olmaya devam edi-
yoruz. istanbul Gebze Kocaeli hattina sikisan
Uretim yatinm alanlarinin nefes almak icin a-
cildiklari ilk ve en bereketli yer Sakarya olu-
yor. Sadece sanayi yatinnmlari degil kamunun,
daha kaliteli bir kent yasami icin Sakarya'ya
yaptigi yatinmlar da mutluluk verici.

Karasu Limani'ndan da glizel haberler var, i-
hale tamamlandi. Kuzeyin yildizi olacak bu li-
man ile birlikte Kuzey Sakarya cekici bir tica-
ret seridi olacak. Kuzey Marmara otoyol pro-
jesine entegre olacagini disiindigimiiz bu
liman, lojistik merkezleriyle beklentilerin ¢ok
Otesinde bir hacim vaat ediyor.

Karasu'ya ciddi bir yatirim ve istihdam kazan-
diracak olan ve Turkiye'de 6rnegi olmayan a-
rag test pisti projesinde epey mesafe kat et-
tik. Arac test pisti Karasu'da kuruldugunda,
Turkiye'de Uretilen araglar, test icin yurt disi-
na gitmeyecekler. Hatta demiryolu ve Kara-
su Limani acilinca Karadeniz tizerinden gele-
bilecek araglar da burada test edilebilecekler.
ilk asamada 50,sonrasinda 120 milyon dolar-
lik yatinm ve 500 kisilik bir istihdam gereki-
yor. %70'i de beyaz yakali olacak. Bu pist ,Sa-
karya icin otomotiv konusundaki lobi yap-
mamizda bizi destekleyen 6nemli bir argU-
man olacak.

Sakarya ekonomisi atilim icinde, mesaimizin
blyik kismini Sakarya’nin gelecegine ayiri-
yoruz. Yetisebilmek icin ¢aba harciyoruz. Bu
yogun kent ve Ulke glindeminin hepimize
hayirlar getirmesini temenni ediyoruz.

SATSO Sosyal tesislerimiz de Uyelerimize hiz-
met verirken etkinlikler de diizenleniyor. Son
olarak bri¢ turnuvasinda emegi gecen mec-
lis Gyemiz ve ayni zamanda Kadin Girisimci-
ler Kurulu baskanimiz iffet Hacieylipoglu'na
buradan tesekkiir ederim.”’

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un ardindan Yonetim Kurulunun

®@Ekonomi

aylik faaliyetleri ile ilgili goris bildirmek tize-
re kiirsiiye gelen Meclis Uyesi Biilent Yilmaz
TUVASAS'In Ferizli OSB'ye
tasinmasi ile ilgili haberle-
ri degerlendirerek olumlu
buldugunu dile getirdi. Yil-
maz, Sener Usiimezsoy’un
Kara-su'dan Golciik'e ya da
Korfez'e uzanan bir kanal
acilmasi projesi oldugunu
belirterek “Proje incelendiginde degerli bir
proje, direkt Karasu'dan Golcilik'e uzanan bir
kanal tasarlaniyor, olumlu bir proje gibi geldi
lizerinde tartisabiliriz” dedi.

SATSO’nun Gar Meydani'ndaki yeri ile ilgi-
li de konusan Yilmaz, “SATSO’'nun yeri tahta
perdeyle cevrilmis, herhangi bir gelisme ol-
du da meclisin haberi mi yok. “Gar Meydani
Diizenlemesi” diye bir tabela da asilmis. Bu-
nunla ilgili bir bedel alindi mi bilmiyorum. O-
radaki yerin kamulastirmasi yapilmadi sade-
ce kamulastirma karari alindi. Yani heniiz net
bir durum yok. Bu konuda aciklayici bilgi is-
tiyorum.”

Meclis tiyesi Fikri Keles i-
se bir 6nceki ay Blyukse-
hir Belediye Baskanrnin
meclise konuk oldugu za-
man kent ile ilgili sorunla-
rin tam olarak dile getiril-
medigini belirterek trafik
sorununun devam ettigini
dile getirdi. Bu konuda belediye ya da trafik
sube mudurliginiin bir seyler yapmasi ge-
rektigini vurgulayarak SATSO olarak bu soru-
nun ¢ozllmesi icin gerekli yerlerle iletisime
gecilmesi gerektigini sdyledi.

Yorumlara cevaben kiirsliye gelen Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, kanal
projesinin ilgi ¢ekici oldugunu belirterek bu
konuda SATSO olarak degerlendirme yapa-
bileceklerini ifade etti.

Kosemusul, Gar Meydani ile ilgili kararin
meclis ile verilecegini belirterek tahta panel
ile ilgili olarak yaya trafiginin engellenme-
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mesi icin alanin kapatildidi bilgisini aldiklari-
ni dile getirdi. Gar Meydani siireci ile ilgili ha-
tirlatmada bulunan Baskan K&semusul, be-
lediye tarafindan talep edilen bedelsiz arsa-
nin bagislanmasi konusunun kabul edilme-
digini, daha sonra Palmiye Caddesi bir ara-
zinin takas edilmesi teklifi sunuldugunu an-
cak ekspertiz degerlendirmelerine gore uy-
gun olmayacag kararina istinaden, kamu-
lastirma strecine girildigini ve sonucu bekle-
diklerini ifade ederek “Kamulastirma ile ilgili
kamusal stireg ile ilgili bilgilendirmelerde bu-
lunacagiz” dedi.

Emniyet midurltgu ile trafik egitimi konu-
sunda gorustiklerini belirterek bu konuda
gereken calismalara devam ettiklerini ifade
etti.

Glindeme sonradan eklenen askidaki 770 -
yeden bugtine kadar yukimluliklerini yeri-
B ,u TER] ne getirmeyen 347 Uyenin
‘ 1;‘ g oda kayitlarinin silinmesi
i > hususundaki teklifi oyla-
iy < B narak kabul edildi.

Oylamanin ardindan Do-
gu Marmara Kalkinma A-
jansi Sakarya Ofisi Koor-
dinatorii Abdiilkadir Us-
lu ve Kredi Garanti Fonu
Sakarya Sube Miidiiri
Goksel Giilen tarafindan
2011 yilindaki faaliyetle-
ri ve mevcut destekler im-
kanlar hakkinda meclis U-
yelerine bilgi verdiler.

Dilek ve Temenniler Bolimiinde konu-
san Meclis Uyesi Ahmet
Cibuk, kent sorunlarina
yaklasim ve ¢ozimdi ile il-
gili Eskisehir 6rnegini vere-
rek Eskisehir'de kentin ileri
gelenlerinin olusturdugu
bir kurul oldugunu ve bu
kurul ile belediye baskani-
nin sehrin gelismesi icin projeler Grettiklerini
birlikte hareket ettiklerini ancak ayni birlikte-
ligin Sakarya'da saglanamamasinin ¢ok tizi-
cl oldugunu belirtti.

Gar Meydani Projesi ile ilgili degerlendirme-
lerde de bulunan Meclis Uyesi Ahmet Cibuk,
“Turkiye'de 17 tane ilin icinden tren istasyo-
nu geciyor. Yurtdisinda sehir merkezileri tren
istasyonlarinin oldugu yerlerdir. Biz de bir
trafik sorunu ylziinden Gari tasiyoruz. Top-
lu tasimaya yonelecegimiz yerde tam tersini
yapiyoruz. Trafik sorunu icin ufak birkag degi-
siklik yapilirsa sorun ¢oziilebilir. Ornegin; Ye-
nicami 6nuindeki bulvar Karaagagdibi'ndeki
bulvara baglanirsa oradaki trafik ¢ozildr.
Bosna Caddesindeki sikisiklik da Ust gegit ya
da alt gecitle ¢cozilebilir Serdivan'dan cikista
ise lojmanlarin Gstlinden TEK cikisina bagla-
nabilir dedi.

“1 Temmuz'da yurirlige girecek olan Yeni
Turk Ticaret Kanunu ile ¢ok ciddi problemler
gelecek. Herkes web sayfasi yapacak. Sirket-
ler, glincellemeler icin bir calisan ve denet-
¢i bulunduracak” diyerek tim 6zel bilgilerin
sirketin web sitesinden yayinlanacagini be-
lirtti. Sirketlerin rakiplerine sirket sirlarini ya-
yinlamasi gibi bir mantigin hicbir Avrupa l-
kesinde de olmadigini dile getiren Cibuk, bu
konuda herkesin hazirlikli olmasi gerektigini
vurguladi.

Meclis Uyesi Neset Peker
ise, Kaynarca OSB'nin Mo-
bilya ihtisas OSB olmasi i-
¢in calismalarinin devam
ettigini belirterek ¢ok ya-
kinda mitesebbis heyetin
yer tahsisine baslayacagini
dile getirdi. Peker konus-
masinin devaminda “Bizim arzumuz Sakarya
ekonomisinin gelismesi ve istihdaminin art-
masinda mobilya sektdriinlin lokomotif sek-
torlerden biri olmasidir. Bunun icin ¢alisiyo-
ruz ve bu OSB'’ de yer tahsislerinde Sakaryali
arkadaslarimizin yer almasini istiyoruz” dedi.

Meclis Uyesi Hiisnii Elbek ise meslek gru-
bunun yasadigi bir soru-
nun belediye tarafindan
¢6zUuldugunu dile getire-
rek ayni zamanda ulasim
sektoriinde olduklari igin
sehir merkezindeki trafik
sikisikligi ile ilgili en ¢ok
sorunu kendilerinin yasa-
digini ifade etti. Glinde yaklasik 1200 aracin
servislerle 6grenci ya da calisanlari tagidigini
ve trafik sikisikligi sebebiyle bazen okula 6g-
renci yetistirilemedigini ifade eden Elbek bu
konuda bir komisyon kurularak bu sorunla-
rin iletilmesi gerektigini belirtti.

Medlis Uyesi Fikri Keles
Yeni Tirk Ticaret Kanunun-
daki degisikliklerin irdele-
nerek sanayici ve tliccar ta-
rafindan anlasilacak bir se-
kilde 6zetlenmesini talep
etti. S6z konusu kanunun
hem yaptirimlari hem de
uygulanmasinin sanayiciyi ve tliccari olduk-
ca etkileyecegini ifade ederek bilgilenmeye
ihtiya¢c duyduklarini dile getirdi.

Keles ayrica soykirimi inkar yasasinin Fransa
Parlamentosu’nun kabul etmesi ile ilgili ola-
rak ekonomik yaptirimlarla degil siyasi yap-
tinmlarla tepki gostermek gerektigini ifade
etti. Keles konusmasinda “Fransa’nin Turkiye
ile is hacmi 12 milyar dolar siz boyle bir (l-
keye nasil ekonomik yaptirnm uygulayacak-
siniz. Fransa ekonomik olarak Almanya'dan
sonra Turkiye'yi isgal etmis ekonomisi glic-
|G bir Ulke. Biz de Ortadogu’nun en biyik il-
kesiyiz ve Fransa bizi yok sayiyor. Tlirkiye gi-
bi bir Glkenin dis politikasi yerlerde stirindii-
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rilmemeli. Ama ekonomik yaptirim ¢ok zor
gorlintyor ve bir netice verecegini sanmiyo-
rum. Siyasi yaptinm uygulamaliyiz” dedi. ili-
mizdeki KOBI niteligindeki sanayicilerin co-
gunun desteklerden ve gelismelerden bilgi-
si olmadigini bu konuda SATSO'nun {zeri-
ne biiyiik gérev diistiigiini ve bu KOBI'lerin
SATSO’nun destegine ihtiyaci oldugunu ifa-
de etti.

Keles 2012 ekonomik beklentileri ile ilgili o-
larak ise; “2012 2013 yili 2008 yilinda basla-
yan krizin derinlik kazanmis halidir ekono-
mik olarak 2012 ve sonraki yili soru isaretleri
ile dolu. Devletin mevcut 1,3 milyon KOBI'yi
desteklemesi gerek yerli tiretime agirlik ver-
mesi ve ithalatin 6niine ge¢mesi gerekiyor.
Arkasinda iretim olan iilke batmaz, ispan-
ya ve italya gibi tilkeler batmaz ama Yunanis-
tan batabilir. Bu sebeple tGretmemiz ve yer-
li Gretime i¢ piyasanin desteklenmesi 6nem-
lidir dedi.

Meclis Uyesi Birol Oner i-
se Kaynarca OSB’nin Mo-
bilya ihtisas OSB olmasi ile
ilgili gelismeleri olumlu bir
gelisme oldugunu ifade e-
derek Yeni Turk Ticaret Ka-
nunu ile ilgili degerlendir-
melerde bulundu. Bu ka-
nunu ¢ikmasi icin 150 glinlik bir stre kald.
Bu konuda TOBB'un da gorisinin alindigi-
ni ve TOBB goristine ragmen mi bu kanunun
cikarihip ¢ikarilmadigi konusunda bilgi almak
istedigini ifade etti.

isletme sirlarinin web sayfasinda yaynlatil-
masi gibi diinyada benzeri olmayan hiikiim-
leri olan bu kanunun isletmeleri zor duru-
ma dusirebilecegi ihtimaline deginen O-
ner, “Sirketlerin tim ayrintilarini yayinladig
bir sistem yok. Bu konuda TOBB'un goriisi-
ne ragmen mi bu kanunun ¢ikarildiginin 6g-
renilmesini istiyorum” dedi. Meclis Uyesi O-
ner, Gar Meydani ile ilgili olarak ise Odamizin
mahkemeye gitmeden bir anlasma yoluna
gidilmesi gerektigini vurgulayarak bu konu-
nun ortak noktada bulusarak ¢oziilmesi ge-
rektigini ifade etti. Olayin disinda kalmak ye-
rine yapici bir taraf olarak olayin icinde yer al-
mak gerektigini ifade etti.

Dilek ve Temenniler boliminin ardindan
degerlendirme yapan Yonetim Kurulu Bas-
kan Yardimaisi Yildiray Cakar Gar Meyda-
ni ile ilgili karar yoneti-
min degil; SATSO meclisi-
nin verecegini belirtti. Ca-
kar Yeni Tiirk Ticaret Kanu-
nu ile ilgili Mart ayinda bir
konferans diizenlenecegi-
A ni dile getirdi.

Fransa protesto olayina da deginen Cakar ta-
rihi cinayetlerle ve kanlarla dolu bir tlkenin
Ulkemize tarih dersi vermeye kalkmasinin
anlamsiz oldugunu ifade etti.



3+1 SATSO MECLISINE TANITILDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Subat Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani
Adnan Borazancioglu baskanliginda gerceklestirildi.

Borazancioglu acilis konusmasinda, “SATSO
sosyal hizmetler alaninda ve sosyal sorumlu-
luk anlaminda Turkiye Kizilay1 Sakarya Kan Ba-
gisi Merkezi'nin Ulusal Giivenli Kan Temini Pro-
jesi kapsamindaki kan bagisi calismasinda yer
aldi ve meclis Uyelerimiz kan verdi. Tesekkiir
ediyorum. Sosyal sorumluluk anlaminda yine
SATSO Tiirk Mizigi Toplulugu'nun Zekai Tun-
ca konserine 800'lin lizerinde davetlimiz katil-
di katilan tim meclis Uyelerimize tesekkir edi-
yorum” dedi.

Borazancioglu'nun konusmasinin  ardindan
SAU ile sanayi Gniversite isbirligi kapsaminda
olusturulan “Universite- isdiinyasi Omuz Omu-
za Projesi” tanitimi yapild.

SAU Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
Mudirii Prof. Dr. Mustafa Arslan, SAU Meslek
Yiksekokulu Midiri Dog¢.Dr. Mehmet Saribi-
yik, Akyazi Meslek Yiiksek Okulu Middirt Yar.
Dog. Dr. Hasan Kiiglik, Hendek Meslek Yiikse-
kokulu Miid(irii Yar. Doc Dr. ibrahim Yiiksel ve
Arifiye Meslek Yiiksekokulu Maduri Halil ib-
rahim Aydinli'dan olusan heyet SATSO Meclis
lyelerine proje hakkinda bilgi verdi.

Sunumu gerceklestiren SAU Meslek Yiikseko-
kulu Mudirt Dog. Dr. Mehmet Saribiyik sunla-
r dile getirdi:

“SATSO ile yiiriitmek istedigimiz Universite - s
Diinyasi Omuz Omuza Projesi isletmelerin ihti-
ya¢ duydugu nitelikli insan gticin{ is diinya-
stile birlikte yetistirmeyi hedefleyen dnemli bir
projedir.

Nitelikli insan yetistirmek zorundayiz, bu yiiz-
den birlikte ¢alisiyoruz. Mesleki egitime bakilir-
sa %60 oranini Sakarya'da meslek liseleri olus-
turuyor. 40 farkli programda egitime devam
etmekteyiz. Ara eleman degil “nitelikli insan
glict yetistirmek” diye bir ibareye hizmet et-
meye calisiyoruz. 20 bin 6grenci 220'ye yakin
hocayla hizmet veriyoruz.

isverenler sanayi sektériinde nitelikli eleman
bulamiyor, mezunlar ise is bulamiyor. Bu so-
runlari en aza indirmek icin her iki tarafin da
ihtiyacina yonelik olarak 3+1 Projesini rettik.
SATSO SAU arasinda ishirligi protokolii imza-

landi.

Buna gore; 6grenciler, 3 dénem okulda bir d6-
nem isletmelerde uygulamali egitim alacak.
Stajdan ayri bir uygulamadir. Hedefimiz islet-
melerin ihtiya¢ duydugu nitelikli elemanlari is-
letme ile yetistirmektir. Oncelikle nitelikli insan
yetistirilmesi saglayacagiz. Teknoloji stirekli de-
gisiyor ve biz buna yetisemiyoruz bu proje ile
bu adaptasyonuda saglayacagimizi diistiniiyo-
ruz. Biz 6grenciye teorik ve pratik egitimi zaten
veriyoruz. Amacimiz uygulamanin icinde ol-
malardir. Ogrenci hedeflerini sekillendirecek.
istihdam da aciklik varsa ya da nerede acik var-
sa oraya ¢Oziim Uretmeliyiz. 16 hafta stire iin-
de isletmeye gonderecegiz. 1.80 not ortalama-
sini saglayamayan ogrenci isletmelere génde-
rilemeyecektir. Ogrencilerin sigortalari okul ta-
rafindan 6denecek. Projeye gore su anda 3+1'e
gore 40 program hazirlandi.Proje ile 6grenci-
ler, teorik bilgileri uygulama ile buttinlestire-
rek ezberci bilgi yerine uygulamali bilgi ve be-
ceriye sahip olacaktir. Ayrica Universite ise 6g-
rencilerini is diinyasinin icinde izleyecegi icin is
diinyast ile daha rahat iliski icine girebilecek ve
is diinyasinin pratikte yasadigi sorunlara kalici
bilimsel ¢oztimler getirecektir'dedi

Yoklama ve glindem maddelerinin oylanmasi-
nin ardindan 1073nolu meclis oturumuna ait
tutanagin gorustlmesi ve tasvibi ile Aralik ayi
kati mizan ve ekleri ile Hesaplari inceleme Ko-
misyonu Baskanliginin blitce izleme raporu-
nun muzakeresi ve tasdiki oy birligi ile kabul
edildi.

Hesaplari inceleme Komisyonu Baskani Nec-
mi Ibil'in biitce izleme rapo-
runu sunumunun ardindan
kurstiye gelen Yonetim Ku-
rulu Baskani Mahmut Kose-
musul Yonetim Kurulu'nun
aylik faaliyetleri ile ilgili
aciklamalarda bulundu.
Késemusul “Yilin ilk iki ayi-
ni geride biraktik. 2012, hem ekonomik hem
de siyasal acidan hizli basladi. Bas dondurtici
guindem, hem Tiirkiye hem Sakarya i¢in son si-
rat devam ediyor. Biz de bu gelismelere paralel
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bir suratle kosuyoruz. Bir an olsun soluklanmak
bile, geri kalmak anlamina geliyor.

Soyle izah edeyim:

Diinya icin ekonomi son birka¢ yilda adeta
hayati bir sinav haline geldi. Ekonominin k-
resel captaki k6t gidisati artik yanhs adimlara
karsi gosterilen hosgoriy azaltiyor.

Hatalarin telafisi giderek zorlasiyor. Ben bunu
Tirkiye'ye baska bir sekilde terclime etmek is-
tiyorum. Ekonomimiz evet saglam gidiyor cok
slikiir ama, burada da bu ekonomiye adapte
olamayanlar, yenilik ve katma deger tretme-
yenler icin de bu sefer piyasanin gériinmez ku-
rallari igliyor. Piyasa affetmiyor. Bizim miicade-
lemiz Sakarya ekonomisini bu dinamik stireg-
lere entegre etme miicadelesi. Tulumbaya su
vermeden su alamiyoruz biliyorsunuz, bu suyu
stirekli kilmak icin yeni kaynak arayisimiz si-
riyor. Bu kaynaklardan kastimiz sadece finans
degil, yetismis insan kaynadi, Uretim kaltard,
bilingli yoneticiler, yenilikci fikirlerdir... Hepsi
bizim icin farkli kaynaklardir.

Subat ayini iste bu kaynaklarin izini stirmek-
le gecirdik. Bolgemizde Ar-Ge Calistayi, Temiz
Enerji Zirvesi oldu.

Buralarda sehrimizin séziinii soyledik. Calistay-
da 6zetle su konulara degindik:

Uyelerimizin 2023 Stratejik Hedefleri kapsa-
minda Ar-Ge ve inovasyon Projelerinin hazir-
lanmasinda psikolojik ve teknik engellerinin
oldugunu tespit ettik.lyi bir is fikri oldugu hal-
de fikrini hayata gecirmeye cesaret edemeyen
ancak sehrimize katkisi olacagini diistinduigu-
miiz cok kiymetli beyinleri SAU ve Teknokent
isbirligiyle SATSO olarak destekleyecedimizi
belirttik..inovasyon ve Uriin Gelistirme bilin-
cinin yayginlastiriimasi icin calistigimizi anlat-
tik. Kentimizin kdltlrel zenginliklerinin ve fark-
I bakis acilarinin dogal sonucu olarak adeta bir
proje Uretme fabrikasi gibi calistigimizi vurgu-
ladik. Bu retim anlayisimiz dogru yonetilen
bir hibe-destek-tesvik programiyla bulustukca
daha da biyiyecegiz dedik.

Temiz Enerji Zirvesinde farkli ve yenilenebilir
enerji kaynaklarina 6nemine degindik.
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Yatinim alani olarak isaret ettik. Bu yenilenebilir
enerji konusunu ¢ok dnemsiyoruz. Bizi disa ba-
gimh olmaktan kurtaracak kaynaklara yonel-
menin yollarini aramaliyiz. Sakarya olarak ¢alis-
malar yapiyoruz.

Glines, rlizgar, akarsu tabanli sanayi tipi enerji
Uretme projelerimizi bir bir kamuoyu ile payla-
sacagiz. Evleri jeotermal kaynaklarla isitan se-
hirler var. Temiz hava, ucuz maliyet. Biitin bun-
lan Sakarya'daki imkanlarini arastiriyoruz.
Derdimiz temiz ve ucuz enerjiyle cevreyi kirlet-
meden, insana saygil bir sekilde sanayide ve
ekonomide carklar cevirmek.

Biitlin bunlarin stratejik bir plan ¢ercevesinde
ve rasyonel yatirim destekleriyle ¢dziilmesi ge-
rekiyor. Ve bununla ilgili bir haberi daha pay-
lasmak istiyorum:

Buguin hiikiimetin ekonomi kurmaylarinin ha-
zirladigr yeni tesvik sistemi Basbakanimiza su-
nuluyor. Uluslararasi sermaye, kendine pazar
ve yatinmci ariyorken Tirkiye cazip bir teklifle
diinyaya mesaj vermeye hazirlaniyor. Basba-
kanimizin da onay vermesiyle tesvik sistemini
kamuoyuna sunacaklar. Yakin tarihte insallah
giindemimizde bu yeni tesvik sistemi olacak.
Yeni tesvik sisteminde hedef, bélgesel kalkin-
mislik farklarini azaltmak, cari agigi azaltmak
ve ilkenin kaynaklarinin, dogru yatinm alan-
larina tahsisini tesvik etmek olacak. Bu hedef
SATSO'nun vizyonuyla da ortiistiyor. SATSO bu
stirecin takipgisi olacaktir ve maksimum fayda
icin gerekli adimlar atacaktir.

Sakarya Universitesi ile “Universite - Is diinyasi
Omuz Omuza” adl bir programa baslyoruz. Bi-
liyorsunuz Sanayi - ekonomi cevrelerinin Uni-
versitemize katkisi cok biyik. Universite-
miz de bu desteklerden maksimum fayda uret-
mesini bildi. Simdi de mesleki egitimde ihti-
ya¢ duydugumuz nitelikli elemanlar konusun-
da neler yapabiliriz bunu konusacagiz. Sessiz
ama derinden ilerleyen mthis bir isbirligi di-
yebiliriz buna. Ogrencilerimizin gercekten dise
dokunur bir sekilde staj imkaniyla tanismasini
saglayacagiz.

Bir bagka haberimiz daha var: SATSO - TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesi ishirligiyle
hazirlanan orta ve uzun vadeli amaglar, temel
ilke ve politikalar, hedef ve éncelikler, perfor-
mans olcltleri, hedeflere ulasmak icin izlene-
cek yol ve yontemler ile kaynak dagilimlarinin
belirlendigi stratejik planin 3. degerlendirme
calismasi izmir'de yapilacak.

Subat 2010 tarihinde Afyon'da yapilmis olan
ilk Stratejik Plan toplantimizda Kurumsal Swot
Analizi calismasi yapilmig ve SATSO’nun glili-
zayif yonlerini belirledik.

Antalya'da yapilan 2nci ¢calismada Hizmet Kali-
tesini gelistirme konusu ele alinmis, SATSO'nun
hizmet kalitesini etkileyen destekleyici ve en-
gelleyici glgleri Performans Gucleri Analizi
yontemiyle cikariimistir.

3ncii calismamiz izmir'de yapilacak olup, Uye-
lerin gelisimi ve memnuniyeti konusu ele ali-
nacaktir.

Birkac glin 6nce de yeni milli egitim miduri-
miizii ziyaret ettik. ilimizdeki mevcut ve yapi-
lacak yatinmlar icin kalifiye eleman ihtiyacini
karsilayabilmek adina meslek lisesi ihtiyacimizi
ilettik. Kendisi de 6zgtiveni ylksek, bir iste ba-
sarili olmayi hedefleyen nesiller icin calistikla-
rini sOylediler. Ortak bircok calisma icinde ola-

cagiz..
SATSO'da"EkseniKaymis Diinya Ekonomisi'nde,
Tirkiye'deki Sirketlerde Yeni Yonetim Anlayis”
konulu bir egitim seminerimiz olacak.

2015 yilinda Tirkiye G-20'ler zirvesine ev sa-
hipligi yapacak. Turk sirketleri diinya ekonomi-
sindeki daha cok yer alacak. Biz bu egitimlerle
basariyi stirekli kilmayi hedefliyoruz.

Din aksam 19 ncu meslek komitesinin
SATSO'da “ etkili iletisim “ egitimi vardi. Yogun
katiimla gerceklesen egitimin devami da gele-
cek. Sofdrlerimizin egitimi bu mecliste bir kag
kere glindeme gelmisti. 19ncu meslek komite-
sini ve Meclis tyelerimizi tebrik ediyorum, te-
sekkir ediyorum.

Egitim meselesi gorlyorsunuz, sanayicinin
de SATSO'nun da hep glindeminde... Biitlin
bu projelerin, diyaloglarin altindaki imzami-
zin amaci malum: Sakarya'nin potansiyellerini
harekete gecirmek, atil degerlerimizi yiriiyen
sisteme entegre etmek... issizligin milli, ekono-
mik, psikolojik biitlin faturalarindan azade ol-
mak. Sakarya'yi bir istihdam sehri haline getir-
mek.

2012'ye girerken bu yil yogun gececek de-
mistik, is grafigimiz hakikaten artarak ilerli-
yor. Hem Tiirkiye'nin, hem Sakarya'nin hem de
SATSO’nun bu yogun temposu, bize sevk ve
gui¢ veriyor.

Merkezinde Sakarya olan gelismeler bizi sasir-
tacak noktada. Butln bunlara SATSO’'nun olus-
turdugu ve pesine distligl projeler de ekle-
nince yliklimuz iyice agirlasti. Lakin biz de tam
da bdyle bir goreve talip olmustuk, sikayetci
degil hevesliyiz. Mevcutlarla yetinmiyoruz. Ne-
ler yapabiliriz sorusunu her giin bu kapidan gi-
rerken kendimize soruyoruz.

Zorlu kis sartlari giderayak kendini yine gds-
terdi ama 6nliimiiz bahar. Her mevsimin kendi-
ne 6zgu bir is yogunlugu olacak. Baharla gele-
cek imkanlari da simdiden envantere dékmeye
basladik, yaz giindeminde neler olacak onun
da jimnastigini yapmaya basladik.

Eskiler Mart kapidan baktirir kazma kiirek yak-
tinr demisler. Biz de bismillah dedik ve ekono-
minin kazma kiregini sirtimiza vurduk. Allah
hepimizin isini rast getirsin” dedi.

Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un aylik faaliyetler ile ilgili agikla-
malarinin ardindan meclis Uyeleri faaliyetlerle
ilgili degerlendirmelerde bulundu.

Meclis Uyesi Necmi ibil, Ar-Ge Calistay’nin
oldukga verimli ve seviye-
li bir toplanti oldugunu dile
getirerek bu tiir calismala-
rin devamini beklediklerini
dile getirdi. ibil ayrica diin-
yanin hicbir yerinde olma-
yan kesintisiz egitim uygu-
lamasi sanayideki ara ele-
man ihtiyacini artirmistir ve nitelikli eleman si-
kintisinin yasanmasina neden olmustur. Yapi-
lan yeni anayasa calismalarinda bunun diizen-
lenmesine yonelik calismalar oldugunu gori-
yorum emegi gegenlere te-
sekkir ederim” diyerek Mil-
li Egitim miifredat ile ilgili
yeni diizenlemeleri destek-
ledigini belirtti.

Meclis  Uyesi  Birol
Oner Yeni Tiirk Ticaret Ka-
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nunu ile ilgili degerlendirmelerde bulunarak
TOBB'un yeni TTK'daki hangi maddelerin de-
gismesini istedigi ile ilgili bilgi almak istedigi-
ni dile getirdi.

Meclis Uyesi Muzaffer Giines ise yeni cek dii-
zenlemesinde yapilan c¢a-
lismalari yanhs buldugu-
nu belirterek “Bizim alacak-
larimizla ilgili mahkemede
takip ettigimiz davalar ve
haklarimiz ¢ikarilan bir yasa
ile darp edilemez. Devletin
en azindan zararimizi gide-
recek bir uygulama da yapilmali” dedi. Giines
TOBB'dan alacakli olanlarin haklarini savunma-
sini talep ettiklerini ve bu yasanin geri cekilme-
si gerektigini ifade etti.
Meclis Uyesi Kenan Tac-
yildizda Cek yasasi ile ilgili
“Devlet SSK'sini birglin son-
ra 6deyen insanlardan para
aliyor” diyerek Cek Yasasi-
nin yeniden diizenlenmesi
gerektigini vurguladi.
Biilent Yilmaz ise Cek Yasasi ile ilgili deger-
lendirmelerde  bulunarak
“Bircok banka bilancolari-
ni gazetelerde yayinliyor.
Bize cekleri veren bankalar-
dir. Cek defteri icin bankaya
basvurdugumuzda 6nce-
ki 6demeler goz oniine ali-
narak ¢ek defteri vermeliler.
Hikiimet ile bankalar isbirligi ile hareket etse
¢ozlime ulasabilirler” diyerek TOBB'a gordis bil-
dirmek gerektigini vurgulad.

Meclis toplantisinda”SATSOQistirakleri Arasinda
Bulunan Dogu Marmara Avrupa Birligi Is Ge-
listirme Merkezi (ABIGEM) A.S!ne Ait A Grubu
25.500-TL Degerdeki 51 Adet Hissemizin Ko-
caeli Sanayi Odas’'na DevredilmesiHususu-
nun Gorustlmesi’, maddesinde aciklama ya-
pan Yonetim Kurulu Say-
man Uyesi Vahap Giin
2004 yilinda ABIGEM'e or-
tak olunurken bakaniktan
izin alinmadigini ve prose-
dir geregi hisselerin Koca-
eli Sanayi Odasi'na devredi-
lecegini belirtti. Giin, “Devir
islemi gerceklestirildikten sonra bakanliktan
gerekli izin alinacak ve akabinde hisseler tek-
rar geri alinacak. ABIGEM'e ortak olundugu dé-
nemde es zamanli olarak bakanliktan izin alin-
masi gerektigi kanunu da ¢ikti. O dénemde bu
izin alinamadigi icin gectigimiz yillardaki de-
netimlerde izin alinmadigi ortaya ¢ikarak ba-
kanhgin bu sekilde bir uygulama yapilabilece-
gine yonelik tavsiyesi oldu. Simdi hisselerimiz
gecici olarak Kocaeli Sanayi Odasi'na devredi-
lerek izin islemlerinden sonra tekrar hisseler ta-
rafimiza alinacak

ilgili madde yeterince miizakere edildikten
sonra oylanarak oybirligi ile kabul edildi.
Meslek Komitelerinin Sorunlarinin Gorisuil-
mesi Maddesinde konu-
san 28. Meslek Komitesin-
den Meclis Uyesi Ekrem
Secgin komitelerinin em-
lak, danismanlik, musavir-
lik, temizlik gibi bolimler-
den olustugunu belirterek




temizlik Grlnleri ile ilgili meslek grubu tyele-
ri ile istisare toplantilar diizenledikleriniifade
etti. Secgin konu ile ilgili olarak “Temizlik sek-
toru ikiye ayriliyor: temizlik hizmet sektorii ve
temizlik malzeme alim satim sektori. Alim sa-
tim sektord ile bir toplanti yaptik glizel sonug-
lar ¢ikti. Misterilerin mal alimlarinin sehrimiz-
den yapmalarn ile ilgili kamuoyu olusturduk.
Daha sonra temizlik hizmeti yapan firmalar-
la da bir toplanti gerceklestirdik. Bu sektor de
kalifiye eleman sikintisi yasadiklarinin bilgisi-
ni aldik. Umem Projesi'nden yararlanarak kali-
fiye eleman ihtiyaglarini saglamaya yonelik ca-
lismalar yapmayi planliyoruz” dedi.

29. Meslek Komitesinden
Meclis Uyesi Ahmet Gi-
buk ise “Biz hep ‘Sakaryali-
lik ruhu olusturalim’ ‘Sakar-
yali firmalardan alisveris ya-
palim’ diyoruz ancak baz
firmalar teklif dosyasi nasil
olusturulur bilmiyorlar, an-
tetli kagidi bile yok” diyerek profesyonel calis-
manin 6nemine degindi.

Tirk Ticaret Kanunun ¢ikma sebeplerinden bir
tanesi AB normalarina gore Tirkiye'de 300 bin
sirket olmasi gerekirken 800 bin sirket var. Bu
anlamda gercek sirketlerin ayakta kalmasi he-
defleniyor. 10 madde Uzerinde de degisiklikler
yapilmasi s6z konusu. Uygulamaya girdiginde
uygulama kademeleri olacak. Ayrica Kredi kar-
traidatlari ile ilgili bir karar ciktigini belirten Ci-
buk, Tiketici Haklar dernekleri ile bununla il-
gili bilgi alinabilecegini ve basvuru yapilabile-
cegini ifade etti.

4. Meslek Komitesinden
Meclis Uyesi Muzaffer Gii-
nes gectigimiz glinlerde
UHT ve pastdrize st tliketi-
mi konusunda ¢ikan haber-
lerle ilgili sektorel degerlen-
dirmelerde bulunarak “Anti-
biyotikli stit denilen sitle-
rin peynir ve yogurt yapiminda kullanilmadigi-
ni UHT siitlerde kullanildigini ancak ¢ok az kar-
silasilan bir oran oldugunu ifade etti.

Glines hasta hayvandan elde edilen siitte olu-
san bir durum oldugunu dile getirerek “10 bin
de bir olusan bir durum insanlara ne kadar za-
rar verir tartisilir” dedi. UHT st ve pastorize siit
uretimi hakkinda da bilgi veren ve ¢ikan Mu-
zaffer Glines ceza uygulamalarinda esnaf ve
sanayici seklinde ayrimlarla yapilmasi gerekti-
gini kapasite raporlarina gore cezai mieyyide-
lerin uygulanmasi gerektigini vurguladi.

8. Meslek Komitesinden
Meclis Uyesi Neset Pe-
ker ise mobilya ticareti ile
ugrasan firmalarin evlere
mobilya tasimak icin kullan-
diklari kamyonlar icin kara-
yollarinin 3,5 tonluk istiap
haddi uygulandigini belir-
terek kamyonlarin kendi agiliginin 3 tona ya-
kin oldugunu ve 5 kilo ile esya tasimak duru-
munda kaldiklarini ifade etti. Peker giselerde
kantarlada dlcerek 5 bin TL ceza uyguladiklari-
ni belirterek daha biyiik kamyonlarla tasidigi-
miz zaman istanbul gibi sehirlerde sehir icine o
buyik kamyonlarin girmesi yasak zor durum-
da kaliyoruz” dedi.

4
24

Peker buyik madaza bayiliklerinin mobilya
sektoriine de sirayet edecegini belirterek bu-
nun oniine gecebilmek ve bas edebilmek icin
kiiclik isletmeleri birakip birleserek buyk fir-
malar ve markalar olusturulabilecegini dile ge-
tirdi.

24, Meslek Komitesinden
Meclis Uyesi Mustafa Ko-
semusul ise kamyonlara
uygulanan istiap haddi ko-
nusunda degerlendirmeler-
de bulunarak”Bizde isleri-
miz konusunda bir hayli ce-
zalar yedik. Fakat bu isi aras-
tinirken biraz daha derine inmek lazimmis. Ara-
balarimizi degistirdik kurtulduk. Kamyonetle-
rin ayni 6lclilerde kamyon versiyonu var.'dedi.
27. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Ni-
yazi Boliikbasi “Kanun ¢ik-
madan once kimsenin sesi
ctkmiyor. Ne zaman cani-
miz yansa o zaman bagiri-
yoruz” diyerek cezai uygu-
lamalarin firma kapasitele-
rine gore diizenlenmesi ge-
rektigi konusuna degindi.
Kanunlar cikmadan 6nce her tiirlii cabayi gos-
tererek sonra olusacak magduriyetlerin gideril-
mesi gerektigini vurguladi. Kendi sektorleriile
ilgili olarak TOBB ya da diger kurumlar nezdin-
de yaptiklari yazismalarin yavas isleyen biirok-
rasi sebebiyle sonugsuz kaldigini ve zaman al-
digini dile getirdi.

30. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Erol
Kaya Turkiye fidanciliginda
Sakarya'nin énemli bir yer-
de oldugunu belirterek bir
Organize Sanayi Bolgesi ku-
rulmasinin sektoriin gelis-
mesi agisindan bilylik nem
arzettigini dile getirdi. Kaya
ayrica DEIK araciligi ile ger-
ceklestirdigi yurtdisi gezilerinden érnekler ve-
rerek Sakaryali ihracat yapmak isteyen firmala-
rin da bu yolla ticaret hacmini ytikseltebilecek-
lerini ifade etti.

9. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Birol
Oner Yaklasik bir ya da bir
bucuk yil 6nce beyaz esya
sektoriinde zincir marketle-
rin uygulamalari sebebiyle
yasanan haksiz rekabet ile
ilgili rahatsizligr dile getir-
diklerini hatirlatarak “Biz bu
sikintiyl TOBB'a yazdik TOBB
rekabet Kurumuna yazdi, Rekabet Kurumu ce-
vap verdi. Konu kapandi.Yonetim olarak biz
neden geri cevap vermedik. Odalar Birligi hakh
oldugumuz bu konuda yanimizda degil” dedi.
Oner ayrica,Yeni TTKile ilgili olarak TOBB'un net
goris bildirmesi gerektigini de dile getirdi.

25. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Halis
Aygiin Cek kanunu ve Tirk
Ticaret Kanunu ile ilgili “ikti-
dar elini kaldirinca biz indi-
riyoruz. Ya da biz kaldirinca
onlar indiriyor” diyerek de-
gerlendirmelerde bulundu.
Meclis Bagkanhk divani-
na Meclis Baskan Yardim-
aisi Arif Pirildar’in refakati ile kiirsiiye gelen
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10. Meslek Komitesinden
Meclis Baskani olan Ad-
nan Borazancioglu SATSO
TV aracih@ ile meclis top-
lantilarinin artik ¢ok genis
kitlelere ulastigini belirte-
rek Cek Kanunu ve Yeni Tiirk
Ticaret kanunu, Sermaye Pi-
yasasi Kanunu ile ilgili bilgi verdi.
Borazancioglu mali misavirinden detayh bilgi
aldigini belirterek “Kuralsiz toplumdan kuralli
topluma gegisteki sikintilari yasiyoruz. Biz sir-
ketlerin sahipleriydik oysa sirketler ekonomile-
rin birer parcasi. Bu kuralli topluma gegisteki si-
kintilari hep birlikte yasayacagiz.

Egitim sektoriinde yapilan degisikliklere de
deginerek “biz katilimci demokrasinin geregi-
ni yerine getirmezsek sonra hayiflaniriz” dedi.
Borazancioglu"TOBB egitim sisteminden bi-
ylk degisiklikler iceren 222 sayili ilkdgretim ve
egitim kanunu ile bazi kanunlarda degisiklik
yapilmasi ile ilgili kanun teklifi ile ilgili TOBB'un
goriisiine esas olacak bir calisma yapmak is-
tiyor. Ve WEB sayfasinda buna yonelik bir an-
ket hazirladi. Ordan gorislerinizi belirtebilirsi-
niz" dedi.

SEDAS'In 6zellestikten sonraki durumunu da
degerlendiren Borazancioglu, SEDAS elektrik
teminini yapan bir sirket. sabitelektrik fiyatla-
rindan pazarlama teknikleri ortaya cikan avan-
tajlar toptan ve perakende satan sirketler tica-
ret erbabi ve sanayiciden olusan serbest tiike-
ticilere vermeye basladl. Isin tek fiyati var. Ama
bu sirketler bu piyasa icinde yaptiklari hareket-
lerden kazandiklarini size kullandiriyor. Daha
sonra bu tek tarafli satis sozlesmeleri ve an-
lasmalar fesh ediliyor. Simdi geldigimiz nokta-
da 4700 sanayici ve tliccara yazdidi yazida in-
dirimden vazgectigini belirtti. Bu konu ile ilgi-
li biz de SEDAS'a bir yazi yazacagiz. Pazarlama-
y1 yapan sirketlerle bankalarla yaptigimiz an-
lasma gibi anlagsmalar yaparak avantaj sagla-
yabiliriz.

Dilek ve Temenniler Béltimiinde konusan Mec-
lis Uyesi Kenan Tacyildiz,
ilimizde bir ikinci Gniversi-
te kurulmasi calismalari ol-
dugunu ve ikinci Universi-
tenin kurulmasini destekle-
digini ve SATSO'nun da ge-
reken destegi vermesi ge-
rektigini ifade etti. Tagyildiz
ayrica Hafif Rayli Sistem konusuna da degine-
rek Yenikent'e kadar uzanan rayl sistem calis-
malarinin hizla tamamlanmasini mit ettikleri-
ni dile getirdi.

Yénetim Kurulu Uyesi M.Onol Tasoz ise Cev-
re Komisyonunun calismalari hakkinda bilgi
verdi.SATSO Subat Ayi Olagan Meclis Top-
lantisinin  ardindan de-
gerlendirmelerde bulu-
nan Yonetim Kurulu Bas-
kani Mahmut Kosemu-
sul Yeni TTK ile ilgili ola-
rak TOBB'un Nisana kadar
tim Odalarin  gorislerini
alacagini ve daha sonra uy-
gulamaya gecilecegini belirterek”Bu bizim he-
pimizin ortak sorunudur. TTK ile ilgili seminere
katilm ne kadar olursa o kadar sorunlarimiz iyi
anlagihir” dedi.
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BUNI'ARI

1-AB istatistik Kurumu Eurostat'in verilerine gére AB2nin gecen yil
en biiyiik ticaret ortagi ABD olmustur. Ulkemiz gecen yil Avrupa
Birligi'nin kaginci ticaret ortagi olmustur?

a)8. b)6. ¢)7. d)o.

2-2012 yiliicin Merkez Bankasi'nin enflasyon tahmini asagidakiler-
den hangisidir?

a)%5 b)%5.1 c)%6.5 d) %6

3-Turkiye ekonomisinde bu yil sert inis bekleyen kuruluslar ara-
sinda IMF de katildi.Son hazirladiklari rapora gére Ulkemizin bu yil
ylizde ka¢ oraninda biyliyecegi tahmin ediliyor?

a) %0.4 b) %0.6 c)%0.3 d) %0.9

4-Yilhk cari acik ekim ayinda 78.6 milyar dolar ile zirveye ¢iktiktan
sonra son 2 ayda 1.5 milyar dolar geriledi.2011 yili ne kadar dolar
cari acikla kapatilmistir?

a) 77.1 milyar dolar b) 68.2 milyar dolar
¢) 59.8 milyar dolar d) 89.7 milyar dolar

5-Turkiye'de otomobil satislari son 4 yildir suirekli artan bir grafik iz-
lemektedir.Pazarda ithal binek araclar agirligini korumustur.2010
yilinda %45 artan ithal otomobil satislari gecen yil %17 artmistir.
Yerli otomobil modellerinin satisinda ne kadar oranda biiytime ya-
sanmigtir?

a)%23 b)%15 %32 d) %9

6- Turkiye'de margarin ve endistriyel yaglar pazariin biyukliga 2
milyar dolara ulagmistir. Buna karsin son 10 yilda sofralik margarin

tlketimi %15.5 azalmistirMargarin tliketimindeki 2011/2012 degi-
sim orani kagtir?

a) %5.0 b)%9.6 c)%4.8 d)%6.7

7- Ulkemizde is makineleri pazari 2007 yilinda 5.5 milyar lira-

lik blyuklige ulasmistir. 2010 yilinda 2 kat bliylyen sektor gegen
yil pazarda normal blyiime seviyesinde gerceklesmistir. Bu Pazar
Avrupa’nin kaginci pazari olmustur?

a)4. b)7. ¢)6. d)8.

8-Asagidakilerden hangisi is makineleri sektériiniin en nemli so-
runudur?

a) Yiiksek Vergi yiikii b) Kalifiye Eleman ihtiyaci
c) Is Makinelerinin tescil edilmesi d) ihracat sorunu

9- Finansal kiralama sekt6ri ekonomik kosullardan en ¢ok etkile-
nen sektérlerin basinda yer almaktadir.islem hacmine baktigimiz-
da 2011/2012 yillari arasi degisim orani asagidakilerden hangisidir?

a) %22.2 b)%19.7 c) %18 d) %29.1

10- Otomotivden sanayiye, deterjandan tekstile kadar bircok fark-
I alanda girdi saglayan kimya sektori ihracatta otomotivden son-
ra 2.siraya ylkseldi.Gecen yil ulasilan ihracat orani asagidakilerden
hangisidir?
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a) 16.5 milyar dolar b) 18.1 milyar dolar ¢) 12 milyar d) 23 milyar

11- Saglik sektord, enerji ve Telekomla birlikte en fazla buytimesi
ongoriilen sektorlerden biridir.2012 yilinda 6zel hastane sayisi asa-
gidakilerden hangisi olmustur?

a) 520 b)375 c)415 d)500

12- Ulkemizde trafige kayith 15.5 milyon ara¢ bulunmaktadir. Bu-
nun ka¢ milyonu ticari kapsamda yer almaktadir?

a) 7.5 milyon b) 4 milyon c) 6 milyon d) 8 milyon

13- Asagidakilerden hangisi Aile sirketlerini basarili kilan 6zellikler-
den degildir?

a) is,insanlar ve kazancla ilgili ortak degerler
b) Aileyi birbirine baglayan gelenekler
) Bireysel sinirlara ve 6zel hayata saygi
d) Tek pozisyon politikasi

14- Sirketler acisindan gelecegdin 5 trendinin arasinda asagidakiler-
den hangisi yoktur?

a) Seffaflik b) Raporlama c) Cevre duyarhgi d) Egitim

15- Yeni donemde lider olmanin 6zellikleri arasinda hangisi yok-
tur?

a) Daha global olmak zorunda b) Takim oyununa inanmasi
¢) Gok iyi 6grenci olmali d) inovasyon yapmali

16- Bankacilik sektorii calisan sayisini artiran bir sektor son 5 yilda
ne kadar yeni ise alim yapmistir?

a) 30 bin b) 27 bin ¢) 19 bin d) 39 bin

17-2012 yih Subat ay! verilerine gore tilkemizdeki toplam yerlesim
yeri icindeki kaza sayisi asagidakilerden hangisidir?

a)12.186 b) 17.395 ¢) 10.083 d) 18.417
18- Hindistan'daki ¢cocuk isci sayisi asagidakilerden hangisidir?
a) 44 milyon b) 36 milyon c) 29 milyon d) 52 milyon

19-1959-2011 yillari arasindaki basvurular ve ¢ikan mahkumiyet-
ler esas alindiginda 2.404 mahkumiyetle, Avrupa insan Haklari S6z-
lesmesini en ¢ok ihlal eden tlke olmustur. Tlrkiye bugline kadar
mahkum oldugu 2.404 davadan kagini yerine getirememistir?

a) 1759 b) 1689 c) 1267 d) 1100

20- Diinya Televizyonlarinda Prime Time'da gosterilen ilk ¢izgi film
asagidakilerden hangisidir?

a) Calimero b) Kaptan Magara Adami
¢) Cicek Kiz Lulu d) Tas devri

CEVAP ANAHTARI:
1b 2¢ 3a 4a 5b 6a 7a 8c 9a 10a
11a 12a 13d 14d 15d 16a 17b 18a 19a 20d
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KADIN, AILE, COCUK VE OZURLU DANISMA HATTI

BILGILENDIRIR, YONLENDIRIR VE MUDAHALE EDER.

LUTFEN ARAYINIZ
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