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DESTAN

UREKLE YAZILIR

Demokrasimize, vatanimiza sahip cikan
yuce milletimize tesekkur ederiz.

Sehitlerimizi rahmetle,
gazilerimizi minnetle aniyoruz.

L




Mahmut Késemusul
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani

YERLI OTO ICIN EN DOGRU ADRES
MILLI URETIMLER SEHRI SAKARYA'DIR

Kiymetli Uyelerimiz,

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
yayinlamaktan memnuniyet duydugumuz
dergimiz “Ekonomi”nin yeni sayisinda
sizlerle  beraberiz. Son  sayimizdan
bugline gecen sirede ozellikle vyerli
otomobil konusunda ciddi c¢alismalar
yaptik, Sakarya'miz ekonomisi adina
basarimizin devam ettigine sahit olduk.
Calismalarimizdaki son durumu bu sayida
sizlere 6zetleyecegiz.

15 Temmuz bir milattir

Milletimizin ~ bekasina,  hayallerimize
ve hedeflerimize kast eden hain
FETO terdristlerine karsi, irademize,

demokrasimize ve 6zgurligimuze sahip
cikarak gosterdigimiz o kutlu direnisin
tzerinden bir yil gegti. 15 Temmuz
Demokrasi ve Milli Birlik Glinlimiizde hep
birlikte meydanlardaydik. Sakarya, o ilk
andan itibaren Demokrasi Meydani'nda,
Cark Caddesinde, her sokaginda
ozgurligi haykirmis ve kahramanhgini
bir kez daha gdstermistir. Vatan savunmasi
denince ilk akla gelen, kaos ve fitnelere
asla misaade etmeyen hemsehrilerimle
gurur duyuyorum. Gectigimiz bir yillhk
siirecte teroristlerle micadelede azami
gayret gosteren siyasi karar vericilere,
sehrin yoneticilerine, emniyet gticlerine,
STK'larimiza ve Sakaryali kahraman
hemsehrilerimize tesekkiir ediyorum.

15 Temmuz bir milattir. Alcak darbe
girisiminin bertarafindan sonra (lkemiz
ve sehirlerimiz hedefleri dogrultusunda
hiz kesmeden yoluna devam etmistir. 16
Nisan Anayasa Degisikligi Referandumu
da bu siirecte basariyla tamamlanmistir.
Aziz milletimiz hamdolsun tarihte oldugu
gibi dimdik ayakta; tek yurek, tek ses
gelecege saglam adimlarla yirimeye
devam etmektedir. Giliven ortami ve
istikrarin saglanmasi, ekonominin giictin
korunmasi ve artirilmasi noktasinda
daha fazla calisma, daha gucli Uretim
ve istihdam icin is dinyamiz (izerine
disen sorumluluk dogrultusunda gayretli
calismalarini siirdiirmektedir. Is diinyasi

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi -3 [l



olarak sorumlulugumuzun bilincindeyiz,
Cumhurbaskanimiz  Sn. Recep Tayyip
Erdogan’inyanindayiz.Vatanve demokrasi
nobeti her zaman devam edecektir.
Uretmeye ve basarili olmaya, ilkemizi ve
sehirlerimizi hedeflerine ulastirmak icin
calismaya mecburuz. Gelecek insallah
daha aydinlik, daha mireffeh ve daha
glzel olacaktir. Sakarya is diinyasi olarak
Ulkemiz, sehrimiz ve milletimiz igin birlik
ve beraberligimizin sarsiimaz glclyle
daha biiytik bir azimle calisacak, tretmeyi
ve direnmeyi slrdirecek, Turkiye'mizi
buyik hedeflerine hep birlikte tasiyacadiz.

15 Temmuz hain darbe girisimini bir kez
daha lanetliyor, vatan savunmasinda
yasamini yitiren kahraman sehitlerimizi
rahmetle ve minnetle yad ediyor,
gazilerimize kalbi stkranlarimi
sunuyorum.

Degerli Uyelerimiz,

100'tinci yilina erismenin hakl gururunu
yasayan Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odamizin Yonetim Kurulu Baskani olarak
goreve geldigimiz ilk glinden itibaren
Sakarya'mizin gelecedi icin en 6nemli
hedef olarak gordigimiiz milli Gretimler
sehri Sakarya icin calismalarimiza hizla
devam ettik. Sakarya, 6zellikle otomotiv
sektoriinde 100 yillik tecriibesi ve sahip
oldugu avantajlari ile milli Gretimlere
ev sahipligine en hazir olan sehirdi.
Hamdolsun bu anlamda basarili bir
yolumuz oldu. Milli Tank Altay denince
akla Sakarya geliyor. Sehrimizin gururu
TUVASAS'ta Milli Tren icin calismalar hizla
devam ediyor. Milli ve yerli otomobil
Uretimi icin de Sakarya'miz en dogru
adres oldu.

Yerli Otomobili istiyoruz

Yaklasik 6 yil evvel milli Gretimler ve
otomotiv  sehri  Sakarya hedefiyle
basladigimiz yolculugumuzun
buglinlerde en 6nemli asamasindayiz.
Cumhurbaskanimiz  Sn. Recep Tayyip
Erdogan, katildigimiz TOBB  Genel
Kurulu'nda, Turk is diinyasina c¢agn
yaparak yerli otonun en kisa zamanda
yollarda olmasi gerektigini dile getirdi ve
Birlik Baskanimiz Sn. Rifat Hisarciklioglu
da calisma yapacaklarinin  sozlni
verdi. Sakarya olarak o giin uzun
zamandir lzerinde calistigimiz yerli oto
Uretimine ev sahipligi yapma arzumuzu
ve gerceklestirdigimiz calismalari  Sn.
Cumhurbaskanimiza arz etme firsatimiz
oldu. Daha sonra Toyota Tirkiye'deki
basarisiyla otomotiv sektoriinin 6nde
gelen isimlerinden olan Sn. Orhan
Ozer ve ortagimiz Sakarya Universitesi
Teknokent'te  milli  motor  Uretimi
konusunda ciddi calismalar yapan ve
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uluslar arasi dev firmalarla calisan Tiirk
muihendislerimizle birlikte Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi Baskanimiz Sn. Rifat
Hisarciklioglunu  makaminda  ziyaret
ettik ve calismalarimizdaki son durumu
paylastik.Kisabirstire sonradaBilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanimiz Sn. Faruk Ozlii ve
Bakan Yardimcimiz Sn. Hasan Ali Celik’i
ziyaret ederek calisma dosyamizi sunduk
ve son olarak Valimiz, Milletvekillerimiz
ve Buyuksehir Belediye Baskanimiz basta
olmak tzere sehrin yoneticileri ile Odamiz
SATSO'da yerli otomobil istisare toplantisi
gerceklestirerek sehrimizin avantajlarini
ve yerli otomobil yatinmina Sakarya'mizi
hazirlamak  icin  gerceklestirdigimiz
calismalar anlattik.

Gorev Almaya Haziriz

Karasu Limani ve ulasim aglar ile lojistik
avantajlan olan, sifir hata politikasi ile
kaliteli Gretimler gerceklestiren nitelikli
istihdama sahip, her gecen giin rekor
kiran ihracatt ile Ulkenin blyime
rakamlarina en cok katki yapan illerden
olan Sakarya'mizda, yerli otomobil icin
yerimiz, organizasyon icin onerilerimiz,
Uretim icin tecrlibemiz var. Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi olarak yerli ve milli
otomobilin Uretiminin ilk asamasindan
itibaren elimizi tasin altina sokmaya ve
bu kutlu amacta goérevde almaya haziriz.
Bu itibarla, Yerli ve Milli Otomobilin
Sakarya'mizda Uretimi icin  gerekli
her turlu altyapr ve Ust yapiya sahip
oldugumuzu ve uygun yatirim alanlaryla
bu milli Uretime ev sahipligi yapmak
istedigimizi beyan ediyor; karar vericilerin
ve Uretimi gerceklestirecek babayigitlerin
Sakarya'mizi tercih edeceklerine
inaniyorum.

insan Kaynagina Yatirim Yapiyoruz

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
kaliteli egitim, nitelikli istihdam, katma
degerli guicli dretim ve yiikselen ihracat
icin calismalarimizi siirdiirliyoruz. Kaliteli
egitim ve nitelikliistihdam konularindayol
haritamizi kararl bir sekilde yuriitmeye;
Universite sanayi isbirligi, meslek lisesi
sanayi isbirligi cercevesinde etkili ve kalici
¢oziimler Gretmeye devam ediyoruz. Ana
glindemimiz insan kaynadina yatirimdir.
Genglerimiz en blylik zenginligimizdir.
Bizler  Ogrencilerimizin  hayal ve
hedeflerini is dlinyamizin ihtiyaclar ile
bulusturmak istiyoruz.

Mesleki

Basarabiliriz
Akademik liselerin gliclenmesi, meslek
okullarimizin  markalagmasi  hepimizin
ortak arzusu ve hedefidir. Sakarya'yi
mesleki egitimde markalastirmak icin
her tiirlii potansiyele ve altyapiya sahibiz.

Egitimde Markalasmayi

Sakarya'mizda bu anlamda ortak bir
akil var ve her kesim kendi sorumlulugu
cercevesinde elini tasin altina koyarak
ciddi bir gayret icinde calisiyor. Nitelikli
eleman yetistirilmesi de bu anlamda
onemli konu baslklarimizdan biridir.
Bugiini yasarken gelecedi insa etmek
ve gelecegin Sakarya'sini planlamak
anlaminda ciddi bir adimdir.

Tematik Lise Sektor ihtiyacini Giderecektir
Yeni yilda egitim yasamina
kazandiracagimiz iki meslek lisesinden
bir tanesi tematik lise oldu. Milli Egitim
Bakanligi bir meslek alaninda faaliyet
gosterecek ve bulunduguilde alanailigkin
calisan buyuk 6lcekli sektor temsilcileriyle
en az 10 yil is birliginde bulunacak
tematik liseler ve bu liselere kayit
kosullarini belirledi. Bakanligin Tematik
Lise uygulamasindaki 11 il arasinda
Sakarya'miz da yer aliyor. Arifiye'deki
okulumuz Motorlu Araglar Teknolojisi
tematiginde, Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Motorlu Araclar Teknolojisi Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi oldu, nasil
ogrenci alinacagina yonelik usul ve esaslar
da belirlendi, 6grenci alimlar baslad.

Yerli oto Uretim Ussti olma yolundaki
calismalarimiz  kapsaminda  sektoriin
nitelikli istihdam ihtiyacinin  bu tir
tematik liselerde yetistirilen 6grencilerle
karsilanmasi cok faydali olacaktir. Bu
liselerin bolgenin yiikselen sektorlerinin
ihtiyacina gore sayilarinin artinlmasini
temenni ediyor ve bu dogrultuda
calismalarimizi stirduriiyoruz.
Uygulamada emegi gegen tiim kurumlara
tesekkir ediyoruz. Sektor temisilcileri
olarak Sakarya is diinyasinin da bu
uygulamayi destekleyecegine inaniyor;
Tematik Lisemizin  hayirh  olmasini
temenni ediyorum.

Ayrica binamizin yan tarafinda insa
edecedimiz Mesleki Yeterlilik ve Egitim
Merkezimiz ile ilgili ¢alismalarimiz
devam  ediyor. Mesleki Yeterlilik
sinavlar icin yetkilerimiz cercevesinde
teorik  ve  uygulamali  egitimleri
veriyor, belgelendirme faaliyetlerimizi
sirdiriyoruz.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
degerli Uyelerimizin yodun calismalari
ile hedeflerimize ulasacagimiza; 2023
yillinda Sakarya olarak insallah Tiirkiye’nin
lokomotif  sehirlerinden  olacagimiza
inanlyorum. 100’tnct  yihmiz  kutlu;
birligimiz, beraberligimiz daim olsun. Tim
Uyelerimize, islerinde bereket ve kolaylk
diliyor; saygi ve sevgilerimi sunuyorum.




MiLLi URETIMLER SEHRi SAKARYA
YERLI OTO iCiN EN DOGRU ADRES

Sakarya'da otomotiv eksenli blyuk bir atilimin ayak sesleri
duyuluyor.Clinkii 100 yillik araba tiretimi tecriibemiz var. En modern
tarim makineler Sakarya'da Uretildi. 70 yildir en yetenekli ustalari
yetistiriyoruz. Son yirmi yilda otomotivde diinyaya entegre olduk.
GlinimUizde “Sakarya” otomotivde “Sifir Hata” demek. Bu ylzden
Sakarya otomotivdeki geleceginin temel taglarini yerlestiriyor.

Hizh ve koklu degisimlerin yasandigi bir diinyada kiresel,
bolgesel ve llke ici gelismeleri dogru okumak, uzun vadeli
ongorulerde bulunarak dogru politikalar Gretmek zorundayiz.
Bulundugu bdlgeyle birlikte kalkinan ve tipki komsulari gibi
otomotiv sektdriinde s6z sahibi olan Sakarya’nin otomotiv eksenli
potansiyellerini harekete gegiren ve diinya capinda bir sehir-
sektor birlikteligini planlayan SATSO, Sakarya icin gugli bir gelecek
hedefliyor.

Stratejik konumu ve isbirligi aglarindan glc¢ alan, ¢ok yonlu
ekonomik yapisi ile deger Ureten, zengin beseri potansiyeliyle
gelecege yon veren, yasam kalitesi ile fark yaratan, insan ve bilgi
odakli, yeniliklere acik, kiiresel rekabette lider ve surdirilebilir
kalkinmada MARKA bélge olmak vizyonuyla yoluna devam eden
Sakarya, otomotiv sektoriiniin lideri olmak amaciyla calismalarini
araliksiz stirdiirtiyor.

Karadeniz'den diinyaya acgilma vizyonuna sahip, valilik, belediye,
Universite ve sivil toplum kuruluslariile ortak kararlar uygulayabilen
glcbirligindeki Sakarya hedefe kilitlendi. Gelecek nesiller 2010’lu
yillara baktiklarinda bu gayretin izlerini gérecekler. SATSO, Sakarya
icin dev bir otomotiv Uissii vizyonu ¢iziyor ve bu cercevede degisimin
takipgisi olmayi stirdiirtiyor.

Sakarya'da slrdurilebilir bir model olusturarak rekabet giici
temelinde, otomotiv sektoriiniin Tirkiye'deki adi olacagiz.
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SAKARYA H

Ekonomi

s

KGSEQUéUL:

i

“VERL

OTO. MILLI

URETIM VE OTOMOTI SEHRI
SAKARYAMIZA YAKISIR”

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul beraberinde Meclis Bagkani
Akgin Altug, Yonetim Kurulu ve TOBB
delegeleri ile Cumhurbaskani Erdogan'in
tegrifleriyle diizenlenen TOBB 73. Genel
Kurulu, Basbakan Yildirm'in katilimiyla
gerceklestirlen  TOBB  Hizmet  Seref
Madalyasi Takdim Toreni’'ne katildi; Sakarya
Milletvekilleri; Recep Uncuoglu, Ayhan
Sefer Ustiin, Mustafa isen, Ali ihsan Yavuz ve
Zihni Agba ile bulustu.

Cumhurbaskani  Erdoganin  yerli oto
Uretimi icin TOBB'a cagrisi ile ilgili konusan
Késemusul, “Cumhurbaskanimizin  yerli
oto cadnsi icin de Sakarya olarak hazir
oldugumuzu ifade ediyor; TOBB iretkenligi
ve Sakarya ev sahipligi ile dretimin
gerceklesecedine inaniyoruz. Yerli Oto,
milli Giretim ve otomotiv sehri Sakarya’'miza
yakisir” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
YénetimKuruluBaskaniMahmutKésemusul,
Meclis Baskani Akgin Altug, Yonetim

Kurulu ve TOBB delegeleri ile TOBB 73.
Genel Kurulu kapsaminda gergeklestirilen
programlara katildi. ilk olarak Basbakan
Binali Yildirm ve Bakanlarin katimlariyla
diizenlenen Hizmet Seref Madalyasi Takdim
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Toreni'ne katilan  Kdsemusul, etkinlik
alaninda kurulan SATSO standinda kabak
tathisi ikram etti; misafirleri agirlad.

TOBB 73. Genel Kurulu'nda konusan
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan,
gelecegin bilgi temelli ekonomi (izerine
kurulacagini  belirtti;  yerli  otomobil
Uretimi icin Baskan Rifat Hisarcikloglu
sahsinda TOBB Camiasina ¢agrida bulundu.

Cumhurbaskani Erdogan,  “Ekonomik
atilimlarimizi yeni yatinm firsatlariyla
birlestirerek, bilisim, enerji, ulastirma,

lojistik ve ticaret alanlarinda Ulkemizi
kiresel cazibe merkezi haline getirmeliyiz.
istanbul ve Ankara basta olmak iizere
sehirlerimizi yenilik ve verimlilik temelinde
yeniden ele almal, cesur doénisim
projelerini hayata gecirmeliyiz. Ben bugiin
TOBB'un bu genel kurulunda bir teklifim
var. Bunu her yerde yapiyorum. Clinki buna
dogrusu hasretim. Bu milletin bir evladi
olarak hasretim. Diyorum ki gelin su yiizde
100 yerli Gretim olan otomobilimizi Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi camiasi icerisinden
cikartalim. Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
Baskan, kendi catisi altindan ytizde 100 yerli
otomobilini Made in Turkey olarak ¢ikarsin.”
derken Hisarciklioglu, Tirk is diinyasinin bu

isi basarabilecek glicte oldugunu belirterek
calisma yapacaklari sézlni verdi.

SATSO Baskani Kdsemusul ve Sakarya
Heyeti, program kapsaminda Sakarya
Milletvekilleri Recep Uncuoglu, Ayhan
Sefer Ustlin, Mustafa Isen, Ali ihsan Yavuz
ve Zihni Ac¢ba ile bir araya geldi. AK Parti
Olaganiistii Kongresi'nde MKYK Uyeligine
secilen Uncuoglu ve MDK Uyeligini
stirdiren Ustiin'l tebrik eden Késemusul,
Milletvekillerine SATSO'nun calisma ve
hedeflerini anlatti.

73. Genel Kurulu ile ilgili distincelerini de
aktaran Baskan Kdsemusul, is dinyasinin
lokomotif ve Uretken glicu ile Tirkiye'nin
ve Sakarya'nin hedefleri icin calismaya
ve Uretmeye devam edeceklerinin
altini  cizerek, “Glctimiz birligimizden,
beraberligimizden gelmektedir. Bizlerle
birlikte olan Milletvekillerimize cok tesekkiir
ediyor; siikranlarimizi sunuyorum. Biz her
zaman ifade ediyoruz. Yerli oto tretimi milli
Uretimler ve otomotiv sehri Sakarya’'miza
yakisir. Uretimi  yapacak babayigitlere

seslendik; Sn. Cumhurbaskanimiza da arz
ettik, biz Sakarya olarak haziriz” ifadelerini
kullandi.




KOSEMUSUL CUMHURBASKANI ERDOGAN'A
SAKARYANIN YERLI OTO HEDEFINI ANLATTI

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin 73.
Genel Kurulu'nda yerli otomobil c¢agrisi
ile ilgili sosyal medya hesabi (twitter)
Uzerinden de distincelerini paylasan SATSO
Baskani Mahmut K&semusul, Sakarya’nin
yerli otoya ev sahibi olma arzusunu
yineledi. Genel Kurulda Cumhurbagkani
Erdogan ile bir araya geldiklerini belirten
Késemusul; “Sn. Cumhurbagkanimiza arz
etme firsatimiz oldu. istekliyiz, gayretliyiz,
israrciyiz. Milli tank, milli tren ve savunma
sanayi Uretimleri gibi yerli otoya da ev
=

=
& 7

sahibi olmaya biz hazirz! dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
YénetimKuruluBaskaniMahmutKésemusul,
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin 73.
Genel Kurulu'nda dile getirdigi, TOBB catisi
altinda is diinyasinin yerli oto Uretimini
hayata gecirmesi gerektigi aciklamalari ile
ilgili degerlendirmelerde bulundu. Genel
Kurulda Cumhurbaskani Erdogan ile bir
araya gelme firsatinin oldugunu ifade
eden Baskan Késemusul, “Yerli oto insallah

Cumhurbaskanimizin  destekleri, Turk is
dinyamizin azmi ve TOBB Uretkenligi ile
hedeflenen zamanda yollarda olacaktir.
Yerli oto Uiretiminde Sakarya olarak ev sahibi
olma arzumuzu Sn. Cumhurbagkanimiza
arz ettim. istekliyiz, gayretliyiz, israrciyiz.
Milli Gretimler ve otomotiv sehri Sakarya
hedefiyle basarn yolculugunu hizla devam
ettiren bir sehir olarak milli tank, milli tren ve
savunma sanayi Uretimleri gibi yerli otoya
da ev sahibi olmaya biz hazinz! ifadelerini
kullandi.
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SAKARYA H

BAKAN OZLU ILE GORUSTULER
SATSO YERL OTO ICIN RAPORUNU SUNDU

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul, Toyota Tirkiye'deki basarisiyla
otomotiv  sektoriinin  6nde  gelen
isimlerinden Orhan Ozer ile birlikte Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk Ozlii
ve Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik'i
ziyaret etti. Sakarya’nin avantajlar ve yerli
otomobil yatinmina sehri hazirlamak igin
gerceklestirdikleri  calismalar  anlatan
Kosemusul, “Sakarya'miz  milli  Uretim
sehridir. Sn. Bakanimiza dosyamizi sunduk.
Milli tankini Greten, milli tren Gretimine ev
sahibi olan sehrimiz, milli ve yerli otomobil
icin de dUretim icin gerekli olan tim
parametrelere sahiptir ve hazirdir” dedi.

Cumhurbaskani Erdogan’in yerli otomobil
icin Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ni
(TOBB) isaret etmesiyle Baskan Rifat
Hisarcikhoglu bir calisma baslatmisti. Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk Ozli ile bir
arayagelen Hisarciklioglu, Turkis diinyasinin
bu milli yatirimi basariyla tamamlayacagini
dile getirmisti. Yerli otomobilin ilk glindeme
geldigi glinden itibaren yatirimi Sakarya'ya
isteyen ve c¢alisma baslatan Sakarya
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Ticaret ve Sanayi Odasi, milli yatirimin
yeniden giindeme gelmesi ile calismalarini
hizlandirdi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yonetim  Kurulu Baskani  Mahmut
Késemusul,  Toyota  Turkiye  Genel
Madarlaga gorevinde basarisi ile dikkat
ceken otomotiv sektorliniin 6nde gelen
isimlerinden Orhan Ozer ve milli motor
Uretimi icin calismalar gerceklestiren
Sakarya TEKNOKENT Uyesi muhendislerle
TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu ile bir
araya gelmisti.

Baskan Késemusul bu defa Orhan Ozer ile
birlikte Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk Ozlii ve Bakan Yardimcisi Hasan Ali
Celik’i ziyaret etti. Kbsemusul, ziyaretlerde
SATSO'nun calismalari ve yerli otomobil
yatinmi icin  Sakarya’nin  avantajlarini
anlatti. Baskan Kosemusul ayrica Orhan
Ozer ile Bakan Ozli'ye vyerli otomobil
organizasyonu ile ilgili hazirladiklan
raporlari  sunarken  ziyaretlerle ilgili
degerlendirmede bulunarak, “73. Genel
Kurul'da Sn. Cumhurbaskanimiza yerli oto

ile ilgili talebimizi ve calisma yaptigimizi arz
etme firsatim olmustu. Daha sonra TOBB
Baskanimiza calismalarimizi anlattik. Simdi
de Sn. Bakanimiza ve Bakan Yardimcimiza
dosyalarimizi sunduk. ilgileriicin kendilerine
tesekkir ediyorum! diye konustu.

Milli Gretimler ve otomotiv sehri Sakarya
icin yola ciktiklarini belirten Kdsemusul,
Milli Tank ve Milli Trene ev sahibi olan
Sakarya'nin milli ve yerli otomobil icin
en dogru adres oldugunun altini cizdi.
Baskan Kdosemusul, “Sakarya’'miz 100 yilhk
tecriibesi ve nitelikli istihdamiyla otomotiv
sehridir. Karasu Limani ve ulasim aglari ile
lojistik avantajlar olan, sifir hata politikasi
ile kaliteli Gretimler gerceklestiren nitelikli
istihdama sahip, her gecen giin rekor kiran
ihracati ile tlkenin buytime rakamlarina en
cok katki yapan illerden olan Sakarya’'mizda,
yerli otomobil icin yerimiz, organizasyon
icin Onerilerimiz, Uretim icin tecribemiz
var. Her anlamda haziriz. Karar vericilerin ve
Uretimi yapacak babayigitlerin Sakarya'mizi
tercih edeceklerine inaniyorum! ifadelerini
kullandi.
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SAKARYA YERLI OTOMOBILI ISTIYOR

HISARC

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yonetim  Kurulu  Baskani  Mahmut
Kosemusul, TOYOTA Turkiye'deki basarisi ile
tim dikkatleri tGzerine ¢eken ve otomotiv
sektorl denince akla gelen ilk isimlerden
Orhan Ozer, milli ve yerli motor tretimi icin
calismalar yapan mihendislerle birlikte
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani Rifat Hisarciklioglu'nu ziyaret etti.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
TOBB 73. Genel Kurulu'nda yerli otomobil
Uretimi icin TOBB'u isaret etmesi ile
Baskan Rifat Hisarciklioglu, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakani Faruk Ozlii ile bir
araya gelmis ve calisma baslatmisti. Milli
Uretimler ve otomotiv sehri Sakarya
hedefiyle alti yil 6nce projelere start veren
ve yerli oto Uretimine ev sahibi olmak
istediklerini dile getiren SATSO Baskani

Mahmut Kosemusul, TOYOTA Tirkiye'deki
basarisi ile tim dikkatleri lizerine ¢eken ve
otomotiv sektorli denince akla gelen ilk
isimlerden Orhan Ozer, milli ve yerli motor
Uretimi icin calismalar yapan mihendislerle
birlikte Baskan Hisarcikhoglu'nu ziyaret
etti; Sakarya'nin son durumunu ve yerli
otomobil calismalarindaki son gelismeleri
aktardi.

Ziyaret ile ilgili agiklamalar yapan Baskan
Késemusul,  “Sn.  Cumhurbagkanimizin
iradesi, Turk is dlinyamizin azmi ve cesareti
ile yerli otomobilin hedeflenen zamanda
yollarda olacagina inaniyorum. Bu konuda
Sakarya olarak uzun zamandir istekli ve
gayretliyiz. Sakarya'mizi milli Uretimler
ve otomotiv sehri hedefiyle hazirliyoruz.
Sehrimizin lojistik basta olmak Uzere
otomotiv sektorlindeki avantajlari, nitelikli

KLIOGLU ILE GORUSTULER

istihdami, sifir hatali kaliteli Gretimi,
sektor ihracatindaki bulyik basarisi yerli
oto iddiamizin gliciinii zaten gdsteriyor.
Sehrimizde yer hazirlayip bu ¢ok 6nemli
milli yatirrma ev sahibi olmak istemekle
birlikte hem organizasyon hem de Uretim
noktasinda da fikirlerimiz, calisma ve
projelerimizvar.Sektoriin 6nemliismiOrhan
Ozer Bey ve Sakarya Teknokentimizden
motor  Gretimi  konusunda tecribeli
mihendislerimizle birlikte TOBB
Baskanimiz Rifat Hisarciklioglu'nu ziyaret
ettik; yol haritamizi anlattik. Yakin ilgileri
ve destekleri icin degerli Baskanimiza ¢ok
tesekkir ediyorum. Milli Tank ve Milli Tren
gibi Yerli ve Milli Otonun Uretim yeri de
milli Uretim sehri Sakarya'miz olmaldir”
ifadelerini kullandi.

BMC KARASUDA SAVUNMA SANAYI AR-GE KURACAK

Turkiye'nin en bulyulk ticari ve askeri arag
ureticilerinden BMC'nin  Yonetim Kurulu
Yetkilileri, SATSO Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul'u ziyaret etti.

Sakarya'nin Karasu ilcesine yatirnm yapma
yolunda kararh olduklarini belirten Ankara
Bolge Miidiri Cemal Oksiiz ve Aksel
Kervancioglu SATSO ydnetimi ile bir araya
gelerek yatirimla ilgili degerlendirme yapti.

BMC Ankara Bolge Mudird Ugak
Miihendisi Cemal Oksiiz, “Karasu’ya yatirim
amach geldigimizi, BMC Yonetim Kurulu
Baskanimiz Ethem Sancak aciklamisti.
Burasi cografi konum itibariyle bizim icin
¢ok 6nemli. Projemizi gerceklestirmemiz
icin hicbir olumsuz yoén yok. Burada
Savunma sanayii Ar-Ge de kurmayl da
planhyoruz. Hedef yaklasik 4.000 kisi
istihdam saglamak. 2 yil icerisinde tasinip

Turkiye'nin savunma alaninda can damari
olacagimiz kanaatindeyiz” dedi.

S6z konusu ziyarette konusan SATSO
Yonetim  Kurulu  Bagkani  Mahmut
Késemusul ise; “Turk savunma sanayisinde
yatinm Tarkiye'nin idealleri; milli Gretim,
milli hedefler dogrultusunda ¢ok 6nemli.
Sakarya icin otomotiv vizyonu cabalarimiz
meyvesini veriyor. Yerli Uretimin merkezi
Sakarya hedefimizde bir merhale daha
asihyor. Yaklagik 4.000 kisilik istihdam da
issizligin giderilmesi adina memnuniyet
verici. Son 4 yildir ‘Otomotiv Sehri Sakarya’
vizyonuyla ilgili yaptigimiz calismalar,
gorismeler olumlu yonde seyrediyor.
BMC'nin Savunma Sanayii'nde Ar-Ge'sini
de kurmasi ayrica 6nem arzediyor. Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi olarak gereken
destegi veriyoruz!” diye konustu.
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SEHRIN YONETENLERI SATSO'DA BULUSTU
SAKARYA YERLI OTO ICIN EL ELE

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Kdsemusul
ve TOYOTA Tiirkiye Eski Genel Mudiiri Ozer;
Vali Cos, Milletvekilleri; Ustiin, isen, Disli,
Uncuoglu ve Ozkog, Biiyiiksehir Belediye
Baskani Tocoglu, Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimaisi Celik, AK Parti il Baskani
Kilic ve SAU Rektérii Elmas'in katildigiistisare
toplantisinda, yerli otodaki yol haritasini ve
Sakarya’nin avantajlarini anlatti. Toplantida,
kapsamli bir dosya hazirlanmasi ve birlikte
calisma karari ¢iktl.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
talimatiyla Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk Ozli ile Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Bagkani Rifat Hisarciklioglu yerli oto
icin calisma baslatmisti. Yaklasik 6 yildir
Sakarya'nin milli Gretim ve otomotiv sehri
olmasi icin ciddi calismalar yiriiten Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut K&semusul, otomotiv
sektori denince akla gelen en onemli
isimlerden TOYOTA Tirkiye Eski Genel
Miidiri Orhan Ozer ile birlikte Sakarya’nin
yerli otomobile ev sahibi olmasinin

avantajlarini anlatan dosyayr Bakan Ozlii
ve Bagkan Hisarciklioglu'na teslim etmisti.
Baskan Késemusul ve Orhan Ozer, sehrin

karar vericileri ile Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi'nda gerceklestirdikleri yerli otomobil
istisare toplantisinda bir araya geldi.

Baskan Mahmut Késemusul ev sahipliginde
gerceklesen toplantiya, Vali Hiseyin Avni
Cos, AK Parti Sakarya Milletvekilleri; Ayhan
Sefer Ustiin, Mustafa isen, Saban Disli ve
Recep Uncuoglu, CHP Sakarya Milletvekili
Engin Ozkog, Biiyiiksehir Belediye Baskani
Zeki Togoglu, Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik, AK Parti
il Bagkani Fevzi Kilic, Sakarya Universitesi
Rektori Muzaffer Elmas, TOYOTA Turkiye
Eski Genel Mudirii Orhan Ozer, SATSO
Yénetim Kurulu Uyeleri Omer Arslan ve
Onur Kansu katilirken; Késemusul ve Ozer,
yerli otomobil i¢in Sakarya'nin sahip oldugu
avantajlan ve yerli otodaki yol haritasini
anlatt.

Toplantida konusan Késemusul, Sakarya'nin
milli Gretimler ve otomotiv sehri olmasinin
oniinde hi¢ engel bulunmadiginin altini
cizerek, “Sakaryamiz milli Uretim ve
savunma sanayi Uretimlerine ev sahibi olan,
ihracatini  6zellikle otomotiv sektériinde
ciddi bicimde artiran, her anlamda hazir bir

sehir. Sehrimizin lojistik basta olmak Uzere
otomotiv sektdriindeki avantajlari, nitelikli
istihdami ve sifir hatali kaliteli Gretimi
yerli otomobil Uretimindeki iddiamizi
goOstermektedir. Bizim en biylk glclimiz
birligimizdir,  beraberligimizdir;  sizlere
tesekkir ediyor, sikranlarimi sunuyorum.
Sn. Cumhurbaskanimizin iradeleri, Tark is
diinyasinin caliskanlidi ile yerli otonun en
dogru adres Sakarya'mizda (Uretilecegine
inantyorum. Yerli oto igin yerimiz, Gretim igin
tecrlibemiz ve Onerilerimiz var. Azimle, hep
birlikte calisarak bu milli yatirimi insallah
Sakarya'miza kazandiracagiz” ifadelerini
kullandi. Orhan Ozer ise yerli otoda Uretim
Onerileri ve endistriyellesme siirecini iceren
calismayi sundu. Sakarya’nin avantajlari ve
calisma sirecinin konusuldugu toplantida,
SATSO sekreteryasinda SAU ile kapsamli bir
dosya hazirlanmasi ve birlikte calisma karari
¢iktl. Katihmcilar Ramazan Bayrami sonrasi
lobi faaliyetlerine yogunluk vereceklerini
belirterek Sakarya’nin disinda dogru adres
olmadigi ve c¢alismalarin gelistirilmesi,
anlatilmasi yoniinde goris birligine vardi.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul Ak
Parti Sakarya Kadin Kollari Baskani Zehra

Hatipoglu ve Yonetimini makaminda

agirladi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul Ak
Parti Kadin Kollar Baskani Zehra Hatipoglu

ve yoOnetimine calismalarinda basarilar
dileyerek “Bizler is diinyasini temsilcileri
olarak oniimizdeki engellerin kaldiriimasi,
Turkiye'yi  tim  olumsuz  girisimlere
ragmen hedeflerine ulastirmak icin, el ele
vererek gayretlerimize devam ediyoruz.
Cumhurbaskanimizin gosterdigi istikamette
Ulkemizin gelecedi icin Uzerimize diseni
yapiyoruz. Bizim yonimiz belli, rotamiz

TOBB'DAN SATSOYA "DOZVOLA'TEBRIGI

Uluslararasi ticarette, Ulkelerin bir birleri
arasinda kullandiklari TIR'larin transit gegis
belgesi olarak bilinen Dozvola Belgesi (Gegis
Belgesi), 2017 yili itibariyle Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin yetkisi cercevesinde Karasu
Limaninda bir ofiste verilmeye baslandi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani
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M. Rifat
Hisarciklioglu; gecis belgesi dagitim yetkisi
alan Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’'na
basari dileklerinde bulundu.

Birlik Baskani Hisarciklioglu imzasi ile
SATSO’ya  goénderilen  mektupta  “ikili
Karayolu Anlasmalan” cercevesinde

Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi

dogrultusunda yol almaya devam edecegiz.
Birlik ve beraberligimiz daim olsun. Ulke
olarak onimizdeki slreci de basarili bir
sekilde tamamlayacagimiza inaniyorum.
Ortak hedefimiz el birligi ile topluma hizmet
etmektir. Ulkemiz hedefine ulasacaktir” dedi.

tarafindan diger ulkelerden temin edilen
gecis belgelerinin dagimi tasimaciligimizin
gidisatini  dogrudan etkilen faktorlerin
basinda gelmekte olup, Birligimiz tarafindan
Ustlenilen tim gorevler gibi blyik 6nem
tasimaktadir.

Sakarya Karasu Limaninda gegis belgesi

dagitim islemlerinin  SATSO tarafindan
yurutilen tim islemlerde oldugu gibi
tarafinizca azami  6zen  gosterilmesi,

Odanizin ve Birligimizin ilgili Bakanliga karsi
olan sorumluluklarinin yerine getirilmesi
acisindan da buyik 6nem arz etmektedir.
Yeni gorevinizin hayirli olmasini temenni
eder, basarilar dilerim”

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu  Baskani  Mahmut  Ko&semusul
ise Karasu Limani'ndan verilecek olan
Tir Gegis Belgesi olarak bilinen Dozvola
Belgesi icin bakanlk ve TOBB tarafindan
SATSO’nun yetkilendirilmesinden duyduklar
memnuniyeti dile getirdi.



Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Subat
ayl olagan Meclis Toplantisi Karasu'da
gerceklestirildi. Meclis Programi  6ncesi
Karasuda bir takim incelemelerde bulunan
heyet oOncelikle Gazi Metal Firmasi'ni
ardindan ictas Firmasi tarafindan isletilen
Karasu Limanr'ni ziyaret etti.

Gazi Metal Firmasini ziyaret eden heyet,
Fabrika'nin Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Gazioglu'ndan bilgi aldi. SATSO Yonetim

Kurulu Baskani Mahmut K&semusul,

Meclis Baskani A. Akgiin Altug, Karasu
Belediye Baskani Mehmet ispiroglu, Karasu
Kaymakami Safak Gilrgam, SATSO Yonetim
Kurulu Uyeleri, Meclis Uyeleri ve Komite
Baskanlari Mustafa Gazioglu ile birlikte
fabrikada incelemelerde bulundu.

Fabrika ileilgili bilgi veren yetkililer fabrikanin
bulundugu konum ve sektdr acisindan
onemine deginerek “3. Bogaz Koprusi yolu
Uizerinde olup, Karasu Limani'na yakin olmasi
¢cok onemlidir. Fabrikamiz ilk Uretime 18

SAKARYA [l

Adustos 2014 yilinda bagladi. Fabrikamiz
toplam 180 bin metrekare (zerine 70 bin
metre kare kapali alani var. Yillik yaklasik
300 bin ton dretim kapasitesine sahip Gazi
Metal metrekare/verimlilik oraninda Tiirkiye
Ustiindedir. Ar-Ge calismalarina  6nem
veriyoruz. Tesisimizde su ana kadar bin
farkh kalite ozellikte celik Gretilmistir” diye
konustu.

Karasu Limani'ni da ziyaret eden heyete
ictas A. S. Genel Midiirii Erhan Dogan bilgi
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verdi. Erhan Dogan konusmasinda Karasu
Limani'nin, 17/8 yiligina yap islet devret
usuliince Ic Yatnm Holding tarafindan
isletildigini belirterek “ Karasu Limani 5
milyon ton kapasitesi ile multipurpose ¢ok
amach butik bir limandir. Artik Marmara'nin
istanbul'a degil diinyaya acilan en yakin

kapistyiz. Ihtiyaclara gore sekil alacak
karsilayacak butik bir liman olacagiz. Karasu
Limani ile birlikte istanbul Bogazi gemi trafigi
azalacak sefer stireleri kisaldigi icin maliyetler
de diisecek, navlunlarin diismesi konusunda
cok verimli olacak. Viking Projesi'nin
Karadeniz ayagini olusturacak kapasiteye
sahiptir. Burada bir Pazar olusturmayi
hedefliyoruz. Kara ve deniz yolu baglantilan
ile dnemli bir yere sahip olan Karasu Limani
sanayici ve ticaret erbabinin ithalat ve ihracat
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olmak Uzere her tirll yukinu tasiyacak”
dedi.

Heyete bir sunum gerceklestiren Furkan
Atak ise, “Projenin alani 250 bin metrekare.
Toplam yanasma yerimiz ise, bin 110 metre.
Su anda 600 metrelik bir yanasma alani ile
faaliyet gosteriyoruz. Su derinligimiz ise 11
metre. Bu 6nemli bir farkimiz diger limanlara
go6re. Daha blyiik gemiler de yanasabilmekte
limanimiza. Limanin konumu Ureticilere
fayda sagliyor. Viking projesi de bdlge
icin 6nemli bir proje. Projenin cikis limani
konumundayiz. Ukrayna, Beyaz Rusya ve
Litvanya lizerinden Baltik denizine ¢ikiyoruz.
Boélgede konteynir cikisi olan bir liman yok ve
Karasu ¢ok kisa bir siire icinde limanimizdan
konteynir cikisi da olacak” seklinde konustu.

Toplantida konusan Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Késemusul ise Karasu Limani'ndan
verilecek olan Tir Gegis Belgesi olarak bilinen
Dozvola Belgesi icin bakanlk tarafindan
SATSO’nun  vyetkilendirildigi ~ mdajdesini
vererek, “Limanimizda olusturacagimiz bir
ofiste SATSO Dozvola Belgesi verecek. Tim
tyelerimize hayirli olsun”dedi. Karadeniz'den
diinyaya acilan bir Sakarya hayal etmistik.
Bu hayalimizin guinbeglin hedeflerimizle
birlikte gerceklesmesi bizleri olduk¢a mutlu
ediyor. Karasu Limani ile bulundugumuz
stratejik konum daha da gliglenecek”
ifadelerini kullandi.
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Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in,
TOBB Ekonomi Surasi'nda yaptigi “istihdam

Seferberligi” ¢agrsinin ardindan Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi'nda Calisma
ve Sosyal Givenlik Bakanligi Mustesar

Yardimcisi Tarkan Alpay ve Bakanlik yetkilileri
ile sehrin is diinyasi temsilcilerinin katildig
bir degerlendirme toplantisi diizenlendi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu  Baskani  Mahmut  K&semusul
evsahipliginde gerceklestirilen toplantiya,
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhd
Mustesar Yardimcisi Tarkan Alpay, Sanayi
Daire Bagkani Bilge Aydin, Is Kur il Miidiri
Tekin Kaya, SGK il Midiirii Erhan Cavus,
Akyazi TSO Yonetim Kurulu Baskani Sinasi
Bayraktar, Akyazi Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Baskani Ali Sener Bayraktar, Hak -IS
Sakarya Temsilcisi Mesut Gokdemir, Tiirk-iS

STADAMD

MECLIS Tt
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Sakarya Temsilcisi Cemal Yaman, TUMSIAD
Sube Baskani Ahmet Olmez ve daire
mudairleri istirak etti.

Toplantida konusan SATSO Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Kosemusul istihdamin
artinlmasina yonelik ¢cagrnda bulundugunu
hatirlatti. istihdam konusunun {izerinde
duracaklarinin altini ¢izen K6semusul, “Bu bir
go6revdir. Zor bir stirecten gegen Ulkemizde
Tirk is dinyasi olarak Uzerimize disenin
fazlasini yapmaya gayret ediyoruz. Bir lilkede
istikrarin yolunun ekonomiden gectiginin
bilincinde olan isveren diinyasi olarak
Ulkenin kalkinmasinin ve tam bagimsizhiginin
Uretimden gectigini biliyoruz. insallah
2017'nin ikinci yarisi ekonomide Tiirkiye'nin
ataga gectigi dénem olacak. is diinyamizin
arti bir istihdam seferberligi konusunda
Sakaryais diinyamizin, biittin kurumlarimizin

SAKARYA [l

A MILLI SEFERBERLIK

el birligi ile hareket ederek bu siirecte iddial
iller arasinda yer alacagimiza inaniyorum”
diye konustu.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhg
Mustesar Yardimcisi Tarkan Alpay, issizligi
tlke genelinde yilizde 9lara indirmenin
zor olmadigini aktaran Alpay, bu surecte
is dilnyasina 6nemli gorevler distigini
hatirlatti. Alpay, “Sn. Cumhurbaskanimizin,
Basbakanimizin, Bakanimizin seferberlikte
dnemli iradesi bulunuyor. is diinyamizla
birlikte istihdam konusunda ciddi mesafe
kat edecegimize inaniyorum” ifadelerini
kullandi.

Toplantida sektor temsilcileri, firma yetkilileri
ile bir araya gelerek istihdam seferberligi
konusunda detaylari gériisme karari alindi.
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"CALISMA HAYATINDA MiLLI SEFERBERLIK'TE

“Cahsma Hayatinda Milli Seferberlik”
programi adina yiritilen calismalarda
gérevli kurumlar SGK ve ISKUR; istihdam
tesviklerini Sakarya Valisi Hiseyin Avni Cos
baskanliginda Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi'nda anlatti.

Ev sahipligini Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul'un yaptigi toplantiya Sakarya
Valisi Huseyin Avni Cos basta olmak Uzere,
Buylksehir Belediyesi Genel Sekreteri
ibrahim  Pehlivan, Arifiye Kaymakami

Adem Yazici, Arifiye Belediye Baskani ismail
Karakullukcu, SGK il Miidirii Erhan Cavus,
is-Kur il Miidura Tekin Kaya, STK temsilcileri,
isverenler ve vatandaslar katild.

Acllis konusmasini yapan SATSO Baskani
Mahmut Kdsemusul, ekonomide milli
seferberlik programi icin ellerinden gelen
gayreti gosterdikleri ifade ederek, “Hepimiz
ayni gemideyiz, isveren yukl olan kismini
devletin Uslendigi ve istihdama katki
saglayacak olan bu kampanyanin icinde biz
de oIacaglz Cumbhurbagskanimiz tarafindan
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SAKARYA IDDIALI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nde
baslatilan milli seferberlikte Sakarya olarak
Uzerimize dlsen gorevi en glzel sekilde
yerine getirecedimiz inancini tagryorum.

SATSO olarak kaliteli egitim ve nitelikli
istihdam konularina ¢ok ©nem verdik.
Gerek paydaslarimizla  birlikte hayata
gecirdigimiz tretim ve girisimcilik egitimleri,
gerekse milli egitim mudurliklerimizle
birlikte sundugumuz meslek edindirme
egitimlerinde basarill  sonuglar aliyoruz.
Odamizin hemen yaninda daha profesyonel
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ve hizli sonuc alabilecegimiz bir Hayat
Boyu Ogrenme Merkezini Sakarya'miza
kazandiracagiz. Arifiyede ve TOBB
destekleriyle Serdivan'da mesleki ve teknik
Anadolu liseleri insa ettik. Universitemizle is
dlnyasi — Universite isbirligini, milli egitim
mudarligimizle  meslek  liselerimize
de tasiyarak ogrencilerimizin hayal ve
hedeflerini is  dinyamizin  ihtiyaclan
ile  bulusturmak noktasinda proje ve
calismalarimiz siratle devam ediyor. Bugiin
de calisma hayatindaki milli seferberlige
sehrimiz is dlinyasi yiksek katki verecek, her
Uyemiz ilave en az bir istihdam saglayacak
ve insallah issizlik rakamlarimizi asagiya
cekecegiz”

SATSO'da is diinyasina yonelik diizenlenen
‘Calisma  Hayatinda  Milli  Seferberlik’
toplantisinda konusan Vali Hiseyin Avni
Cos ise “ilimizde istihdami seferberlik ile
arttirmaliyiz. Sakarya olarak Tiirkiye'de birinci
olalim” dedi.

Cos, “illimizde istihdami seferlik ile
arttirmaliyiz. Sakarya bu konuda Turkiye'de
birinci olsun. Uretim ve istihdam bakimindan
dahaiyibiryere ulassin.Devletve millet olarak
glcli olmamiz icin Uretim kapasitemizi ve
istihdami arttirmamiz gerekiyor. Bunun igin
var guiclimiizle calismaliyiz” dedi.

Vali Cos'un konusmasinin ardindan is-Kur
il Miidurri Erhan Cavus tesvik programlari

hakkinda bilgi verdiler.

Kurumun 2016 yili faaliyetlerinden s6z eden
Tekin Kaya “2016 yilindan isverenlerimizden
38 bin acik is glicu talebi almisiz. Bu ¢ok
ciddi bir rakam. Bu rakam 2015 yilinda 29
bindi. 38 bin acik is glicli ilanimizin sadece
18 binini doldurabilmisiz. Yani arka planda
20 bin kisilik talep doldurulamamis. Buradaki
asil husus isverenlerin aradigi nitelikli is
glici bulamamasi. Bunu yapmanin yolu
isletmelerin egitim yuvasi haline gelmesi.
Biz bunun icin kisilerin is bagi egitim yuvasi
haline gelmesi. Biz bunun icin kisilerin
is basl egitim programlar ile Ucretlerini
O0deyecegiz” dedi. Kaya’nin sunumunun
ardindan isverenlerin sorulari yanitlandi.
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HEDEFLERIMIZE GENCLERLE ULASACAGIZ

Sakarya Gen¢ MUSIAD Baskanligina atanan
Ugur Carboga ve yonetimi, Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Kosemusul'u makaminda ziyaret
etti.

SATSO Yonetiminin de bulundugu ziyarette
Bagskan Kdésemusul, gen¢ girisimcileri
her zaman desteklediklerini ifade ettigi
konusmasinda, “Ulkemizin ve ilimizin
ilerlemesine, istikrarina, ekonomisine glg¢
katacak geng nesillerin yetisiyor olmasindan
blyik memnuniyet duyuyorum. Bizler
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bulundugu mevcut durumun farkinda,
hedefleri olan bir genc¢ kitleyle daha
da bilyuyecegimizin bilincindeyiz. Tim
diinyanin g6zl (izerimizde. Gelismemizi
istemeyenlere karsi basarili olmak icin daha
cok calismaliyiz. Bu siirecte genclerimize
blytuk is duslyor. Sizlere guveniyor,
destekliyor ve calismalarinizda basarilar
diliyorum! dedi.

Gen¢ MUSIAD Bagkani Ugur Carboga,
Sakarya Gen¢ MUSIAD olarak yiiriittiikleri
Young Trade Bridge (Geng Ticaret Koprisi)

projesi hakkinda bilgi vererek sureglerini
anlatti. Projenin yabanci uyruklu 6grenciler
kapsaminda gerceklestirildigini ve bu
yabanci genclere ilimizin ticari anlamda
avantajlarini  tanitarak ilimizin ihracat ve
uluslararasi ticaret anlaminda potansiyelini
yikseltmek amacinda olduklarini ifade
etti. Carboga, proje ile ilgili gelinen son
durum hakkinda da, “Geng¢ Ticaret Koéprisi
projemiz ile misafir kardeglerimizin tlkelerini
ekonomi ve kiiltirel boyutta tanidik. Final
programimizida 8 Mart'ta gerceklestirecegiz”
diye konustu.




Maliye Bakani Naci Agbal Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi ev sahipliginde Sakarya s
diinyasi temsilcileri ile bir araya geldi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Mahmut Kdsemusul ve Meclis
Baskani A. Akgiin Altug ev sahipliginde SEN
Otelde gerceklestirilen toplantiya, Sakarya
Valisi Hiseyin Avni Cos, AK Parti Sakarya
Milletvekilleri, Saban Disli, Mustafa isen,

Ayhan Sefer Ustiin, Sakarya Biiyiiksehir
Belediye Baskani Zeki Tocoglu, Bilim Sanayi
Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik,
Rektdr Muzaffer Elmas, AK Parti il Baskani
Fevzi Kili¢ ve SATSO Yonetim Kurulu, Meclis
Uyeleri, Meslek Komitesi Uyeleri, STK
Tem:silcileri ve cok sayida is diinyasi temsilcisi
istirak etti. Yogun bir katilimla gerceklestirilen
yemekli toplantida agilis konusmasini SATSO
yapan Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Koésemusul sunlari dile getirdi:

Potansiyeli ylksek, gelecege hazirlanan
sehrimizin tim sektorlerinde cevre ve insan
odakh o6rnek calismalar hayata gecirerek
Sakarya'mizi 2023 yilinda Milli Uretimler
ve Otomotiv Sehri, Tirkiye'nin yildiz sehri
hiviyetine ulastiracagimiza inaniyoruz.

Milli Tank ve Milli Tren, savunma sanayi
Uretimlerinin yani sira sifir hata ile Gretim
yapan otomotiv sanayisine ev sahibi olan,
ihracatini her gegen giin rekor rakamlarla
yukselten bir Sakarya'miz var. Glglu referans
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ve nitelikli istihdama sahibiz. Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi olarak 1917 yilinda, o zor
donemlerde baglatilan kutlu yolculugu,
hi¢ durdurmadan her gecen giin daha cok
calisarak basarh ginlere kavusturmanin,
100. yilimizi kutlamanin hakh gururunu
yaslyoruz.

Sn. Valimiz, Milletvekillerimiz, Buyiksehir
Belediye Baskanimiz, belediye
baskanlarimiz, rektorimiz ve is dinyasi
temsilcilerimizle ortak hedefler ve ortak
idealler dogrultusunda istisare ve aidiyet
ortaminda tim sorunlar hep birlikte
¢6zlime kavugsturuyoruz. Kendilerine sizlerin
huzurunda bir kez daha tesekkir ediyorum.
is dinyasi olarak mesleki egitimde is -
egitim dunyasi isbirliklerini gerceklestirdik.
intisaslasan yeni Organize Sanayi, Ticaret
Bolgelerimiz ile fark olusturmak igin
Ustin gayret sarf ediyoruz. Kimelenme
calismalarimiz  basarlyr da beraberinde
getiriyor. ihracatta 6 ve 7. siralardayiz
hedefimizilk 5 il arasinda devamli yer almak.
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insallah bu hedefimize de devletimizin is
diinyamiza verdikleri nemin devami, tegvik
ve desteklerle kisa zamanda ulasacagimiza
inaniyorum.

Ulkemizin istikrari ve giiven ortaminin
devami, kaliteli demokrasi ve gliclii ekonomi
icin Sakarya is diinyasi olarak diin oldugu
gibi bugilin de yarin da sesimiz yikseltecek
ve kararli adimlarla ¢ok calismaya devam
edecegiz.

Yilmadan yorulmadan, ndbet hassasiyetiyle
yapacadimiz azimli calismalarla insallah
Turkiye hedeflerine ulasacaktir. Sakarya'miz
ise Turkiye'nin ilklerine tarihte oldugu
gibi buglin de yarn da imza atmaya
devam edecek ve ingallah Tirkiye'nin
yildiz sehri, lokomotif sehri olacaktir diyor;
katilimlarinizdan dolayr tesekkir ediyor
ve toplantimizin hayirlara vesile olmasini
diliyorum?”

Baskan  Késemusul'un  konusmalarinin
ardindan kiirsiiye gelen Maliye Bakani Naci
Agbal Sakarya ile ilgili degerlendirmelerde
bulundu. Bakan Adbal “Sakarya sehir
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olarak (lke ekonomisine ciddi katkilar
olan bir ilimiz. Su anda 4'U aktif 8 OSB'si ile
potansiyeli blyiuk, buylimeye de payini
alacak bir ilimiz. Sakarya Universitesi ile,
glcli mutesebbisleri ile kalkinan Tiirkiye'nin
lokomotifi olacak. Sakarya'ya artik ikinci
bir Universite gerek. Uygulamali Bilimler
Universitesi'ni Sakaryada kuracagiz. Hayirli
ugurlu olsun. Bu Universite mevcut Sakarya
Universitesi ile birlikte Gilkemize ve ilimize bir
deger katacak. Sanayinin ihtiya¢ duydugu
nitelikli ve ara eleman gereksinimi karsilayan
bir tiniversite olacak.

Sakaryalilara bir mijde daha veren Bakan
Agbal “Sakarya'da ¢ok sayida 2B arazisi var.
Onceki siireclerde bagvurulan  yapilmis
ancak 6demeleri yapilmamis bundan dolayi
2B arazisini kazanma hakkini kaybetmis
vatandagslara ya da hi¢ basvuru yapmamiglara
yonelik olarak bu 6deme siiresini 6 ay daha
erteledik. Basvurmayanlar da bagsvurabilir.
Hayirli olsun” dedi.

Bakan Agbal ayrica Sakarya'da ihtisas Vergi
Dairesi  kurarak yatinmcilarin  ihracatin
kolaylik saglayacaklari konusunda da mijde

verdi.

Stper Tesvik Sistemi olarak adlandirnlan
tesvik paketi ile ilgili degerlendirmelerde de
bulunan Bakan Naci Agbal, “Artan isgiiciine
katilma oranlarini yiikseltmeyi hedefliyoruz.

Ekonomide  degisim ve  donlsime
inaniyoruz. Yatinmlara gugli  destekler
veriyoruz.

2009'dan bu yana Tiirkiye ekonomisi yaklasik
7 milyon insanina yeni is imkani saglamistir.
Ayni donemde Avrupa birligine bakiyoruz
daha yeni 2009'daki istihdam seviyelerine
gelmistir. Bu son derece 6nemlidir. Bugiin
ispanya'da, italya'da, Belcika'da, bircok bagka
Avrupa Ulkesinde hala istihdam seviyesi
2009 noktasina gelmis degil. Halbuki biz
bu dénemde cok ciddi anlamda istihdam
onemli ilerlemeler kaydettik. Bu tesvik
paketimizde 6rnegin, bir yerde fabrika
yapiyorsunuz. Bu fabrikanin limana erigsimi
icin belkide &zel bir yol yapilmasi lazim. Ozel
bir demiryolu baglantisi yapilmasi lazim.
Devlet olarak fabrikaya 6zel yapma garantisi
veriyoruz.




ISKUR VE SGK PRI
ISYERL

ilimizde istihdam seferberligi kapsaminda
yapilan tanitim faaliyetleri sonug vermeye
basladi. isbagi egitim programi kapsaminda
5isletme ile 107 kisilik szlesme imzalandi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ev
sahipliginde  gerceklestirilen  protokol
imza torenine Calisma ve Sosyal Glivenlik
Bakanligi Mustesar Yardimcisi Dr. Tarkan
Alpay, Bakanlik Strateji Gelistirme Baskani
Bilge Aydin, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Uyeleri Emrullah Terzioglu
ve Omer Arslan, ISKUR il Miidiirii Tekin Kaya,
SGK Il Miduri Erhan Cavus ve program
kapsaminda s6zlesme imzalayan; Talu Tekstil,
Digitiirk, Astavuk, Glinesoglu ve BIM firma
yetkilileri istirak etti.

Torende konusan SATSO Yonetim Kurulu
Uyesi Emrullah Terzioglu is diinyasi olarak
Uretimi ve istihdami artirmaya yonelik
onemli calismalar yaptiklarini dile getirdi.
Terzioglu, “Sakarya'miza yapilan yatinmlar
ve calismalarimiz gosteriyor ki; dniimuizdeki
5-10yilicerisinde yaklasik 80 bin istihdamu ile
katma degeri yiiksek Urlinler Ureten sanayisi
ile, kaliteli kent profiliyle lider bir Sakarya 6n
gériiyoruz. ilimizde Tiirkiye dlceginde giiclii
firmalarimiz var, nitelikli istihdam konusunda
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calismalar yapiyoruz. Blyiyen Sakarya'nin
istihdam  ihtiyacini  karsilamak  adina
kurumlar arasi isbirligi ile projeler treterek

paydaslarimizla birlikte hareket ediyoruz”
diye konustu.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhd
Mustesar Yardimaisi Dr. Tarkan Alpay ise
Sakarya'nin istihdama yonelik calismalarini
yakindan  takip ettiklerini  belirterek
basarili sonuglarindan dolayi tesekkiir etti.
issizligi tlke genelinde yiizde 9'larin altina
indirmenin zor olmadidini aktaran Alpay,
bu surecte is dlinyasina 6nemli gorevler
distiigini hatirlatti. Alpay, “Ulkemizin 2023
hedefleri  dogrultusunda calismalarimizi,
tesviklerimizi anlatmaya devam ediyoruz. Bu
kapsamda, Sakarya'dan sevindirici rakamlar
almaya basladik. Zira, Aralik-2016 sonu
itibariyle Sakarya'nin sigortali calisan sayisi
205 bin189 iken, 13 Mart 2017 itibariyle
sigortall sayisi 210 bin 478 olmustur. Ayrica,
artan sigortali sayisi icerisinde, 687 sayili KHK
ilegetirilenartiistihdam tesvikinden sayisinin
da 3 bin 914 oldugu memnuniyetle gérmds
durumdayiz.  Sn.  Cumhurbaskanimizin,
Bagbakanimizin, Bakanimizin seferberlikte
dnemli iradesi bulunuyor. is diinyamizla
birlikte istihdam konusunda ciddi mesafe
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TESVIKLERINDEN YARARLANAN
LERI ILE PROTOKOL IMZALANDI

kat etmeye basladigimiza inaniyorum. Bu
kapsamda, 687 sayili kanun ile getirilen arti
istihdam tesvikine bagl olarak daha once
yllsonuna kadar belirlenen arti 10 bin yeni
istihdam hedefi, 15 bin olarak revize edildi. ”
seklinde konustu.

Ayrica, ilimize Calisma Hayatinda Milli Seferlik
kapsaminda Calisma Bakanligi yoneticileriyle
birlikte bilgilendirme programina katilarak,
isyerlerini  ziyaret ettiklerini de belirten
Alpay, Resmi Gazetede yayimlanan 687 Sayil
KHK ile getirilen yeni tesvik uygulamasiyla,
Ozel sektor isverenlerin, 2016 yili Aralik ayina
iliskin aylik prim ve hizmet belgelerindeki
sigortali sayisina ilave aldiklari her bir
sigortall icin 1.404 TL Odeyecegini, geriye
kalan yaklasik 773 TL tutarindaki prim ve
vergi  yukumlllikleri  devlet tarafindan
karsilanacagini hatirlatti.

Mustesar Yardimcisi Alpay, bunun yaninda,
tesvik uygulamasinin yilsonuna kadar gecerli
olacagini, igverenlerimizin bir an evvel +
istihdam saglamasi durumunda tegsvik
sliresinden daha fazla yararlanmis olacagini
belirtti.

Torende Talu Tekstil, Digitlrk, Astavuk,
Giinesoglu, BIM yetkilileri de arti istihdama
yonelik degerlendirmede bulunarak s6z
konusu programin ihtiya¢ duyulan eleman

ihtiyacini  karsilamada firmalara  buyik
kolaylik sagladigini ifade ettiler.
Konusmalarin ~ ardindan isbagi  Egitim

Programi kapsaminda firmalar ile Is- Kur, SGK
ve SATSO ortak protokolii imzaland.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Mahmut Kosemusul ve
Yénetim  Kurulu  Uyeleri, Ozel Konak
Hastanesi'ni ziyaret ederek Bashekim Op.
Dr. Kamil Kose'ye hayirli olsun dileklerinde
bulundu.

SATSO Genel Sekreteri Yigit Ates, Konak
Hastanesi idari Direktorii Bahadir Giindiiz,
Kurumsal Pazarlama ve iletisim Midiri
Yelda Ozbek'in hazir bulundugu ziyarette
konusan SATSO Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Késemusul, “Is diinyasi temsilcisi
bir kurum olarak sizi temsil ediyoruz.
Bu anlamda sorunlarinizi ¢6zmek ve
Uyelerimizin gelismelerini saglamak adina
calisiyoruz. Hastanemiz ilimize hayirli olsun.
Bizim gorevimiz sizlerin sorunlari ve ¢6zim
noktalar arasinda kopri gorevi goérmek.
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Birlikte glizel islere imza atacagimiza
inaniyorum? diyerek saglik sektoriine olumlu
katkilar saglayacagina inandiklarini ifade etti.

Turkiye glindemi ile ilgili de
degerlendirmelerde  bulunan Baskan
Kosemusul, “Glinimizde is diinyasinda

rekabet buylk Onem tasiyor, bizler de
rakiplerimizle esit sartlarda tGretmekistiyoruz.
Burokratik engellerin 6niine ge¢mek icin bir
sistem degisikligi sart. Su anda Ulkemizde
istenilen degisim diinyanin her yerinde var.
Sistemin avantajlarini insanlar yasamis ve
uygulamislar. Ornegin gelisen bir kent olarak
carpik sanayilesmenin éniline ge¢mek adina
kiimelenme uyguluyoruz. OSB'ler, organize
ticaret bolgeleri olusturmak istiyoruz ancak
blrokratik engellere takiliyor, mevzuata
takiliyoruz. Bu yiizden birokrasi yatirnmlarin

online geciyor. Sisteme bir format atilmasi
gerek. Bizim Ulke olarak, il olarak ve is dlinyasi
olarak buyik hedeflerimiz var” ifadelerini
kulland.

Bashekim Op. Dr. Kamil Kose ise soz
konusu ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getirerek, “Saglik sektoriinde 15 yilda
devlet cok yol kat etti. Biz 6zel hastaneler
olarak devlet hastanelerinden bir basamak
ondeyiz. 15 yil dncesi bu ¢ok farkli noktalarda
idi. Biz Konak Hastanesi olarak Sakaryalinin
beklentisine cevap vermeye calisiyoruz.
Bu hizmeti Sakaryali hem hak ediyor hem
bekliyordu. Sakaryalilara bekledikleri hizmeti
vermenin mutlulugunu yasiyoruz”” seklinde
konustu.
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MESLEKI_EERLILIK BELGESI SINAVLAR
TOBB MEYBEM - SATSO ISBIRLIGIYLE YAPILIYOR

Tehlikeli  ve  ¢ok
tehlikelimesleklerde sinavve belgelendirme
yapmak Uzere kurulan TOBB - MEYBEM
gectigimiz aylarda, Mesleki Yeterlilik ve
Belgelendirme Merkezleri, insaat, metal,
asansor ve makina sektorlerinde, toplam 19
dalda Mesleki Yeterlilik Kurumu'ndan (MYK)
sinav ve belgelendirme yetkisi aldi

Bu yetki cercevesinde TOBB-MEYBEM ve
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi SATSO
arasinda saglanan isbirligiyle ilimizde
ilk “Mesleki Yeterlilik Belgesi” sinavlan
gerceklestirildi.

Teorik sinavlarinin Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odasi egitim salonlarinda, performans
sinavlari Mikron Makine firmasinda yapildi.

Sinavlara; Makine Bakimci Seviye 3 ve
Seviye 4 Mesleklerinde 7 Firmadan (Mikron
Makine Ltd. Sti., Netmak Makine Ltd. Sti.,
Paksan Kire¢ A.S., Kahya Rejenere Ltd. Sti,
Yilgenci A.S., Kromel A.S., Hasel Tesisat) 17
aday katildi.

Konu ile ilgili agiklamada bulunan Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Mahmut Koésemusul Mesleki

Yeterlilik Belgelerinin 6nemine deginerek
sunlari dile getirdi:

“SATSO olarak kaliteli egitim, katma
degerli glgli dretim, nitelikli istihdam
icin calismalarimiz devam ediyor. ilimizde,
hedeflerimiz  dogrultusunda planlanan
sanayi ve ticari alanlar sonucunda istihdam
ihtiyaci her gecen glin artmaktadir. Bu
konuda 6nemli ¢alismalarimiz arasinda yer
alan Mesleki Belgelendirme calismalarimiz
TOBB MEYBEM isbirligi ile devam ediyor.
dedi.
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Ekonomi

Tehlikeli Mesleklerde Galisanlar igin

Mesleki Yeterlilik Belgesi olmadan tehlikeli
ve c¢ok tehlikeli mesleklerde kisilerin
calistinlmasi  halinde idari para cezasi
uygulanmasi 2017 yili itibariyle bagslad.
Yine ayni tebligde belirtilen 48 meslekte
yapilan sinav lcretleri de issizlik Sigortas
Fonu'ndan karsilaniyor.

SATSO aracihgiyla sinavlar, TOBB - MEYBEM
Mesleki  Yeterliik ve  Belgelendirme
Merkezleri tarafindan  gerceklestiriliyor.
Bu kapsamda Teorik ve Milakat sinavlan
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nda ya
da uygun olan isletmelerde, performans
sinavlari ise saha ortaminda (atolye, fabrika,
santiye vb.) diizenlenmeye baslad.

Mesleki Yeterlilik Belgesi icin TOBB -
MEYBEM'e basvurular Odamiz (izerinden

alinacak olup her 10 kisilik grup icin sinav
acilmaktadir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig
tarafindan belirlenen tehlikeli ve ¢ok
tehlikeli mesleklerde faaliyet gosteren,
Mesleki Yeterlilik Belgesi almasi zorunlu
islerle istigal eden Uyelerimizin cezai
yaptirimlara maruz kalmamalari icin bir
an oOnce calisanlarinin sinava girmesi
ve belgelendirilmelerini saglamalari
menfaatleri icabidir.  Uyelerimize ve
kamuoyuna 6nemle duyurulur”

Sinav ve Belgelendirme Hizmeti Verilecek
Meslek Alanlari; insaat Grubu; Ahsap Kalipgl
Seviye 3, Betonarme Demircisi Seviye 3,
Betoncu Seviye 3, Duvarci Seviye 3, iskele
Kurulum Elemani Seviye 3, Sivaci Seviye
3, Seramik Karo Kaplamacisi Seviye 3, Isi
Yalitimcisi Seviye 3, Panel Kalipgi Seviye 3,

Diiz insaat Iscisi Seviye 2

Asansoér  Grubu;  Asansér Bakim  ve
Onarimcisi Seviye 3, Asansor Bakim ve
Onarimcisi Seviye 4

Metal Grubu; Metal Sac islemeci Seviye 3,
Metal Sac islemeci Seviye 4, Celik Kaynakgis
Seviye 3

Makine Grubu; CNC Programcisi Seviye 4,
CNC Programcisi Seviye 5, Makine Bakimci
Seviye 3, Makine Bakimci Seviye 4

Konu hakkinda ayrintili bilgi edinmek igin
SATSO ile iletisime gecilebilmekte ya da
www.meybem.com.tr adresi Uzerinden
bireysel veya kurumsal olarak basvuru
yapilabilmektedir.
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SATSO DAN |HRACATQILARA D|§TICARET
BILGILENDIRME SEMINERI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, surekli
degisen ve gelisen kiresel pazarda
tyelerinin gelisimlerinin en az ticari basarilar
kadar 6nemli oldugu bilinci ile strdirdugu
faaliyetlerine devam ediyor.

Ulke ekonomisinin temelini olusturan {iretim
sektorl ve ihracatini gelistirmek adina
dizenlenen egitim faaliyetleri de uyeler
tarafindan yogun ilgi ile karsilaniyor. Bu
dogrultuda SATSO'da egitim programlar
cercevesinde Dis Ticaret Bilgilendirme

semineri dlizenlendi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ali Coskun
Konferans Salonu’nda gerceklestirilen Dis
Ticaret Bilgilendirme semineri istanbul
ihracatci Birlikleri Genel Sekreterligi, Sube
Mudura Necati Korkmaz, Ekonomi Bakanhgi
ihracat Genel Mudiirliigu, Dis Ticaret Uzmani
Halise Biisra UNSAL, Ekonomi Bakanlig
ihracat Genel Miidiirligu, ihracati Gelistirme
Uzmani Arda Ocak, Turk Eximbank, Krediler
Pazarlama Yoneticisi Fatma Cam, Turk
Eximbank Sigorta Midur Yardimcisi Erkan
Oguz dis ticaret uygulamalarn hakkinda
detayli bilgi veri.

Seminerin agilis konusmasinin yapan Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreteri Yigit
Ates, dis ticaretin (lke ekonomisindeki
onemine deginerek sunlari dile getirdi:

“Dis ticaret deyince aklimiza basit anlamdailk
olarak ithalat ve ihracat geliyor. Aslinda icine
girdiginiz zaman ¢ok daha detayli kalemlerin
oldugu bir yapidir. Ama bu basit kavramdan
hareketle Sakarya ili Turkiye acisindan
bakildiginda ¢ok 6nemli bir il konumunda.
Bundan iki yil 6nce Turkiye siralamasinda
13. Siradayken, bugiln baktigimizda Ocak

ay! verilerinde 6'Inc1 Subat ay verilerinde de
7'inci siraya ylikselmis durumda. Sakarya'nin
ihracatini bu kadar arttirmasinin temel
noktalarindan bir tanesi sehrimizde yer alan
buylk ihracatgi firmalarin sehrin yapisina
olan gliveni buradaki yatirimlarini arttirma
kararlari ve Sakarya ilinin gelecek 5 yil
icerisinde Turkiyede cok daha &nemli role
sahip olacagini farkinda olmalaridir.

ihracatta temel felsefemiz birka¢ firma
Uzerinden degil daha ziyade kUmdlatif
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anlamda ihracatin  artmasi
Yaptigimiz cahsmalarda
firmalarimizin  kendi  kapasitelerini  hizh
sekilde arttirdiklarini goériyoruz. Bu da
bizim i¢cin memnuniyet verici. SATSO’nun
imkanlarindan faydalanmak isteyen tim
Uyelerimize kapimiz sonuna kadar agik”

yoninde.
ihracatci

Genel Sekreter Yigit Ates'in konugmalarinin
ardindan istanbul ihracatc Birlikleri Genel

Sekreterligi, Sube Miidiri Necati Korkmaz
ihracat Mevzuati / Dahilde ve Harigte isleme
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Rejimleri, Ekonomi Bakanligi ihracat Genel
Muddrliga, Dis Ticaret Uzmani Halise
Bisra Unsal ihracatta Saglanan Devlet
Yardimlar, Yurt Disinda Gerceklestirilen
Fuar Katilmlarinin Desteklenmesi,
Uluslararasi Rekabetciligin Gelistirilmesinin
Desteklenmesi, Pazar Arastirmasi ve Pazara
Giris Destegi, Pazara Giris Belgelerinin
Desteklenmesi, Turk Uriinlerinin
Yurtdisinda  Markalasmasi, Tark  Mah
imajinin Yerlestirilmesi ve TURQUALITY'nin
Desteklenmesi, Yurt Disi Birim, Marka ve

Tanitim  Faaliyetlerinin  Desteklenmesi,
Tasarim Destegi, Ekonomi Bakanhgi ihracat
Genel Midiirligu, ihracati Gelistirme Uzmani
Arda Ocak, Ulke Masalari — Cin Pazarina ihrag
imkanlari, Tiirk Eximbank, Krediler Pazarlama
Yoneticisi Fatma Cam ve Tirk Eximbank
Sigorta Mudur Yardimcisi Erkan Oguz Turk
EXIMBANK ihracat Kredi Sigorta ve Garanti
Programlar hakkinda katilimcilara detayli
bilgi verdi.




STSO’DAI\I NITELIKLI ELEMAN IHTIYACHCIN
BIR HAMLE DAHA. ..

Milli

Sakarya Ticaret ve Sanayi
Egitim Mudirligd, Arifiye llce Halk Egitim
Mudarlaga ile nitelik eleman ihtiyacina
yonelik yeni bir isbirligi calismasina daha
imza atti.

Odasl,

ilgili  kurumlann isbirligi  cercevesinde
nitelikli eleman ihtiyacinin karsilanmasina
yonelik mesleki egitim projesi gelistirildi.
Yapilan calismaya gore SATSO Uyeleri ve tim
Sakaryalilarin faydalanabilecegi bir egitim

programinin hazirliklari yapilyor.

Arifiye ilce Halk Egitim Midurligu ile yapilan
calismada belirlenen konu bagliklarinda
meslek edindirme egitimleri, Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi egitim salonlarinda
verilecek.

Teorik ve pratik olmak Uzere iki boliimden
olusan meslek edindirme kurslarinin teorik

egitimleri SATSO'da verilecek olup sektorle
ilgili firmalarda da pratik egitimler verilecek.

Yapilan arastirmalar ve gelen talepler
neticesinde  belirlenen  egitim  konu
bashklar séyle; Ahsap Teknolojisi, Bilisim
Teknolojileri, Elektrik elektronik teknolojisi,
elektrik ve enerji, giyim uretim teknolojisi,
insaat teknolojisi, makine teknolojisi, metal
teknolojisi, motorlu araglar teknolojisi,
plastik teknolojisi, rayl sistemler teknolojisi,
tarim  teknolojileri, tekstil teknolojileri,
tekstil teknolojileri, yenilenebilir enerji
teknolojilerinden olusuyor.

1 yil siireyle belirlenen konu baslklarinda
devam edecek egitimler icin ihtiya¢ duyulan
ve talep edilen alanlarda da egitimler
acilacak.

Projenin degerlendirme toplantisinda bir
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araya gelen Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl
Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Kosemusul
ve Arifiye ilce Milli Egitim Midiri Recep
Ozdemir nitelikli eleman ihtiyacinin énemine
yonelik gorls ahigverisinde bulundular.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Kosemusul sunlari  dile getirdi: “Son
yilllarda biylyen Sakarya profilinde temel
konu bashgimiz haline gelen nitelikli
istihdam konusunda yerel ve ulusal bazh
projelerimiz cercevesinde Turkiye'ye
ornek teskil eden bir bolge olma yolunda
ilerliyoruz. il Milli Egitim MudurlGgimiiz
catisi altinda, Arifiye Milli Egitim Mudurlaga
Halk Egitim Mdudirlugimizle yaptigimiz
bu genis kapsamli calismanin da basari
ile  sonuglanmasini  diliyor,  hedefleri
dogrultusunda ilerleyen Sakarya’nin guicli
istihdamda s6z sahibi olacagina inaniyorum.
Hepimize hayirli olsun”
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
faaliyetlerini ylrGten TOBB Sakarya Kadin
Girisimciler Kurulu Geyve lIlce Belediyesi
isbirligi ile planlanan Geyve Yoresindeki
Kiilturel-Tanmsal Uriinlerin ve El Sanatlarinin
Degerlendirilmesi Ve Bolge Kadinlarinin
istihdami Projesi” ile ilgili isbirligi protokoli
imzaladi.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut
Kosemusul ev sahipliginde gerceklestirilen
Projenin protokol imza torenine SATSO
Yénetim Kurulu Uyeleri basta olmak tizere,
Geyve Belediye Baskani Murat Kaya, Kadin
Girisimciler Kurulu'ndan sorumlu SATSO
Yénetim Kurulu Uyesi Fatma Aygiin Kahya,
TOBB Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu
icra Komitesi Baskani Zehra Dirim ve icra
Komitesi Uyeleri ve Sakarya Universitesi
Ogretim gorevlileri istirak etti.

Protokol toreninde, proje ile ilgili bilgi
veren Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu
icra Komitesi Baskani Zehra Dirim “Geyve
Yoresindeki  Kiltiirel-Tanmsal ~ Urtinlerin
Ve El Sanatlarinin Degerlendiriimesi Ve
Bolge Kadinlarinin istihdami Projesi” bizim
icin oldukca ©6nemli. Geleneksel olarak
Uretimlerini yapan aslinda girisimciliginin
farkinda olmayan kadinlarimizi istihdama ve
Uretime hazirlamay1 amaclyoruz. Bu acidan
bizim icin ¢ok anlamli bir calismadir.

Bu proje ile hedefimiz; Sakarya- Geyve
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ilcesindeki kadinlarin giinlik hayatlarinda
yaptiklarl sebze meyve yetistiriciligi, sut,
yumurta, bal, pekmez, ekmek, yufka,
tarhana, zeytin, zeytinyad, recel, konserve,
salca, medikal bitki (adacgayi, thlamur, kekik,
kusburnu vs.), yoresel Uriinler (gida ve el
sanatlari) vs. Urlinlerin temiz ve dogal gida
basligi altinda ve hak ettigi fiyattan acilacak
olan web sayfasi ve yapilacak olan satig
ofisi vasitasiyla tiketiciyle bulusturmaktir.
Projemiz icin SATSO Yonetimimiz basta
olmak Uizere Sakarya Universitesi ve Geyve
Belediyesi ile isbirligi icinde calisiyoruz.
Bizlere ve o6zellikle kadinlarimiza bu firsati
veren herkese tesekkiir ediyoruz. Projemiz
hayirli ugurlu olsun” dedi.

Kadin  Girisimciler Kurulu'ndan sorumlu
SATSO Yénetim Kurulu Uyesi Fatma Aygiin
Kahya ise, “Biz bu c¢alismamizin ilk ayadi
olarak Geyve ilgemizle calismaya basladik.
Umarm diger ilcelerimizle de benzer
calismalar yaparak dodasi geregi surekli
Ureten kadinlarimizi aktif istihdama dahil
etmeyi hedefliyoruz. Ayni zamanda s6z
konusu arazi Uzerine yapilacak egitim
alani ile kadinlara ihtiya¢ duyabilecekleri
konularda egitimler verilerek kadinlari sosyal
yonden de glicli kilmayr amagladik”” dedi.

Geyve Belediye Bagkani Murat Kaya ise, “Bu
projenin Geyve'de yapilmasi bizleri oldukca
mutlu etti. Béyle bir calismanin paydasi
olmaktan dolayi memnuniyet duyuyoruz. Bu

projede de girisimciler kurulumuzun bizden
talep ettigi alanin daha fazlasini ve yapmak
istedikleri projenin en iyisini yapabilmeleri
icin destek olduk. Bizler de ilcemizdeki
kadinlarin potansiyeline gliveniyor onlarin
en iyisini yapacaklarina  gliveniyoruz.
Projemiz hepimize hayirli olsun.!” seklinde
konustu.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Mahmut Kdsemusul ise,
“Kadin Girisimciler Kurulumuz basta olmak
Uzere bu projede emedi gecenleri tebrik
ediyor, katkilarindan  dolayr  tesekkir
ediyorum. Biz SATSO olarak ekip calismasi
ile Ustesinden gelinmeyecek bir sorun
olmadigini  dlstniyoruz. Projemizin en
kisa zamanda hayata gecirilmesini temenni
ediyorum. Hayirli olsun! ifadelerini kullandi.




Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg is
Saghg ve Guvenligi Genel MidurlGgu,
Piyasa GoOzetimi ve Denetimi Dairesi
Baskanhgi, Sakarya Ticaret ve Sanayi
Odas, Sakarya Calisma ve is Kurumu I
Mudirlagi isbirligi ile kisisel koruyucu
donanimlara (KKD) iliskin mevzuatin
hazirlanmasi ve uygulanmasi ile piyasa
gozetimi ve denetimi faaliyetlerinin
yiritilmesi konusunda bilgilendirme
semineri diizenlendi.

Toplantinin acihs konusmasini yapan
SATSO Genel Sekreteri Yigit Ates sunlari
dile getirdi: “Sehrimizin ve Ulkemizin
ekonomik yapisinin gelismesi icin ve
istenilen seviyeye ulasmasi icin yogun
sekilde  cabalanmizi  sirdiriyoruz.
Ekonomi ile is sagligi ve glivenligi gibi
sistemler ne kadar baglantii? Sorusu
akillara gelebilir. Aslinda bizim ekonomi
ile alakali yaptigimiz calismalarda en

onemli belirleyicilerden bir tanesi bu
sistemler. Clnkl uluslararasi ticarette
diinya haritasini dniiniize alip yukaridan
asadiya bir cizgi cektiginizde o6zellikle
sag tarafta ticaretin ¢ok gelistigini ve
her turlG ticaretin yapildigini goriiyoruz.
Sol tarafa geldigimizde ozellikle kalite
sistemleri 6n planda. Basta is saghg
ve guvenligi sistemleri olmak Uzere
iSO kalite sistemleri gibi sistemlerin
de aslinda Avrupa menseili oldugu
goriyoruz.  Ekonomiyle bunun ne
baglantisi var dersek, bu da cok basit.
Haritanin sol tarafina baktiginizda
diinyanin ekonomisini yOneten
sistemler, bu tarz sistemleri tlkelerinde
dogru yonetenler, uygulayanlar ve bu
konuda gerekli yonetmelikleri ¢ikartan
Ulkelerdir. Dolayisiyla biz de SATSO
olarak ozellikle bu tarz sistemleri hem
kendi kurumumuzda hem Uyelerimiz
arasinda yayginlasmasini daha dogru
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bir sekilde uygulanmasiyla alakali olarak
calismalar yapiyoruz ve bu calismalara
¢ok ©6nem veriyoruz. Seminerimize
katilan tim  Uyelerimize tesekkiir
ediyor. Seminerimizin verimli bir sekilde
ge¢mesini temenni ediyorum.” dedi.

Sakarya Calsma ve is Kurumu I
Mud(irii Tekin Kaya ise, is-Kur faaliyetleri
hakkinda bilgi verdi.

SATSOda gerceklestirilen seminerde
T.C. Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhgi
PGD Denetgileri Yusuf Go¢men ve
Oguzhan Aslan, is Saghgi ve Givenligi
Genel Midurligl, Piyasa GoOzetimi
ve Denetimi Dairesi Bagkanhginin
yurittigu faaliyetler ile kisisel koruyucu
donanimlarin sec¢imi ve kullaniminda
dikkat edilmesi gereken konular
hakkinda bilgi verdi.
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SAKARYA IS DUNYAS GUCLU SISTEM VE GUCLL
FKONOMI ISTIYOR

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
OzIii SakaryaTicaret ve Sanayi Odasi'nda
is diinyasi ile bir araya geldi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul ve
Yonetim Kurulu'nun ev sahipliginde
gerceklestirilen toplantiya, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakani Faruk Ozlii, Bakan
Yardimcisi Hasan Ali  Celik, Sakarya
Valisi Hiiseyin Avni Cos, ilce belediye
baskanlari, STK Temsilcileri, SATSO
Meclis Uyeleri, is diinyas temsilcileri ve
cok sayida konuk istirak etti.

Konferansin acilis konusmasini yapan
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Koésemusul
sunlari dile getirdi:

“Potansiyeli yliksek, gelecege hazirlanan
sehrimizin tim sektorlerinde cevre ve
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insan odakh ornek calismalar hayata
gecirerek Sakarya'mizi 2023 yilinda Milli
Uretimler ve Otomotiv Sehri, Tiirkiye'nin
yildiz sehri hiviyetine ulastiracagimiza
inaniyoruz.

Milli Tank ve Milli Tren, savunma sanayi
Uretimlerinin yani sira sifir hataile tretim
yapan otomotiv sanayisine ev sahibi
olan bir Sakarya’'miz var. Gui¢li referans
ve nitelikli istihdama sahibiz. Mesleki
egitimde is — egitim diinyasi isbirliklerini
gerceklestirdik. Sakarya'miza iki
meslek lisesi kazandirdik. istihdam
seferberliginde yaklasik 5 bin ilave
istihdam gerceklestirdik.  Yilsonu
hedefimizi 15 bin ilave istihdam
olarak giincelledik. ihtisaslasan yeni
Organize Sanayi, Ticaret Bolgelerimiz
ile fark olusturmak icin Ustlin gayret
sarf ediyoruz. Rekor ihracat artislarnyla
sehrimizin  siralamasi  her  gecen

ay yukseliyor. Su an 7. siradayiz.
Universitemizle birlikte cahsiyor,
Teknokentimizi  blylutmeye devam
ediyoruz.

is diinyasi Uretirken, yatnm yaparken
onini goérmek ister ve puslu havayi
sevmez. Ortalama iki yil devam edebilen
hikumetleri, dagilan koalisyonlari, siyasi
ve ekonomik krizleri istemiyoruz. iste
bu ylizden giiven ve istikrarin teminini
istiyoruz.

Turkiye'nin -~ muasir ~ medeniyetler
seviyesinin Uzerine ¢ikarak diinyanin
en buylk ekonomileri arasinda
olacagina  inaniyoruz.  Turkiye'nin

kiresel ve finansal algi operasyonlarina,
Ulkemizin kalkinmasini ve gelismesini
istemeyenlerin  tehditlerine  karsi
daha direngli olmasi gerektigini ifade
ediyoruz. iste bu ylzden ilkemizin




kiresel aktdr olma hedefine guclii bir
lider ile ulasmasint istiyoruz.

Yetki karmasasinin oldugu, is diinyasinin
her calismada zorlandigi, karar alma
slirecinin uzun slrdtgd bir calisma
ortamiile basaridan s6z etmek miimkiin
degildir. iste bu yiizden is diinyasinin
sorunlarini  daha  hizi  ¢6ziime
kavusturacak olan ekonomide birligin
saglanmasint istiyoruz.

Sakarya'miz degisimi ve donitsimi en
olumlu anlamda yasayan sehirlerden
biridir ve her firsatta ifade ettigim
gibi potansiyeli ve avantajlar, yeni
yatirimlari ile 2023 yilinda Turkiye'nin
lokomotif sehirlerinden biri olacaktir.
iste bu yiizden Sakarya'mizin hedeflerini,
gelecegini dislintyoruz.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
Ozlii ise yaptigi konusmada referandum
streci ile ilgili sunlan dile getirdi:
“Oylayacagimiz  anayasa metninde
Turkiye'nin gelecegini oylayacagiz. Yani
mevcut sistemle kor topal gitsin miyoksa
yeni sistemle siratle emniyetle yoluna
devam etsin mi konusunu oylayacagiz.

Temel degerlere bagl kalarak sistemde
bir yenilik 6ngdriyor. Mevcut sistemi
bir otomobile benzetirsek bu sistem
eski model artik. Emniyetli gitmedigini
arnizalar meydana getirdigini, yavas
gittigini soyleyebiliriz. Boyle bir aracla
esasen yol alamiyoruz. Yenileyip daha
glivenli, daha hizli bir sekilde menzile
ulasabiliriz.

Bizim blylk Tirkiye rlyamiz var.
Hedeflerimiz var. Bu anayasa buylk
Turkiye'nin baslangicidir. Bu giine kadar
yaptiklarimizi  sistemin  zorluklarina
ragmen yaptik. Bu bir sistemin
oylanmasidir. Tlrkiye'nin gelecegine oy
verecegiz.

Turkiye artik tasarim ve mihendislik
agirhkh bir yaprya donisiiyor. Sanayimiz
artik yliksek katma degerli isler Gretmek
zorunda. Turkiye'nin buna ihtiyaci var.
Teknoloji Transferi bir noktaya kadardir.
Biz teknoloji Ureten bir Tiirkiye sanayisi
istiyoruz. Transferde takipci olursunuz.
Hicbir zaman 6n safta yer almazsiniz.
Dolayisiyla Turkiye'nin teknoloji transfer
eden degil Ureten bir Ulke olmasini
istiyoruz.
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bir Ulke olmasini istemiyoruz artik. Bir
agacin  kokleri topraktir. Buna bilim
diyoruz. Agaci teknoloji olarak diistiniin.
Adac vardir 10 kg meyve verir, agag
vardir 20 kg meyve verir. Biz bilimden
teknolojiye teknolojiden sanayiye bir
bag olusturan bir yapi ile yol alacagina
inaniyoruz. Bakanhgimizi bu sekilde
yapilandirdik. Yuruttliglimuz projelerde
teknoloji tretmeyi esas aliyoruz. Bilime
dayali teknoloji teknolojiye dayali
sanayi. Sanayi icin teknoloji; teknoloji
icin bilim goriistini benimsiyoruz.

Bakan Faruk Ozl{ison olarak Sakaryalilara
mujde vererek, “ Sehir merkezinde
bulunan sanayi sitelerinin doniisimi
Bakanhgimizin  yirittigad cahsmalar
arasinda yer almaktadir. Sakarya'da
da Dortyol cevre carsilan  kiguk
sanayi sitesi yapi kooperatifini diizenli
sanayilesme adina sehir merkezinden
taslyacagiz. Yeni yeri kredilendirecegiz.
157 bin metrekare alan ve 216
isyerinden olusmasi planlanan sanayi
sitesini destekliyoruz, kabul ediyoruz,
gerceklestirecegiz.” dedi.
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KOSEMUSUL CANLI YAYINDA SAKARYA'YI ANLATTI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
ve QNB Finansbank is birligi ile KOBI'lerin
finansman erisimini kolaylastirmak amaciyla
gelistirilmis Hazine Destekli Kredi Garanti
Fonu toplantisi, Bloomberg HT Cikis Yolu
programindan canli yayinla SATSO'da
gerceklestirildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, KGF
Genel Mudir Yardimcisi Caner Teberoglu,
QNB Finansbank KOBI ve Tarim Bankaciligi
Genel Mudiir Yardimcasi Onur Ozkan ve
Ekonomist Murat Sagman ile Sakarya is
diinyasi temsilcilerinin katildigi toplanti Sami
Altinkaya’nin sunumuyla Bloomberg HT Cikis
Yolu programindan canli yayinlandi.
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SATSO Yoénetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul ev sahipliginde gerceklestirilen
toplantiya, Akyazi Ticaret ve Sanayi Odasl
Yonetim Kurulu Baskani Sinasi Bayraktar,
MUSIAD Sakarya Sube Baskani Yasar Coskun,
Sakarya Serbest Muhasebeciler ve Mali
Musavirler Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Ertugrul Kocacik, TUMSIAD Sakarya Sube
Baskani Ahmet Olmez, SGK il Miidiirii Erhan
Cavus, Is Kur il Midiri Tekin Kaya, MBD
Genel Baskani Erdem Ercan, TOBB Sakarya
Geng Girisimciler Kurulu Bagkani Alican Sak,
Sakarya GIAD Baskani Gokhan Korkmaz,
Muteahhitler Birligi Baskani Murat Bayrak ve
¢ok sayida banka temsilcisi ve davetli istirak
etti.

Programin  acilisinda  Sakarya'ya “Milli
Sakarya” sifatinin ¢ok yakistigini ifade eden
Sami Altunkaya, “Milli Gretimin merkezi olma
yolunda ilerleyen, ihracatta biyik basarilara
imza atan, Ureten bir Sakarya var karsimizda.
Bu sehir, Milli Sakarya ismini hak ediyor.” dedi.

Sami Altunkaya’nin sunumuyla Bloomberg
HT Cikis Yolu Programindan canli yayinlanan
toplantida konusan Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Mahmut Kdsemusul, Sakarya ve Tirkiye
ekonomisi  lizerine  degerlendirmelerde
bulundu. Baskan Késemusul konusmasinda
sunlarn dile getirdi: “Milli degerlere sahip
yatinm istahi ylksek bir ilimiz var. Sadece
sanayi sektoriinde degil, tarim, ticaret ve
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turizm alaninda da kisa ve orta vadede milli
Uretimler ve otomotiv sehri vizyonumuzla
lokomotif bir il olacagiz. Karasu Limanr'nin
tamamlanmasi ile birlikte Karadeniz'den
dlinyaya acilan bir Sakarya olduk. Sakarya
sanayi oldugu kadar tarm alaninda da
ciddi potansiyeli olan bir bolge. Bu yilizden
tarim alanlarina zarar vermeden sanayide
kiimelenmeye 6zen g0steriyoruz. Katma
degeri yiksek trtinler Gretmek ve nitelikli
isglicii potansiyeli olan sektorlere agirhk
veriyoruz. Otomotiv sektdri de bunlarin en
basinda geliyor. Otomotiv sektoriinde 100
yilik bir basan 6ykiimiz var. Potansiyeli
yiksek, gelecege hazirlanan sehrimizin tim

sektorlerinde cevre ve insan odakli 6rnek
calismalari hayata gecirerek Sakarya'mizi
2023 yilinda Milli Uretimler ve Otomotiv

Sehri, Tirkiye'nin yildiz sehri hiviyetine
ulastiracagimiza  inaniyoruz” ifadelerini
kulland.

KGF  Genel Mudir Yardimcaisi  Caner

Teberoglu ise basta KOBi'ler olmak (izere
finans erisiminde sorunlari olan isletmelerin
bu sorunlarini ortadan kaldirmak icin
onlara garanti destegi vererek finansmana
ulasmalarini  kolaylastiran  bir  sirket
olduklarina dikkat c¢ekerek, bankacilik
sistemiyle entegre olarak calistiklarini ifade

etti.

QNB Finansbank KOBI ve Tarim Bankaciligi
Genel Midir Yardimasi Onur Ozkan ise
Turkiye ekonomisi ve bankacilik sistemindeki
degisimlere yonelik degerlendirmelerde
bulundu.

KOBi ve Tarim Bankaciligi Genel Midir
Yardimcisi Onur Ozkan, QNB Finansbank’in
calismalari hakkinda da bilgi verdi.

Ekonomist Murat Sagman da Tirkiye
ekonomisi  lizerine  degerlendirmelerde
bulundu.
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Milli Egitim Bakanhgi bir meslek alaninda
faaliyet gosterecek ve bulundugu ilde
alana iliskin calisan blyik olcekli sektor
temsilcileriyle en az 10 yil is birliginde
bulunacak tematik liseler ve bu liselere kayit
kosullarini belirledi. Milli Egitim Bakanligr'nin
Tematik Lise uygulamasindaki 11 il arasinda
Sakarya da yer aliyor. SATSO Bagkani
Mahmut Késemusul,“Yeni Tematik Lisemizde
ogrencilerimizin hedeflerini is diinyamizin
ihtiyaclar ile bulusturacagiz” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, Sakarya
Valiligi ve il Milli Egitim Mudarlagi
tarafindan  yaptirilan  SATSO  Endustri
Meslek Lisesi de Motorlu Araglar Teknolojisi
tematiginde, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Motorlu Araclar Teknolojisi Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi oldu.

Bakanligin kararina gore, bir meslek alaninda
pilot uygulama olarak, belirli bir egitim
reformu ve programlari uygulamak igin
Turkiye genelinde Arasinda Sakarya’nin da
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bulundugu 11 ilde toplam 16 okul, tematik
lise olarak faaliyet gosterecek. Buna gore;
istanbul'da 6, Sivas, Samsun, Sakarya, izmir,
Erzurum, Bursa, Konya, Antalya, Adana
ve Ankarada birer olmak Uzere Tirkiye
genelinde 16 tematik lise, proje okulu
kapsaminda hizmet verecek.

Tematik Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi olarak egitim ve ogretim yapacak
okullara  6gretmen atamasi,  yOnetici
gorevlendirilmesi, 6grenci nakil gegislerine
iliskin usul ve esaslar da belli oldu. Bu
liseler, meslek alani ile ilgili orta ve biylk
Olcekli isletmeler ile bunlarin temsilcisi
kurum ve kuruluglarla en az 10 yil sireli is
birligi protokolleri yapacak. Protokoller,
ogrencilerin, isletmede beceri egitimi ve staji,
mezuniyet sonrasi istihdami, 6gretmenlerin
mesleki gelisimleri, egditim ortamlarinin
iyilestirilmesi gibi konulari icerecek.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani Mahmut Késemusul, SATSO

Endustri Meslek Lisesi'nin Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi Motorlu Araglar Teknolojisi
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak
motorlu tasitlar alaninda 6grenci yetistirecek
olmasindan duyduklari memnuniyeti dile
getirerek sektor ihtiyacina gore meslek
liselerinin diizenlenmesinin olumlu sonuglari
olacagina dikkat cekti.

Baskan K&semusul uygulama hakkinda
sunlari dile getirdi: “Otomotiv Sehri Sakarya
sloganiyla yaklasik 8 yil 6nce baslattigimiz
calismalarimizin  bugiin meyvesini aliyor
olmaktan dolayr memnuniyet duyuyoruz.
Yeni Tematik Lisemizde oOdgrencilerimizin
hedeflerini is dlnyamizin ihtiyaclari ile
bulusturacagiz. Yerli oto Uretim Ussi olma
yolundaki  calismalarimiz  kapsaminda
sektorin nitelikli istihdam ihtiyacinin bu
tr tematik liselerde yetistirilen 6grencilerle
karsilanmasi cok faydali olacaktir. Bu liselerin
bdlgenin yiikselen sektorlerinin ihtiyacina
gore sayllarinin  artinlmasini  temenni
ediyor ve bu dogrultuda calismalarimizi
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strdurtiyoruz. Uygulamada emegi gecen
tim kurumlara tesekkir ediyoruz. Sektor
temsilcileri olarak Sakarya is dinyasinin
da bu uygulamayr destekleyecegine
inaniyorum.”

Tematik liselerde, okul yonetimi kurullar
olusturulacak. Bu kurullar, okul madurd, bir
mudur yardimcisi, protokol imzalayan tarafin
temsilcisi, zimre bagkanlari, alan sefi, okul
aile birligi baskani ve okul 6grenci meclisi
baskanindan olusacak. Sekretaryasi okul
mudurligilince yonetilecek. Bu kurullar, yilda
en aziki defa okul mudiriiniin baskanhiginda,
tlm Gyelerin katilimlariyla toplanacak.

Buliselerde sektoriin ve alanin 6zelligine gore
is sagligi ve glvenligi, girisimcilik, meslek
ahlaki, yabanci dil gibi egitim programlan
planlanacak, yetistirici ve destekleyici kurslar
veya yaygin egitim yoluyla 6grencilerin
kisisel ~gelisimlerini desteklemek Uzere
meslek kurslari diizenlenecek.

Ogrenci ile 6gretmenlerin gelisimi icin
ulusal fuar, yarisma, konferans, seminer
gibi faaliyetler diizenlenecek ya da bu gibi
faaliyetlere okulun katimi saglanacak. Her

dénemde en az bir kez olmak lizere sektor
temsilcileri ile 6grenciler bir araya getirilerek
kariyer guinleri yapilacak.

Ogrencinin akademik ve mesleki basarisini
izlemek ve degerlendirmekamaciyla 10'uncu
siniftan itibaren her yili ders sonunda
uygun gorllen alan ve dal derslerine
yonelik yeterlilik sinavi, sektorle birlikte
gerceklestirilecek. Bu sinavlarin sonucunda
ihtiyac duyulmasi halinde destekleyici
egitimler diizenlenecek.

Tematik Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerine
basvuru kosullari, kontenjani, tercih ve
yerlestirme takvimi MEB Ortadgretim
Kurumlarina Gegis Uygulamasi Tercih ve
Yerlestirme e-Kilavuzu'nda ilan edilecek.
Ogrencilerin  kayit islemleri, e-Kilavuz
dogrultusunda okul mudirluglnce
gerceklestirilecek.  Ogrencinin  alaninin
gerektirdigi  bilgi, beceri ve yetenege
sahip olup olmadigini belirlemek icin okul
yonetim kurulu tarafindan 6zel yetenek,
miulakat ve beden yeterliligi, genel yetenek
test bataryasi, mesleki beceri performans
testi yontemlerinden bir ya da birkag
uygulanacak. Bu kapsamdaki degerlendirme
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500 puan izerinden yapilacak. Ogrenciler,
degerlendirme puaninin yiizde 30u ile
TEOG puaninin yiizde 70’inin toplamiyla
bulunacak puana gore siralanacak. Bu puana
gore kontenjan kadar &grenci asil listede
ilan edilecek. Diger 6grencilere yedek sira
numarasi verilecek.

Tematik Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerine kayit islemleri, temel egitimden
ortadgretime gecis sinavi kapsaminda tercih
islemleri baslamadan 6nce tamamlanacak.
9'uncu sinif siiresince bosalan kontenjanlara
yedek sira numarasi esas alinarak nakil ve
gecis hakki verilecek. Okullarda 9'uncu
sinifta Ucten fazla sube olusturulamayacak
ve her bir subedeki 6grenci sayisi 30'u
gecmeyecek. Tematik Mesleki ve Teknik
Anadolu Liselerinden, diger Mesleki ve
Teknik Anadolu Liselerine nakil ile gegisler,
genel esaslar cercevesinde yapilacak. Diger
ortadgretim kurumlarindan Tematik Mesleki
ve Teknik Anadolu Liselerine 10'uncu sinifin
basindan itibaren nakil ile gecis olmayacak.
Okul midurliginin  bitgesi, Bakanlikga
tahsis edilecek 6denekler, yerel ve sektor
tarafindan saglanan kaynaklardan meydana
gelecek.
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SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul Yénetim Kurulu Uyeleri ile
birlikte Sakarya Cumhuriyet Bagsavcisi
Mehmet Ozeli makaminda ziyaret ederek
basarilar diledi. Ziyarette Sakarya'yr anlatan
Kosemusul, “Sakarya'miz tim degerleri ile
adeta bir cennet. Sehrimizin hedeflerine
ulasmasi icin hep birlikte calisiyoruz.
Gorevinizde Allah'tan kolayliklar diliyoruz”
dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Yonetim

Kurulu Uyeleriile birlikte Sakarya Cumhuriyet
Bassavcisi Mehmet Ozel'i makaminda ziyaret
etti. Bassavcl ve Baskanlarin Sakarya ile ilgili
dislincelerini aktardiklan ziyarette Bassavci
Mehmet Ozel, Sakarya'nin tim giizellikleri
blinyesinde barindiran 6zel bir sehir
oldugunu vurguladi, ziyaretleri icin Baskan
Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyelerine
tesekkdr etti.

Baskan Kosemusul ise sicak karsilama igin
tesekkir ederek sorular cevaplandirdi,
Sakarya'yl anlatti. Sakarya’nin tim degerleri
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ile cennet bir sehir oldugunu aktaran Baskan
Kosemusul, “Sakarya’'miz tim topluluklarin
kardesce yasadigi ve potansiyelini avantaja
cevirme yolunda hizla ilerleyen bir sehir.
Uretim, isthdam ve ihracatta onemli
calismalarimiz var, sehrimiz basari yolunda.
Sakarya'mizin daha hizh blylmesi ve
gelismesi icin tim dinamikler ortak akilla
hep birlikte calismak icin gayret gosteriyoruz.
Sakarya'mizdaki goreviniz hayirli olsun.
Allah'tan kolayliklar diliyoruz” ifadelerini
kulland.
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IS DUNYASI SEKTOREL SORUNLARI SATSO'DA KONUSTU

SATSOda 2017 yilinin ilk musterek meslek
komiteleri toplantisi gerceklestirildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
blinyesinde faaliyet gosteren meslek
komitelerinin, sorun ve Onerilerini dile
getirdikleri “Misterek Meslek Komiteleri
Toplantisi’, SATSO Meclis Salonu’'nda yapildi.
Toplanti, SATSO Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Orhan Yilgenci baskanhginda
gerceklestirildi.

Meslek Komitesi ve meclis tiyelerinin katilimi
ile  gerceklestirilen toplantida sektorel
sorunlar glindeme getirilirken, komitelerin
yaptiklari calismalar da degerlendirildi.
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21. Meslek Komitesi Baskan Yardimcisi
Levent Bayraktar otomotiv sektorl ile
ilgili degerlendirmelerde bulundugu
konusmasinda; “21. Meslek Komitesi olarak
sektordeki sikintilar, yeni uygulamalan
yakindan takip ediyoruz ve c¢ozimleri
icin gerekli calismalar yiritiyoruz. Bu
konuda vyaptigimiz bazi faaliyetler; atik
lastiklerin depolanmasi ile ilgili bir sorun var
sehrimizde. Bununlailgili 21. Meslek Komitesi
olarak gecici bir sureligine depolanmasi
icin Sakarya Buyuksehir Belediyesi'nden
yardim istedik. Bu noktada da destegiyle
atik lastiklerin  depolanmasi  konusunda
bize yardimci oldular. Atik lastiklerle alakah
bir depolama merkezi yapilmasiyla ilgili
calismalar bagslatildl” diyerek konuyla ilgili

SATSO Yonetimi ve Blyuksehir Belediyesine
tesekkdrlerini sundu.

15. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi
Bagskani Ercan Basnuh, medikal sektoriiniin
sorunlariileilgili degerlendirmede bulunarak
“SATSO’'nun  ve meslek komitemizin
yonlendirmesiyle sektdrdeki  Sakarya'da
bitin firmalar medikal ruhsat almis ve bu
anlamda yasanin tarif etmis oldugu ‘tibbi
cihaz satis noktas’'ni olusturmustur. Bu
yonetmelik yasal bir noktadan, baska biryasal
noktaya cekmekle beraber ayni zamanda
medikal Grlnlerin hastalar tarafindan temin
edilmesinde ayni eczane mantiginda oldugu
gibi SGK ile medikal firmalarimiz arasinda
bir s6zlesme yapilarak belirli bir kurumdan
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alinmak Uzere recetelerin kabul edilmesi
noktasina getirmistir bizi. Her defasinda
kaygilarimizi paylastik yasal diizenlemelerde
bu kaygilarimiz giderecek bir agamayi yasal
manada goremedik. Yasa sadece bizi yani
medikal firmalar Gzerinde bir ¢alisma yapti.
Bu haksiz bir rekabettir. Sektorii sikintiya

sokan bir yonetmelik var. ” ifadelerini
kulland.

17. Meslek Komitesi Uyesi Adnan
Borazancioglu ise Tirkiye'de enerjisi

sektoriniin - durumunu  degerlendirerek
6nemine degindi. Borazancioglu
konusmasinda “Tarkiye enerjide

%75 oraninda disa bagiml. Bizim cari

Orhan Yilgenci

BT T T ml
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acigimizin en o6nemli kalemlerinden biri
enerjidir. Baktiginizda enerjinin  verimli
kullanilabilmesi neticesinde cebe giren 1
lira aslinda 2 lira kazandirir. Enerji verimliligi
konusu, butiin disiplinlere is imkani acan
bir olgudur” diyerek enerji verimliliginin
onemini vurguladi.

8. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Kenan
Karaca ise "Hikimetimizin dayanikli tiketim
mallarina yapmis oldugu KDV indiriminden
dolayr sektoriimiizde goézle gorilir bir
hareketlilik oldu. islerimize olumlu yénde
bir katki sagladi. KDV indirimi siiresinin
uzamasindan dolayi hiikiimetimize tesekkir
ediyoruz. Biz mobilyacilarin bide tonaj

N

Adnan Borazancioglu

e —

Cemallettin Catalbas

1

Dogan Catalbas

-'“

sorunu var bununlailgili sikintilarimizi yetkili
mercilere bildirdik. “ diyerek sorunlarin en
yakin zamanda ¢6ziimlenmesini diledi.

13. Meslek Komitesi Baskani Ozgiir Karakag
“Cok tehlikeli ve tehlikeli meslek grubuna
dahil ve mesleki vyeterliligin zorunlu
olmadigi 48 meslek tanimli. Bu mesleklerde
mesleki yeterlilikte zorunluluk yok ama
mesleki egitim zorunlu. Ben mermerciyim,
cahisanlarim 420 saatlik egitim programina
girecekler ve o programda diksiyon, etkili
iletisim vb. dersler var. Bu derslerin yapilan
meslekle pek alakasi yok. 40 dersten 37'si
benim meslegimle alakali degil'seklinde
konusarak sorun yasanmadan midahale

Adnan Borazancioglu
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edilmesi gerektigini vurguladi.

18 Meslek Komitesi’nden Meclis UyesiHiiseyin

Emanet “Ekonominin can damari insan
kaynagidir. insan kaynagini saglayamazsaniz
ekonominin c¢arklarini déndiiremezsiniz. 15-
24 yas arasindaki genglerin issizlik oranlarina
baktigimizda  Universite  mezunlarinda
bu oran cok korkung, %45'lere varmis. Siz
Universite mezununuza is veremezseniz
sistemde bir carpiklik var demektir.
Amerika'yl yeniden kesfetmeye gerek yok.
Diinyayi biz kurmuyoruz. Diinyada neler var;
bak, incele, yap! diyerek issizlik ve istihdam
konularina degindi.

7. Meslek Komitesi Baskani Dogan
Catalbas ise komite calismalari hakkinda
bilgi vererek “Sadece komite olarak degil
komite  bilinyesinde  olusturdugumuz
komisyonlar vasitasiyla da c¢alismalar
yapiyoruz. Uyelerimizin ihtiyac duydugu
konularla alakali Odamizda 16 egitim
semineri dizenledik. 7paydas toplantisi
gerceklestirdik. Uyelerimizin teknik ve diger
sorunlari hakkinda onlara yardimci olduk ve
bilgilendirdik. " komite faaliyetleri hakkinda
bilgi verdi.

"

Catalbas ayrica

Mesleki egitimle alakah

Halil Kayikgi

N—

Kenan Karaca

N - T —
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glizel seyler de oluyor. Fatih Endiistri Meslek
lisesinin baslatmis oldugu, ara eleman
ihtiyacimizi gidermek adina 9. siniftan
itibaren bagslayacak bu projeyle 9., 10,
11., siniflar bu proje basladiktan itibaren
haftada bir giin okula gidip diger giinler
isyerinde calisiyor olacak. Bu sayede dort
yilin sonunda gercekten ustalik belgesini
almis bir elemanla karsi karsiya kalacagiz ve
sektdrimiizde araman eleman ihtiyacimizi
¢Ozecegiz. " dedi.

26. Meslek Komitesi’'nden Meclis Uyesi Ismet
Durakise Mobilyaimalatgilariolarak 8. Meslek
Komitesi ile birlikte “Gelece§im Mobilya”
projemiz kapsaminda yodun calismalar
yurttlyoruz. Akyazi Ferizli Karasudaki
meslek liselerinde okuyan mobilya bélimi
ogrencilerine burs veriyoruz, 6grencileri

fuarlara goturerek sektordeki  yenilikler
hakkinda  bilgilendiriyoruz.  Seminerler
veriyoruz. Mobilya boélimiinde okuyan

Ogrenci sayisi ylzde 70-80 oraninda artti”
diye konustu.

14. Meslek Komitesi Halil Kayik¢i ilimizdeki
atiklarin kontroliinden bahsederek sunlari
sOyledi; “Atik deyince akla ¢6p geliyor. Cop
diye bir kavram AB'de artik yok. Bu enerjidir,
geri

hammaddedir, donlsimdir.  Bunu

Hulseyin Emanet

- + | I el
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Levent Bayraktar

a

2002 yilhindan beri Bakanlikta ve sehrimizde
anlatmaya calisiyoruz. Suanda sehrimizde
ambalaj  konusunda  hicbir  toplama
islemi yoktur. Diizenli depolama sahasina
gomdilmektedir. Diizenli denerek sorunlu
bir depolama yapilmaktadir. Bu (lke icin
bu ¢ok buylk bir kayiptir. Enerji konusunda
(petrol, metal, hammaddeler) yurtdisina
bagl durumdayiz. Geri donlsim lkenin
cok buylk cari agigini kapatabilecek bir
konudur! diye konustu.

18. Meslek Komitesi’'nden Burcu Basar Akgiin
de atiklarla ilgili yasanan sektorel sorunlari
dile getirdi.

20. Meslek Komitesi Baskan Yardimcisi
Cemallettin Catalbas ise “Akaryakit tim
dinyada en adil vergilendirme arac
olarak kullanilir. istasyonlar bu acidan cok
onemlidir. Bir istasyonun kurulugs maliyeti 1
milyonu geciyor. Ulkemizde artan fiyatlarin
baskilama politikalarini biliyoruz. Sektoru
denetim altina almadan yapilan uygulamalar
haksiz rekabete neden oluyor.” dedi.

Toplanti komite Gyelerinin
degerlendirmelerinin ardindan sona erdi.

ismet Durak

T | ——
,

Ozgiir Karakas
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KOSEMUSULDAN NAKLIYECILER SITESINE ZIYARET

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Késemusul,
Yénetim Kurulu Uyeleri ile birlikte Tir Parki ve
Nakliyeciler Sitesi'nde faaliyet gosteren firma
temsilcilerine ziyarette bulundu.

Sakarya'ninekonomik degerlerinin hergecen
glin arttigini vurgulayan Bagkan Késemusul,
Uyelerin islerine simsiki sarildigina sahit
olmaktan duydugu memnuniyeti dile getirdi.

Sakarya Buyliksehir Belediyesi ve Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 6rnek bir
kiimelenme calismasi ile hayata gegirilen Tir
Parki ve Nakliyeciler Sitesi kisa stire 6nce elim
bir hadise yasamisti. Sitede faaliyet gosteren
firma temsilcilerini Yonetim Kurulu ile gezen
Baskan Mahmut Késemusul, Oda uyeleri ile
sohbet etti, sorun ve taleplerini dinledi.

Sakarya'nin son zamanlarda tretim, istihdam
ve ihracatta 6nemli basarilara imza attigini

belirten Baskan Kdsemusul, “Sakarya’'mizin
ekonomik degerlerihamdolsun giin gectikce
artiyor. Bunda sehrimize katki veren her
Uyemizin payi var. Her birine ¢ok tesekkiir
ediyorum. Referandum bitti, hedeflerimiz ve
daha yapacak ¢ok isimiz var. Burada bulunan
Uyelerimizin de islerine simsiki sarildigina
memnuniyetle sahit oldum. Allah islerimizde
kolaylik ve bereket versin” ifadelerini
kullandi.
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EV VE IS YERLERINIZE

OZEL UYGUN ILETISIM
COZUMLERI...

MYFI ILE EVLERE VE

IS YERLERINE

TAMAMEN KOTASIZ,
YUKSEK HIZDA INTERNET

MYVOIP HIZMETLERI ILE
YUKSEK TELEFON
MALIYETLERINIZDEN
KURTULUN.

m y F'PW myvoip



Fiber alt yapimizi
her gln buyutuyor ve yeniliyoruz

Size en uygun internet Myfi'de

Telefon hattina ihtiya¢c duymaksizin internet erisimi.
Musterilerimizden hicbir taahhut istemiyoruz.

Istediginiz zaman 6deme yapip internetinizi kullanabilir,
istemediginiz zaman 6deme yapmaz kullanmazsiniz.

internet paketlerimizde limit, kota, adil kullanim kotasi gibi
uygulamalar bulunmamaktadir.

MyFi fiber internetin Ucreti pesin 6denir. On 6demeli internet
sisteminde kullanacaginiz internetin Ucretini 6nceden dder,
1-3-6-12 aylik 6deme yapabilirsiniz.

Myvoip abonelerinin ihtiyaclarini anlar ve

bu dogrultuda ¢cozimler sunar.

Mevcut numaranizi Myvoip’e taslyin ya da

Sabit bir numara edinin.

Departman ve dahililerinizi olusturun.

Isterseniz sabit telefon, isterseniz cep telefonunuzdan kullanin.
Email ile faks gonderin ve alin.

SMS, sesli mesaj gonderin.

Pahali santral cihazlarindan kurtulun.

www.myfi.com.tr
0 264 440 00 00
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SAKARYA'NIN GELECEGINI DUSUNUYORUZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Tim
Sanayici ve isadamlari Dernegi Sakarya Sube
Bagkani Ahmet Olmez ve Yénetim Kurulu
Uyelerinden olusan heyeti agirladi.

SATSO Yénetim Kurulu Uyelerinin  de
bulundugu iade-i ziyarette konusan Baskan
Koésemusul, “Bugiin diinyada buyuk bir
rekabet var. Biz biirokratik zorluklarla birlikte
micadele ediyor, rekabet etmeye gayret
ediyoruz. is diinyasi olarak iiretim ve gelisme
adina tizerimize diiseni yapacagiz. Ulkemizin
cok calisan bir is dlnyasina ihtiyaci var.
Glclu ekonomi kaliteli demokrasiye en kisa
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zamanda kavusacagiz. 2023 hedeflerimize
dogru hizla ilerleyecegiz. Bu ilerlemede
Sakarya lokomotif bolgelerden biri olma
yolunda ilerliyor. Potansiyeli  yiksek,
gelecee hazirlanan  sehrimizin  tim
sektorlerinde cevre ve insan odakli 6rnek
calismalar hayata gecirerek Sakarya'mizi
Milli Uretimler ve Otomotiv Sehri, Tiirkiye'nin
yildiz sehri hiviyetine ulastiracagimiza
inaniyoruz. Iste bu yiizden Sakaryamizin
hedeflerini, gelecegini dislntyoruz. Milli
degerlere sahip bir ilimiz var. Biz SATSO olarak
ekip calismasi ile Ustesinden gelinmeyecek
bir sorun olmadigini distinlyoruz. Tim
paydaslarimizla birlikte calismaya, tiretmeye

devam edecegiz” ifadelerini kullandi.

Tiim Sanayici ve isadamlari Dernegi Sakarya
Sube Baskani Ahmet Olmez, SATSO’nun
bitlin sanayici ve is adamlarini kapsayan
biyik bir sivil toplum kurulusu oldugunu
ve birlikte ilimize katma deger saglamak
adina calismalar yapmak istediklerini
belirtti. Olmez, “Sakaryada is dinyasi
temsilcileri olarak SATSO ile isbirligi ve
ortak calismalardan memnuniyet duyariz.
Bu dénem hem ilkemiz hem ilimiz icin
kalkinma ve icraat vaktidir” diye konustu.




Sosyal Giivenlik Kurumu il Miidiri Erhan
Cavus, Sosyal Guvenlik Haftasi dolayisiyla
SakaryaTicaret ve Sanayi Odasi'ni ziyaret etti.

il Midiri Erhan Cavus'u Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Nadir Oztiirk ve Yoénetim
Kurulu Uyeleri misafir ederken séz konusu
bulusmada, ilimizistihdam ve sosyal gtivenlik
calismalari  hakkinda degerlendirmelerde
bulunuldu.

Sosyal guivenligin 6nemine deginen SATSO
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Nadir Oztiirk,
SGK Haftasini kutlayarak ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirirken, tim kurumlarla
diyalog ve pozitif iletisim halinde olduklarini
belirterek bu cercevede Sosyal Giivenlik il
Muddrligu ile de isbirligi ve iletisim icinde
olduklarini vurguladi.

Ulke genelinde ve Sakaryada kayit disi
calistirma oraninin  yaklasik  %33’lerde

SAKARYA [l

oldugunun bilgisini veren Cavus, bu oranin
en fazla tarim sektériinde oldugunu, hizmet
sektortinlin de tarimi takip ettigini belirtirken
alinan tedbirler ve iSG calismalari neticesinde
insaat sektoriinde kayit disiigin azaltildigina
dikkat ¢ekti. Cavus, “Surdurilebilir bir sosyal
glivenlik sistemi Ulkenin gelecegdi acisindan
onemlidir” dedi.

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi * 45 [l



SAKARYA H

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Késemusul, Sakarya
PTT Bagmidird Yilmaz Demir ve Mudir
Yardimcisi Nuri Kirsant makaminda agirladi.

Adapazari PTT Merkez MudurlGgi'nin
calismalari  hakkinda bilgi veren PTT
Bagmidird  Yilmaz Demir,  kurumsal

faaliyetlere agirlik verdiklerini dile getirerek
vatandasin ihtiya¢c duydugu hizh ve etkili
iletisimi saglamak adina gayret ettiklerini
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belirtti.

SATSO Meclis toplantisi dncesinde meclis
Uyeleri de seyyar PTT aracini inceleyerek
Basmiidir den bilgi aldilar.

Mobil PTT uygulamasi ile “ihtiyacinizin
Oldugu Her yerde Mobilptt” Slogani ile
hizmeti insanlarin ayagina go&tirmenin
mutlulugunu yasadiklarini ifade eden Demir,
seyyar PTT aracinin sehirde ihtiya¢ duyulan

tim bolgelerde PTT hizmetlerini karsiladigini
ifade etti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Koésemusul ise
Mobil PTT uygulamasinin insanlarin ve
ozellikle giin icerisinde subelere gitme
firsatt bulamayan ticaret erbabini oldukca
rahatlatacagini ifade etti.




TURKIYE'NIN

BUYUK SANAYi KURULUSU

istanbul Sanayi Odasi tarafindan her yil gelistirilerek
surdirilen Turkiye'nin ilk 500 Biylk Sanayi Kurulusu
arastirmasinin 2016 yili sonuglari aciklandi.

istanbul Sanayi Odasi (iSO) tarafindan geleneksel hale gelen
Turkiye'nin ilk 500 Buyuk Sanayi Kurulusu arastirmasinda
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas! Uyesi 26 firma yer ald.

Konu ile ilgili degerlendirmede bulunan Sakarya Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut Késemusul,
“ilk 500 biyik firma siralamasinda merkezi Sakarya'da

arastirmasina gore Turkiye'nin ilk 500 en buyuk firma
siralamasinda yer alan firmalari basarilarindan dolayi
kutladi.  Késemusul,  “Sakarya’'mizda isletmelerimiz
uluslararasi ekonomi piyasasinda énemli birer rakip haline
geldi. Kurumsal ve vizyon sahibi firmalarimizin artmasi igin
onceligimiz olan nitelikli istihdam ve Ar-Ge calismalarimiz
devam ediyor. Bugiin baktigimizda daha ¢ok ¢alisma daha
¢ok Gretme zaman.” ifadelerini kullandi.

. " . . .
olan 9 flrma (1'i Kamu), §ube5| §?hr|m|zde olan 17 firma da 2016 | 2015 Firma adh iL
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Uyesi olarak yer ald1. = = : :
. L . 25 24 Turk Traktor ve Ziraat | Sakarya' da subesi var.
Baskan Kosemusul, “Sakarya’'mizi, Turkiye'nin en fazla Makineleri A.S.
ihracat yapan illeri siralamasinda ilk 5% tasima hedefimiz ER Semakrt Guk S, ve | Sl de s v
dogrultusunda hizli ve gayretli ilerleyisimiz siriyor. 67 o4 Tic. AS.
Sakarya’'miz ve Ulkemizin gelismesi icin azmimiz hic 0| o1 [ ASAS Aliminyum San. ve | sakarya' da subesi var.
tikenmeyecek. Firmalarimizin Turk ekonomisi adina Tic. AS.
énem tasiyan bdyle bir calismada elde ettikleri basari da 85 84 | Goodyear Lastikleri T.A.S. Sakarya' da subesi var.
gururumuz oluyor. dedi ) 97| 108 Koksan Pet ve Plastik | Sakarya' da subesi var.
Baskan Mahmut Kdésemusul, Istanbul Sanayi Odasi’'nin Ambalaj San. ve Tic. A.S.
. . . . . o . 140 94 | Noksel Celik Boru Sanayi A.S. | Sakarya' da subesi var.
Istanbul Sanayi Odasi'nin (ISO) "llk 500 Buyuk Sanayi —— ; -
" . X 141 77 Progida Tarim Urlnleri San. | Sakarya' da subesi var.
Kurulusu 2016 Yili Raporu"na gore listede yer alan veTic. AS.
Sakarya“ﬁrmalar §6y|e Federal Mogul Powertrain | Sakarya' da subesi var.
149 187 .
Otomotiv A.S.
29| | A0 e el E 188 | 105 | Durak Findik San. ve Tic. A.S. | Sakarya' da subesi var.
6 15 T?yqta Q7 Sl | Sl 196 | 177 | Merkez Celik San. ve Tic. A.S. | Sakarya' da subesi var.
Turkiye A.S. -
69 75| Gl GRS SAKARYA 252 | 289 /S\lrgmagrup Icecek San. veTic. | Sakarya' da subesi var.
Otokar Otomotiv ve | SAKARYA N ; K
71 79 VTR SRR AG 74| 372 Camsan Entegre Agag San. | Sakarya'da subesi var.
veTic. AS.
113 133 _\If?cze;l\(lSOtomotlean SEILYR | | Sl 292 | 316 | Elvan Gida San. ve Tic. A.S. Sakarya' da subesi var.
170 | 152 | Tirsan Treyler San. ve Tic. AS. | SAKARYA 348 - %izk“geta' MBI S | SRR s
G0 || 15 || Bl Gt S, veie, 25 A B-Plas Bursa Plastik Metal | Sakarya' da subesi var.
194 | 405 Toyota Boshoku Tirkiye | SAKARYA insaat  Enerji Madencilik
Otomotiv San. ve Tic. A.S. 368 | 387 | Jeotermal  Turizm  Sivil
307 | ass Daikin Isitma ve Sogutma | SAKARYA ?avzuhk v T SR e
Sistemleri San. Tic. A.S. I8 25,
Teknopanel Cati ve Cephe | Sakarya'da subesi var.
409 | 392 | Panelleri Uretim San. ve Tic.
KAMU AS.
415 ) TUVASAS-Tiirkiye Vagon | SAKARYA 471 Akpa Altiminyum San. ve Tic. | Sakarya' da subesi var.
Sanayi A.S. “| As.
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SAKARYA MILLI DEGERLERIYLE ANILAN BIR SEHIR OLMALIDIR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut K&semusul, AK
Parti Adapazan ilce Baskani Mustafa Ak ve
Yonetim Kurulu'nu makaminda agirlad.

SATSO Yénetim Kurulu Uyelerinin de
bulundugu nezaket ziyaretinde ilce Baskani
Mustafa Ak, “16 Nisan halkoylamasi
Ulkemizin gelecedi icin nemliydi. Milletimiz
gerekli destegi sandikta gosterdi, evet
oyu sandiktan cikarak milletin karar oldu.
Bu silirecte devlet ve milletin bekasi icin
sagduyulu hareket ettiginiz icin tesekkir
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ederiz. Bu sirre¢ devletle milleti daha ¢ok
yakinlastiracak.” dedi.

SATSO Yoénetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul ise “Diinyada c¢ok rakibimiz
var. Burokratik olarak esit sartlarda
rekabet edebilmek bizim icin 6nemli ve
biz is dlnyasi olarak bunun icin gayret
gosterdik. Mevzuatlara takildigimiz zaman
hedeflerimize ulasamiyoruz.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
hedeflerimiz  dogrultusunda  ¢alismaya

devam ediyoruz. Biz milli degerleriyle anilan
bir sehir olmalyiz. Milli Uretimin merkezi
olarak diinyaya sesimizi duyurmaliyiz. Bunu
hep birlikte yapabiliriz.  Sanayisi, ticareti,
tarimi ve turizmi ile milli degerlere katki
saglayacak tim argiimanlar elimizde var. Biz
bu potansiyelleri cok iyi degerlendirmeliyiz.
Ornegin yerli oto (retimi konusunda
Sakarya'nin Uretimi ve ev sahipligi bu
anlamda ¢ok 6nemli. Bu konuda tim sehir
birlikte hareket etmeli ve tek ses olmaliyiz”
ifadelerini kulland.




SAKARYA ll

NITELIKLI ISTIHDAM ICIN KOKLU COZUMLER URETIYORUZ

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi ve I
Milli  Egitim  Madirlagi'nin  egitimde
markalasmaya yonelik calismalari devam
ediyor.

SATSO Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut
Késemusul, il Milli Egitim Mdirii Pervin Tore,
SATSO Yénetim Kurulu Uyeleri, il Milli Egitim
Mudurlagi Proje Ekibinin katilimi ile nitelikli
istihdam proje toplantisi gerceklestirildi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi’nda
gerceklestirilen toplantida konusan Bagkan
Kosemusul, Sakarya’nin  orta vadede
gelecegi konum itibariyle ozellikli ve
nitelikli istihdama ihtiyac duyulacagini
belirterek, “Nitelikli istihdam konusundaki
yol haritamizi kararli ve kokli ¢oziimlerle
yuriitmeye devam ediyoruz. Yeni yilda

egditim yasamina kazandiracagimiz iki meslek
lisesinden bir tanesi tematik lise oldu. Ayrica
binamizin yan tarafinda Mesleki Yeterlilik ve
Egitim Merkezimiz ile ilgili calismalarimiz
devam ediyor. Mesleki Yeterlilik sinavlan
icin yetkilerimiz cercevesinde teorik ve
uygulamali egitimleri veriyoruz. Sakarya'yi
mesleki egitimde markalastirmak icin her
tirli  potansiyele ve altyaplya sahibiz.
Nitelikli eleman yetistirilmesi de bu anlamda
onemli konu basliklarimizdan biridir. Bugiini
yasarken gelecedi insa etmek ve gelecegin
Sakarya'sini  planlamak anlaminda ciddi
bir adimdir. Orta ve uzun vadede bunlarin
getirisini alacagimiza inaniyor; Milli Egitim
Mudurimiiz Pervin Hanim ve ekibine ¢ok
tesekkir ediyorum” ifadelerini kullandi.

il Milli Egitim Miduri Pervin Tére mesleki

egitimde markalasma calismalar hakkinda
bilgi verdi. Yatinmai zihniyetinin &neminden
de bahseden Tore, “Egitim niteliginin
artirlmasi konusunda verdigi desteklerden
dolayr Baskanimiz Sn. Mahmut Késemusul'a
ve SATSO Yonetimine tesekkiir ediyoruz.
Mesleki egitim konusunda nitelik ve nicelik
anlaminda sikinti yasaniyor. Ogrencilerin
yeteneklerini anlayip c¢ocuklari ona gore
yonlendirmek amacindayiz. Tarim, turizm,
sanayi gibi butiin sektorlerde degerlerimizi
harekete gecirecek bir yatinmcr zihniyeti
yetistirmeliyiz. Nitelikli eleman yetistirmek
istiyorsak nitelikli {icret sistemini de
beraberinde getirmeliyiz”diyerek projeninbu
eksik yanlari tamamlayarak sekillenecegini
dile getirdi. Nitelikli istihdam ve mesleki
egitim projesi ile ilgili degerlendirmelerin
ardindan proje toplantisi sona erdi.

£

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi - 49 ll



SAKARVA ]

SATSO’DAN UYELERINE

100. YILA YAKISIR
KUSURSUZ IFTAR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO)
tarafindan 8 yildir geleneksel olarak
diizenlenen SATSO iftar Programi, her yil
oldugu gibi bu yil da Ramazan ayinin ilk
Cuma ginu uyeler, il protokoli ve basin
mensuplarinin katilimi ile gerceklestirildi.

Bu yil, Sehr-i Mahal'de organize edilen ve
yaklasik 2500'den fazla kisinin katildigi iftar
programina Uyeler aileleri ve ¢alisanlari ile
istirak etti.

Uyeler tarafindan benimsenen ve beklenen
SATSO Geleneksel iftar programinin ev
sahipligini SATSO Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut Késemusul ve Yonetim Kurulu
Uyeleri yapti.

Her wyil artan ilgi ve yogunluga
ragmen kusursuz bir organizasyonla
gergeklestirilen iftar programina katilan
Uyeler olduk¢a memnun ayrildilar.

SATSO 100. Yl iftar programina, Ak Parti
Sakarya Milletvekili Saban Disli, Milliyetci

Hareket Partisi Milletvekili Zihni Acba,
Garnizon Jandarma Komutan Yardimcisi
Jandarma Albay Sabri Kiiyiik, SAU Rektorii
Prof. Dr. Muzaffer Elmas, TUVASAS Genel
Midiirii Prof. Dr. ilhan Kocaarslan, MHP il
Baskani Levent Biilbiil, Sivil Toplum Orgiiti
Temisilcileri, Resmi Daire Muddrleri, SATSO
Eski Baskanlar, SATSO Meclis Uyeleri,
Meslek Komiteleri ve SATSO Uyeleri ve
basin mensuplari istirak etti.

ic ve dis béliimlerden olusan Sehr-i Mahal
adli mekanda tertip edilen program
kusursuz  organizasyonu ve nezih
ortamindan dolayi tUyelerden tam not aldi

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul, katihmlarindan dolayi tyelere
tesekkir ettigi konusmasinda sunlar dile
getirdi:

“Kardeslik ve bereket ayr olan mubarek
Ramazan-1 Serif'te olmanin mutlulugunu
hep birlikte yasiyoruz. Geleneksellesen

ve bu aksam 9'uncusunu dizenledigimiz
huzur sofralarnmizda bizlerle oldugunuz
icin sahsim ve yonetim kurulum adina cok
tesekkiir ediyorum, hos geldiniz.

Mdilbarek Ramazan'i Serif'te, kahraman
Mehmetciklerimizden gelen aci haberlerle
sarsildik. Rabbim onlar cennetiyle
cemaliyle miuserref kilsin. Aileleri ve
kahraman ordumuza sabir ve kuvvet
versin.

SATSO olarak bizler ahlaki ilkelerinden
asla 6diin vermeden dirust ticaret ve
helal kazang icin caba sarf eden, glicini
glizel Sakarya’'mizin tum Turkiye'ye 6rnek
kardeslik kiltirinden alan 100 yillik ¢cok
biylk bir aileyiz. 1917 yilinda Sumnulu
Haci Mehmet Hilmi Bey'in imzasiyla
kurulup gliniimize gelen bu glizel ailenin
bir parcasi olmaktan gurur duydugumu
ifade etmek istiyorum. Odamiz SATSO icin
emek veren, ter doken ve bugiin aramizda
olmayan tiim mensuplarimiza Hz. Allah’tan
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rahmet; hizmetini sirdiren dostlarimiza
da hayirli ve glizel bir 5mur diliyorum.

Bu zamana kadar goésterdiginiz 6rnek
caba icin siz kiymetli Gyelerimize tesekkiir
ediyor; bundan sonra yapacaginiz
calismalar icin kolayliklar diliyorum.

Yiice dinimiz Islam, is ve ticaret ahlaki icin
dirastligu, helal-haram duyarliigini, isci
ve isveren hakkina riayeti ve en 6nemlisi
de alin terine sayglyl emretmektedir.

Ticaretle ugrasan Mimin, her seyden 6nce
glivenilir kisi demektir. Efendimiz (s.a.v) bir

hadisinde s0yle buyuruyor; “Dogru sozli,
dirist ve glvenilir tacir, nebiler, siddiklar
ve sehitlerle beraberdir; kiyamet glini
Ars'in golgesindedir”

Sakarya’miz denince akla ticaret gelir. Bu
sehrin her sokaginda, her mahallesinde
ticaretin tarihi vardir. Biz, SATSO olarak
sehrimizin  tarihinden aldigi ilhamla
gelecege daha saglam ve kararl adimlarla
yurimeye, sizlerle birlikte hedeflerimize
ulasmaya devam edecegiz.

100. Ydimizin ilk iftar sofrasinda hep
birlikteyiz. 100. Yasimiz kutlu olsun. Rabbim

‘Ekonomi

birlik ve beraberlikten ayirmasin; bizleri
salih ve has kullarindan; dengeyi gozeten;
israf ve kibirden uzak olan kullarindan
eylesin diye dua ediyor ve sizleri sevgi ve
muhabbetle selamliyorum. Afiyet olsun”.

Baskan Kdésemusul’'un konusmasinin
ardindan SATSO Yénetim Kurulu Uyesi
Emrullah Terzioglu yaptigi yemek duasinin
tasavvuf musikisi ve ilahilerle renklenen
manevi havasi yogun olan aksamda birlik
ve beraberligin dnemi vurgulandi.
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BAHAR MELTEMi ESTIRDILER

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
caligmalarini yirdten Tiirk Miizigi Toplulugu
“Bahar Meltemi” konseri ile N EENEE
miizik dolu giizel bir aksam yasattilar.

SATSO organizasyonu ile Sef Hamdi itil
yoénetiminde calismalarini ylriten SATSO
Tiirk Muizigi Toplulugu iki boliimden olusan
konserde toplam 19 eser seslendirdiler.

Konsere Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasl
Yénetim Kurulu Bagkani Mahmut Kosemusul,
Meclis Baskani A. Akgun Altug, Yonetim
Kurulu Uyeleri, Eski Donem Meclis Bagkanlary;
Fethi Saroglu ve Adnan Borazancioglu,
Meclis Uyeleri ve ¢ok sayida davetli istirak
etti.

Sakarya Universitesi Kiltir ve Kongre

Merkezinde  gerceklestirilen konserin
ardindan Meclis Bagkani A. Akgin Altug,
SATSO Turk Mizigi Toplulugu Sefi SAU
Ogretim Gorevlisi Hamdi iti'le ve koronun
en kiiciik diyesine gecenin anlamina ithafen
cicek takdim etti.
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>Ekonomi

SATSO'DA 100.YIL BAYRAMLASMASI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Ramazan

Bayrami Geleneksel Bayramlasma
Toreni, SATSO Hizmet Binasi bahcesinde
gerceklestirildi.

SATSO Meclis Baskani Akglin Altug,
Yonetim  Kurulu  Baskani  Mahmut
Késemusul ve Yénetim Kurulu Uyeleri,
SATSO davetlilerini kapida karsilayarak
bayramlarini tebrik etti. 100. Yihin ilk
bayramlasma programina il protokoll ve
sehir egrafi buyik ilgi gosterdi.

COK

Torene, Vali Huseyin Avni Cos, AK Parti
Sakarya Milletvekilleri; Recep Uncuoglu,
Ayhan Sefer Ustiin, Mustafa isen ve Al
ihsan Yavuz, Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Zeki Tocoglu, TURK-IS Genel Baskani
Ergun Atalay, Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakan Yardimcisi Hasan Ali Celik, AK
Parti il Baskani Fevzi Kilig, il Jandarma
Komutani Albay Emin Dursun, AK Parti eski
Milletvekili Ali inci basta olmak Uzere il
protokolii, Sakarya Ticaret Borsasi, MUSIAD,
TUMSIAD, SASIAD, SAMIB, Milli Birlik ve
Distlince Dernediile STK Temsilcileri, Daire

ULUGECTI

o

Mudiirleri, SATSO Eski Baskanlari ve Meclis
Uyeleri, Geng Girisimciler Kurulu ile ¢ok
sayida Uye ve basin mensuplari istirak etti.

Meclis Baskani Akglin Altug ve Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Kdsemusul,
konuklarla yakindan ilgilenirken, Baskan
Mahmut Késemusul, Ramazan Bayrami'nin
birlik ve beraberligin kuvvetlenmesi adina
onemine dikkat ¢ekti. Altug ve Késemusul,
bayramin tiim insanliga huzur ve bereket
getirmesini diledi.
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SAKARYA

AVRUPA iSLETMELER AGI DOGU MARMARA ABIGEM TiCARi ve TEKNOLOJIK iSBIRLiGi PLATFORMU

Avrupa isletmeler Agi, Avrupa Birligi ile ilgili
konularda, &ézellikle KOBI dlgegindeki kurum-
lar icin 6nemli basvuru noktalarindan biridir.
Bu ag, belirgin sorulara ana dilde ve pratik
yanitlar sunmak Uizere organize olmustur. Yapi
icinde yaklasik 600 adet yerel organizasyon
bulunmakta, bu organizasyonlar yaklasik 4
bin calisani ile girisimcilere rekabetci glcleri-
ni desteklemek amaciyla hizmet vermekte-
dir. Yaklasik 4 bin calisanin birbiri arasinda
iletisim kurmak icin yapilandirilan ag lizerinde
iletisime gectigimiz KOBI'lerin bilgileri potan-

siyel isbirligi firsatlari icin yayinlanmaktadir.
Projenin amaci projeye dahil olan tim ulkeler
arasindaki ekonomik faaliyetleri gelistirmek ve
genisletmektir.

Bu baglamda, Avrupa isletmeler A& Dogu
Marmara Konsorsiyumu’'nun ortagi olan Dogu
Marmara ABIGEM yayinlanan yabanci KOBI
profillerini Turk firmalar ile paylasmakta ve Turk
firmalarin bilgilerini ticari isbirligi profil formu
olusturarak sistemde yayinlamaktadir. Ticari
ya da teknolojik isbirligi firsati arayan, disa
acllmak ve pazar payini genisletmek isteyen

firmalar Ucretsiz olarak bu hizmetimizden fay-
dalanabilirler.

Yayinlanan profiller hakkinda bilgi almak ya da
firmaniza uygun profillere ulasmak icin Dogu
Marmara ABIGEM ile iletisime gecebilirsiniz.

Dogu Marmara ABIGEM

Yelda KANPARA - ykanpara@abigemdm.com.tr
Burak CAKIR - bcakir@abigemdm.com.tr

Tel: 0262 323 08 56

Referans No: BOIT20170421002

italyan KOBI, porselen tabaklarda
kullanilmak Uzere patentli termal
plaka gelistirmistir. Geleneksel sicak
yemek taslar yerine, termal tabaklarda
sunulabilecek olup balik, makarna ve
pizza da dahil olmak Uzere her turlu
gida icin kullanilabilmektedir. Firma ev
aksesuarlar pazarinda uzman firmalar
veya bliyuk 6lcekli perakende zincirleri
ile ortaklik anlasmasi imzalamak iste-
mektedir.

Referans No: BOPL20170420001

Makine tasarim ve Uretimi alaninda
faaliyet gosteren Polonyall firma, gida
isleme sanayinde kullanilan makineler
liretmekte olup anlasma yapabilecegi
firmalar aramaktadir. Firmanin Uretmis
oldugu makineler; meyve ve sebzel-
erin yikama, siralama, teknolojik tasima
islemlerini yapabilmekte ve ayri ayri
dondurulmus ve tanelenmis gida ko-
nusunda hizmet sunabilmektedir.

Referans No: BOKR20170412001

Yazilim, multimedya teknolojisi ve cihaz
baglantisi gelistiricisi ve tedarikgisi olan
Koreli firma radyoaktif, elektromanyetik
alanlar, mor 6tesi isinlar, sicaklik nemi
ve benzeri kisisel cevreyi izleyen bir
Griin gelistirmistir. Uriini akilli bir tele-
fona baglarken musteri cevreyi 6lcebilir
ve zararli maddeleri 6nleyebilmekte-

]

"

dir. Firma, dagitim anlagmasi uyarinca
Uriin satisi icin  Avrupa distrib(tori
aramaktadir.

Referans No: BOPL20160405003

Polonya'da vyerlesik Kuzey Dogu
merkezli olan firma yurt icinde ve yurt
disinda tasimacilik ve nakliye hizmeti
konusunda faaliyet g0Ostermektedir.
Firma ulastirma ve nakliyat konusunda
sunulan hizmetlerle ilgilenen firmalar
ile anlasma yapmak istemektedir.

Referans No: BRRS20160413001

Sirbistan'da yerlesik firma, organik ve
organik olmayan bireysel hizli donmus
meyveler tedarik edebilecegi Ureticiler
aramaktadir.

Referans No: BRBE20170308001

2010 yilinda kurulan Belgikali firma,
tugla ve har¢ magazalarina, restoran-
lara ve isletmelere, ozellikle cografi
konum uygulamalari araciliiyla, in-
ternet kullanarak ayak izi olusturan
“web'den magazaya” ¢ozimleri sunuy-
or. Firma, markalara ve acentelerine
web sitelerinde ve mobil uygulama-
larda magaza bulma siteleri olusturup
uygulamaktadir. Firma bir satin alma
anlasmasi icin web pazarlamasini veya
dijital ajanslari hedeflemektedir.

Referans No: BRCZ20170419001
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Paketleme sistemlerinde deneyimli
Cek bir firma, Orta ve Dogu Avrupa
pazarinda temsil edilecek bir girisim
icin otomotiv, elektronik ve endustri-
yel otomasyon icin paketleme veya
alet sistemleri alaninda aktif yeni
bir endustriyel ortak arayisindadir.
Sunulan isbirligi yalnizca satislar ko-
nusunda dedgil, ayni zamanda ticari bir
acentelik sozlesmesi uyarinca teknik
servisler (tam 6lcekli temsilcilik) icin de
hedeflenmektedir.

Referans No: BRRO20160513001

Gliney-Bati Oltenia bolgesinde bulu-
nan Romanyali firma, ¢evre diizenleme-
si, mimari ve yesil alanlarin planlanmasi
konularinda deneyime sahip olup, tre-
tim ve dagitim hizmetleri anlagsmalari
ile ilgilenmektedir.

Referans No: BOIT20170303002

Yiyecek ve icecek bar sayaclari liretme-
kte olan italyan firma Griinlerin dagitimi
konusunda hizmet anlagmasi imzala-
mak icin distribitorler aramaktadir.
Bar sayaclar kolay tasmnabilir, hizli
bir sekilde (1 dakikadan az) lisansli
tasarimi ve patentli kilitleme sistemi
sayesinde monte edilebilmektedir.
Uriiniin bashca avantajlari kullanim,
saglamhk ve gelecege (kiiclik boyut)
tasinabilirlik, kullanim kolayligidir.



DEGERLI BIR MADEN OLARAK ALTIN
VE FIYATININ BELIRLEYICILERI

Yrd. Doc. Dr. Suikrii CICICOGLU

ALTININ RAGBET GORME NEDENLERI

Altini  diger metaller karsisinda Ustiin
duruma getiren temel 6zellikleri asagidaki
sekilde siralanabilir:

Uretim Hacminin Sinirh Olmasi: Kullanim
alanlar cografi bolgelere ve toplumlara
gore degisiklik gosterse de altini altin yapan
degerlerin baginda sinirli Gretim hacmi
gelmektedir. Diinyanin sadece belirli bélge
ve Ulkelerinde bulunan altin yataklarinda,
sinirl bir altin rezervi bulunmaktadir.

inelastik Arz Yapisi : Altn arzinin, altin
fiyatinda meydana gelen degisikliklere
kisa vadede cevap verebilmesi oldukca
glictiir. Fiyat degisikliklerine karsi inelastik
olan altin arz, sadece bu o6zelliginden
dolayi bircok metalden ayrilmaktadir. Belli
bir Gretim kapasitesine sahip olan maden
ocaklarinda, altin fiyatlarindaki disus veya
yiikselisleri takip etmek ve fiyatlara bakarak
tiretim yapmak imkansizdir. Altin arzi diinya
borsalarindaki  fiyat ~ degisikliklerinden
ancak uzun vadede etkilenmektedir.

Ayni veya Benzer Ozellige Sahip Baska Bir
Metalin Olmayisi: Altinin bir diger 6zelligi,
yerini dolduracak baska bir metalin bugline
kadar bulunamamis olmasidir. Gerek fiziksel
gerekse kimyasal 6zellikleri incelendiginde
bu metalin, kiymetli metal grubunda yer
alan glimds ve platin gibi diger soy metalleri
dahi geride biraktigr gdze carpmaktadir.

Rezerv Araci Olmasi: Altinin diger kiymetli
metaller karsisindaki bir diger Ustunliga,
diinya Ulkelerinin  bircogu tarafindan
rezerv aracl olarak kullanilmasidir. Altin
standardinin hikim sdrdagi XIX. ylzyila
kadar para olarak kullanilan altin  XX.
ylzyilin ortalarinda uygulanmaya baglayan
altin kambiyo sisteminde 6nemli bir rol
Ustlenmis ve diinya merkez bankalarinin
tercih ettigi rezerv araglarindan biri haline
gelmistir (istanbul Altin Borsasi ve Kiymetli
Maden Sektord, 3).

Zaman icinde altin kullanim alanlarini
Ozetlersek siis esyasi olmasini takip eden
ilk kullanim altinin para olarak yani bir
degisim araci olarak kullaniimasidir. Daha
sonra Ulkelerin merkez bankalarinin
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rezervlerinde altin yer almistir. Gliniimlzde
ise yogun olarak micevherat, finansal
rezerv, elektronik endustrisi, tip, hatira para
ve madalyon alanlarinda kullaniimaktadir

ALTIN FIYATINI ETKILEYEN FAKTORLER

Altin fiyatlar uzun dénemde arz ve talebe
gore belirlenirken kisa dénemde ise
altin Gretim arzinin esnek olmamasi ve
talebe hemen cevap verememesinden
dolay1 fiyatlari daha cok talep faktori
belirlemektedir. Arz  agisindan  altin
fiyatlarini etkileyen faktorler, diinya altin
Uretim miktari, Uretim maliyetleri, altin
Ureticisi Ulkelerdeki politik ortam, merkez
bankalarinin altin satislari ve maden
Ureticisi sirketlerin vadeli satiglan seklinde
siralanabilir. Talep agisindan ise diinyadaki
ekonomik ve politik gelismeler, hisse senedi
ve doOviz piyasasindaki dalgalanmalar,
enflasyon, petrol fiyati, merkez bankalarinin
para politikalar, faiz oranlar, merkez
bankalarinin altin talebi ve alternatif degerli
madenler seklinde siralamak mimkinddr.
1971 yilindan bu yana altin piyasasindaki
gelismelere bakildiginda daha cok talep
yonli faktorlerin altin fiyatini etkiledigi
gorilmektedir

Diger finansal varliklarin deger kayiplarina
karsi riskten korunma araci olarak
kullanilmasi, altin talebinin ve dolayisiyla
altin fiyatinin aliminyum, giimds, bakir gibi
metallerin aksine sektorel gelismelerden
ziyadefinansal ve parasal gelismelere duyarl
olmasina neden olmaktadir. Altin fiyatlan
Ozellikle ABD ekonomisindeki gelismelerin
etkisi altindadir. Altin fiyatlarinin ABD dolar
cinsinden belirlenmesi ve ABD dolarinin
uluslararasi piyasalarda likiditenin biytk bir
kismini olusturmasi bu etkiyi arttirmaktadir.
ABD dolari ile altin fiyatlari arasinda negatif
bir iliski bulunmaktadir. ABD dolari deger
kazandikca altin fiyatlari diismekte, deger
kaybettikce altin fiyatlar yiikselmektedir.
Bunun yani sira ABD faiz oranlarindaki
yukselis, altin yatinmcisinin firsat maliyetini
arttirarak, altin yatinmlarinin ABD dolarina
yonelmesine neden olmakta ve altin fiyatlar
dismektedir. Altin fiyatlari ile enflasyon
orani arasinda uzun doénemde pozitif bir
iliski bulunmaktadir. Hatta bu iliskinin ABD

fiyat diizeyi ile birebir oldugu, ABD fiyat
diizeyindeki ylizde1 oraninda artigin altin
fiyatlarinda da ayni oranda artisa neden
oldudu istatistiksel olarak belirlenmistir. Bu
durum, uzun dénemde altinin enflasyonun
alim gliciinde neden oldugu azalmaya
karsi deder saklama araci olarak talep
gormesini  saglamaktadir. Bunun yani
sira altin fiyatlari ile diger yatinm araclan
ve oOzellikle hisse senetlerinin getirileri
arasinda ikame etkisinden dolayi giiclu bir
iliski varken; petrol fiyatlari ile enflasyonist
etkiden dolayi pozitif yonli bir iliski vardir.
Ulkelerin gelismislik diizeyleri de altin talebi
dolayisiyla altin fiyatlari Uzerinde etkili
olmaktadir. Gelismis Ulkelerde altin talebi
ve gelir diizeyi ile birlikte artarken, altin
ziynet egyasi olarak degerlendirilmektedir.
Buna karsilik gelismekte olan Ulkeler
de gelir distigi ya da dalgalanma
gosterdigi zaman altin talebi artmakta,
fakat gelir duzeyi ile birlikte sistematik
sekilde artmamaktadir. Parasal, finansal
ve makro ekonomik degiskenlere bagl
olarak oynaklk gosteren altin fiyatlari,
yatirimcisinin - piyasa riskinin artmasina
neden olmaktadir. Altin yatirmcisinin
piyasa riskini yonetebilmeleri, uygun risk
yonetim teknigini belirleyebilmeleri, uygun
yatirnm kararini verebilmeleri ve maruz
kalinan risk nedeniyle gereksinim duyulan
sermaye miktarini belirleyebilmeleri
icin piyasa riskini tutar olarak bilmeleri
gerekmektedir

Altin piyasa fiyatinin olusumuna etki eden
faktorlerden bazilari tahmin edilebilir ve
Olcllebilir faktorlerden olusurken, bazilarini
onceden tahmin etmek ve 6l¢mek zordur.
Ornegin; enflasyon, negatif faiz oranlar ve
politik belirsizlik gibi nedenlerle yiikselen
altinin piyasa fiyatlar, dusik ve sabit
fiyatlar, alternatif yatinm araclarindaki
yuksek getiri ve istikrarli ulusal/uluslararasi
politikalarin hikim sirdigid donemlerde
dislis gosterir. Analistlerin bircogu altinin
piyasa fiyatindaki dalgalanmalari tek bir
faktore baglama egiliminde olsalar da
altinin piyasa fiyatinin sadece bir faktoriin
etkisiyle degistigini sdylemek (altinin fiyati
Uzerinde etkili olan faktorleri her zaman
icin tam ve kesin olarak belirlemek kolay
olmadigindan) gercedi her zaman icin
yansitmamaktadir



Altn fiyati, bircok piyasa malindan farkh
olarak cok cesitli icsel (Uretim ve tiiketim
yapisinda meydana gelen degisiklikler) ve
dissal (dis diinyada meydana gelen sosyal
ve siyasi degdisiklikler) faktorlerin etkisi
altinda kalmaktadir. Ancak altinin gegmiste
bir 6deme araci olmasi nedeniyle fiyatinin
olusmasinda kendine 06zgl faktorlerde
onemli rol oynamaktadir. Tium dinyada,
altin fiyatinin sabit olmamasi ve giin icinde
cok fazla sayida degismesi nedeniyle, altin
fiyati ile ilgili analizler yapilirken; belirli bir
zaman periyodu icinde altin fiyatlarinin
seyrini takip edebilmek amaciyla Londra
Borsasi’nda belirlenen “Fixing” fiyatlar esas
alinmaktadir. Ulkenin icinde bulundugu
ekonomik duruma gore merkez bankalari
ellerinde bulunan altinin bir kismini ulusal
ve/veya uluslararasi piyasalarda satarak
dinya altin fiyatlarini etkilemektedir

Altin fiyatini faktorleri

maddelersek;
« ABDdolan

etkileyen

ABD faiz oranlari

Enflasyon oranlar

Petrol fiyatlari

Faiz oranlari

Kiirsel enflasyonist yapi

Ulkelerin gelismislik diizeyleri

Diinya altin tiretim miktari

Uretim maliyetleri

Atin iireticisi lilkelerdeki politik ortam

Maden ireticisi
satislari

sirketlerin  vadeli

Diinyadaki  ekonomik

gelismeler

ve politik

Déviz piyasasindaki dalgalanmalar
(6zellikle hisse senedi)

Merkez bankalarinin para politikalar

Merkez bankalarinin altin talebi

«  Merkez bankalarinin altin satislari
«  Alternatif degerli madenler

«  Jeopolitik yapi

«  Siyasal ve ekonomik gerginlikler

«  Spekiilatif amach altin alim - satim
islemleri

« Altin madencilik sirketlerinin altin
cikartma masraflari

Sekil 1de donem sonu yillik altin fiyatlan
verilmistir. US dolart ve Tirk Lirasi
karsilastirmasi  yapilmistir. ~ 1990-2000
arasinda US dolari Tiirk lirasina gore daha
degerli iken krizdoneminden dnce kesisme
yasanmistir. 2001'den itibaren giiniimize
kadar Tirk lirast US dolarina gore daha
degerlidir. 2015 yilinda US dolar 1.060 iken
Tirk lirasi 3.094'dr.

—t— 5 dolar

—@—TUREK lirasi

19590 1995 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Sekil 1: Donem sonu yillik altin fiyatlari
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SATSO 8. VE 26. MESLEK KOMITELERI
ISMOB FUARI'NA KATILDI
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SATSO 7. MESLEK KOMITESI'DEN
SEKTOR TOPLANTIS

Yaklastk 40  katilimciin  bulundugu
toplantinin  Divan Bagkanhdini  Komite
Baskani Dogan Catalbas gerceklestirirken
AGDAS dogalgaz dagitim sirketi yetkilileri
de sektorle ilgili degerlendirme ve
bilgilendirmede bulundu.

Toplantida TSE Standartlarindaki
degisikliklerle  beraber gecilecek yeni
uygulamalarla ilgili bilgiler verdi. Ayrica
sektorde yasanan sikintilar ve uygulamalar
ile ilgili degerlendirmelerde bulunularak
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde  7.Meslek Komitesi Baskani Dogan Catalbas  firmalar arasinda ortak hareket etme karari
faaliyet gosteren ve  ¢ogunlugunu komite ve meclis Uyelerinin ev sahipliginde  z)ind..

iklimlendirme sistemleri ve sthhi  SATSO Ali Coskun Konferans Salonu’nda

tesisatcilarin olusturdugu 7.  Meslek  gerceklestirilen  toplantida  sektérdeki AGDAS ve komitenin ortak calismalarn
Komitesi sektor temsilcilerini bilgilendirme — sorunlar ve ¢céziim onerileri ile ilgili gériis  sonucu firmalarnin faydasina olacak birgok
toplantisinda meslek grubu tiyeleri ile bir  alisverisinde bulunuldu. yenilik ile ilgili de bilgiler verildi.

araya geldi.

SATSO 31. MESLEK KOMITESI ile
TEKNOKENT ISBIRLIGI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde ile istigal eden 31. Meslek Komitesi 31. Meslek Komitesinden Meclis Uyeleri;
faaliyet gosteren ve  c¢ogunlugunu Teknokent A.S. Muduiriu Prof. Dr. Tahsin  Behlil Bayrak ve Necmettin Kirik ile Komite
telekomiinikasyon ve bilgisayar faaliyetleri  Engin’i ziyaret etti. Uyesi Ahmet Sehitin katildigi ziyarette
bilisim ve telekomiinikasyon sektori ve
gelismeler ile ilgili degerlendirmelerde
bulunuldu.

Ziyarette ayrica SATSO 31. Meslek Komitesi
ve Teknokent arasinda gergeklestirilen
isbirligi ile ilgili de goris alisverisinde
bulunuldu. Meclis Uyesi Necmettin Kirik,
31. Meslek Komitesi olarak SAU TEKNOKENT
AS. ile yaptigimiz calisma neticesinde,
Odamizi  temsilen  komitemizden  bir
Uyemizin TEKNOKENT'te bulunarak
calismalari  birebir yerinde inceleyecek
olmasindan memnuniyet duyduk.
isbirligimizde bize destek olan SATSO
Yénetimi ve SAU camiasina tesekkiir ederiz”
diye konustu.
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SATSO'DA IS HUKUKU VE IS
DAVALARI SEMINERI YAPILDI
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faaliyetlerini yuriiten ve c¢ogunlugunu
saglik hizmetleri ve medikal firmalarin
olusturdugu 15. Meslek Komitesi aylk
olagan toplantisini gerceklestirdi.

Komite Uyelerinin katilimiile gergeklestirilen
toplantinin ana giindem maddesini Tibbi
Cihaz Satis, Reklam ve Tanitim yonetmeligi
neticesinde sektérde gelinen son durum
olusturdu.

Komite Uyeleri adina agiklamada bulunan
Komite Baskani Ercan Basnuh sunlari dile
getirdi:

2014 yilinda vyayinlanan Tibbi Cihaz
Satis, Reklam ve Tanitim yonetmeligi
geregince Medikal Urunlerin  satigi ile
istigal eden Uyelerimiz s6z konusu

- TIBBI CIHAZLAR
MEDIKAL FIRMALARDAN ALINMAL

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde

yonetmelik kapsaminda belirtilen sartlan
yerine getirerek Saglik Bakanliginca
ruhsatlandiriimis  ve  Yonetmeligin tarif
ettigi “Tibbi Cihaz Satis NoktasI” niteligine
kavusmustur.

S6z konusu yonetmelik ile hem Tibbi
Urtinlerin  hastalara  saglikli  yoldan
ulastirlmasi hem de bu urinlerin yetkili ve
ruhsath noktalardan satisi yapilarak haksiz
rekabetin 6nlenmesi amaglanmistir.

Mevcut yasal duzenlemeler yirirliikte
olmasina ragmen, bircok ulusal market

zincir  madazalarinda  Tibbi  amacla
kullanilmasi gereken driinlerin  Uzerine
“Tibbi Urln degildir” ibaresi yazlarak

Saglik Bakanligi’'nin Griin veri tabanina
kaydettirilmeden satisinin yapildigi medikal
Urtin ticaretiyle istigal eden Uyelerimiz

tarafindan tespit edilmis ve Urlin Saglk
Bakanhgi'na iletilmis, ancak bir sonug
alinamamistir.

Eczanelerin hem ila¢ hem de tibbi malzeme
satabiliyor olmalar ayrica recete edilen
tibbi Urlnlerin  hasta tarafindan genel
aliskanlik geredi 6nce eczaneden talep
edilmesi, sadece medikal {iriin satabilen tye
firmalarimiz agisindan haksiz bir rekabet
unsuru olusturmakta ve ciddi zafiyete
sebep olmaktadir.

Medikal Grln ticareti ile istigal eden
Uyelerimizin madduriyetinin giderilmesi
amaciyla ilgili kurumlarla SATSO Yonetim

Kurulumuzun da destegi ile iletisime
ge¢mis durumdayiz.  TOBB'dan da destek
bekliyoruz.

MESLEK KOMITELERI ~ MESLEK KOMITELERI

SATSO 7. MESLEK KOMITESI VE FATIH EML'DEN
ARA ELEMAN SORUNUNA COZUM

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi blinyesinde
faaliyet  gosteren ve  cogunlugunu
iklimlendirme  sistemleri ve sihhi
tesisatcilarin olusturdugu 7. Meslek Komitesi
Fatih Endustri Meslek Lisesi'ne anlaml bir
ziyaret gerceklestirdi.

Komite Baskani Dogan Catalbas ve komite

tyeleri; lisenin 9. sinifinda 6grenim goren
ogrencileri ziyaret ederek okulun tesisat
bolimiine gereken her tlrli destegin
verilecegine dikkat cektiler.

Konu ile ilgili degerlendirmelerde bulunan
SATSO 7. Meslek Komitesi Bagkani Dogan
Catalbas, “Fatih Endustri

Meslek Lisesi

onlimiizdeki egitim yilindan itibaren Ciraklik
okulu hizmeti de verecek. Ogrencilerin
ciraklik okulu icin kayit yaptirmasi halinde,
9. Siniftan itibaren haftada 2 giin, 10.11.12.
siniflarda haftada 1 glin okula gidecek,
diger glnlerde isletmelerde calisabilecek.
Boylelikle kendi ara elemanimizi kendimiz
yetistirecegiz, hem ciraklik okulu okuyup,
hem liseyi bitirip, hem de isyeri agcma
ruhsatina sahip olacaklar. Tesisat motor
makine metal bélimleri icin ayni uygulama
yapilacak. Ara eleman ihtiyacinda ciddi yol
kat etmis olacagiz” dedi.

Meslek Lisesinin Ciraklik Okulu bolimiine
giden 6grenciler okula 1 glin giderek 4 yil
boyunca mezun olana kadar diger glnler
sirketlerde calisarak hem gelir elde etmis
olacaklari gibi ayrica lise diplomasina,
ustalik belgesine, isyeri agma yetkisine
sahip olacaklar. Okul ise bu 6grencilere SGK
ve maas destegi saglayacak.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
faaliyet goOsteren ve  cogunlugunu
telekomiinikasyon ve bilgisayar faaliyetleri
ile istigal eden 31. Meslek Komitesi Uyeleri,
Sakarya Ticaret il Midiri Mitat Onay ve
Tuketici Hakem Heyeti Baskanlari, yetkilileri
ve THHde SATSOdan gorevlendirilen
Uyelerle bir araya geldi.

Ev sahipligini 31. Meslek Komitesi Baskani
ibrahim Arabul, Meclis Uyeleri; Behliil
Bayrak, Necmettin Kirik, Komite Baskan
Yardimaisi Enes Sevindik ve Komite Uyesi
Ahmet Sehit’in yaptidi toplantida Tiketici
Hakem Heyeti uygulamalar konusunda

W
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degerlendirmeler yapildi.

Toplantida  0zellikle  telekomiinikasyon
sektoriinin temsil eden Uyelerle yapilan
istisarelerde Uyelerin cep telefonu gibi
Uriinlerde kestigi faturada distribGtor
kasesinin de yer almasinin daha uygun
olacagi vurgulandi. Fatura bilgilerinin
detayll bir sekilde olmasi gerektigi
konusunda Uyeler uyarildi.

Toplanti ile ilgili degerlendirmede bulunan
31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Behliil Bayrak “Uyelerimizin talebi tizerine
Tuketici Hakem Heyeti Baskanlarn ve
Ticaret il Midirimiizle gerceklestirdigimiz

toplantimiz oldukca verimli gecti. Sektorel
anlamda ticari yasamimizi olumlu ve
olumsuz etkileyen konulari tim hatlar ile
degerlendirdik. Bilgi aldik, istisare ettik. Bu
anlamda sektérimiz agisindan cok faydal
oldu. Katilan Uyelerimize ve konuklarimiza
tesekkir ediyor, bizlere bu imkani sunan
SATSO Yonetim Kurulumuza tesekkir
ediyoruz. 31. Meslek Komitesi olarak hem
Uyelerimizin sektorel sorunlarinin ¢éziilmesi
hem de tiiketicilerimizin magduriyetlerini
gidermek adina elimizden gelen gayreti
gOstermeye devam edecegiz. " dedi.
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MOBILYA VE BEYAZ ESYADA KDV INDIRIMINI
DEGERLENDIRDILER

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi buinyesine
faaliyetlerini strdlren ve ¢ogunlugunu
beyaz esya ve mobilya sektor temsilcilerinin
olusturdugu 8., 9., ve 26. Meslek komiteleri
aylik olagan komite toplantilarinda OTV ve
KDV indirimi uygulamasini degerlendirdiler.

ilimizde mobilya ve beyaz esya sektériini
SATSO biinyesinde temsil eden 8., 9. ve 26.
Meslek komitesi aylik olagan toplantilarini
gerceklestirdi. Toplantilarin ana glindem
maddesini piyasayl canlandirmak icin 3
Subat'ta hayata gecirilen Katma Deger
Vergisi (KDV) ve Ozel Tiiketim Vergisi (OTV)
indirimlerindeki stre uzatiminin etkileri

olusturdu. Mobilya ve beyaz esyadaki
KDV ve OTV indirimini eylil sonuna
kadar uzatilmasinin sektériin canlanmasi
acisindan 6nemine degindiler.

OTV ve KDV indiriminin tiiketicinin
erteledigi satin alma kararini 6ne ¢ektigini
belirten komite Uyeleri, indirimin devam
etmesinin Ozellikle yaz aylarinda yeni
ev kuracaklar agisindan tiiketimin daha
da artmasina olanak sadlayacagini ve
dolayisiyla tuketimin ithalata gitmeyerek
Turkiye'de kalacagini pazarin canlandigini
ifade ettiler.

SATSO 8., 9. ve 26. Meslek komiteleri
mobilya ve beyaz esya sektoriindeki indirim
stresinin yil sonuna kadar uzatilmasinin
pazarl buyutmeye devam edecegini
de belirterek tlke ekonomisine olumlu
katkilarinin bagladigini ve ilerleyerek devam
edecegini ifade ettiler.

Toplantilarda konusan komite uyeleri
“Hukimetimize ticareti canlandirmak adina
bu iki buyik sektorde yaptiklari ¢alismalar
icin tesekkir ediyoruz. Nezdimizde buylk
bir memnuniyetle karsilandi” ifadelerini
kullandi

SATSO 20. MESLEK KOMITESI'NDEN
ISBIRLIGI ZIYARETLER|

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
faaliyet gosteren ve cogunlugunu Petrol
Urinleri Ticareti ile istigal eden firmalarin
olusturdugu 20. Meslek Komitesi Il Saglik
Mudurligu ve AFAD’ ziyaretlerde bulundu.

SATSO Yénetim Kurulu Uyesi Emrullah

Terzioglu nezaretinde  gerceklestirilen
ziyaretlere 20. Meslek Komitesi'nden Meclis
Uyeleri Ali ihsan Bakim ve Serkan Ozciftci ile
Komite Uyeleri; Berat Sirinat ile Cemalettin
Catalbas istirak etti.

Sakarya Valiligi il Afet ve Acil Durum Miiduirii

Huseyin Kaskas ve il Saglhk Midiirii Dog. Dr.
Aziz Ogitli'yli makamlarinda ziyaret eden
SATSO 20. Meslek Komitesi heyeti benzin
istasyonu calisanlarina yonelik ilk yardim

seminerleri  diizenlenmesi  konusunda
isbirligi ile ilgili degerlendirmelerde
bulundular.
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ATSO EGITIM CALISMALARINA

DEVAM EDIYOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelere
yonelik egitim programlarina devam ediyor.

SATSO biinyesinde calismalarini yiriiten 13.
Meslek Komitesi organizasyonu ve Arifiye
Halk Egitim Muadirlagi isbirligi ile “ileri
Diizey Excel Egitimi diizenlendi. Uyelerin
yodun ilgi gosterdigi egitim 5 giin slreyle
devam etti. Katilimin Ucretsiz oldugu ve

Arifiye Halk Egitim Merkezi Bilgisayar
Laboratuvarinda  dilizenlenen  egitim,
editmen Emine Abacioglu gozetiminde
gerceklestirildi.

13. Meslek Komitesi'nin  onciliginde
diizenlenen diger bir egitim programi da
“Yonetici Asistanhgr Egitimi” oldu. Egitmen
Serap Aydar gozetiminde gerceklestirilen

egitimde; Yonetici asistani nedir?, Yonetici
asistaninin temel goérev ve sorumluluklari,
yOneticiyi tanimak, yoneticiyi temsil etmek,
zaman yonetimi, inisiyatif kullanmak,
randevusuz gelen ziyaretciler, yazarken
nelere dikkat etmeli, kayit tutmak,
dosyalama modelleri ve verimli toplanti
dizenlemek konularinda  katihmcilara
detayl bilgiler verildi.

MEDIKAL FIRMALAR SORUNLARI
SATSO'DA MASAYA YATIRD

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi blinyesinde
faaliyet gosteren ve ¢ogunlugunu medikal
firmalarin olusturdugu 15. Meslek Komitesi
SGK anlasmasi yapan medikal firmalarin
sistem kullanimina yénelik  sorunlarini
masaya yatirdi.

Sosyal Glivenlik kurumuyla sézlesme yapan
firmalarin sistem kullaniminda yasadiklari
sorunlarin istisare edildigi ve sistem
hakkinda bilgilendirme yapilan bir toplanti
dizenlendi.

Toplantiya SGK il Midirt Erhan Cavus,
15. Meslek Komite baskani Ercan Basnuh,
Komite ve Meclis Uyeleri ile medikal firma
yetkilileri istirak etti.

Toplantida konusan 15. Meslek Komitesi
Baskani Ercan Basnuh sunlan dile getirdi:

“15. Meslek grubu icinde 6zellikle medikal
firmalarini ilgilendiren 2014 yilindan beri
devam eden sire¢ var. Bu siirecle alakah
hepimiz degisik gruplarla bu calismalari
ortak olarak yurittiik ve ¢alismalarimizi bu
noktaya kadar getirdik. Birtakim egitimler
alarak ilgili yasanin ©6ngdrmis oldugu
fiziki sartlan olusturarak bir egitim sureci
gecirdik. Bu egitim silireci sonunda meslek
sertifikalarimiz olustu ve biz bu calismalari
Sakaryada 50 medikal firma ile birlikte
yaptik. Memnuniyetle soyleyebilirim
ki SATSO'nun ve meslek komitemizin
yonlendirmesiyle yaptik. Sonug itibariyle
Sakarya'da bitin firmalar medikal ruhsat
almis ve bu anlamda yasanin yasanin tarif
etmis oldugu ‘tibbi cihaz satis noktasi'ni
olusturmustur. Bu calismanin bir baska yoni

daha var. Bu calisma ayni zamanda SGK ile
optikgilerin ve eczanelerin yapmis oldugu
sozlesmeler gibi medikal firmalarn da bu
Urlnleri direkt hastalara verip bunu sistem
Uzerinden faturalandirilacaklar bir sisteme
dogru gidecegimizi bilerek bu yolculuga
basladik bugiin o noktaya geldik.

SGK il Miduri Erhan Cavus ise SGK'nin
s0z konusu sistem ve medikal firmalara
yonelik calismalari hakkinda bilgi vererek
“ Vatandaslara hizmet gotirme amaci
icerisindeyiz. 15. Meslek Komitesi ile i¢ ice
calisiyoruz, bitinlesik bir sekilde sorunlara
¢6zlim Uretmek amacindayiz. Herkes birbirini
elestirir fakat bunu bir araya gelip birbirimize
soylememek havanda su dovmekten baska
bir sey degil. Birlikte isbirligi ile sorunlarimiza
¢6zlim bulmaliyiz” diye konustu.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde

faaliyet gosteren ve  c¢ogunlugunu
iklimlendirme  sistemleri ve  sihhi
tesisat¢ilarin - olusturdugu 7.  Meslek

Komitesi, meslek grubu Uyelerine yonelik
bir piknik dlizenledi.

Poyrazlar Goli Piknik alaninda diizenlenen
etkinlige meslek grubuna baglh yaklasik 100

SATSO 7. MESLEK KOMITESI PIKNIKTE BULUSTU

Uye istirak etti.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani Mahmut
Késemusul'un da katildigi etkinlikle ilgili
degerlendirmede bulunan Komite Baskani
Dogan Catalbas, basta Baskan Kdsemusul
olmak tizere Yonetim Kurulu, Meclis, komite
ve meslek grubu Uyelerine katilimlarindan
dolayi tesekkiir etti.

& Ak

Catalbag “Uyeleri ile her zaman iletisimde
olan ve etkinlikler diizenleyen komitemiz
sektor temsilcilerimizi farkli bir platformda
bir araya getirmenin memnuniyetiniyasiyor.
Herkese katihmlarindan dolayr tegekkir
ederiz. Uyelerimize yénelik etkinlik, toplanti
ve egitimlerimiz devam edecek.” dedi.

SATSO 7. 18. VE 34. MESLEK KOMITELER
ISTISARE TOPLANTIS

I i
Higal

-y

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi blinyesinde
faaliyet gosteren ve 7. 18. ve 34. Meslek

komiteleri;  ortak istisare toplantisinda
sektorlerini ilgilendiren konular ile ilgili karar
aldilar.

SATSO 7.Meslek Komitesi organizasyonunda
yapilan toplantlya; AGDAS Genel Mudiri
Kenan Demir, insaat Miihendisleri Odasi
Baskani Hisnl  Gurpmar ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, 7. Meslek Komitesi'nden
Meclis Uyeleri; Faruk Oz ve Adem Bilgen,
Komite Uyesi Atilla Beyazhan, 34.Meslek
Komite Meclis Uyesi Kadir Savas, 18.Meslek
Komitesi'nden Meclis Uyesi Huseyin Emanet,
Sakarya Muteahhitler Birligi Uyeleri istirak
etti.

istisare toplantisi niteliginde gerceklestirilen
gorismenin ardindan bazi kararlar alindi
buna gore;

Dogalgaz projeleri 01/05/2017 tarihinden
sonra onaylatiimis binalarda, kombi
eder acik balkonda ise eskisi gibi kombi
dolabi degil, alti ve Ustl kapal boy dolap
ile kapatilmasi gerektigi, saya¢ muhafaza
kutularinin 6nlinde numaratdri ve vanasi
goriinecek sekilde seffaf dizayn edilmesi
gerektigi vurgulandi.

Kombilerin uzun omurli olmasi, yakit
tasarrufu saglamasi ve dig hava sartlarindan
etkilenmemesi adina acik mekanlar yerine
kapali i¢ mekanlarda olmasinin faydali
olacaginin dile getirildigi toplantida ayrica,

kombilerin  koyulacagi yere  mutlaka
yogusma gideriicin atik su tesisati birakilmasi
gerektigi ifade edildi.

Toplanti ile ilgili degerlendirmede bulunan
7. Meslek Komitesi Bagskani Dogan Catalbas
sunlari dile getirdi:

“Insaat asamasinda iken gériunti kirliligi
olusturmamasi  ve  estetik  gorlnti
agisindan kombilerin bacalarinin
baglanabilecegi seramik atik gaz baca
sistemleri uygulanabilir. Dogalgaz
tesisatlarinin  mutlaka sertifikali firmalara
yaptirilmasi  aksi durumda tesisatlarin
soktlrilmesi s6z konusu olabilmektedir.
Muteahhitlerin 6nce aboneliklerini yaptirip
projelerini onaylattirdiktan sonra dogalgaz
tesisatlarini yaptirmalari 6nemlidir. Projesiz
yapillan  tesisatlar AGDAS tarafindan
soktirdlebilmektedir. Muteahhitlerin
sertifikali firma ile dogalgaz agim dahil olarak
anlasma yapmasi tekrardan mdisteriden
dogalgaz agim Ucreti talep edilmemesi
gerekmektedir.  01/01/2017  tarihinden
itbaren AGDASIn yapmis oldugu Abone
baglanti islemleri, abonelik devir islemleri ve
servis kutu talepleri sadece sertifikali firmalar
tarafindan Ucretsiz olarak yapilmaktadir.
Dogalgaz tesisati topraklamalar icin bina
topraklamasi kullanilabilir” dedi.
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
faaliyet  gosteren ve  ¢ogunlugunu
sigorta aracilik hizmetleri ve finans sektor
temsilcilerinin - olusturdugu 16. Meslek
Komitesi calismalariyla Gyelerine hizmet
¢itasini yukseltiyor..

Sigorta Acentelerinin sorunlari ve meslegin
gelecegine yonelik faaliyetleri kapsaminda
“Sigorta Acentelerinin Gelecedi” konulu bir

konferans diizenledi.

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA)'nin
hizmet alanini kapsayan illerin Ticaret ve
Sanayi Odalarinin ilgili meslek komitelerinin
katilimiyla gerceklestirilen “Sigorta
Acentelerinin  Gelecegi” konulu konferans
yogun bir katiimla gerceklestirildi.

Ev sahipligini Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Uyesi Emrullah Terzioglu, 16.
Meslek Komitesi Baskani Mustafa Tekneci,
Komite Baskan Yardimcisi Fazilet Nese Akma,
Meclis Uyeleri; Ayhan Akdagci, Oktay Topcu
ve Zafer Yildinm ile Komite Uyelerinin yaptigi
konferansa ¢ok sayida sektor temsilcisi istirak
etti.

Toplanti moderatorliigiini TOBB  Sigorta
Acenteleriicra Kurulu (SAIK) Baskani Hiiseyin
Kasap yaparken Divan'da Sigorta Acenteleri
Sakarya il delegesi Zekeriya Basoglu ve
SATSO 16. Meslek Komitesi'nden Meclis
Uyesi ve Sakarya il Delegesi Ayhan Akdagci
yer aldl.

Gelecegi Parlak Ufku Acik Bir Sakarya

Toplantinin agilis konugsmasini yapan Sakarya
Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreteri Yigit
Ates Oda ve komite calismalar hakkinda
bilgi vererek sunlar dile getirdi: “Odamiz, 34
meslek komitesi ile 15 bin Uyesine, ilimize ve

Ulkemize katki saglamak adina gayretlerini
strdurlyor.  Sakarya hizla gelisen bir il.
ihracatta yiizde 269'luk bir artis ile gelecegi
parlak ufku acgik bir il olarak hedeflerimiz
dogrultusunda ¢alismalarimizi stirdirliyoruz.
Hizmetlerimiz cercevesinde en &nemli
paydaslarimiz olan meslek komitelerimizin
talepleri bizim i¢in her zaman 6nemlidir. 16.
Meslek Komitemiz de sektor adina basarih
cahgmalar yiriiten komitelerimiz arasindadir.
Konferansimizin ~ sektoériimiiz, ilimiz ve
Ulkemiz adina hayirli olsun” dedi.

Acente Sorunlari

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi 16. Meslek
Komitesi'nden Meclis Uyesi Oktay Topcu
da sigorta acentelerinin sorunlari ile ilgili
degerlendirmelerde bulundugu konusmada
sunlar dile getirdi:

“Biz acentelerin dertleri herkesin malumu
olan bir durumdur, buradaki tim katiimcilar
bu durumu iliklerine kadar hissetmektedir.
Sektoriin anayasasi olarak kabul edilen 5684
saylll kanun ile duzenlenen yonetmelikler
ciktigi glinden bu giline kadar defalarca
degisiklige ugramis ve her seferinde

umutla daha iyiye gidecedi dustindlirken
sorunlarimiz kartopu misali blyimus ve ¢i§
haline gelmistir.

Yetkisiz Sigorta Satislari

Bir sigorta acentesi olmak icin Meslek yliksek
okulunun ilgili boliminden ya da dort
yillik Universite mezunu olmak, mesleki
deneyim, SEGEM, TOBB levha kaydi gibi
aslinda sektoriin disipline edilmesi icin bizce
de olmasi gereken kurallar varken git gide
daha disiplinli olmasi beklenirken, bugiin
her yerde carsida, pazarda, fabrikada, tipgu
de, emlak¢i da, otoparklarda, oto yikama da,
tahsilat noktalarinda ve hatta canli hayvan
satan yerlerde bile pervasizca tabela asarak
sigorta satilmaktadir.

Peki sektorin icinde olmayanlar ve bu
isleri yapanlarla nasil miicadele edecegiz
iste bitiin sorun da burada baglyor. SAIK
bu konuda yetkili degil. Biz de bu noktada
hakli olarak diyoruz ki; daha fazla yetkili bir
kurum olmak icin miicadele etmeliyiz ya da
baska bir yol bulmaliyiz. Tiim aracilan bir cati
altinda bulusturmak icin calisma yapmaliyiz”
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MESLEK KOMITELERI ~ MESLEK KOMITELER
Trafik Sigortalari Onemli
Topcu konusmasinin  devaminda trafik

sigorta poligelerinin acenteler icin 6nemine
deginerek “Katildigimiz bazi toplantilarda
bazi katihmcilar trafik sigortasi satmasak
ta olur gibi, 250-300 bin Uretimin altinda
ki acentelerin kapanmasi gerektigi gibi
climleler sarf etmekte. Bir market icin ekmek
ne ise, yumurta ne ise, sit, yag, seker ne ise
biz acenteler icin de trafik sigortasi odur.
Musterimize ulasmamizi saglayan en énemli
Urindir. Ve adi sigorta olan bir Grind
satmamayl distinmek baska amaclara
hizmet etmektir. Bir diger konu belirli bir
Uretimin altinda ki acentenin kapanmasi
konusunda da acikca ifade etmek gerekir
ki bu konu serbest piyasa, ticaret kanunu
vesaire lzerinden degil bu kiglk denilen
ve tamami kanunlara uygun calisip, vergi ve
SGK kaydi olan acentelerdir. Unutmayalim ki;
her sektoriin kiicigu blyuga vardir. K¢tk
Olcekliler oldugu icin digerleri orta 6lcekli ve
blyuk olceklidir.

Sigorta Sirketleri ve Komisyonlar

Gelelim asil konumuz olan tim acenteleri
hirpalayan  komisyon meselesine. Olay
tamami ile sirketlerin bakis acilarini ortaya
koymasi bakimindan bir 6rnek olmustur.
Biz acenteler sistem icinde calisip fiyat
veren ve sonucunda aracilik eden konumda
iken sanki tek sucluymus gibi gtinah kecisi
haline getirildik. Teminati belirleyen hazine,
fiyati belirleyen sirket, suclu acente. Bizler
sirketlerin dusmani degiliz. Bizler ayni
gemide yer aliyoruz. Ve sirketler olmazsa
biz de yokuz. Tim acenteler bu bilingtedir.
Sirketler bugln tim politikalarini kendi
isteklerlerine gore belirleyip uygulattirdiklan
acenteler ile baglarini kopartmaya devam
ettikce yarin donip baktiginda isteklerini
yerine getiren bir satis ekibi degil, her
istedigini yapmak zorunda oldugu bir satici
grubu ile bas basa kalacaklardir. Bu gercek
unutulmamalidir.

Kisa Siireli Police iptalleri

Kisa sureliiptal policeleriylzinden trafikiptal
komisyonlari yine arada yok oldu. Bu konuda
bir calisma yapilmasi bizler icin énemlidir.
Oyle ki policeyi keserken cay, kahve ikram,
iptalde ikram elde var sifir. Ofislerimiz Kizilay
gibi islem gormekte. Ge¢miste oldugu gibi
bu konuda bizlerin lzerine diisen bir gorev
var ise yine yapmaya haziriz.

Sektoriin - biylmesi icin  zorunlu police
kalemlerinin artmasi dnemlidir. Bu konuda
SATSO 16. Meslek komitesi olarak SAiK'e de
sundugumuz ingaat yapimi ruhsat aliminda
All Risk sigorta zorunlulugunun getirilmesi
ile ilgili calisma yapilmasi nemlidir.

Acente Mesleki Sorumluluk Sigortalari

Bir diger konu ve aslinda “terzi kendi
sokliglinu dikemez” sdzline uyan bir durum
da Acente Mesleki Sorumluluk Sigortasidir.
Tum riskleri, tim meslekleri teminat altina
almaya calisirken kendi guvencesinin
olmadigi bir yapinin izahi olabilir mi? Bu
konu acenteler icin tek tip sézlesme kadar
dnemlidir” ifadelerini kullandi.

SATSO 16. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi
Oktay Topcu'nun konusmasinin ardindan
kirstiye gelen Acente Asist Line Genel
Mudirl Serdar Tufan olan Acente Asist Line
ve yeni bir sigorta Urlinli Trafik Sigortalarinda
Yardim hizmeti hakkinda detayl bilgi verdi.

TOBB Sigorta Acenteleri icra Kurulu (SAIK)
Bagkani Hiseyin Kasap ise dilnya ve
Turkiye'de sigorta acentelerinin  mevcut
durumu, gelecedi ve sorunlarina yonelik
¢ozlim oOneri  konusunda bir sunum
gerceklestirdi.

Diinya'da ve Turkiye'de Sigortacilik

Kasap konusmasinda yurtdisi sigortacilik
durumu ve Turkiye ile karsilastirmasina
yonelik yapilan arastirmalara deginerek
sunlari dile getirdi: “Yapilan arastirmalara
gore  Tirkiye sigortacilk  anlaminda
diinyada cok iyi yerlerde gortilmuyor. Ancak
Penetrasyon oranlarina bakildiginda Hayat
sigortalari diger (lke oranlarinda byik
yer tutuyor. Clinkii o Ulkelerde SGK yok.
Ulkemizde SGK oldugu icin hayat sigortasi
oranlan daha disiik gorilmektedir. Bu
ayrintlyl gectigimizde %66 acente Uretimi
ile Turkiye secilmis Ulkelere yakin bir oran
seyretmektedir.

Tuketiciler Acente Tercih ediyor

Sigorta satislarinda internet ve callcenter
lizerinden sigorta alimlarinin orani ¢ok fazla
degildir. Baktigimizda internet Uzerinden
alim yizde 1,1 iken callcenter {izerinden
satiglar 0,2'dir. Bu anlamda acentelerin glicu
azimsanmayacak kadar fazladir.

Sakarya Acente Sayisinda ideal

Turkiye'deki sigorta acentelerine
baktigimizda Gergek Kisi Acente Sayisi 7.392,
Tizel Kisi Acente Sayisi 8.294 ile toplam
15.686'dIr.

Ulke genelinde 30 Milyon 896 bin potansiyel
sigortall  yasamaktadir. Sakarya ilinde
393.974 potansiyel sigortali yasamaktadir.

46 bin istihdam eden sigorta sektoriinde
kapasitenin yiizde %38'i kullanilabiliyor.

Sakarya ili acente verileri incelendiginde
Gercek Kisi Acente Sayisi 66, Tizel Kisi
Acente Sayisi 79 ile toplam 145'tir. Bolgenin
acente tasima kapasitesi ise 104 ila 140
araligindadir. Yani Sakarya sigorta acente
yogunlugu konusunda sinirlar dahilindedir.
Ideal rakamlar séz konusudur” seklinde
konustu.

SAIK Bagkani Hiiseyin Kasap ayrica
Turkiye'de sigorta bilinci ve tiiketici egilimleri
incelendiginde katilimcilarin orta vadede
en fazla saglik sigortasi ve BES yaptirmak
istedikleri ve belirlenmistir. Yapilan arastirma
sonuglarina gore, geng niifusa sahip bir tlke
olmamiz nedeniyle dijital platformlardan
alisveris yapma egilimimizin son derece
yiksek oldugu ortaya c¢ikmasina ragmen
yaptirmak satin aldiklari sigorta Uriinleri icin
acenteleri tercih ettikleri ortaya c¢ikmistir”
dedi.

Kasap konusmasinin sonunda SAIK olarak
acentelerin daha fazla tiretmeleri adina her
tirli gayreti gosterdiklerini ve sorunlarin
¢6zimuine yonelik yogun caba sarfettiklerini
dile getirerek “Hepimiz ayni cati altindayiz
sorunlariniz  bizim de  sorunumuzdur.
Acentelerimizin daha fazla kazanarak
daha kaliteli isler Gretmelerini istiyor bu
dogrultuda calisiyoruz. Her bolgeyi inceliyor,
toplantilar diizenliyor, ¢ikan sonuglari yetkili
makamlarla paylasiyor ¢6ziim Uretmeye
gayret ediyoruz”” dedi.

Konferans Soru cevap bolimiinin ardindan
sona erdi.
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Cografi isaret Nedir?

Belirgin bir niteligi, int veya diger 6zellikleri
itibariyle kokenin bulundugu bir yore,
alan, bolge veya llke ile 6zdeslesmis bir
Urlinl goOsteren isaretler olarak tanimlanan
“Cografi Isaretler” tiim diinyada oldugu
gibi AB'de ve Tirkiye'de de giincelligini
surdlrmekte ve Ureticiler icin onemini
korumaktadir.

SAKARYA COGRAFI
ISARETLERLE MARKALASIYOR

Turkiye'de codrafi isaretler, 555 Sayili
Cografi isaretlerin Korunmasi Hakkinda

Kanun Hikmiinde

Kararname kapsaminda korunmakta olup,
24 Haziran 1995 tarihinde yirirlige giren
56z konusu

mevzuat uyarinca; belirgin bir niteligi, Gind
veya diger Ozellikleri itibariyle kokenin
bulundugu bir

a) Cografi sinirlan belirlenmis bir alan olmali,
b) Bu alana ait doga ve beseri unsurlardan kaynaklanan bir drin olmall,
c) Urtiniin ayirt edici 6zellikleri ile cografya arasinda baglanti olmali,

d) Uriiniin Gretimi, islenmesive didger islemlerinin:

}

- Tamami bu alanda
gerceklesiyorsa

- Tum/esas nitelikleri bu yore kaynakl

yeterli
MENSE ADI
(Isparta gulii)
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}

yore, alan, bolge veya ilke ile 6zdeslesmis
bir rlinii gésteren isaretler “Cografi isaret”
olarak

adlandinimaktadir.

Ulkemizde

adl” ve “mahrec isareti” olarak iki grupta

cografi isaretler, “mense

degerlendirilir.

Bir Urinin, “mense adi"nin sagladigi

korumadan yararlanabilmesi icin Griinlin

* En az biri bu alanda

MAHREGC iSARETI
(Adapazan |slama Kofte

« Uniiniin buradan kaynaklanmasi




Uretimi, islenmesi ve

diger islemlerinin tamaminin, sinirlan
belirlenmis bir cografialanda gerceklesmesi

zorunludur.

Uriinler ait olduklan cografi bélgenin
disinda Uretilemezler. Clnkl Griin, ancak
ait oldugu yore icinde Uretildigi takdirde
Eskisehir

Luletasl, Erzincan Tulum Peyniri, Ege

niteliklerini  kazanabilir.  Or:

Pamugu, Malatya Kayisisi.

“Mahreg isareti” nde ise, Urliniin Uretimi,
islenmesi ve diger islemlerinden en az
birinin  sinirlar belirlenmis  bir  cografi
alanda gerceklesmesi zorunludur. Uriiniin
ozelliklerinden en az birinin o ydreden
kaynaklanmasi sartiyla, yore disinda da
Uretilebilmesi s6z konusudur. Bulunduklar
cografi bolgeye ait lretim yontemlerinin
aynen kullanilmasi ve Urinin kalitesinin
ayni olmasi sarttir. Or: Adapazari Islama
Kofte, Adapazar Dartii Keskek, Isparta
Halisi, Siirt Battaniyesi, Adana Kebabi,

Corum Leblebisi, Afyon Sucugu.

Ulusal mevzuatimiz uyarinca, bir Grindn
mense adi veya mahreg isaretinin korunmasi
“tescil”ile

saglanmakta olup, s6z konusu tescil ile
555
gerceklesir. Cografi

koruma, sayih  KHK cercevesinde

isareti, tescilde diizenlenen sartlara uygun
Uretim yapan herkes kullanabilir.

Turkiye'de cografi isaretlerin tescili icin
yetkili merci Turk Patent Enstitisd’ dir.
Turk Patent

Enstitlist tarafindan s6z konusu KHK'da

Cografi isaret basvurulari,

belirtilen sartlara uygunlugu yoniinden

incelenir. inceleme sonucu uygun

bulunan bagvurular TPE tarafindan Resmi

Gazete'de ve cografi isaretin Uretim

alaninda yayinlanan bir yerel gazetede

= 9
fAb

i

‘Ekonomi

yayinlanir. Mahreg isaretlerinde buna ek
olarak bagvurunun Resmi Gazete'de ilan
edildigine iliskin bilgi ilani, yurt capinda
dagiimi olan en yiksek tirajli gunlik iki
gazeteden birinde ilan yoluyla yayinlanir.
inceleme sonucu ilan edilen ve 6 ay icinde
hakkinda herhangi bir itiraz yapilmayan ya
da itirazi nihai olarak reddedilen basvuru
tarihi
itibariyle kesinlik kazanir ve cografi isaret

Resmi  Gazetede yayinlanma
siciline kaydedilir.

KHK'ya gore cografi isaretin tescili igin
basvuru yapma hakkina sahip olanlar:

+ SOz konusu Urlintin Ureticisi olan gercek
veya tiizel kisiler,

« Tuketici dernekleri,

+ Konu ve cografi yore ile ilgili kamu
kuruluslandir.

Cografi isaret tescil basvurusunda bulunan,
Urlnlin Uretimi, islenmesi veya ilgili diger
islemleri hakkinda yeterlige sahip, yasal
kurulus bicimine bakilmaksizin herhangi
bir dernek, birlik veya benzeri 6rgitten
olusan tarafsiz bir denetim komisyonu
olusturmakla ve Cografiisaretin kullanimina
iliskin denetim raporlarini her yil Tuirk Patent

Enstitl’ ne ibraz etmekle yikumlidur.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi, 2009

Juii i

i

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi + 69 [l



Ekonomi

yilinda Tirk Patent Enstitlisi’ ne yaptigi
basvuru ile ilimizle 6zdeslesmis bulunan
“Adapazari Islama Kofte” ve “Adapazari
Dartili Keskek” yoresel lezzetlerimizi cografi
isaretle ilimize has Urlnler oldugunu
tasdik ettirmek amaciyla tescillemistir.

Tescil ettirdigimiz cografi iceriklere http://

www.turkpatent.gov.tr/TurkPatent/

geographicalRegisteredList/ linkinden
ulasilabilir.

Koruma altina alinmis cografi orijin ve
isaretler, Urlnle Urindn  yetistirildigi
ozel bolgenin cogdrafik, iklimsel, tarimsal
Ozellikleri ve insan tecriibesiyle beraber
diger konular arasinda kuvvetli bir bagin
olusumunu saglar. Uriinii orijinal yapan
kalite ve 6zel karakteristikleri olusturan iste

bu bagdir.

Bu baglamda, ilimizle adeta 6zdeslesmis

bulunan  Grlinlerin  cografi  isaretle

isaretlenmesi ve koruma altina

alinmasi kaltirel turizmimize ivme

kazandiracak, yoresel ekonomik
gelismemize katkida bulunacaktir.
COGRAFI ISARETIN YOREYE VE EKONOMIYE KATKILARI

o  YEREL URETIMI
DESTEKLER,

VE KIRSAL  KALKINMAYI

e GELENEKSEL BILGI VE KULTUREL DEGERLERI
KORUR,

e BIYO-CESITLILIGI KORUR,

e SURDURULEBILIR  VE URUN

KALITESI SAGLANIR

IZLENEBILIR

° URUN TAKLITGILIGI ILE MUCADELE SAGLAR,
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L4 BOLGENIN TANITIMINI SAGLAYARAK, TURIZME
KATKIDA BULUNUR,

(OrN: FrANSA VE ITALYA'DA GIDA TURLARI,
MUZELERI vB.)

e  MARKA SEHIRLERIN OLUSUMUNDA KATKI
SAGLAR:  ORN;GAZIANTEP -  ANTEP
BAKLAVASI;

COGRAFI ISARET KORUMASININ FAYDALARI
o URUNUN GERGEK URETICILERINI KORUR,
e TUKETICIYI KORUR,

e  URUNUN  TAKLITLERINI  ENGELLEYEREK
URUNUN SAHIP OLDUGU UN ILE YASAMASINI
SAGLAR,

e BIR ULKENIN TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINI
KORUR,

L4 BOLGESEL KALKINMAYA KATKI SAGLAR,

L4 BIR ULKENIN IHRACAT GELIRLERINDE ONEMLI
BIR YERE SAHIP OLABILIR.

10.01.2017 tarihinde yayimlanan 6769
sayll Sinai Milkiyetler Kanunu’ nunda
belirtildigi lizere Odamiz tescil ettirdigi
Cografi isaretler ile ilgili her yil Tiirk Patent
Enstitisli’ ne Denetim Raporu ibraz
etmekle yikimlidur. Bu baglamda Mayis
ayl icerisinde ilimizde faaliyet gosteren
Adapazari Islama Kofte ve Adapazari Dartili
Keskek Ureticileri gezilerek tescil ettirilen
icerige uygun Uretim yapilip yapilmadigi
konusunda denetleme yapilacaktir.

Sonug itibariyla,
dinyada oldugu gibi
guncelligini surdlrmekte ve Ureticiler icin

cografi isaretler tim
Turkiye'de de

onemini korumaktadir. Turkiye ve bazi AB

1)c2)a3)c4)d 5)a 6)b 7)c 8)a9)b 10)c 11)a 12)c 13)a14)a

Ulkeleri basta olmak Uzere diger Ulkeler
ile ortak olan ve cografi isarete konu
olan Urtnler icin en kisa zamanda tescil
yapilmasi, s6z konusu drlnlerin Gretimi
ve pazarlanmasi agisindan son derece
faydali olacaktir. Bunun yaninda belirli bir
bolgede Uretilen Urlinlerin  Gretimlerinin
desteklenmesi ve Ulke genelinde Ureticileri
cografiisaretler konusunda bilinglendirici
faaliyetlerin diizenlenmesi istihdam ve
gelir artisi saglanmasi, pazarlarda uzun
vadeli yer edinme olanaginin yakalanmasi
ve Urlnlerin tiim dilnyada tanitiimasi
bakimindan son derece 6nemlidir.

KAYNAKLAR:

1.Turk Patent Enstitlist; http://www.tpe.gov.tr/

2.Tarim B; http://www.tarim.gov.tr/ABDGM/Belgeler/
AB%20UYUM/bulten/4.pdf

3.Tiirk Patent Enstitlisii Resmi Yayinlari “Cografi isaretler
Bilgi Kitapcig”

4!Cografi Isaretler ve Ekonomiye Etkileri’, Serap TEPE-
TPE Uzmanlik Tezi

5.TC GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI “Uyum

Bulteni”

r
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“NAKIT AKISINI
YONETMENIN IPUCLARI”
SATSO'DA ANLATILDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde
faaliyet gosteren Sakarya TOBB Kadin
Girisimciler icra  Komitesi “TEB  Kadin
Akademisi” Programi ev sahipligi yapti.

Tiurk EkonomiBankasi (TEB) organizasyonuile
diizenlenen Kadin Akademileri cercevesinde
“Nakit Akisini Yénetmenin ipuglan” Atdlyesi
SATSO ve Zehra Dirim Baskanhginda
faaliyetlerini stirdlren Kadin Girisimciler icra
Komitesi destedi ile gerceklestirildi.

Toplantiya SATSO Yénetim Kurulu Uyesi

Fatma Aygin Kahya, Kadin Bankacihg
Yoneticisi Sara Hepsen, Sakarya TOBB Kadin
Girisimciler icra Komitesi Baskani Zehra
Dirim, ActionCOACH isletme Kogu Aysegiil
Aksak, TOBB Sakarya Kadin Girisimciler icra
Komitesi Uyeleri, Tiirk Kadinlar Birligi Uyeleri,
Sakarya Barosu Kadin Haklar Yetkilileri,
Kadin Meclisi Uyeleri ve cok sayida girisimci
ve girisimci aday1 kadin istirak etti.

Kadin patronlarinislerini gelistirmeye yonelik
bilgi ihtiyacini karsilama ve onlari ilham

veren basarili is kadinlariyla bir araya getirme
hedefiyle diizenlenen Kadin Akademileri
Sakarya  programi is  dinyasindaki
kadinlarin potansiyellerini daha ¢ok agiga
¢tkarmasina destek olabilmek amaciyla
finansal hizmetlerin yani sira Ucretsiz egitim
danismanlik destegi niteliginde yapild.

Toplantinin acilis konusmasiniyapan Sakarya
TOBB Kadin Girisimciler icra Komitesi Bagkani
Zehra Dirim Toplumsal temelde kadinin
yeri ve is diinyasindaki 6nemine deginerek
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sunlar dile getirdi:

“Modern ve ¢agdas Tirkiye'nin olusmasinda
kadinin yeri ve 6nemi buyuktir. Ve her
birey gibi var olan potansiyelini istedigi gibi
degerlendirme ve (ilke ekonomisine katma
deger saglamada etkin bir rol oynamalidir.
Kadinlarin is glicline katiimlan stirdrdlebilir
kalkinmanin 6nemli bir unsuru oldugu halde
isgliciine katilim oranlari erkeklere nazaran
hala dustiktir. Bugiin engelleri asabilmemiz
icin bize katki saglayacak olan paydasimiz
TEB Kadin Akademisine tesekkiir ediyoruz.
Programimizin  kadin girisimcilerimize ve
kendi isini kurmak isteyen girisimcilere
faydali olacagina inaniyorum.” dedi.

Programda Kadin Bankaciligi Yoneticisi
Sara Hepsen, ise “Artik tim diinya farkinda
ki ekonomi kadinlar isin icinde olmadan
blylyemez ve surdirilebilir bir girisim
ortaya cikmaz. Kurumsal olarak, butin
diinyada su an ekonomide kadin ve erkek
esitligi saglandigi zaman toplam kiresel
blyime milyonlarca dolar ek gelir kaynadi
saglayacaginin  farkindayiz.  Kadinlarin
su an is guclne katilim oranlari olmasi
gerekenin altinda oldugunu, kadinlarin
aslinda yaptigi isler sebebiyle gerek evde
ev isleri gerek cocuk bakimi olsun bunun
karsiiginda herhangi bir Ucret almadan
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cahstigini ve ekonomiye yeterince katkida
bulunamadiklarinin farkindayiz. Bu sebeple
biz de kadin patronlari destekleyip hep
birlikte strdurilebilir bir ekonomi yaratmak
icin gayret ediyoruz” diye konustu.

iki béliimden olusan program ActionCOACH
isletme Kocu Aysegiil Aksak tarafindan
Nakit Akisini Iyi Yénetmenin ipuclan konulu
sunum ile devam etti.

Aksak konugsmasinda “Kadin girisimcilerin

hangi konu bashginda mentorlik destedine

¥DBein farsyman by 713
Wit Bankcacrhdyros sunday maeplve

ihtiyaci varsa girisimcinin basa bir tlkeden
bir mentorle eslesip 1 yil boyunca destek
alinabiliyor. isletme sahiplerini egitmek ve
gelistirmek amaciyla diinya refahina katkida
bulunuyoruz. Eger kadin patronsaniz daima
oyunda kalacaksiniz ve ari gibi calisacaksiniz”
dedi.




| Emrah CEYLAN

Finansman Analisti

letisim@emrahceylan.com

IHRACATIN GELiSiMINE YONELiK SEKTOREL ANALiZ
VE GELECEKTEKIi BASARI

Kiiresellesen ve degisimin artik fark edilemeyecek derecede biitiinlesen diinyanin disinda kalmamak, siirekli bliyliyen
ve gelisen pazardan ya da diinya ticaretinden pay alabilmek icin firsat ve avantajlardan yararlanmak, lkeler icin
oncelikli amaclardan biri olmustur. Giintimiizde rekabet, her gecen giin etkisini daha ¢ok hissettiriyor. Verimlilik,
etkinlik ve karlihgi da kapsayan rekabet siireci, yasam standartinin ve sosyal refahin artisi agisindan énemli bir arag.
Rekabetin ekonomik gdstergeleri, biiytime, verimlilik ve yaratilan istihdam olarak ortaya ¢cikmakla birlikte pazar payi
ve karlilik orani da firmalarin rekabet edebilirlikleri ile ilgili faktérlerdir. Kiiresel piyasalarda artan rekabet ortami ve
riskler ile sikilasan finansal kosullar ihracatcilanmizin mevcut pazarlardaki hareket kabiliyetini sinirlandirmakta ve
yeni pazarlara acilmasini daha da zorlu hale getirmektedir.

Ulke ekonomisinde faaliyet ddngsii
ve sosyal vyapinin temelini olusturan
“klicik ve orta Olcekli isletmeler” icinde
bulundugumuz bu dénemde bir yandan
Ureterek ayakta kalabilme miucadelesi

verirken, dider taraftan kiresel pazar
icerisinde  siirlarin kalktig, bilgi
teknolojilerinin acimasizca rekabet

ortamini sinir 6tesine tasimakta oldugu bir
konjonktilirde; diinyanin hemen hemen
tim pazarlarinda yer alabilme olanadi ile
hi¢ bilmedigi oyuncularla rekabet etmek
zorundadirlar. Buna paralel olarak gucli
aktorlerle rekabet edemeseler bile diinyanin
her yerinde en azindan bildirisimde
bulunabiliyor, sermayesi olanlarin istahini
kabartabiliyorlar. Rakiplerin artik daha
glcli oldugu, 6grenen organizasyonlarin
daha da giclenerek piyasalarda boy
gostermesi kiresel pazarda sinirlar Gtesi
rekabeti beraberinde getirmektedir.

Makina ve Metal Esya Sektériiniin Temel
Problemleri

Makina ve Metal Egya Sektorl, sanayi
sektorleri icinde yatinm mali Greten temel
sektorlerden biri olup, imalat sanayi icinde
0zel ve onemli bir yeri vardir. Makina
ekipman ve yedek parcalarinin imal
edildigi, “mihendislik sanayileri” denilen
alt sektorlerin tamamini  kapsamaktadir.
Tum gelismis Ulkelerde buyiik 6nem verilen
ve oOncelikli sektor olarak tanimlanan
bir sanayi dalidir. Ulkemizde makina ve
metal esya sanayinin gelecege donuk
planlamasini yaparken, eristigi konumu,
son yillarda gerceklesen gelismeleri,
yapisini,  sorunlarini  degerlendirmekte
yarar bulunmaktadir. Ancak, globallesen
sanayi ortaminda dikkat ceken bir husus,

Ulkemizdeki makina sanayinin yapisinin ve
bir kisim sikintilarinin diger bazi tlkelerdeki
ile benzerlik gostermesidir.

Avrupa Birligi ulkeleri ve ABD dahil,
makina sanayinin Onciisi  konumundaki
lUlkelerde de imalatgi firmalarin genelde
KOBI yapisinda ve énemli cogunlugunun
aile sirketi niteliginde olmasi, banka kredisi
alma ve hizli bliyiime konusunda ¢ekingen
davranmalari, bu kuruluslarin bir kisminin,
ya finans bakimindan yeterli diizeyde
olmayislari, ya da global gelismeleri
go6zlemlememeleri, imal ettikleri makinalar
gelistirecek yetismis eleman istihdam
edilememesi, baz (lkelerde ve baz alt
sektorlerde firma sayisinin fazlahg ve
pazarin boltinmesi sonucu ekonomik imalat
adetlerine erisilememesi, AB (lkelerinde
dahi bankalarin KOBi'lere kredi acarken
isteksiz davranmalari gibi ortak noktalar
oldugu gbézlenmektedir.

AB Komisyonu'ndaki degerlendirmelerden
varilan sonuglardan en 6nemlilerinden birisi
de, makina imal eden firmalarin, yasamlarini
devam ettirebilmek icin, konumlarini
glclendirme  ve  satiglarini  artirma
cabasinda olmalarinin gerektigidir. Bunun
icin pazardaki talep yapisindaki degisimlere

uyum saglanmasi, yeni teknolojilerin
izlenmesi ve uygulanmasi, imalatta
kullanilan  tasarimlarin  gelistirmesi ve

yenilikcilige 6nem vermesi dnerilmektedir.
Mutfak Esyalari Sektoriiniin Basarisi

Turk mutfak esyalari sektord, metal pisirme
egyalarini kapsayan yeni donem misteri
trendlerini takip eden, kiiresel inovasyonlari
yakalayan, yerliveyabancipazarlariizleyerek
gelisen bir sektor niteligi tasimaktadir.

Turk Uretici ve ihracatgilari yerel ve kiiresel
trendleri takip etmekte ve bunlardan elde
ettikleri bilgileri kendilerini gelistirmek
ve Uretim kapasitelerini cesitlendirmek
icin kullanmaktadirlar. Gectigimiz yakin
zamanda kuresel pazarlarda cam, porselen,
seramik, metal ve plastik mutfak esyalan
arlinleri ile dikkate deger bir basar elde
etmislerdir.

Mutfak esyalan sektériinde ingiltere,
Almanya, Fransa ve italya gibi 6nde gelen
Ulkeler Turk mutfak esyalarn sektoriinin
arlinlerini tercih etmektedirler. Bu pazarlar,
Turk sirketlerinin glvenilirligine, verimlilik,
tam zamanh dagitim ve uluslararasi
standartlarla belgelenmis yiksek kalite
Urlinlerine deger vermektedir.

Tark Uranleri kiresel pazarlarda
bilinen mutfak egsyalar ticari markasi
haline gelmistir. Tirk Urinleri estetik,
fonksiyonellik, orijinal tasarim, rekabetci
fiyatlar ve zamaninda dagitim gibi
Ozellikleri ile ©6zel perakendeciler ve
dinyanin 6nde gelen market zincirleri
tarafindan taninmaktadir. Ayrica sektérde
ileri gelen Turk sirketleri, konunun énemini
kavradiklarindan dolayr Turkiye'de ve
ihracat yaptiklari Ulkelerde satis sonrasi
mdisteri  hizmetleri aglanni  (network)
olusturmuslardir. Bunlarin yaninda Tirk
sirketleri, yonetim ve Uretim yapilarini
gelistirmektedirler. Bunun i¢in uluslararasi
standartlarda Ulkelere 6zel kalite ve diger
sertifikalari da almaktadirlar.

Sektorel SWOT Analizi

Giiglii Yonler:
. Artan Uretim adetleri
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. lIcsatislarda oldugu kadar dis ticaretteki
yasanan biylime

«  Sektorde yeni oyuncularin sayisinin
artisi ile birlikte rekabetin artmasi

«  Guclu AR-GE faaliyetleri
«  Gugll yan sanayi

+  Geng ve yetismis isglicu
Zayif Yonler:

« Artan rekabetle fiyat indirimleri ve
artan pazarlama harcamalarina sebep
vermesi

. Disen kar marjlari
Yuksek enerji maliyetleri
. lIhracattaki KDV iadesindeki biirokrasi

. Ulkemizin ve markalarimizin tanitimina
daha fazla 6nem verilmesi

- Ihracattaki islemlerin fazlahg

. is glicti Gizerindeki vergi maliyetleri
Dis ticaretteki islemlerin fazlahg

Firsatlar:

«  Konut projelerinin artisinin getirdigi
artan pazar payl

«  Yeni uluslararasi elektronik ve mobilya
perakende zincirleri ile yeni satis
kanallari olusmasi

«  AB mevzuati cercevesinde yan sanayi

- KOBI'lere tesvik uygulamalari

«  Tirk Cumhuriyetleri, Afrika ve Rusya
pazarlari

Tehditler:

«  Tirkiye ekonomik gelisiminde yasanan
dalgalanmalar

- Ozellikle kiiciik ev aletlerinde ve yan
sanayide Uzakdogu ve Cin rekabeti

« Cevre ve benzeri mevzuatlar
konusunda ~ AB  uyumlulugunun
Turkiye'nin  sartlarina  ¢cok uygun
olmamasi nedeni ile getirecegi
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maliyetler.
«  Eski Dogu Blogu ulkelerdeki yatinmlar

+  Gelecekteki bilyuk esyalardaki Cin ve
Kore rekabeti

Ekonomik ve siyasi anlamda sirekli bir
degisim ve yeniden yapilanma sureci icinde
olan diinyada, gelismis ve gelismekte olan
Ulkelerde makina sektoriiniin  6zel bir
konumu vardir. Makina sektérii olmadan
sanayilesmeden bahsetmek s6z konusu
degildir. Bir Ulkenin dengeli ve istikrarli
sanayi ve ekonomiye sahip olabilmesi
glicli makina sanayinin varligi ile mimkiin
olmaktadir. Ekonomik kalkinma agisindan
cok onemli olan sektoriin Gretim ve
istihdam  buyuklukleri  sanayilesmenin
temel gostergeleri arasinda yer almaktadir.

Makina Sektor, halihazirda  yasanan
kiresellesme siirecinde Uretim, pazarlama,
ihracat, ticaret alanlarinda diinya ile

entegrasyonunu buyiik 6l¢lide tamamlamis
bir sektordir. Sektér bu alanlardaki
yeterliligini gelismis ve gelismekte olan
pazarlarin tamamina yakinina yaptigi
ihracat ile kanitlamistir. Sektdr gayri safi
yurtici hasila, imalat sanayi Uretimindeki
payi, ihracat, istihdam, rekabet edebilirlik,
yatirimlar, disa aciklilik ve makro ekonomik
blyuklikler agisindan tlkemizdeki en
onemli sektorlerden biridir.

Diger tim sektorlere sagladigi temel girdiler
g6z 6niinde bulunduruldugunda yasanan
ve yasanacak olan kuresel kirlganhklardan
makina sektoriiniin olumsuz etkilenmemesi
mimkin  degildir.  Sektorin  kiresel
rekabet ortaminda ayakta kalabilmesi
ve blyumesini siirdirebilmesi acisindan
sektorde rekabet halinde olunan (lkelerin
makina sektoriine sagladiklan desteklerin
Ulkemiz makina sektoriine de saglanmasi

son derece 6nemlidir.
Sektarel Vizyon ve Strateji

Sektor olarak kaliteli, beklentileri fazlasi
ile saglayan ve rekabet edebilir Grtinler ve
hizmetler sunulmasi sonrasinda Uretilen bu
Urtinlerin blyik cogunlugunu ihrag ederek
Avrupa Birligi icerisinde en buylk uretici
tilkelerden biri olunmasi hedeflenmelidir.

1- Kaliteli Uriin Uretimi

«  Bilinen ve yeni gelisen tim kalite
programlarinin uygulanmasi

«  Kalitenin gelismesine katki saglayan

tim planh  bakim  programlarin
uygulanmasi
. Kaliteli UrGn Uretmenin baslangici

olan AR-GE teknikleri ile yeni Grlinlerin
tasarlanmasi

2- Uretim Maliyetlerinin Diisiiriilmesi

+  Finansman maliyetlerini
modeller gelistirilmesi

distriict

«  Yatinm mallarn Gzerindeki vergilerinin
distrtlmesi

« lsglicii Gzerindeki vergi maliyetlerinin
dusirilmesi

3-ihracatin Artisi

. Pazar arastirmalar
pazarlarin bulunmasi

yaparak yeni

«  Markali Uriinler satmanin yollarinin
bulunmasi ve marka Uzerine yatirm
yapilmasi

+  Yurt disi fuarlara katilarak marka ve
Urdnlerimizin tanitimlarinin yapilmasi

«  Her ulkenin ihtiyac ve pazarina uygun
Urdnlerin tasarlamasi ve Uretilmesi

4- Yeni Yatirnmlar

- Ihracatin ve ic piyasanin ihtiyaci olan
Urtinlere uygun Urlin yatinmlarini ve



tesislerini revize ederek gerekirse yeni
tesislerin kurulmasi

+ Yeni yatirmlarda yeni  Ar-Ge
calismalarinin gerektirdigi teknolojileri
uygulayacak yontemleri takip ederek
uygulanmasi

+  Ar-Ge yatinmlarini artirarak yeni ve
glindin sartlarina uygun eneriji sarfiyati
distk ve disik maliyetli Grlnlerin
tasarlanmasi

Sektorle ilgili Avrupa Birligi mevzuatinin
blyik cogunluguna uyum saglanmis olup
zaten imalatin en bulylk pazarlarindan
biri Avrupa Birligi Ulkeleridir. AB mevzuati
icerisinde kullanilmis esya ithalati ile
ilgili mevzuatin uygulamaya gecirilmesi
esnasinda ticari amag¢ ile getirilecek
kullanilmis esya ithalinde dikkatli olunmasi
gerektigi aynen yeni Urin ithalindeki
istenen sartlarin burada da istenmesi sektor
icin son derece 6nemlidir.

Finansal Etkinligin Gelistirilmesi

Diinyada oldugu gibi, llkemizde de ¢ok
biyiik oranda KOBi'lerden olusan makina
imalat sektortinlin en zayif yani finansman
yapisidir.Firmalaringerekyatirim blyukligu
gerekse isletme sermayeleri yoniinden bir
hayli dezavantaji bulunmaktadir. Ozellikle
atolye tipi olup konvansiyonel tezgahlarla
Uretim yapan tesislerde &lcek sorunu,
hem Uretimin miktarinin distik olmasini
hem de isletme girdilerinin optimal
fiyatlarla temin edilememesi nedeniyle
maliyetlerin  yiuksekligini  getirmektedir.
isletme  sermayeleri yetersizdir. Baz
firmalarda isletme sermayesi dahi yoktur;
yabanci kaynak kullanimi pahali ve ¢ogu
durumda teminat sorunlarnyla kisithdir.

Firmalarda 06lcek sorunu, finansman
yapisini da belirlemektedir. Firmalarin
onemli  bir bolimid  kurumsallasma

asamasindadir. KOBI niteligindeki firmalar,
kriz ve ekonomik kararlardan buyiik ¢apta
etkilenmektedirler. Bazi firmalar, sektor disi
parcalar da Ureterek karliliklarini arttirmaya
calismaktadirlar. istikrarsiz pazar kosullari,
vadeli alim ve satislar, finansman zorluklarini
arttirmaktadir.

Mevcut durumda tlke icindeki
olumsuzluklardan bir siire etkilenmeyen
ihracatcilar, dis piyasalarda da
olumsuzluklar  eklenince; bankalardaki
doviz bazli kredilerin faiz oranlar da artmasi
ile birlikte olumsuz finansal erken uyar
sinyalleri vermeye basladilar. Kurlardaki
istikrarsizlik ihracatcilari  etkileyen en
dnemli faktor. ihracatin gelistirilmesi, ihrag
edilen mal ve hizmetlerin cesitlendirilmesi,
ihra¢ mallarina yeni pazarlar kazandirilmasi,
ihracatcilarin uluslararasi ticarette
paylarinin  artinlmasi  ve girisimlerinde
gerekli destegin saglanmasi, ihracatgilar
ve vyatinmcilara uluslararasi piyasalarda
rekabet giicli ve glivence kazandirnimasi,

yurt disinda yapilacak yatirimlar ile ihracat
maksadina yoénelik yatinm mallari Gretim
ve satisinin desteklenerek tesvik edilmesi
amaciyla llkemizde faaliyet gosteren
Turkiye ihracat Kredisi A.S. hakkinda bircok
ihracatcinin eksik bilgi nedeniyle tam olarak
kullanamadigini gézlemlemekteyiz.

Turkiye'de ihracatin kurumsallasmis tek asli
tesvik unsuru olan Tirk Eximbank, bu amaca
yonelik olarak ihracatcilar, ihracata yonelik
Uretim yapan imalatcilar ve girisimcileri
kisa, orta ve uzun vadeli nakdi ve gayrinakdi
kredi, sigorta ve garanti programlar ile
desteklemektir. Turk Eximbank'in, gelismis
bircok ulkenin resmi destekli ihracat kredi
kuruluslarindan farkl olarak kredi, garanti
ve sigorta islemlerini ayni c¢ati altinda
toplamis olmasi, ihracatgi firmalara verilen
hizmetlerde bir bitlnlik olusturulmasina
imkan tanimaktadir.

Kurumsal sirketlerin uluslararasi finans
kurumlart  ve  onlann  kaynaklarina
ulasmalarindaki kolaylik, bu firmalarin daha
uygun sartlardayatirnmkredileribulmalarina
imkan saglar. Ancak pek ¢ok “kiictik ve orta
boy sirketin” bu kaynaklara ulasamamalar
sebebiyle, s6z  konusu  kredilerden
yararlanamamaktadir. Bu nedenle kiiguk
sirketler, yatirnmlarini banka kredilerini ya
da yulksek oranlarda vergilendirilen kendi
birikimlerini kullanarak yapmak zorunda
kalmaktadir.

KOBi'ler, artan rekabet ortaminda
kendilerinden beklenen temel islevleri
yerine getirebilmek icin her gecen giin
daha fazla finansman kaynagina gereksinim
duymaktadir. Buna bagl olarak; Uretim,
pazarlama, finansman, personel ve yonetim
gibi temel isletmecilik fonksiyonlarinin
yani sira istihdam ettikleri personel sayisi,
satis hacmi, sabit sermaye ve makine parki
degeri, kullandiklari enerji miktari, kurulu
kapasite duzeyi, katma dedgerleri, kar
blyukligu ve piyasa payi gibi olciilebilen
ozellikleri agisindan buyuk farkliliklar ortaya
cikabilmektedir. Boylelikle de her KOBI icin
“finansman” ve “yatirim ihtiyacl” degisken
ozellik gostermektedir.

Gelecekteki Basari

Ulkemizdeki son yillarda atakta olan makina
ve metal esya sektoriiniin yatinm ortami
incelendiginde, yakin zamanda bazi olumlu
gelismeler olmasina karsin, orta ve uzun
vadeliyatirim ve satis kredilerinin yetersizligi
s0z konusudur. Yatinim ve isletme sermayesi
temininde finansman sorunlari  énemli
boyuttadir. Ozellikle 6zkaynak yetersiz
olup, uygun sartlarda kredi olanaklarindan
yararlanilamamaktadir. Budurum, firmalarin
etkin bir rekabet saglamalari 6niinde engel
olusturmaktadir.

Firmalarin ¢ogunda dustik ciro ve isletme
sermayesi  yetersizligi  bulunmaktadir.

Ekonoini

Finansman  yonetimi ve planlamasi
yapilmamaktadir. KOBI'lere verilen
kredilerin yetersizligi burada da

gorilmektedir. Optimal 6z kaynak/kredi
kullanimi Gst segment disinda mimkin
olmamistir. Son zamanlarda bankalarin
makina imalati yapan firmalara saglamaya
basladigi orta vadeli yatinm kredileri,
imalatcilarin tesislerini yenilemelerini ve
yeni teknolojilere uyum saglamak icin
yatirim yapmalarini kolaylastiracaktir.

Finansman glcinin ve kaynaklarinin
yetersizligi, yeni yatirimlarin yapilmasini
veya mevcut yatirimin modernize edilmesini
de Onlemektedir. Kiresel rekabette genel
bir basari yakalamak icin, yeterli 6lcekte,
maliyet-kalite optimizasyonu saglamis,
verimli ve rasyonel Uretim ydntemleriyle
calisan, gerekli yatinmlari zamaninda
yapabilecek  firma sayisinin  artmasi
gerekmektedir. Sektoriin, gelisme yolundaki
Ulkelere olan ihracatinin artirilabilmesi igin,
hedef pazarlar olarak gorilen Ortadogu
ve Afrika ulkeleri ile Turk Cumbhuriyetlerine
yonelik 6zel finans modelleri gelistirilmeli,
Eximbank imkanlarinin artiriimasi
yaninda, diger Ulkelerle kredi anlasmalari
yapilmalidir.

Nitelikli ara eleman temini 6nemli bir
sorundur. Meslek liseleri ve Universitelerin
muhendislik bélimlerindeki egitiminin bu
ihtiyacikarsilayacak sekildediizenlenmesine
ve gelistirilmesine ihtiya¢ vardir. Nitelikli
eleman temini, diger sektorlerde oldugu
gibi makina imalat sektoriinde de kolay
olmamaktadir. Makina ve Metal sektoriinde
bircok imalat konusunun seri imalata
uygun olmadig;, emek yodun vyapida
oldugu dikkate alindiginda, nitelikli eleman
konusu daha bulyiuk 6nem tasimaktadir.
Nitelikli eleman temin edilmis olmasi da
yetmemektedir. Bu elemanlarin gelisen
teknolojileri uygulayabilmeleri icin
firma ici egitimlerine de 6nem verilmesi
gerekmektedir. lyi egitilmis mihendis ve
teknisyen olmadan gelecegin glivence
altina alinmasi mimkiin degildir. Ayni
sekilde, ise uygun egitim goérmdis isci de
verimliligi artiran 6nemli bir faktordur.

Kaynaklar:

. T.C. Basbakanlik, Devlet Planlama
Teskilati, Dokuzuncu Kalkinma Plani
Makina ve Metal Esya Sanayi Ozel
ihtisas Komisyonu Raporu

«  Dodu Akdeniz Kalkinma Ajansi, Metal
ve Mutfak Esya Sektér Raporu

- Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK), Dis
Ticaret Istatistikleri

«  T.C.Sanayi ve Ticaret Bakanhg, Tiirkiye
Makine Sektorl Strateji Belgesi ve
Eylem Plani
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SATSO SUBAT AYl OLAGAN MECLIS TOPLANTISI

SUS VE GIDA BITKICILIGI
URETIM MUKEMMELIYET
MERKEZI PROJESI TANITILDI

Karasu'da gerceklestirilen Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Subat Ay1 Olagan Meclis Toplantisi'nda glindem
maddeleri meclis iiyeleri tarafindan goriistilerek karara baglandi.

Toplantinin  ana glindem  maddesini
olusturan “Sakarya Sus ve Gida Bitkiciligi
Uretim Mikemmeliyet Merkezi” Projesi
hakkinda SATSO Genel Sekreteri Yigit Ates
bir sunum gerceklestirdi.

Genel Sekreter Ates, projenin amaglari,

stirecleri ve beklenen sonuclar ile ilgili bilgi
verdigi konusmasinda sunlari dile getirdi:

HARTA 5 "
TiCARET ¥ SANATI D02

s
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“Projemiz Sakarya Buyuksehir Belediyesi
isbirliginde Arifiyeilcesinde gerceklestirilecek
Siis ve Gida Bitkiciligi Uretim Miikemmeliyet
Merkezi olusturmak Gzerinedir. 2016 yili
projeler anlaminda verimli ve basarili bir
yil oldu. 2017'ye de bu projemizle hizli bir
baslangig yaptik.

Amacimiz Doku  Kiltiiri  Laboratuvar
teknolojisi ile Sakarya il sinirlar igerisinde
yer alan Ureticilere, bitki cesitleri gelistirerek,
gen kopyalama teknolojisinde bitki cogaltip
koklendirme ile temel bitkileri tedarik
ederek, yurt digi bagimhligr asgari seviyeye
indirmek, dovizin Ulkemizde kalmasi ile
tarimda disa bagimlihgin 6nitine gegerek,
bolgede tarimsal kalkinmayi desteklemek
amacini tagimaktadir. Doku Kultard; Steril
sartlarda, yapay besin ortaminda, bitki hiicre,
doku ve organlarindan, cesitli yontemler
kullanarak yeni hiicre, doku, organ veya bitki
Uretilmesidir. Avantajlarina  baktigimizda;
iklim kosullarina bagh kalinmadan bitki
materyalleri kisa stirede ¢odaltilir. Kiiclik bir
alanda ¢ok sayida bitkinin Gretimi yapilabilir.
Gevre kosullarinin kontrol edilerek, tarla

kosulu riski ortadan kaldirilir.

Bu proje ile yurt icinde ve yurt disinda talep
goren, klasik yontemler ile codaltiimasi
zor bitkilerin, bitki doku kalturu teknikleri
Sakarya sus bitkileri Uretiminde iklimsel
avantajlar, devletin sektore verdigi destekler
ve Ozel sektoriin cabalari ile 6nemli bir il
konuma ulagmis ve de Tiirki Cumhuriyetler,
Rusya, iran ve Ortadogu iilkelerine ihracat
yapar seviyeye gelmistir.

Ancak, AB (lkelerine ihracatimizyok denecek
seviyededir. Sebebi AB sertifikasyonuna
uygun Uretim yapilamamasidir. Bu proje
ile sits bitkisi Ureticilerinin i¢c piyasadaki
rekabet etme glicleri artacak, yeni cesitlerin
adetli Uretimindeki stre kaybi minimuma
indirilecek, ayni zamanda gelismis Ulkelere
ihracat yapabilmek icin ihtiya¢ olan
hastaliklardan ari, Uniform yapida bitkisel
materyallerin bdlgede Uretimi ile sektorin
uluslararasi boyuttaki yerini almasina katki
saglanacaktir.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
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Sakarya'da sektor kuruluslarinin i¢ ve dis
ticaret hacimlerinin nicelik ve nitelik olarak
arttinlmasini saglamak, Sakarya da sektor
kuruluglarinin i¢ ve dis piyasada rekabet
kapasitelerini  ylkseltmek, Sakarya da
sektoriin kendi imkanlariyla gideremedikleri
teknolojik eksiklileri tamamlama, Sakarya
da tarimsal Uretimin c¢esitlenmesine fayda
saglamak. Tesisin kurulu kapasitesi 30 milyon
adet/ yil olarak planlanmis olup, baslangig
kapasitesi 10 milyon/yil olarak planlanmistir.
Baslangigicin 4.700 cesit fide, fidan ve tohum
Uretimi planlanmaktadir.

Ulke olarak disa bagmh oldugumuz
sektorlerden biride patatestohumculugudur.
Doku kdltiri ile ana¢ tohumdan tohum
elde edilerek patates tohumunda disa
olan bagmlilik azaltilabilir. Eczacilkta ve
kimya sanayinde farkh cesitlerde bitkilerin
Uretilmesi, genetik kaynadi materyalinin
uzun slire muhafaza edilebilmesi bakiminda
laboratuvar Uriinleri 5nem arz etmektedir.

Projenin uygulanmasi ile ilimize blytk fayda
saglanmasi planlaniyor. Soyle ki; Modern
tarima dayali bolgede istihdam saglamasi,
Sakarya  Universitesi  Ziraat  Fakiiltesi
kurularak 6grencilerin gelistirilmesi,

strdurtlebilir

Sakarya'nin  modern ve

tarimin gelismesinde 6nciiliik ediyor olmasi,
Tanmsal Uretim ve girisimlerin cogalmasi,
Dis mekan peyzaj yetistiricilerin rekabetci
karllik  degerlerinin  attirlarak  bolge
kalkinmasina destek sadlamasi, Yurt disi
temel bitki tedarikinin énliniin kesilmesi ve
doviz ¢iktisinin engellenmesi, Kaliteli patates
yumru Uretimi ile Glkemiz patates sorunun
disa bagimliigindan kurtulmasi, Patates
yumru Ureticiligi ile bolge ciftcilerinin Giretim
potansiyelinin arttirilmasi,

Yurt digi yabanci sis Dbitkisi yetistirici
yatirimcilarinin boélgeye cekilmesine olanak
saglar.

Sakarya'da sus bitkisi Gretimi irili ufakh
500'tn Uzerinde isletme tarafindan 10.500
dekar alanda yapilmaktadir. Dis mekan sis
bitkileri Gretim alani ve Uretilen fidan sayis
bakimindan Sakarya Turkiyede 6nemli bir
merkez haline gelmistir. Uretim alani olarak
Turkiye'deki toplam alanin yaklasik %35‘ine
sahip olan Sakarya, yapilan Uretimde de %
8'lik bir paya sahiptir.

Sakarya ili bitkisel Grln ithal ve ihrag kapilan
arasinda yer almaktadir. Bu sayede tiim
glimriik islemleri Sakarya'dan yapilmaktadir.
Sakaryada sis bitkileri ithalati 2.914.692 §,
ihracati ise 4.820.946 S'dir.

Doku  kulturi ile  Gretim, bolgesel
ihtiyaclardan adina dogru ve hastaliklardan
ari bitkisel materyallerin ve de klasik
yontemlerle ¢ogdaltiimasinda sorunlar olan
turlerin eksikliginin giderilmesinde, 6nemli
bir boslugu dolduracaktir. Ayrica bodlgede
daha 6nce Uretime konu olmamis diger
bitkisel materyallerin Uretilmesinde katki
saglayarak, cesitliligin artmasinda pozitif
etkileri olacaktir.

SATSO Genel Sekreteri Yigit Atesin
sunumunun ardindan Sakarya Sis ve Gida
Bitkiciligi Uretim Mikemmeliyet Merkezi
Projesi” meclis Uyeleri tarafindan oylanarak
oy birligi ile kabul edildi.

Proje ile ilgili gériis bildiren Meclis Uyesi
Behliil Bayrak Sakarya sadece sanayi ticarette
degil yiksek potansiyele sahip tarm
alaninda da basarili bir sekilde ilerleyecegine
inanityorum. 2023 hedeflerimiz ¢ercevesinde
Sakarya’nin tanm alaninda en ¢ok ihracati
gerceklestirecek il olmamiz icin bir riiya gibi
gelismenin baslangic olacaktir. Tebrikler”
dedi.

Meclis Uyesi Turgay Celik ise hepimiz tarimin
icinden geliyoruz. Tohumda fidede hangi
alanlarda bagmh oldugumuzu bagiml
oldugumuzu biliyoruz. Bu tir ¢alismalan

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi- 77 ll



SAKARYA H

takdirle karsiliyoruz. ilerleyen siireclerde
projedeki Girlin yelpazesinin genisletilmesini
talep ediyorum.”

Meslek Komitelerinin Sorunlarinin
gorlsulmesi maddesinde kiirsiiye gelen 17.
Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Adnan
Borazancioglu, K Belgesi iptal edilen lyelerin
magdduriyetini dile getirdi.

31. Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Behliil
Bayrak 31. Meslek Komitesi SAU ile birlikte
yaptigimiz calisma neticesinde, Odamizi
temsilen  komitemizden bir  Uyemizin
bulunmasi ve calismalarin birebir yerinde
incelenecek  olmasindan  memnuniyet
duydugumuz belirtmek isterim. Odamizin
ve Uyelerimizin oldugu her calismaya katki
saglamaktan memnuniyet duyariz” dedi.

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi

Oktay Topgu, Sigorta  Acentelerinin
KOSGEB Kredilerine dahil olmamasi ile ilgili
sikintilarimiz vardi miicadele ettik simdi
dahil edildi. 20 subat son giin ancak bakanin
karari ¢cckmadigi icin sisteme dahil olamadik.
Bu konuda bilgi talep ediyoruz.

7. Meslek Komitesi Baskani Dogan Catalbas
ise meslek liseleri ile yaptiklar calisma
hakkinda bilgi vererek “Artik Fatih Endustri
Meslek Lisesi 6ntimiizdeki egitim yilindan
itibaren Ciraklik okulu hizmeti de verecek
ciraklik okulu olarak kayit yaptirmasi halinde
9. Siniftan itibaren haftada 2 giin, 10.11.12.
siniflarda haftada 1 gin okula gidecek,
diger ginlerde isletmelerde calisabilecek.
Boylelikle Boylelikle kendi ara elemanimizi
kendimiz yetistirecegiz, hem ciraklik okulu
okuyup, hem liseyi btirip hem de isyeri
acma ruhsatina sahip olacaklar. Tesisat
motor makine metal bolimleri icin ayni

uygulama yapilacak. Ara eleman ihtiyacinda
ciddi yol kat etmis olacagiz. Bu konuda 8.
Sinif 6grencilerine bilgilendirme calismasi
yapabiliriz” dedi.

Toplantinin dilek ve temenniler boliimiinde
konusan 17. Meslek Komitesi Bagkani
Mehmet Catalbas, Meclis toplantisinin
Karasu'da yapildidi icin 17. Meslek Komitesi
ve Karasu adina tesekkir ediyorum. 9
Subatta Baro Baskanligi yapi kooperatiflerine
bir yazi gonderdi. Yazi iceriginde avukat
bulundurma zorunlulugu, sozlesme
yapllmasi ve asgari Ucretin yaklasik iki
kati Gicret 6denmesi gerektigi ile ilgili bilgi
vardi. Ozellikle karasu yapi kooperatifi icin
konusmam gerekirse 104 tGyemiz var. Hicbir
hukuki isimiz yok, insaatla da ilgili isimiz yok.
Bunlarin kendi icinde ayristirilmasi gerekiyor.
Karasu

ile ilgili de degerlendirmelerde
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bulunan Catalbas Karasu limanindaki
aliivyon bolgenin sakarya nehrinin tasimis
oldugu kumun derinlik irtifasinin devamh
dolduruyor. Bunun ¢6ziimi olarak Karasu
sanayici ve is adamlar olarak takipte
bulunduk. Nehrin denize dokildigu
noktada DSI tarafindan yapilan incelmelerle
mendirek ve balikgi barinagi yapilmasi
giindemde. SATSO'nun DPT programi
kapsaminda talep etmesini talep ediyorum.
Yillar 6nce Karasu Sakarya’nin dilinyaya
acilan ekonomi kapisi olacagr soyleniyordu,
bugiin artik bu gerceklesiyor. Karayollarinin
bu hacmi kaldiramayacak durumda. Eregli
Karadeniz istikametindeki yol ve duble
yolumuz karasu ya yeterli degil. Yatinmlar
hiz kazandi. Bu konuda SATSO’nun katkisi
blyuktir. Kuzey bélgesinin 4 ilcesi S6gtlu
Kocaali Ferizli ve Karasu Valilik resmi daireler
kampusiine ulagimda sorun yasaniyor.
Sogitlh  istikametinden  resmi  daireler
kampusiine yeni bir duble yol projesi
yapilmasi elzemdir.

Dogan Catalbas

§ e e e s e R AW ARLA S

Adnan Borazancioglu
a8 SAKARYA

Demiryolu calismalari 3 Subat 2017 tarihinde
durdu. Bunun 6denek eksikliginden dolay
oldugu biliniyor. Bu Sakarya'nin liman ile
ilgili en 6Gnemli projesidir. Bu konuda gerekli
calismalarin  yapilmasini talep ediyorum.
ilcemizde 5 firma ruhsat almis birkac ay
icinde faaliyete gececek.

Meclis Uyesi Behliil Bayrak ise sehrin
ticari hayatini  canlandirmak amaciyla
otopark sorunun c¢dzecek Atatiirk ilkokulu
Projesi ile ilgili bir karar alindi. Buyuksehir

Belediyesi'nin  ticaret erbaplari olarak
destekliyor ve tesekkdr ediyoruz.
Karasudaki sanayi bizleri mutlu etti.

Ancak gtivenli bir turizm bdlgesi olarak da
turizminin  degerlendirilmesi gerektiginin
altini gizdi.

Meclis Uyesi ismail Filizfidanoglu ise Karasu
limani demiryolu Kuzey Marmara otoyolu
ile Karasu cazibe merkezi oluyor. Bu konuda
hep birlikte giiclii bir irade ortaya koymaliyiz.

Oktay Topgu
vicaoerve canavi anac: [l T

SAKARYA ll

&AL AEYA

Yigit Ates

—~H IR
Bugiin buradaki beraberlik bunun bir 6rnegi
oldu. Katillan herkese tesekkiir ederim.
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskaninin degerlendirmelerinin
ardindan toplanti sona erdi. Baskan
Késemusul toplantida dile getirilen tim
taleplerle ilgili yakindan ilgilenerek ¢6ziime
kavusturmak icin gayret edeceklerini ifade
etti.

Behliil Bayrak
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SATSO MART AYl OLAGAN MECLIS TOPLANTISI

KARASU'DA LOJISTIK KOY

OLMAL

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Mart Ayr Olagan Meclis Toplantisi, Meclis Baskani A. Akgiin Altug
baskanliginda meclis iiyelerinin katilimi ile gerceklestirildi.

Yoklama ve giindem  maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1134 nolu Meclis
oturumuna ait tutanak goristlerek oy birligi
ile kabul edildi.

Subat ayr Kat'i Mizan ve ekleri ile Bitge
Izleme Raporu'nu sunmak izere kirsiye
gelen Hesap inceleme Komisyonu Baskani
Melih Kaykayoglu tarafindan okunmasinin
ardindan oylanarak, meclis Gyeleri tarafindan
tasdik edildi.

Yonetim Kurulu'nun aylik faaliyetleri ile ilgili
bilgi vermek Uzere kiirsiiye gelen SATSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Orhan
Yilgenci sunlar dile getirdi:
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“ Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak
sehrimiz  ekonomisin  tim  sektorlerde
gelisimini saglamak ve tlkemiz ihracatina
en vyilksek katkiyt vermek hedefiyle
calismalarimizi stirdlriyoruz. Odamizin 100.
Yilini kutlayacagimiz 2017 yilina da ihracatta
rekor kirarak basladik. Subat ihracatinda da
artisimiz devam etti. 397 milyon 320 bin
dolarla 7. Siradayiz. Artis oranimiz yiizde
167. Mart rakamlarn &nlmizdeki hafta
aciklanacak. Basarinin  devam edecegini
tahmin ediyoruz.

Uzun zamandir Sakarya'mizin giindeminde
olan Karasu Limani'miz faaliyete girdi. Karasu
Limani ile Sakarya'mizin gui¢lii olan stratejik
onemi daha da gli¢ kazandi. Cok amach
olan Limanimiz 5 milyon ton kapasitesiyle
Ro-Ro gemilerine hizmet vererek istanbul
Bogazi gemi trafigini azaltacak; sefer
strelerini kisalttigi icin maliyetleri diistrecek.
Buylk gemilerin de yanasabildigi Karasu
Limani'nda Viking Projesi'nin cikis limani
konumundayiz. Bolgede konteyner cikisi
olan bir liman yok ve ¢ok kisa bir siire icinde
limanimizdan konteyner cikisi da olacaktir.

Demiryolu badlantisi icin de c¢alismalar
strtiyor ingallah en kisa siirede o calisma da
tamamlansin istiyoruz.

Karasu Liman’nda Tir Gegis Belgesi

icin SATSO olarak Bakanlik ve TOBB
tarafindan  yetkilendirildik. Limanimizda
olusturacagimiz bir ofiste Odamiz SATSO
tarafindan Dozvola (Tir Gegis Belgesi)
verilecek. TUm Uyelerimize hayirli olsun.
Karadeniz’den diinyaya acilan bir Sakarya
hayal etmistik. Bu hayalimizin glinbegiin
hedeflerimizle birlikte gerceklesmesi bizleri
olduk¢a mutlu ediyor.

istihdam seferberligi konusunda Odamizda
ISKUR ve SGK destekli bircok toplanti ve
caisma yaptk. ISKUR midirimiizin
diin bize verdigi son rakam 5 bin 800
yeni istihdam. Guzel bir ivme yakaladik.
Bu rakam da hedefimizi yil onuna kadar
15 bine yiikseltti. insallah istihdamda
da Sakarya'mizin sorunlarini minimuma
indirmek icin elimizden gelen gayreti
géstermeye devam edecegiz. is diinyamiz
da seferberligini siirdrsin. ilave istihdam
saglasin istiyoruz.

Arifiye Halk Egitim Merkezi ile ortaklasa
meslek edindirme egitimlerine bagladik.
Ayrica tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mesleklerde,
insaat, metal, asansér ve makina
sektorlerinde, toplam 19 dalda sinav
ve belgelendirme yapmak uzere TOBB
- MEYBEM isbirligi ile Mesleki Yeterlilik
Belgesi  sinavlarimi  gerceklestirdik.  Ilk



calismamizda Makine Bakimci Seviye 3 ve
Seviye 4 Mesleklerinde 7 Firmadan (Mikron
Makine Ltd. Sti, Netmak Makine Ltd. Sti.,
Paksan Kire¢ A.S., Kahya Rejenere Ltd. Sti,
Yilgenci A.S., Kromel AS., Hasel Tesisat) 17
aday katildi. Her istihdam calismalarimizin
ayrintilari Genel Sekreterimiz Yigit Bey'de var.
insallah istihdam alaninda calismalarimizi
cesitlendirecegiz.

Meslek Komitelerinin Sorunlarinin
GoOrustlmesi  Maddesinde konusan  29.
Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Yusuf
Murat Emir merdivenalti yapilanma icinde
olan kreslerle ilgili yasanan sikintilari dile
getirdi. Emir konusmasinda ayrica “Saghk
kurumlarindan alinan raporlar konusunda
da sorun yasiyoruz. Rapor alma sirreci ¢ok
uzun. Ozellikle engellilere yénelik raporlarin
sonuglarinda da sikinti yasaniyor.” dedi.

7. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Adem Bilgen ise “En ¢ok sorunu olup dile
getirmeyen meslek komitelerinden birisiyiz.
Clnkl biz icimizde bazi seyleri ¢6zmenin
yoluna gidiyoruz. Bizim genelde rekabetle
alakali sikintilarimiz var. Bunlar da meslek

komitelerinde aldigimiz kararlar gidermeye
calisiyoruz”” dedi.

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Oktay Topcu “Sektorel olarak sorunlarimiz
ayni sekilde devam ediyor. KOSGEB veri
tabaninda hala yer almiyoruz.  Bunun
sebebinin de bakanlar kurulu onayinin hala
olmadigini 6grendik. Trafik sigortalarinda
memleket meselesi dedigimiz bir durum var
ortada. Biz sigorta acentelerinin en biylk
sikintisi karar mercilerinin taraflar yeterince
dinlemeden karar verdigine inaniyoruz.
Bize verilen cevaplar da bizi tatmin edecek
nitelikte degil.” dedi.

13. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Enver Tok da “Insaat malzemecileri bolgesi
ile ilgili bir problemimiz var. 4-5 aydir onu
takip ediyoruz. Ihtisas Bolgesini kurmayi
planladigimiz  arazinin  Uzerine  kuzey
otoyolunun bir kismi denk geliyor. 1 sene
icinde tam sonuca ulasmis olacagiz. Bu
konuda duyarli olahm! dedi.

31. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Behlil Bayrak Tiketici Hakem Heyeti

SAKARYA

yetkilileri ile gerceklestirdikleri toplanti
hakkinda bilgi verdigi konusmasinda “Bizim
temel amacimiz bize oy verip buraya aidat
odeyen uyelerimizin haklarini savunmak.
Bu dogrultuda sorunun tim taraflan ile
gorismeler dlzenleyerek hem Uyelere
hem de firmalara hem de vatandasa ¢6zim
sunmay! hedefliyoruz” dedi.

8. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Ramazan Cokal ise ilimizde bulunan
Suriyeli vatandaslarin isletmelerde istihdam
edilmelerine yonelik bir calisma yapilmasini
beklediklerini dile getirerek su anda
isletmelerin  Suriyeli iscileri calistirmalan
halinde cezai uygulamaya maruz kaldigini
ifade etti.

Dilek ve temenniler bolimiinde
konusan Meclis Baskani A. Akgiin Altug
Karasuda bir lojistik kdy kurulmasi ile ilgili
degerlendirmelerde bulundu. Meclis Baskani
Altug sunlar dile getirdi:

“Gegtigimiz ay meclis toplantimizi Karasu'da
gerceklestirdik. Limanimizi ziyaret ettik. Bizim
gitmemiz gereken yol Lojistik Koy olmal.

| N
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Lokasyon olarak ¢ok biiyiik avantaja sahip
olan ilimizin bu lojistik kdy uygulamasi ile
cok ileri bir noktaya gelecegine inaniyorum.
Lojistik koy OSB kurulmasi seklinde izlenen
bir yolla olusturuluyor.

Lojistik kdy; ulusal ve uluslararasi diizeydeki
nakliye, lojistik ve esya dagiimi ile ilgili tim
faaliyetlerin mubhtelif isleticiler tarafindan
yurutuldiga belli bir bolgedir. Ve Karasu
kara, deniz ve demir yollari tizerinde bulunan
bir bélge olmasi itibariyle cok uygundur.

Bu  koyler

genellikle  metropollerin

. L
Adem BILGEN

Ramazan COKAL
ey L
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disinda, farkh tasima tirleri baglantilarina
yakin olan bdlgelerde vyer alir. Lojistik
koylerde; tasimacilik, depolama, ellecleme,
konsolidasyon, ayristirilma, gumrikleme,
ithalat ve ihracat, transit islemler, altyapi,
sigorta ve bankacilik, danismanlik hizmetleri
verilir.

ilimiz Karasu Bolgesi'nde bdyle bir lojistik
koy insa ederek ilerleyebiliriz. SATSO olarak
bu konuda calisma yapmaliyiz!” diye konustu.

Meclis  Baskani A. Akgin  Altug'un
aciklamalarinin - ardindan Sakarya Ticaret

Behlil BAYRAK
e

-

Kadir SAVAS

Enver TOK

- _
Resul NARIN

_..-.i'_ -

ve Sanayi Odasi tarihgesi ile ilgili ¢alisma
yapan Tabii Meclis Uyesi Fethi Sarioglu ve
Tarih¢i Resul Narin de dilek ve temenniler
boliminde SATSO’nun 100. Yil ¢alismalari
ile ilgili bilgi verdiler.

Meclis Uyesi Behliil Bayrak “ Bu camiada
meclis Uyesi olarak bulunmaktan bir kez
daha mutluluk ve gurur duydum. “ diyerek
SATSO Meclis Uyeleri ile ilgili bir almanak
calismasi  yapilmasini  6nerdi. Bayrak
ayrica SATSO ailesinin bir parcasi olmanin
keyfiyetini mutlulugu arttiracak seylerin

yapilmasini talep ettigini dile getirdi.

OGLU

Fethi SARI
E.¥ |4 1

A.Akgiin ALTUG

Yusuf Murat EMIR
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SATSO NiSAN AYI OLAGAN MECLIS TOPLANTISI

ANA GUNDEMIMIZ INSAN
KAYNAGINA YATIRIMDIR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Nisan Ay1 Olagan Meclis Toplantisi, Meclis Bagskan Yardimcisi Fatih Giires
baskanliginda meclis tiyelerinin katilimi ile gerceklestirildi.

Yoklama ve giindem maddelerinin oylanmasinin ardindan 1135 nolu Meclis oturumuna ait tutanak
gortistilerek oy birligi ile kabul edildi.

Mart ayr Kati Mizan ve ekleri ile Bitge
izleme Raporunu sunmak {zere kirsiiye
gelen Hesap inceleme Komisyonu Baskani
Melih Kaykayodlu tarafindan okunmasinin
ardindan oylanarak, meclis Giyeleri tarafindan
tasdik edildi.

Yonetim Kurulu'nun aylik faaliyetleri ile ilgili
bilgi vermek Uzere kiirsiiye gelen SATSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Orhan
Yilgenci sunlari dile getirdi:

arhan Yilgenci
. I

Sakarya'miz ihracati yikselisini strdirtyor.
Rekor ihracat artislarimiz  var. Mart
ihracatimiz 491 milyon 812 bin dolarla
gecen yilin ayni ayina gore ylizde 214, gegcen
aya gore de yiizde 23,8 olarak gerceklesti.
Otomotiv sektériinde ciddi bir ylkselis var.
Suan 7.siradayiz. Hedefimiz bu aktifligi diger
sektorlere de yayarak cesitliligi artirmak
ve ihracat siralamasinda ilk 5 il arasinda
daima yer almaktir. Yasanan gelismeler
ve ihracattaki artislar daha ileri seviyelere
ulasacagimizin  bir isaretidir. insallah bu
dogrultuda calismaya ve Uretmeye devam
edecegiz.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Sn.
Faruk Ozli Odamizda bizlerle bulustu. Sn.
Bakanimizin giizel de bir mijdesi oldu.
Dortyol cevre carsilan kiiglik sanayi sitesi
yap! kooperatifi diizenli sanayilesme adina
sehir merkezinden tasinacak. Yeni yer
kredilendirilecek. 157 bin metrekare alan ve
216 isyerinden olusmasi planlanan sanayi
sitesini Bakanlk destekliyor. Sn. Bakanimiza
cok tesekkirr ediyoruz. SATSO olarak da
calismalar yogunlastirdik. insallah en kisa
zamanda sonug alalim istiyoruz.

Biliyorsunuz egitim alaninda ciddi bir
gayretimiz var. Valiligimiz ve TOBB
destekleriyle Arifiye ve Serdivanda iki meslek
lisesi insaatini tamamladik. Onimiizdeki
yil insallah mesleki egitime onemli katki
verecekler. SATSO olarak egitimi ¢ok
onemsedigimizi her firsatta dile getiriyoruz.
Akademik liselerin  glgclenmesi, meslek
okullarimizin markalagsmasi hepimizin ortak
arzusu ve hedefidir. Ana glindemimiz insan
kaynagina yatinmdir. Genglerimiz en biyik
zenginligimizdir.  Bizler 6grencilerimizin
hayal ve hedeflerini is dlinyamizin ihtiyaclari
ile bulusturmak istiyoruz.

Bu anlamda gtizel bir haberimiz var. Milli
Egitim Bakanlhgi bir meslek alaninda faaliyet
gosterecek ve bulundudu ilde alana iliskin
calisan buyik Olcekli sektor temsilcileriyle
en az 10 yil is birliginde bulunacak tematik
liseler ve bu liselere kayit kosullarini belirledi.
Bakanligin Tematik Lise uygulamasindaki
11 il arasinda Sakarya'miz da yer aliyor.
Arifiyedeki okulumuz Motorlu  Araclar
Teknolojisi tematiginde, Sakarya Ticaret
ve Sanayi Odasi Motorlu Araglar Teknolojisi
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olmus, nasil

Cevaplar:1)a 2)a 3)a 4)b 5)d 6)a 7)a 8)c 9)a 10)c 11)c 12)b 13)a 14)a
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ogrenci alinacagina yonelik usul ve esaslar
da belirlenmistir.

Yerli oto dUretim Ussu olma yolundaki
calismalarimiz kapsaminda sektoriin nitelikli
istihdam ihtiyacinin bu tir tematik liselerde
yetistirilen 6grencilerle karsilanmasi  ¢ok
faydali olacaktir. Bu liselerin bélgenin
yikselen sektorlerinin  ihtiyacina  gore
sayllarinin artinlmasini temenni ediyor ve
bu dogrultuda galismalarimizi strdiiriiyoruz.
Uygulamada emegi gecen tiim kurumlara
tesekkir ediyoruz. Sektor temsilcileri olarak
Sakarya is diinyasinin da bu uygulamayi
destekleyecegine inaniyor; Tematik Lisemizin
hayirli olmasini temenni ediyorum.”

Baskan  Yardimaisi  Orhan  Yilgenci'nin
konugsmasinin ardindan ek giindem maddesi
olan 27. Meslek Komitesi tarafindan sunulan
2017 Yil icerisinde uygulanacak ekmek ve
simit tarifeleri gérasuldi.

Ahmet Cubuk
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Konu ile ilgili bilgi vermek Uzere kirsuye
gelen 27. Meslek Komitesinden Meclis
Uyesi Ergin Balc, Uyeler tarafindan gelen
dilekgelere istinaden yapilan arastirma ve
degerlendirmelerde, un, maya, tuz, iscilik,
odun, akaryakit vb. giderlerdeki artiglardan
dolayi firmalarin da talepleri g6z oniinde
bulundurularak bir tarife hazirlandigini
belirterek sunlar dile getirdi: “Gondl ister ki
zam yapmayalim ama fiyat artislar ortada
biz de yapmak zorundayiz. Yine yaptigimiz
incelemeler sonucunda da susam, toz seker,
yad fiyatlarinda bir artis var. Yine cevre illerde
Izmit'te 1,25 TL, istanbul'da 1,5 TL, Golciik'te
1,25 Tlden satilmakta. 2013 yilinda simide
en son fiyat degisikligi yapmisiz. O glinden
bu giine herhangi bir fiyat degisikligi
olmamistir.’

Meclis  Uyesi  Balc'nin  konusmasinin

ardindan 2017 yil icin ile ilgili azami fiyat
hadleri oylanarak kabul edildi.

Meslek

Komitelerinin Sorunlarinin
Gorustlmesi  maddesinde  konusan 7.
Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Adem
Bilgen, dogalgaz sektoriinde kalifiye
eleman yetistirmek adina Sen Pilic Endustri
Meslek Lisesi ile bir calisma yaparak okulda
Sihhi Tesisat ve Kalorifer ile ilgili bir bolim
acllmasini sagladiklari bilgisini verdi.

29.Meslek Komitesi'nden Meclis Uyesi Ahmet
Cubuk ise 1. OSB genisletiime alanindaki
kamulasgtirmanin tamamladigini belirterek“1
milyon 200 bin metrekare alan kamulastirildi.
14 aylik stirede en hizl kamulastirma yapan
OSB olduk ve bunu bir bankadan kullanilan
kredi ile yaptik. Onimizdeki haftalarla
altyapr calismalarn ve insaat baslayacak.
216 isyeri, 114 galeri, alisveris merkezi, yesil
alan, meslek lisesi, meslek ytiksekokulu, 56
adet sanayi parseli var, bir kres ve icinden
demiryolu gececek ve limana ulasacak.
Oniimiizdeki yillarda burada 10 bin istihdam
bekleniyor. ifadelerini kullandi.
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SATSO MAYIS AYl OLAGAN MECLIS TOPLANTISI

100 YASINA G
YERLI OTOY

REN
U IS

SATSO

1YOR

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Mayis Ay Olagan Meclis Toplantisi, Meclis Baskani A. Akgtin Altug
baskanliginda meclis tiyelerinin katilimi ile gerceklestirildi.

Yoklama ve gindem  maddelerinin
oylanmasinin ardindan 1136 nolu Meclis
oturumuna ait tutanak gorisulerek oy birligi
ile kabul edildi.

Nisan ay Kati Mizan ve ekleri ile Bitce
izleme Raporu'nu sunmak (izere kirsiye
gelen Hesap inceleme Komisyonu Bagkani
Melih Kaykayodlu tarafindan okunmasinin
ardindan oylanarak, meclis tyeleri tarafindan
tasdik edildi.

Yonetim Kurulu'nun aylik faaliyetleri ile ilgili
bilgi vermek Uzere kiirsiiye gelen SATSO

Mahmut Késemusul

Yonetim Kurulu Bagkani Mahmut Kosemusul
sunlari dile getirdi:

“Tarihimizden aldigimiz ilhamla gelecege
daha saglam ve kararli ytrimek icin kurulus
yillarimiza yonelik arzu ettigim calismanin
nihayet bulmasi ile Adapazarn Ticaret ve
Sanayi Odamizin aslinda 31 Mayis 1917
Persembe glni Sumnulu Hac Mehmed
Hilmi Bey baskanhginda kuruldugu resmi
belgeler  bulunarak  kesinlesti.  Meclis
glinimize denk geldi. Guzel bir tesaduf
oldu.100’tinci yilinagiren SATSO, kurulusicin
atilan o ilkimzanin inanci ve ruhu ile ingallah
Ulkemizin 100'Gnci yasina en c¢ok katki
veren kurumlardan biri olacaktir. Bugiinden
itibaren yilsonuna kadar planladigimiz agilis
temel atma, toren ve toplantilarimizi hep
birlikte gerceklestirecegiz.

TOBB 73. Genel Kurul programlari
kapsaminda  Sn.  Cumhurbaskanimizla,
Sn. Basbakanimizla, Bakanlarimizla,

sehrimizin milletvekilleri ile bir araya gelme
imkani bulduk. Sn. Cumhurbaskanimizin
ana gundemi yerli otomobildi. TOBB
onderliginde Turk is dlinyasinin yerli oto
konusunda aktif rol almasi gerektigini Sn.
Cumhurbaskanimiz  ifade ettiler. TOBB
Baskanimiz  Sn.  RifatHisarciklioglu  da

sz vererek bir calisma baglatti ve Sanayi
Bakanimiz Sn. Faruk Ozlii ile bir araya geldi,
calismalar devam edecek.

inaniyorum ki yerli oto, Sn.
Cumhurbaskanimizin  destekleri, Tuark is
dinyamizin azmi ve TOBB duretkenligi ile
hedeflenen zamanda yollarda olacaktir.
Genel Kurulda Sn. Cumhurbaskanimizla
bir araya gelme firsatim oldu. Yerli oto
Uretiminde Sakarya olarak ev sahibi olma
arzumuzu Sn. Cumhurbaskanimiza arz ettim.
Bu konuda istekli ve gayretli oldugumuzu
ifade ettim. Milli tank ve milli tren sehri,
savunma sanayi Uretimlerinde, otomotiv
sektoriindeki  basarilariyla adindan  s6z
ettiren, basari yolculugunu siirdlren bir
Sakarya olarak yerli oto Uretimine ev sahibi
olmaya hazirz.

Sakarya her zaman, birligin, basarinin,
muicadelenin  ve kahramanhgin  sehri
olmustur. 100 yil 6nce ilk savag arabalarini
Ureten Sakarya, buglin de yarin da hem
sehrimiz hem de ulkemiz icin calismaya ve
Uretmeye devam edecektir. Bakiniz Nisan
ayl ihracatinda Sakarya'miz 6nemli bir
basariya imza atti. Sakarya ihracati Nisan
ayinda ylizde 179,3 artis kaydederken, ilk 4
aylik donemde Sakarya ihracati 1,7 milyar

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi - 35 [l



SAKARYA H

dolarla Ulke ihracat artisinin yaklasik dortte
birini gerceklestirdi. 7. Siradayiz, hedefimiz
ilk 5 il arasinda yer almak. Yarin da Mayis
ayinin rakamlarn aciklanacak. Basarinin
devam edecegini, hedeflerimize kisa stirede
ulasacagimizi diistinliyorum.

BMC yetkililerini de Odamizda misafir ettim.
Karasu ilcemizdeki yatirimlari icin calismalari
strliyor. Savunma sanayi ARGE kurmak
ve 4 bin kisilik istihdam gibi hedefleri var.
2 yil icinde sonug¢ alip savunma alaninda
Turkiye’'miz icin adini duyuracak bir yatinma
Sakarya'miz ev sahibi olacak. Milli Gretimler
ve otomotiv sehri Sakarya hedefimiz
dogrultusunda gerceklestirdigimiz
cahismalarin  meyvelerinin  olmasi bizim
azmimizi artinyor. Sakarya'miz icin daha
yapacagimiz ¢ok is var. Paydaslarimizla
birlikte insallah hedeflerimize ulasacagiz.

100. yilimizda gerceklestirdigimiz
projelerimizin en anlamlilarindan biri Hayat

Behliil Bayrak
. TN

Burcu Basar Akgiin
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Boyu Ogrenme Merkezi projemizdir. Kaliteli
egitim ve nitelikli istihdama arti deger
katacak, ara elaman sorunlarimiza ¢ézim
arayacak olan bu merkez icin calismalarimiz
yogun bir sekilde devam ediyor. Bugiin de
Hayat Boyu Ogrenme Merkezi projelerimizi
goriisecegiz. Gayret eden, katki sunan
herkese tesekkir ediyorum.

Baskan Késemusul konugmasinin
devaminda Yerli Oto konusunda Sakarya'nin
ev sahipligi talebi ile ilgili guicli bir lobi
ve glcli bir ses olusturmak gerektigini
vurgulayarak“Ornegin az énce SATSO Meclisi
olarakilk tiretilen Yerli Oto'ya biz talip olalim,
sesimizi duyuralim” dedi.

Aylik faaliyetler ile ilgili s6z alan Meclis
tiyesi Adem Bilgen de yerli oto konusunda
Sakarya'nin  hazir oldugunu belirterek,
“Sn.  Cumhurbaskanimiz ve TOBB
Baskanimizin destegini bekliyoruz. Sakarya
sanayi ve ticarette Onemli bir jeopolitik

Fatma Aygilin Kahya
=1 —

konumdadir. Bu avantajlari ile yerli otomotiv
konusundadn plandadir. Milli arag, yerli
otomobil Sakaryada uretilmelidir. ilk yerli
otoya da talibiz"dedi.

Aylik faaliyetlerle ilgili degerlendirmelerin
ardindan SATSO Disiplin Kurulu'na havale
edilen bir Uye ile ilgili raporlama konusunda
bilgi vermek Uzere kiirsiiye gelen SATSO
Disiplin Kurulu Uyesi Tarik Pekerken sunlari
dile getirdi:

“40 yildan fazla stredir SATSO camiasinda
yer aliyorum. Bu benim icin mutluluk verici
ve hos bir durum. Disiplin Kurulu olarak bize
gelen durumlarda su mantikla diistinliyoruz;
biz bu Uyemizi korumakla mikellefiz.
Diger taraftan binlerce baska Gyemizi de
korumaliyiz. Boyle kildan ince kiligtan keskin
bir denge var. Bir tarafi tefrit, bir tarafi ifrat.
Biz buna islami jargonda Kur'an dilinde sirat-
el mustakim diyoruz. Bize ilk defa intikal
eden Uyeler icin bir uyar yazisi yaziyoruz.

;;.f’ I

Ergin Balci
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Tekrarlanirsa ki tekrari olmuyor genellikle o
zaman mueyyideler uygulaniyor” dedi.

Madde oybirligi ile kabul edildi.

Meslek Komitesinin Sorunlarinin
Gorugiilmesi  Maddesinde konusan  31.
Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Behlil
Bayrak sektorel sorunlara  deginerek
“Komitemiz ~ taahhitli  satin  alinan
telefonlarin  misteri  tarafindan  bedeli
o6denmedigi zaman bagka bir yere satisinin
yasaklanmasi konusunu takip etmektedir.
Borcunu 6deyemeyen miusterinin  bunu
o6demek icin telefonunu satmak istemesi
ve ikinci el telefon alim satim isi yapan
sektor temsilcilerimizi telefonun kullanima
kapanmasi  zor duruma sokmaktadir.
MOBISAD énciilinde BTK'ya ve ilgili
kurumlara yazi yazdik. Konu, cep telefonlari
yerine hattin kapanmasi ile ¢ézuld.

7. Meslek Komitesi'nden Meclis tyesi Adem

' Melih Kaykayoglu

Bilgen ise yeni binalar ve yeni tesisatlar
icin kombi yodusma giderlerinin plan ve
projelerde yer almasi gerektigini ifade ederek
“Gelecegin kombileri yogusmali kombiler ve
bu giderlerin olmasi gerekiyor.’ dedi

16. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi Oktay
Topgu, ise sigorta sektoriinde yasanan
sikintilani  dile getirerek “12 Nisan'daki
yonetmelikle acentelerin ylizde 80 inin police
kesemedigini ifade ederek “Yeni sistemle
ticari ve bireysel sigortalar ayni ticrete geldi.
Sigorta sirketleri de police kesmeme karari
aldilar. Tek sirketle calisan acenteler de su
anda calisamiyor. itirazlarnimizi yaptik ama bir
sonug alamadik hentiz” diye konustu.

Dilek ve Temenniler Bolimiinde konusan
Meclis Uyesi Adnan Borazancioglu, TOBB
binyesinde “Yatinm Ortamini lyilestirme
Koordinasyon Kurulu” (YOIKK) Altyapi Teknik
Komitesinde calismalar yrdttiklerini ancak
calismalarin devamliliginin saglanamadigini

Oktay Topcu

TOBB'dan bu toplantilara davet alinmadigini
dile getirdi.

Meclis Uyeleri ayrica TOKi'ye ait olan eski
stat arazisinin kentin faydasina bir sekilde
degerlendirilmesi ile ilgili gorus bildirdiler.

Konu ile ilgili olarak Behliil Bayrak alanin
AVM olarak degerlendirilmesi gerektigini
savunurken, Burcu Basar Akgilin sportif bir
yesil alan olabilecegini, Yusuf Murat Emir ise,
sehirdeki trafik yogunlugunu artirmayacak
sekilde degerlendirilmesini 6nerdi. Yonetim
Kurulu Uyesi Fatma Aygiin Kahya ise bu
konuda itiraz i¢in geg kalindigini daha dnce
calisma yapilmasi gerektigini, eski stadin
oldugu yerin TOKinin imarli bir arazisi
oldugu ve degerlendirmenin o kuruma ait
oldugunu dile getirdi.

Tarik Pekerken

Adnan Borazancioglu

Say1 92 - Sakarya Ekonomi Dergisi- 37 ll



© Ekonomi

-

1- BTK verilerine gore 2017 yilinin ilk ceyreginde E-imza sektdriinii ne
kadar elektronik imza sertifikasi ile kapatmistir?

a) 3 Milyon 478 Bin 456
¢) 2 Milyon 379 Bin 490

b) 1 Milyon 523 Bin 123
d) 1 Milyon 985 Bin 896

3- 2016 yih Tiirkiye Saglik Arastirmasina gore obez bireylerin orani ne
kadar olmustur?

a) %204
€) %19,6

b) %32,2
d) %43,2

5- Gagn Merkezi Sektori istihdam sayisi 2012'de 66.900 kisi iken 2016
yilinda istihdam sayisi ne kadar olmustur?

a) 85.000 Kisi b) 60.350 Kisi

€) 72.413 Kisi d) 95.123 Kisi

7. Bireysel nitelikli kredi ve kredi kartlari bakiyesinin en yiiksek oldugu
il asagidakilerden hangisidir?

b) Ankara
d) Sakarya

a) Bursa

¢) Istanbul

9.2016 yil TUIK Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi sonuglarina gére
Sakarya 976.948 niifus sayisina gore iller arasinda kacinci sirada yer
almaktadir?

a) 42.Sirada
c) 15.Sirada

b) 22.Sirada
d) 35.Sirada

11- Bayram sekeri en cok hangi bolgelerde satiliyor?
a) Dogu ve Glineydogu b) Marmara-Karadeniz
Anadolu

c) Ege ve Akdeniz d) Marmara-i¢ Anadolu

13- 2017 Yih Nisan ayr sonu itibariyle tUlkemizdeki Motorlu Kara
Tasitlari Sayisi ne kadara ulasmistir?

a)21.454.288 b)19.723.452

€)25.856.321 d)30.412.256

- e ——
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Hazirlayan: |
Ebru Topaloglu

2- Dlinya Altin Konseyi'nin yayinladigi tlkelerin altin rezervleri icinde
Tirkiye'de ne kadar rezerv vardir ve kaginci siradadir?

a) 14.Sirada- 396,5 ton
c) 25.S1irada-173,6 ton

b) 10.Sirada- 612,5 ton
d) 37.Sirada-89,8 ton

4-Turkiye'de 2017 yili Mart ay1 igsizlik orani yiizde kag olmustur?

a) %10,1
c) %9,1

b) %8,9
d) %11,7

6- Sanayi Uretimi yilin ilk ceyreginde gecen yilin ayni ddnemine goére
ne kadar artis gostermistir?

a) %2,1 b) %1,8

c) %3,4 d) %2,7

8- 12 aylik ortalamaya gore Tuketici Fiyat Endeksi 2017 yili Mayis
ayinda ylizde kag olarak gerceklesmistir?

a) %9,09
C) %7,2

b) %5,3
d) %10,1

10- G-20 Ulkeleri arasinda kisi basina diisen milli gelir agisindan
Tirkiye 24.912 dolar ile kaginci sirada yer almaktadir?

a) 5. Sirada
c) 16.Sirada

b) 18. Sirada
d) 9.Sirada

12- Turkiye'de ortalama kag kisi futbol magi izlerken kalp krizi gecirip
hastaneye kaldiriliyor?

a) 523 Kisi b) 745 Kisi
¢) 4.000 Kisi d) 2.150 Kisi
14-14. 2017 Mayis ayinda internetten yapilan kartl 6demelerin

dagilimi incelendiginde 1 Milyar 29 Milyon TL ve ytiizde 15 pay ile en
fazla internetten 6deme yapilan sektor asagidakilerden hangisidir?
a) Kamu/Vergi Odemeleri b) Elektronik Esya

c) Seyahat Acenteleri d) Hizmet Sektori

CEVAPLAR 70. SAYFADADIR
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