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DEGERLI OKUYUCULAR

Ekonomideki olumsuz gidisat, toplumun tim
kesimlerini etkileyen ve cikis yolu bulmayi zorlastiran
bir labirent gibi yormaya devam ediyor.

is diinyasi olarak finansmana erisim, piyasalardaki
fiyat istikrarsizligr gibi ekonomik sorunlarimiz hala ana
gundemimiz.

Ulke olarak ekonomik saghgimizi tiiketen enflasyon
da yine yasanan tUm sikintilarin temelini olusturuyor.
Dolayisiyla  enflasyonun  kontrolden c¢ikmasinin,
ekonomik istikrarimizi ne kadar tehlikeye attigini
tecribe ediyoruz. Ylksek enflasyon, ekonomiyi
yavasg¢a kemiren bir asit gibidir; zamanla her seyi
asindinr ve zayiflatir. Bdyle baktigimizda enflasyonu
kiskirtan politikalarin geride birakiimasi ve toplumun
her kesimine sirayet eden tedbirlerin alinmasi orta
vadede umut veriyor. Kamuda tasarruf tedbirleri de
bunlardan biri. Bildiginiz Uzere gectigimiz aylarda
bir secim silrecinden gectik. Blyiksehir Belediye
Baskanimiz Yusuf Alemdar basta olmak Uzere
Sakaryamiz’a hizmet etmek amaciyla secilen tim
belediye baskanlarimiza giktiklari hizmet yolculugunda basarilar diliyorum.

Onlimiizde segimsiz 4 vyillik bir siirec gériiniyor. Hikiimetimiz nezdinde secimlerin ardindan yapilan hizli
girisimlerle enflasyonla micadelede yol almaya devam ediyoruz. Biz, Glkemizin refaha ve istikrara kavusmasini
can-1 génilden istiyoruz.

HukUmetimizin icinde bulundugumuz ekonomik zorluklari asmak, is dinyamizin yasadigi sikintilari gidermek adina
yUrattiga calismalarin, verdigi ¢cabanin da bilincindeyiz.

Keskin virajlardan gectigimiz bir dénemde Uretim glcimuzin korunmasi ve firmalarimizin ayakta kalmasi kritik
6neme sahip. Verimlilik artisinin desteklenmesine yodnelik ¢alismalar, sosyal yardimlarin sinirlandiriimasi gibi
konular da giindeme alinmali. Ayni sekilde katma degeri ylksek yatirmlar igin gerekli altyapinin hazirlanmasi,
yesil ve dijital déntisimdn hizlandinimasi da is dinyamizin éncelikli beklentileri arasinda bulunuyor.

is diinyasi olarak bizler de lilkemizin gelecegi, Uretimin artmasi ve gelecege hazirlik konusunda daha fazla gaba
gostermeliyiz Ozellikle dijital dénlisiim, yapay zeka, siirdirilebilirlik, ar-ge ve inovasyon, farkll pazar arayislari,
enerji verimliligi gibi unsurlarla rekabet gicimuzu arttirmaya odaklanmaliyiz.

SATSO olarak Sakarya’daki Uretim sektorlerimizin gelismesine yonelik UR-GE Projelerine agirlik verdik. URGE
projeleri ile sadece belirli bir sektdére odaklanmak yerine, farkli sektorlerden kiimeler olusturarak bdlgesel
ekonominin cesitlilik kazanmasini amagliyoruz. Bununla birlikte nifusun, hizli kentlesmenin artmasiyla sinirh
alanlarda irretim ve zorunda kalan kiigiik ve plansiz sanayi alanlarinda sikisan KOB/P’lerimiz icin baslattigimiz KSS
calismalarimiz devam ediyor. ilk adimini KOBUDER olarak derneklesme ile attigimiz kiiciik sanayi sitesi kurma
surecimiz hizlandu.

Gelecek nesillerimize sadece sinai ve hizmet Uretiminde degil tarimsal ve teknolojik tUretimde de katki sunmak
adina Trendyol ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) is birliginde Yarinin Kéyleri Projesi’ni Sakarya’da
baslatiyoruz. Yarinin Kdyleri Projesi ile Tarakh ilgemizde akilli tarim uygulamalarinin baslatiimasi ve gocuklarin
dijital dinyaya hazir bir sekilde yetistiriimesi, kadinlarin yerel Grlnlerini pazarlamasi konusunda desteklerin oldugu
¢ok yonlu bir calisma.

Sakarya'nin gastronomi alanindaki potansiyelini kesfetme ve bu potansiyeli paylasma hayaliyle baslayan
GastroSakarya Projemizin ikinci ayagi olan SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi’ni de hayata gegirmenin heyecani
icindeyiz. Akademi blnyesinde yer alan egitim atblyesi, gelecegin seflerini ve mutfak profesyonellerini yetistirmek
icin 6zel bir platform sunuyor. Sehrimizin sofralara tasinan kultirel lezzet zenginligini de sundugumuz restoranimiz
ve bu lezzetleri deneyimleyecek sektdrin intiyag duydugu nitelikli galisanlari egitecek ¢ok yénli bir Mutfak Sanatlari
Akademisi olarak hizmete basladik. Dergimizin bu sayisinda Akademimiz ile ilgili detayh bilgileri okuyabilirsiniz.
Biz Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi olarak katma degerli Gretimi, verimli tarim alanlar, nitelikli istihdami, modern
ulasim aglar ve glcli ticaret baglantilan sosyal ydnden gli¢li, gastronomi turizmine katkisiyla sadece Ulkemizde
degil, dinyada da cazibe merkezi olmayl basarmis bir Sakarya hedefliyor, bu hedef dogrultusunda tim sehir
olarak is birligi icinde calismaya devam edecegiz.

A. Akgiin ALTUG
Ydnetim Kurulu Baskani
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Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi'nin (SATSO) son dénemde-
ki en heyecan verici projelerinden biri olan Mutfak Sanatlari
Akademisi (MSA), Sakarya'nin gastronomi sahnesine yeni bir
soluk getirecek. Bu 6nemli girisim, sehirde hem lezzet tutku-
su tasiyan misafirleri agirlamayi hem de gelecek nesil mutfak
profesyonellerini yetistirmeyi hedefliyor. Akademi, Sakarya'nin
zengin kdlttrel mirasini, lezzetli recetelerle bulusturarak seh-
rin adini gastronomi turizmi haritasinda 6n plana c¢ikarmayi
amacliyor.

Mutfak Sanatlar Akademisi'nin restorani, Sakarya'nin dogal
ve yoresel UrUnlerinden esinlenerek hazirlanan yaratici menu-
lerle 6ne gikacak. Her tabakta, Ureticilerin emeklerini ve seh-
rin bereketli topraklarinin nimetlerini gormek mumkun olacak.
Sefler, geleneksel lezzetlere modern dokunuslar katarak mi-
safirlere unutulmaz bir gastronomi deneyimi yasatmayi plan-
liyor.

Restoranin zarif ve davetkar atmosferi, misafirleri Sakarya'nin
kiltUrel zenginliklerini yansitan bir lezzet yolculuguna davet
ediyor. Sehrin dogal guzellikleri ve kultirel mirasi, restoranin




mutfaginda yeniden hayat bulacak ve bu da misafirlere Sa-
karya'nin bu anlamda zengin dokusunu deneyimleme firsa-
I sunacak.

SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi'nin Hikayesi

SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi'nin Sakarya'nin gast-
ronomi alanindaki potansiyelini kesfetme ve bu potansi-
yeli paylasma hayaliyle baslayan hikayesi Dogu Marmara
Kalkinma Ajansi destegi ile bir projeye dénUserek yol aldl.
Topraktan Sofraya Sakarya Mutfagi isimli yilin gastronomi
kitabindaki yasanmislik dolu receteler bu akademide hayat
bularak yetisecek yetenekli seflerin lezzetli ellerinde dinya-
ya aktarilacak.

Akademi, sehrin gastronomi kultGrint modern bir anlayis-
la harmanlayarak misafirlere sunmak ve gelecegin mutfak
profesyonellerine ilham vermek Uzere tasarlandi. Yiyecek-i-
cecek sektoru icin nitelikli personelin yetismesi igin egi-
timler verilmesi ve sehrin lezzet duraklarindan biri olmasi
hedeflendi. Bu strecte, yerel Ureticilerle is birligi yaparak
Sakarya'nin bereketli topraklarinin nimetleri en iyi sekilde
degerlendirilecek. SATSO'nun bu projesi, sehrin kilttrel ve
ekonomik yapisina katki saglayarak bdlgenin kalkinmasina
da Onculuk edecek.

Gelecegin Sefleri Bu Akademide Yetisecek

Akademi blnyesinde yer alan egitim atélyesi, gelecegin
seflerini ve mutfak profesyonellerini yetistirmek icin ozel
bir platform sunuyor. Deneyimli ve yetkin sefler tarafindan
verilecek egitimler, 6grencilere mutfak sanatlarinin temel
tekniklerinden modern mutfak trendlerine kadar genis bir
yelpazede bilgi ve beceri kazandirmayi amaclyor. Ogren-
ciler, uygulamali derslerde deneyim kazanarak mutfak be-
cerilerini gelistirecek ve gastronomi diinyasinda basarili bir
kariyer icin saglam bir temel atacak.

SATSO MSA gelecegin seflerini yetistirerek, sehrin lezzet
mirasinin devamini garanti altina almay! ve ayni zamanda
bdélgenin gastronomi sektortine yenilik¢i yaklasimlar getir-
meyi hedefliyor. Sakarya'nin mutfak kilttrine duyulan ilgi,
bu akademi sayesinde daha da artacak ve sehrin gastro-
nomi turizminde taninmasini saglayacak.

Sakarya'nin Ruhunu ve Degerlerini Lezzetlerle Birlesti-
ren Akademi

Akademi, Sakarya'nin ruhunu ve degerlerini lezzetlerle bir-
lestirerek hem Sakarya halkini hem de turistleri etkilemeyi
surdirecek. Misafirleri bu essiz deneyimi yasamaya ve Sa-
karya'nin lezzet dinyasini kesfetmeye davet ediyor.




Bize kendinizi tanitir misiniz, Chef Hatice Akman kimdir?

Sakarya Asgllar ve Pastacilar Dernegi (SAPADER) Baskaniyim. 2023 yilinda kurulan Hanimeli
Ascilar ve Ureten Kadinlar Federasyonu Yoénetim Kurulu Baskani ve SATSO Mutfak Sanatlar
Akademisi restoran ve akademi bolimu yoneticisi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan hayata gecirilen “Gastro Sakarya” projesinin
bir ayagi olan SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi’nin Chef’i olarak buradasiniz. Burada
gastoromi mirasimizi korumak ve tanitmak adina planlama hakkinda bilgi verir misiniz.

Akademimiz SATSO o6nculugunde Sakarya’nin kdklu kultirel zenginligine ait mirasi gelecek
nesillere tasimak adina bir misyonla yol ¢ikti. Ayrica, Akademimize katilacak olan égrencileri-
mize en yUksek kalitede mutfak egitimi sunarak, onlari yaratici ve yetenekli sefler olarak sek-
térin ve Sakarya’nin gelisimi icin yetistirmeyi hedefliyoruz. Ulusal nitelikte bir akademi olmak
vizyonu ile mutfak sanatlarinin gelisimine katkida bulunmak ve Sakarya’mizin yéresel yemek
kaltarind koruyup yayginlastirmak icin gayret edecegiz. Yillar boyunca edindigimiz deneyimleri
ve yOresel yemek kultirimuze olan tutkumuzu SATSO 6nculigunde ve kurumsal durusu ile
genc nesillere aktarmak bizleri mutlu edecek.

SATSO MSA'da sunulan egitim programlari ve uygulamali dersler, katilimcilara nasil bir
deneyim ve yetkinlik kazandirmayi amacliyor?

Akademimize katilacak olan 6grencilerimize, mutfak sanatlarinin hem teorik hem de pratik
yonlerini kapsayan kapsaml bir egitim sunmay planlyoruz. Onlara, mutfakta 6zgiven kazan-
malari icin birebir egitimler ve uygulamal calismalar sunmaya gayret edecegiz. Workshop
etkinliklerimize de basladik. Hem keyifli hem &gretici etkinlikler planlamaya devam edecegiz.

Yéresel yemek kiiltliriiniin gelecekte bliyiik bir potansiyele sahip oldugunu distiniiyorum. in-
sanlar, kdkenlerine ve geleneklerine daha cok 6nem vermeye basladilar. Bu da ydresel yemek-
lerin degerinin artmasina ve yayginlasmasina olanak taniyor.

Yoresel yemek kultirimizin zenginligini ve gesitliligini korumak ve gelecek nesillere aktarmak,
beni en ¢cok motive eden faktordir. Bu kiultliriin kaybolmamasi icin calismak buyudk bir onur.




Jakarya [ Protokolei

Il Protokolii SATSO MSA'da
Sakarya’'nin Lezzetlerini Kesfetti

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi girisimleriyle SATSO Hizmet Kampdisi’nde hayata ge-
cirilen SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi "Sakarya’nin Lezzetleri Workshop Etkinligi"
gerceklestirildi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve Meclis Baskani Erdem Ercan’in ev sa-
hipligi yaptigi Sakarya’nin Lezzetleri workshop etkinliginde Sakarya Valisi Yasar Karadeniz,
KEFEK Baskani Sakarya Milletvekili Cigdem Erdogan, Sakarya Milletvekili Ali inci, Sakarya
Milletvekili Ertugrul Kocacik, Sakarya Milletvekili Murat Kaya, Sakarya Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Hamza Al, Sakarya Barosu Baskani ilknur Ebiz Yildiz, Sakarya Biiyliksehir Belediye
Baskan Yardimcisi Burak Erken, Arifiye Belediye Baskani ismail Karakullukgu, Sakarya Gaze-
teciler Cemiyeti Baskani Sezai Matur ile TOBB Sakarya il Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Elvan Bilgehan Dikici yer aldi.

Eglenceli anlarin yasandigi workshop etkinliginde Sakarya Protokolii SATSO Mutfak Sanat-
lari Akademisi’nin eg@itim alaninda Chef Hatice Akman’in moderatdrltiginde lezzetli dakikalar
gecirdi. Protokol Uyeleri elleriyle Sakarya’nin meshur kabak corbasini, daha sonra da Kabak
Kivirma tatlisini hazirladi.

SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug, “Sakarya’mizin ilk mutfak sanatlar akade-
misini kurmus olmanin gururunu yasiyoruz. Sakarya Valimiz, Milletvekillerimiz ve degerli pro-
tokol tiyelerimizle birlikte &nliiklerimizi giydik ve tezgahin basina gectik. ilimizin cografi isaretli
lezzetlerini hep birlikte tath bir rekabet esliginde hazirlamaya calistik, oldukca keyifli bir vakit
gecirdik. Burada gerceklestirilecek workshoplara katilan Sakaryallanmiz da hem &égrenecek,
hem egelenecek hem de restoranimizdaki Sakarya lezzetlerini tadabilecekler.
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SATSO Mutfak Sanatlann Akademisi
Meclis Uyeleri Lansmani ile Acild

SATSO Mutfak Sanatlan Akademisi’nin meclis Uyelerine yonelik lansmani SATSO Yo6netim
Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve Meclis Baskani Erdem Ercan ev sahipliginde gergeklesti-
rildi. SATSO Camiasindan bir¢cok kisi de lansmanda yer aldi, restoran binyesinde hazirlanan
lezzetler konuklara sunuldu.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug; “Sehrimizin yerel lezzetlerinin yeniden can-
landiriimasi i¢in sorumluluk Ustlenerek 2019 yilinda start verdigimiz “Gastro Sakarya” pro-
jemizin ilk ayagi olan “Topraktan Sofraya Sakarya Mutfagi” kitabimizin ardindan projemizin
ikinci ayagi olan SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi’ni de sehrimize kazandirdik. Bugin hem
Sakarya’miz hem de Odamiz i¢in kivan¢ duydugumuz bir giin. Cok énemli bir kompleksi seh-
rimizin hizmetine sunuyoruz. Konsept restoranimizda yerel lezzetlerimizi ve cografi isaretli re-
cetelerimizi konuklarimiza sunacak ve ayni zamanda yiyecek-icecek sektorl icin yeni girisim-
ci ve nitelikli personelin yetismesi icin egitimler verecek, workshoplar dizenleyecegiz. Mutfak
Sanatlari Akademisi’nde Uretilen lezzetlerimizi tatmak isteyen misafirlerimizi bekliyoruz.” dedi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan ise; “Odamiz imzasiyla ¢ok glzel bir projeyi daha Sa-
karya’ya kazandirdigimiz igin mutluyuz. SATSO hizmet kampusu olarak olusturulan bu alan
gercekten Sakarya’ya her anlamda hizmet eden bir kompleks alan haline geldi. Bunyesinde
bir isletmenin tim islemlerini halledebilecegi hizmetlerin yaninda artik yerel lezzetlere rahatca
ulasilip tadilabilecegi ve de yiyecek-icecek sektori icin nitelikli egitimlerin alinabilecegi bir
merkeze de sahibiz. Tum Sakaryalilan bekliyoruz.” dedi.




LWORKSHOR ETKINLIKLERINDEN

SATSO MSA olarak hazirlanan Workshoplara
katilanlar bir birinden lezzetli yemekler yap- ’
may! 6greniyorlar. Workshop programlariicin = |
SATSO MSA sosyal medya hesaplarini takip
edebilirsiniz.

Instagram/satsomutfaksanatlariakademisi
Linkedin/SATSO Mutfak Sanatlari Akademisi
X/satsomsa - Facebook/SATSO Mutfak Sa-
natlart Akademisi
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TURKIYE VE DUNYA TARIHINDE

COGRAFI iSARETLER

Cografi isaret (Ci) son yillarda sadece kiiltiirel ve
geleneksel tarihi Grlnleri korumanin disinda ticari
ve ekonomik olarak da énemli bir konuma gelmistir.
Temel anlami ile ‘cografi isaret’ belirli bir cografi
mekanin dogal sartlari veya beseri ve ekonomik
sartlari ile sekillenen, benzerlerine gbére ylksek
kaliteli simgesel Griin anlamina gelmektedir. Cografi
isaret tanimini kullanabilmemiz igin Grdnin, adinin
6ninde mutlaka bir yer adi olmal ve Urin yer adi
ile Gnlenmis, cagrnlan ve bilinen bir Grin olmal.
Ulkemiz Cografi isaretli (iriin basvurusu ve tescilinde
6nemli bir esigi asarak her gecen giin yeni tesciller
kazanmaya devam ediyor. Cografi isaretler, tarim
ekonomisi, uretici ve devletlerin ekonomileri igin
adeta bir lokomotif gérevi gérmektedir.

Medeniyetler besigi olan bu kadim cografyada
yuzyillardir sayisiz millet, devlet, imparatoriuk
hikim surmis énemli kultirel hazineler, Grlinler ve
lezzetler burada hayat bularak o giinden bu yana
retimi devam etmektedir. Ulkemiz son zamanlarda
hem Avrupa Birligi’nce bir¢ok Grininu tescil ettirmis
hem de sehirler icerisinde de cografi isaret tesciline
yonelik yerel yénetimler tarafinda énemli calismalar

COGRAFI

sakarya

bilgesine drgil

gerceklestiriimektedir.

Turkiye’de 1995 yilinda baslayan ve yavas ilerleyen
sirec¢ icin 2015 Yih kirllma ani oldu

Turkiye’de ilk cografi isaret uygulamasi 1995 yilinda
555 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile baslatiimis
ve tescil yetkisi Turk Patent Enstitisu (simdiki adiyla
Turk Patent ve Marka Kurumu) ’ne verilmistir. Bu ve
sonrasinda 2017 yilindaki 6769 sayili Sinai Mulkiyet
Kanunu gelismesine paralel olarak tilkemizdeki trtn
tescil sayisi da ayni sekilde artmaya devam etti.
26 Haziran 1995 tarih ve 555 sayili KHK ile yasama
gecirilen Turkiye uygulamalari 1996 yilinda yapilan 25
basvurudan 24’tnun tescillenmesi ile sonuclanmistir.
Turkiye 2016 yilindan itibaren basvuru ve tescillerde
6nemli bir hiz yasamistir. 2015’te 39 olan basvuru
sayisi 2016’da 93, 2017°de 246 ve 2018 yilinda 228’dir.
Gerceklestirilen tescil sayilari ise 2015’de 8, 2016’da
13, 2017’de 111 ve 2018 de 87’dir.

1997 yilinda Milas El Halisi trinu ile Turk Patent ve

Marka Kurumu tarafindan yurt ici ilk tescil yapiimis

ve 2000 yilinda gida urinu olarak da Antep FIStI‘QIﬁ'“:':
cografi isarete kavusmustur. Bugun itibariyle tescil




edilen trdn 1500°G asmis ve 670’in Gizerinde de Urdn
icin cografi isaret tescil talebi alinarak siire¢ devam
etmektedir.

Son olarak Araban Sarimsagr’nin da Avrupa
Birligi'nden Cografi isaret Tescil’ne kavusmasi
ile birlikte 2018 yilinda sadece 3 olan toplam AB
Tescilli Grin sayimiz da 2024 Mart ayi itibariyle 21’e
ulasmis; Avrupa Birligi stireci devam eden 48 cografi
isaret ve 5 geleneksel Urin adi ile ilgili de girisimler
surmektedir.

Dunyada cografi isaret tescili sistemi olasi savaslar,
teknoloji, ulasim, global ticaret ve ekonominin
yayginlasmamasi gibi durumlar neticesinde. 19.
yuzyll baslarina kadar gelismemistir. Sonrasinda
olusan gelismeler, devletlerin ve milletlerin kendi
uretimlerine yonelik hamleleri bu ihtiyaci dogurmus
ve cografi isaret ortaya ¢ikmistir.

llk uygulamalar eski Yunan ve Misira dayansa da
resmiyet kazanmasi Fransiz sarap (Ureticilerinin
isyaniyla bashyor

Cografi isaret kavraminin tarihi gelisimine
bakildiginda bunun ilk uygulamalarinin tarihi aslinda
eski Yunan ve Misir’a dayaniyor. Ancak resmiyet
kazanilan gelismelerin 19.yy.In sonlarina rastladig
gorulmektedir. Bu dénemde Fransa’da 1883 yilinda
Paris Soézlesmesinde bazi yasal diizenlemeler
yapiimistir. 1958 yilinda ise Lizbon Anlasmasi ile
cografi isaretler kapsam ve islev acisindan daha
belirli hale getirilmistir. Dinyada cografi isaretin
ilk kullanimi 20. yuzyill baslarinda Fransa'da
gorulmektedir. Daha sonra Avrupa Ekonomik
Toplulugu ve sonrasinda tesekkil eden Avrupa
Birligi uygulamalarinda da cografi isaret kavramina
rastlanmaktadir. Dinya’da bu amaca hizmet eden
tescil ihtiyaci bu konuda yasadigi sorunlara yonelik
koruma amaciyla ilk ¢areleri arayan Fransa'yl éncl
ulkelerden biri yapiyor. Cografi isaretin Avrupa’da ilk
cikis nedeni, tuketicilere kbken garantisi ve Uretim
yontemi glivencesi saglamak oldugu biliniyor.
Cografi isaretin cikisi ve ses getirmesinde en 6nemli
aktorler Fransa’da Bourgogne ve Bordeaux sarap
ureticileridir. Ureticiler o zamanki piyasada kalitesiz
ve sahte saraplarin kendi adlariyla satimasindan
dolayi haksiz rekabete karsi strdurdukleri miicadele
Fransa’da uygulamaya konulan sayisiz yasal
dizenlemeler ile 1947 yilinda "Kéken Adlandirmalari
ve Kalite Ulusal Enstitisi"niin (INAO) kurulmasiyla
amacina ulasmistir.

Sarap ile baslayan sirec 1919’da tim drinleri
kapsiyor

Fransiz hiikiimeti, 1908 tarihli Loi Cazeneuve adi
verilen yasayla geleneksel treticilere cok daha gucli
~ korumalar sagladi. Bu sonucgla sarap urunleriyle
baslayan sire¢, tum gida Grunlerini kapsayacak

 bigimde 6 Mayis 1919'da yasalasmis oldu. Fransa'dan

- esinlenen Avrupa Komisyonu, kapsamli bir cografi

koruma planinin olusturulmasini zorunlu kilan bir
dizi kurah 1992 yilinda yirirlige koydu. Avrupa
Birligi'nde cografi isaretli Grin siralamasinda ilk
sirada sarap yer alirken onu, et ve et Urinleri, sebze
ve meyve, peynir, zeytin ve zeytinyadi, ekmek-pasta-
kek ve bira takip ediyor.

Cografi isaret Tescili siralamasinda italya, Fransa,
Ispanya, Portekiz ve Yunanistan yer aliyor. AB’de
Ci uygulamasinin basarisinda énemli rol oynayan
kurumlar basta sendikalar ve Uretici birlikleri olmak
Uzere dernek, komite, konsorsiyum, federasyon
gibi Uretici Orgutlerinden olusmaktadir. Fransa’'da
INAO’dan tescil alan bu kurumlar genellikle bir
Urdnun korunmasi ve yonetiminden sorumlu olmakla
birlikte, birden c¢ok urinden sorumlu olanlan da
vardir.

Turkiye gibi zengin bir cografya, 6nemli bir tarihi ve
kiltarel tarihi hazine, bunlarin getirdigi zengin desene
sahip Urin ve lezzetlerin turizme kazandirilmasi ve
her tirli imitasyon tehdidine karsi korunmasinin
saglanmasi ve de en 6nemlisi Griiniin standardinin
olusturulmasi acisindan cografi isaret tescilinin
6nemli artilari olmaktadir. Cografi isaret tescilinin
alinmasiyla birlikte o triinin ihracat yapilmasi orani
da ciddi anlamda artmaktadir. Uriiniin cografi isaret
tescilli olmasinin pazarlanacak ulkelerde belirtilmesi
ihracattaki basan ve devamhhg artirmasi, global
pazarda yer almasi ve taklitlerinin tirememesi veya
tirese bile cografi isaretli Uriine yénelik baghlik ile
taklitlerin basarisiz olmasina yardimci olmaktadir.
Ulkemizin (iretimde diinya birincisi oldugu bircok
arinin ayni zamanda cografi isaret tescilli olmasi
da 6nemli bir érnektir.

o Cografi isaretler Uretici ve Tiiketicileri
Haksiz Rekabete Karsi Korur.

e Cografi i§aretler Tuketiciyi Yonlendirir,
Kaliteli Beslenmesini Saglar

e Cografi isaretler katma deger ve istih-
dam yaratir.

o Cografi isaretler gercek kirsal kalkinma
araclandir.

e Cografi isaretler turizmi gelistirir
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ADAaZa AcIKas
Coijrafi Isareti Tescillendi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan, “Abaza Acikas!” ile ilgili yapilan Cografi i§a-
ret Tescil basvurusu Turk Patent ve Marka Kurumu tarafindan onaylanarak tescillendi.
Abaza Acikasrnin da cografi isaret tescilinin alinmasiyla birlikte Sakarya Ticaret ve Sa-
nayi Odasi tarafindan Sakarya icin 13 cografi isaret tescilli liriin alinmis oldu.
Gelismeyle ilgili aciklamada bulunan SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug,
“Goclerle kurulmus, 70’ten fazla milletin kiiltiirel zenginlikleri ve bereketiyle sekillen-
mis, gecmisi kadar gelecegi de aydinlik olan ilimiz ge¢cmisinden gelen kiiltiiriinii de
gelecegine tasimak icin elinden gelen gayreti gésteriyor ve bu gayrette énde gelen ku-
rumlardan biri olmanin hakh gururunu yasiyoruz.

Sehrimizin en cok cografi isaret basvurusu yapan ve alan kurumlarindan biri olarak
Adapazari Dartih Keskek, Adapazari Islama Koéftesi, Adapazar Kabak Tathsi, Pamukova
Ceviz Ezmesi, Pamukova Kavunu, Sakarya Abaza (Abaza) Peyniri, Sakarya Kazimpasa
Koftesi, Tarakli Enginari, Tarakh Ugut Tathsi, Tarakh Simsir Kasik, Tarakh Simsir Tarak
ve Ure Tathis’nin ardindan 13. Cografi isaret olarak da Abaza Acikasrnin cografi isaret
tescilini aldik. Sakarya’nin bu kiltiir mirasini da tescillemis olduk. Bugiine kadar bircok
tarihi ve kiiltiirel yayin ile Sakarya’mizin kadim tarihini tanitan Odamiz cografi isaret
tescili bagvurulari ile de sehrimizin yerel Griinlerine sahip cikmaya devam edecektir.
ilimize ve Sakaryalilarimiza hayirh olsun.”
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SATSO Heyeti TOBB 80. Genel

Kurulu'ndaydi

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani A.
Akgun Altug, Meclis Baskani Erdem Ercan, Yonetim Kurulu
Uyeleri, TOBB Delegeleri, Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin 80. Genel Kurulu'na
katild.

Ankara’da TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev
sahipliginde 2 gin siren Genel Kurul'un ilk gini TOBB
ikiz Kulelerde Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
katilimiyla gergeklestirildi. Genel Kurulun ilk giiniinde TOBB
Delegelerine 10 yillik hizmetleri vesilesiyle TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu ve Cumhurbaskani Recep Tayyip

Erdogan tarafindan “Hizmet Seref Belgesi” takdim edildi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Genel Kurul
konusmasinda yil boyunca gerceklestirdikleri faaliyetlere ve
is dlinyasinin giindemindeki konulara dikkat cekti.

SATSO Ydénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug, Genel Kurul’u
degerlendirerek sunlari dile getirdi: “Genel Kurulu’'muzun tim
is dinyamiza ve TOBB camiamiza hayirli olmasini diliyorum.
Baskanimiz M. Rifat Hisarciklioglu énciliginde TOBB'un,
her alanda ulkemizi ve is diinyamizi basar ile temsil ettigini
gbérmekten mutluluk duyuyoruz, birligimiz daim olsun.” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi | Sakarya Ekonomi Dergisi 13



Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Sakarya Is Dunyasrnin
Yildizlaninm Odiille Taclandirdh

SATSO olarak is diinyamiza rehberlik ve liderlik etmek,
elbette bizim gérevimizdir.

14  Sakarya Ekonomi Dergisi | Sakarya Ticaret ve Sanayi 0Odasi

SATSO tarafindan geleneksel olarak yapilan, Sakarya is
diinyasinin en’leriyle Sakarya’ya ekonomik, sosyal anlamda
deger katanlara odullerin takdim edildigi, Sakarya’nin
Yildizlan Odiil Téreninde bu yil 10 kategoride 32 &diil
sahibiyle bulustu.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun da 6zel olarak tesrif
ettigi; SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug ve
Meclis Baskani Erdem Ercan’in ev sahipliginde gerceklesen
édul téreninde ihracat, iSO ilk ve ikinci 500 Biyik Sanayi
Kurulusu icinde Yer Alan Firmalar, Cevre ve Sirdiiriilebilirlik
Calismalari, Teknolojik Gelisim, Asirlik isletmeler, istihdam
ve Kadin istihdam, Girisimcilik, Dijital Platformlarda Yerli
Uretime Deger Katanlar kategorilerinde 32 6diil takdim edildi.

Térene Sakarya Protokolu, Meclis Uyeleri, SATSO Organ
Uyeleri, 6dil takdim edilen firma temsilcileri, davetli
Sakaryalilar ile cok sayida basin mensubu istirak etti.



Toérende konusan SATSO Yonetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug; “Cumhuriyetimizin 100., odamizin 106. Yilini
idrak etmekte oldugumuz bu anlamli dénemde her vyil
geleneksel olarak dizenledigimiz Sakarya’nin Yildizlan
Odiil Téreni’miz vesilesiyle sizlerin huzurunda bulunmaktan
mutluluk duyuyorum. Sakarya’mizi bdlge ekonomisinin altin
kentlerinden biri olarak nitelendirmekten gurur duyuyorum.
Ulke ekonomisine kattigimiz degeri farkll rakamlarla cok
net bir sekilde ortaya koyabiliyoruz. is diinyamiz sadece
Ulkemizdeki rakipleriyle degil; dinyadaki diger rakiplerle de
durmadan geliserek, yeni rekabet kosullarinda ¢ok blyik
mucadeleler vererek basari olmaya calisiyorlar. Yasanan
degisim ve donldsim slrecinin icinde SATSO olarak
is diunyamiza rehberlik ve liderlik etmek, elbette bizim
gorevimizdir. Biz birbirimizi tamamlayan bu parcalarimizia
glcliylz. SATSO olarak; kendi potansiyelinin farkinda,
ne istedigini bilen, hedefleri olan, hizla gelisen, Sakarya'’yi
glcli bir sinerjiyle gelecege hazirlamak icin var gicimuzle
calisaca@iz.” dedi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, “Sakarya Urettikleriyle,
ihracatiyla Glkemizin medari iftari konumunda nerdeyse tim
sektorlerde Sakarya’mizda Uretim var. Sakarya’nin emegini,
kalitesini tim dinya taniyor. Biz birlik olursak bilegimizi
kimse bikemez. Nasil dar ginde bir araya geliyorsak, iyi
glinlerde de bir araya gelebilmeliyiz. Oddilleri alacak biitiin

TN

“SATSO Sakarya’nin Proje Fabrikasi Gibi Galisyyor”

kardeslerime basarilarinin devamini diliyorum.

Turkiye'de 73 Urinde Turkiye'de en fazla Uretim kapasitesi
Sakarya’da. Sakarya’nin bir sansi da 6zel sektori layikiyla
temsil eden Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasr'nin olmasidir.
Akgun Baskanimiz ile birlikte SATSO adeta bir proje fabrikasi
gibi calisiyor. Sakarya’ya kalici eserler kazandiriyor. Bunlarin
hepsi vizyon isidir. Gagdas bir ydnetim anlayisinin eseridir.
SATSO akredite hizmette 5 yildizli bir oda. SATSO ve is
diinyamizla iftihar ediyorum.” dedi.

Sakarya Ticaret ve Sanayi 0dasi | Sakarya Ekonomi Dergisi 15



SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan ise, “Odiil alan tim
firmalarimizi ve Uyelerimizi odamiz camiasi adina tebrik
ediyorum. Sakarya’'mizin tim Ureticileri is dinyamizin
yildizlandir. Sehrimiz ve Ulkemiz icin calisan, cabalayan,
fark yaratip dinya ile rekabet eden herkese slUkranlarimi
sunuyorum. Odiil alan Uyelerimizi tekrar tebrik ediyorum”
diye konustu.

Konusmalarin ardindan Sakarya’nin  Yildizlarrna 10

kategoride toplam 32 6dul verildi.

ihracat, ik ve ikinci 500, cevre, teknolojik gelisim, asirlik
isletmeler, istihdam ve kadin istihdami, girisimcilik dijital
platformlarda yerli Uretime deger katanlar kategorisinde 32
odul verildi.

- IHRACAT ODULLERI

o TE:']TAPGMF-WVS# Jﬁvl 'iRKl\
W —qv,‘frq Frnp”qr .f T n ik

JA.S.
IESI

i S.
»T LIMITED Si

ihracat” Kategorisinde ddiile layik gériilen firmalara odulleri
Sakarya Valisi Yasar Karadeniz tarafindan takdim edildi. Odul

alan firmalar;
¢ Toyota Otomotiv Tlrkiye e Arma Filtre Sistemleri

Peri Sakarya iskele ve
Kalip

e Toyota Motor Europe o
Adapazari

¢ Nova Siinger ve Yatak

“ISO ik ve ikinci 500 Biyiik Sanayi Kurulusu” Listesine ilk defa
giren Sakaryal Firmalara Odiilleri Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Baskani M. Rifat Hisarciklioglu tarafindan takdim edildi.
Odul alan firmalar;

As Ofis Damizlik Yumurta
Yem Gida

e EgeKimya .

e  Tirkiye Rayh Sistem
Araglari Sanayii o
(TURASAS)

Ugur Konfeksiyon

¢  Aydin Mensucat

rr-qmgmsl (:lamsl.g 0 ULLER
“ {f'ur %vz n v \1

“Teknolojik Gelisim” kategorisinde &dile layik gérilen firmalara
ddlleri TOBB Giimriik Turizm isletmeleri Yénetim Kurulu Baskani

Arif Parmaksiz tarafindan takdim edildi. Odl alan firmalar;
e Turk Traktor ¢  Aydin Mensucat
e Tirsan Treyler e Aydin EndUstri

e DAIKIN

J
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“Asirlik isletmeler” kategorisinde édiile layik gériilen
firmalara 6dulleri Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu tarafindan takdim
edildi. Odiil alan firma temsilcileri;

Ali Koka Boza -1884 - 6. Kusak

Meshur Koéfteci Mustafa - 1912 - 5. Kusak
1916 - 3. Kusak
Arabacioglu Orman Uriinleri - 1920 - 5.kusak
Gulseven Helva - 1923 - 4. Kusak

Tarihi Mahmudun Firini -
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“istihdam ve Kadin istihdam:” kategorisinde 6diile layik gériilen
firmalara édiilleri Kredi Garanti Fonu Baskani Erdogan Ozegen
tarafindan takdim edildi. istihdam kategorisinde &diil alan

iS'I'I -
‘,\;An%fumn

firmalar;
e  Otokar Otomotiv ve e Basak Traktor
Savunma

e  Toyota Otomotiv Tirkiye

*  ObaMakarnacilik e Oba Makarnacilik

-

J

SATSO’nun baslattigi “Surdurilebilir Sanayi igin Atik Azaltim
Uygulamalari Yarismasi” sonuglarina gore “Gevre Odiilleri”,
“Girisimcilik” ve “Dijital Platformlarda Yerli Uretime Deger
oNi Katanlar” kategorilerinde 6diil almaya hak kazanan firma ve
sahislara édiilleri Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi
Rektérl Prof. Dr. Mehmet Saribiyik tarafindan takdim edildi.
Cevre kategorisinde 6dl alan firmalar;

(B4 Tim KTOBWE 2eAAT MAK. Rs.

v-'“-a *’f{ '\v" "uw s - "1 ARIF

e Tirk Traktor e Dastas Demirciodlu Agac

e  Otokar Otomotiv ve Sanayi

Savunma Sanayi

Girisimcilik kategorisinde 6dul alan firmalar;
Asya Entegre Atik Yonetimi

Dijital Platformlarda Yerli Uretime Deger Katanlar kategorisinde
odul alan;

Hakki Alkan-ShiftDelete
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'SATSO2024iSPLANI
CALISTAY| GERGEKLESTIRILDI

XA\ D PROZRY D

SATSO ve Sakarya’nin gelecegi ve gelisimine yonelik yol
haritasinin ve hedeflerinin belirlendigi “SATSO 2024 is Plani
Calistay gergeklestirildi.

Antalya’da diizenlenen geleneksel is plani calistayr Yénetim
Kurulu Baskani A. Akgin Altug ve Meclis Baskani Erdem
Ercan’in ev sahipliginde, SATSO Yénetim Kurulu Uyeleri,
SATSO Meclis Uyeleri, TOBB Kadin ve Geng Girisimciler
Kurulu icra Komitesi Baskanlarinin katiimi ile gerceklestirildi.

Calistay dncesinde Doc. Dr. Atiim Murat TUrkiye Ekonomisinin
Gelecek Projeksiyonunu Degerlendirdi

2024 is Plani Calistay 6ncesinde davetli olarak bulunan TOBB
ETU Ogr. Uy. Dog. Dr. Atilim Murat, “Yeni Dénemde Yeni
Ekonomik Hedefler” konulu sunum ve seminer gergeklestirdi.
Dog. Dr. Atlm Murat ulusal ve uluslararasi ekonomiye
ybnelik degerli bilgiler paylastigi konusmasinda Turkiye’nin
etrafinda gergeklesen jeopolitik gelismelerin ekonomik iklimi
kolayca etkileyebildigini, mevcutta islenen para politikasinin
Turkiye’nin uluslararasi piyasalarda kredi notunu yukselttigini
ve disarida ciddi sekilde pozitife dondliguni belirtti. Akilc
politikalarla yatinmcilarin  Turkiye’ye sicak bakmasinin
saglanabilecegini ve siki para politikasinin devaminda devlet

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
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nezdinde de tasarrufun énemli oldugunun altini gizdi.

Dog. Dr. Atlim Murat’in ardindan SATSO Yénetim Kurulu
Baskani A. Akglin Altug; “Yeni dinya dizeni bizlere;
“dijital dénlUsime adapte ol, e- ticaret yap, yapay zeka
ile otomasyona gecg, surdurilebilir sistemler kur, sadece
buglni degil gelecegi de planla ve koru” diyor. Birkag
yil 6nce “yesil” demek dogaya zarar vermeden Uretim
yapmak demek iken; bugtn strdurulebilirlikten, endustriyel
simbiyoza, yesil Uretimden, karbon ayak izine kadar her
alani kapsiyor. Ulkeler, sirketler; farkl kiiltiirlere ve pazarlara
uyum saglama yeteneklerini gelistirerek rekabet avantaji
elde etmeye calisiyor.

limizin gelecege hazirlanmasi ve yol haritasini belirlemek
hepimizin ortak sorumlulugudur. Sadece is dinyasinin
veriler Uzerindeki basarilariyla bir sehri basarili sayamayiz.
Basar ve gelisim bir butindir. Bu calistayda da sorunlari
tespit edip ¢6zlm onerilerini ve bu ¢ézimlerin karsindaki
olasi engelleri belirleyecegiz. Sahip oldugunuz donanimla
bu calismaya gereken hassasiyeti gostererek “SATSO

Ne Is Yapar?” sorusuna burada yaptiginiz galismalarla ve
sonuclarinin hayata gegmesiyle vereceksiniz. SATSO ne
istedigini bilenle ¢ok is yapar. Bizim bu konudaki en édnemli
argimanimiz; bu ¢alistaydan Sakarya’nin gelecegine yénelik
cikaracagimiz alti dolu uygulanabilir, hayal degil, hedef olan
neticelerdir.” dedi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan da yaptid
degerlendirmede s6z konusu cgalistayin SATSO ve Sakarya
acisindan biytk énem tasidigini dile getirdi. Baskan Ercan
ayrica, Toplantida sunulan fikirlerin ve ¢6zim Onerilerinin
SATSO’nun 2024 yil calismalarn agisindan da rehberlik
edecegine dikkat cekti.

Konusmalarin ardindan calistaya gecildi. Toplam 9 masa ve
7 temel konu Uzerinden iki oturumda bir glin boyunca devam
eden calistayda SATSO Meclis Uyeleri tarafindan sehrin
sorunlari, bu sorunlara yénelik ¢6zim Onerileri belirlenerek,
s6z konusu ¢6zim Onerilerinin dntindeki engeller ve ¢6ziim
ortaklarinin belirlenmesine ydnelik fikir ¢alismalar yapildi.

Sakarya Ekonomi Dergisi 19
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RAKAMLARLA =5
SAKARYA IHRACATI

2023 1.577.018
2024 1.652.121
Degisim 5,8%

ihracat Degeri En Yiiksek 5 Sektor (Bin $)

Sektorler 2023 2024 Degisim

Otomotiv Endustrisi 1,577,018.16 1,652,121.90 %4.8

Demir ve Demir Digi Metaller 33,492.94 45,159.85 %34.8

Kimyevi Maddeler ve Mamulleri 26,047.54 30,494.53 %17.1

Celik 17,196.38 28,356.47 %64.9

Makine ve Aksamlari 27,738.96 21,676.68 -%21.9
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Findik ve Mamulleri

Tatdn

Sis Bitkileri ve Mamulleri

Yas Meyve ve Sebze

Celik

Ihracat Orani En Fazla Artan 5 Sektor Ihracat Orani En Fazla Azalan 5 Sektor

%652.9

%114.2
%87.8
%71.0
%64.9

Zeytin ve Zeytinyagdi -%70.4
Su Uriinleri ve Hayvansal Mamuller  -%39.8
Micevher -%39.3
Deri ve Deri Mamulleri -%39.2
Tekstil ve Hammaddeleri -%34.6

En Fazla ihracat Yapilan 5 Ulke (Bin $)

Ulkeler

FRANSA
BIRLESIK KRALLIK
POLONYA

ITALYA

ALMANYA

2023

183,711.01
215,311.51
193,215.83
123,441.47

154,382.76

made in
AKYAZI

KAYNARCA

2024 Degisim
301,549.71 %64.1
217,222.14 %0.9
170,766.69 -%11.6
158,637.60 %28.5
155,202.03 %0.5

e
FRAGILE |

made in

119]2)
FRAGILE

made in
FERIZLI

I
FRAGILE

made in
HENDEK




SANAYI VE TEKNOLOJI BAK,?\NI MEHMET FATIH KACIR SATSO’DA MUJDE VERDI;
“15. MODEL FABRIKA SAKARYA’'YA HAYIRLI OLSUN”

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir Sakarya
programi kapsaminda SATSO’yu ziyaret ederek is dinyasi
temsilcileri ile bir araya geldi.

Baskan Akguin Altug, “Sakaryais diinyasi olarak; glivendigimiz
ve bizleri ayakta tutan en &nemli kabiliyetimiz; Gretim
gucimizdir. Ekonomik sartlar ne olursa olsun, ¢calisan ve 6n
goruleriyle gelecege pencerelerini agik tutan milli bir durusa
sahibiz. Planli, ihtisaslasmis ve entegre bir sanayilesme ile
Sakarya’mizi “bilginin Uretime doénustugu bir kent” olarak
planliyoruz. Sakarya’miza her konuda destekleriniz ¢ok
degerli.

ilimizdeki firmalarimizi degisim ve déniisiime hazirlamak igin

22 Sakarya Ekonomi Dergisi
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ilimizde yetkinlik ve dijital donlistim merkezi olarak bilinen
bir model fabrika kurmak istiyoruz. Bu konuda girisimlerimiz
yaklasik 2 yil énce basladi. Burada deneyimsel 6grenme
teknikleri ile isletmelerimizin “yalin Uretim, dijital déntsim,
arin gelistirme, enerji verimliligi” vb. konularda bilgi ve
becerilerini artirmayi hedefliyoruz. Model Fabrika icin Oda
hizmet kampisimizde yeterli alan var. Bakanligimizin
desteklerini bekliyoruz. Sakarya bu konuda 6rnek bir sehir
olacaktir.” dedi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir, “Sakarya,
mitesebbis kabiliyeti ve emekte sadakati éne cikaran bir
sehir. Son 22 yilda Sakarya’miz sanayilesme adimlarinda en
cok atiim yapan illerin basinda geliyor. 24 Ar-Ge 5 tasarm
merkezi ve 6zel sektdriin bu gabasiyla Sakarya TUBITAK
desteklerinden de en c¢ok faydalanan illerin basinda.
Turkiye’de su anda 14 ilimizde model fabrika var. 2024 yilinda
15. Model fabrika Sakarya’ya hayirli olsun.” dedi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir, program
kapsaminda SATSO Uyelerinin sorularina birebir yanit vererek
is dinyasinin sorun ve ¢6zim Onerilerini dinledi. Sorulari
cevaplandiran Bakan Kacir SATSO uyelerinin  yasadigi
sikintilari da not ederek Uizerine distlecedini belirtti.




CARET VE sAMNAYiI ODASI R

SAKARYA Ti

ABD’DE YATIRIM FIRSATLARI
SATSO’DA DEGERLENDIRILDI

SATSO ile A.B.D Baskonsoloslugu is birliginde "A.B.D.' de Nasil Yatinm Yapilir. Tirk Yatinmcilar Basamak Basamak Nelere
Dikkat Etmeliler?" konulu toplanti gergeklestirildi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug’un ev sahipligi, A.B.D Baskonsoloslugu Ticaret Konsolosu Yasue Pai ile
Konsolosluk Yetkilileri arafindan SATSO Uyesi katiimcilara A.B.D’de yatinm yapmaya yénelik merak edilen tim bilgiler ayrintili
sekilde aktarild.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akguin Altug, “A.B.D. kiresel ticarette basrol oynayan, en biyik global sirketleri blinyesinde
barindiran, is ortakliklarina da ciddi énem verdigini bildigimiz, ayrica lilke olarak da ittifak iginde oldugumuz bir tilkedir. ikili
ticaret hacmini artirmak igin bu tur bilgilendirme etkinliklerin verimli olacagini disinuyor yeni yatinmlara da énculik etmesini
diliyorum.” diye konustu.

A.B.D Baskonsoloslugu Ticaret Konsolosu Yasue Pai, “Siz degerli yatinmci adaylarina yardimci olmak icin buradayiz. Bu
etkinlikten ¢ok basarili projelerin ¢ikacagindan eminim. ABD girisimciler risk alanlar ve firsatlarin ¢ok oldugu bir tlke. Bu
programla birlikte, TUrkiye’'nin blyUk firmalardan kiigik girisimcilere kadar her blyiklikteki firmaya ABD’deki yatirnm ortamini
kesfedeceklerini Umit ediyoruz.” dedi. Ticaret Konsolosu Pai’nin konusmasinin ardindan Konsolosluk Yetkilileri SATSO
Uyelerini bilgilendirip merak edilen sorulari cevaplandirdilar.
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FOTOGRAF SERGISI

SATSO sanat ve kultir etkinliklerine ev sahipligi yaparak
sanatseverlerin ugrak noktasi olmaya devam ediyor.
SATSO Hizmet Binasi fuaye alaninda yil iginde birkag kez
gerceklesen ve sanatcilarin el emegi eserlerinin sergilendigi
etkinler; devam ettigi siire boyunca SATSO Uyeleri ve bircok
sanatseverin ilgisini cekiyor.

2024 yilinin ilk etkinligi Fotograf Sanatcisi Cihat Késeoglu'nun
kelebek fotograflarindan olusan “Sakarya’nin Renkli Kanatlar”
fotograf sergisi oldu. Tum gelirinin Sakarya Aile ve Sosyal
Hizmet il Miidurliga araciigiyla Gocuk Esirgeme Kurumu’'na
kayith cocuklarin ihtiyaclarinin giderilmesi igin bagislanacagi
ve ilgili sanatseverlerin katiimiyla Oda Hizmet Binasi fuaye
alaninda gerceklestirilen sergiye ilgi de yogun gergeklesti.

Serginin kurdele kesiminde konusan SATSO Baskani A.
Akgln Altug; “Odamizin sanatseverlerin ilgiyle takip ettigi
lokasyonlardan biri olmasini ve sanatcilarimiza da destek
olmayi édnemsiyoruz. Sergimiz cok giizel ve ayni zamanda
da cok anlamli bir sergi ¢lnku geliri Sakarya Aile ve Sosyal
Hizmet il Midirligi araciigiyla Gocuk Esirgeme Kurumu’na

SATSO’DA “SAKARYA’NIN RENKLI KANATLARI”

. ] __ -

kayith ¢ocuklarin ihtiyaclari icin bagislanacak. Destek veren
herkese tesekkir ediyorum.” ifadelerini kullandi.

Fotograf Sanat¢isi Cihat Kdseodlu ise; “Sergimizde yer alan
tim kelebekler Sakarya’mizda bulunan kelebeklerdir. Dogada
cok nadir géziken kelebeklerin fotograflar da burada yer
aliyor. Bugln burada olan ve katilan herkese tesekklr
ediyorum.” diye konustu.
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EKONOMIi TABANLI STK BASKANLARI, SAKARYA MILLETVEKILI

MURAT KAYA’Yl AGIRLADI
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Sakarya Ekonomi Tabanli Sivil Toplum Kuruluslar 2024 yili ilk
istisare toplantisi Adalet ve Kalkinma Partisi (AK Parti) Sakarya
Milletvekili Murat Kaya’'nin tesrifleri, SATSO Yoénetim Kurulu
Baskani A. Akglin Altug’'un 6nciliginde STK Baskanlarinin
katiimiyla gerceklestirildi.

Belirli araliklarla gerceklesen ve her toplantinin ev sahipligini
farkli STK Baskaninin Ustlendigi Sakarya Ekonomi Tabanli
Sivil Toplum Kuruluslan istisare toplantisinda sehrin

SATSO ile Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu
(TKDK) is birliginde IPARD Programi bilgilendirme toplantilar
gerceklestirildi.

2024 bas itibariyle 81 ili de kapsayan destekler hakkinda
2 toplantida da SATSO Uyelerini bilgilendirici sunumlar
gerceklestiren TKDK Sakarya irtibat Ofisi Yetkilileri programin
amacl, destek ve tesvik oranlari, desteklerden yararlanma
sartlar, gibi bircok konuda ayrintili bilgiler paylastilar, merak
edilen sorulari cevaplandirdilar.

Yetkililer toplantida genel olarak sunlari dile getirdi: “Tarim ve
hayvanciligin gelistiriimesi i¢cin en énemli destek olan IPARD
programinin kapsami 42 ilden 81 ilimize yayildi. Sakarya ilimiz
Kiitahya il Koordinatérligiine bagl olacak. 42 ilde alinan
tecribeler 81 ili kapsayacak yeni destek programlarina én

SAKARYA IPARD DESTEKLERI SURECINE SATSO ILE HAZIRLANIYOR

sosyoekonomik anlamda gelisimi, is dldnyasinin talep
ve beklentileri, konusunda istisare ve degerlendirmede
bulunuldu. Sakarya is dinyasinin tavsiyeleri Milletvekili
Kaya’ya iletildi.

SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akguin Altug; “Bu masada
yil icinde her baskanin ev sahipliginde Sakarya'miz ve is
dunyamiz igin akil birligi icinde istisaremizi gerceklestiriyoruz.
Ulkemizin ve sehrimizin Uretmekten, (retenlere destek
olmaktan baska caresi yok. Bizler de yillardir tarm disi
arazilerde Uretim yapilmasi konusunda gayret ediyoruz.
Konumumuz, sahip oldugumuz potansiyelimiz, beseri
sermayemiz yatinmlarn gekiyor. Rekabette geride kalma gibi
bir sansimiz yok.” dedi.

AK Parti Sakarya Milletvekili Murat Kaya ise; “Sizler bu
sehrin dinamiklerisiniz. Bu tarz toplantilar ¢ok &nemli.
Cumhurbaskanimiz da her konusmasinda surekli Uretimin
onemini belirtiyor. SATSO bizim sehrimiz i¢in belediyeler
kadar calismis, yapiimasi gereken birgcok projeyi tasarlamis bir
kurumdur. Bu masaya da 6nculik ediyor. Konu Sakarya’'miz
olunca sehrimizin ihtiyacini gidermek i¢in ¢abaliyoruz.” dedi.

ayak oldu temel oldu. Programda &zellikle hayvan refahina
dikkat ediliyor. Meyve sebze soguk zincirin korunmasi.
Kirsaldan kente gdcin yogunlasmasi sebebiyle kirsalda
yerlesimin desteklenmesi gibi birgok kapsami var. Hayvansal
ve tarmsal sanayi, ciftlik faaliyetlerine destek, insaat,
makine ekipman ve hizmet alimlarina ydnelik destekler var.
Sartlan saglayan harcamalarin %50 ile %75’ine hibe destedgi
veriyoruz.”

IPARD kapsaminda ikinci toplantida “M3-Tarim ve Balikcilik
Uriinlerinin islenmesi ve Pazarlanmasi ile ilgili Fiziki Varliklara
Yonelik Yatinmlar” c¢agrisi hakkinda bilgiler verildi. Toplam
66 milyon euro hibe destedi verilecek olan ilk cagrida
Yenilenebilir enerji, ddngisel ekonomi ve atik yénetimi ile ilgili
olarak yapilacak harcamalar i¢in de %10 oraninda ilave hibe
destegi saglanabilecegi de belirtildi.
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SAKARYA I$ DUNYASI YESIL MUTABAKAT
SURECINE SATSO ILE HAZIRLANIYOR

SATSO ile Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg, iklim
Degisikligi Baskanhqi is birliginde “Yesil Dénusum ve Sinirda
Karbon Duzenleme Mekanizmasi” Bilgilendirme Toplantisi
gerceklestirildi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan’in ev sahipligi yaptigi
toplantida iklim Degisikligi Kurum Baskani Prof. Dr. Halil Hasar
ile iklim Degisikligi Baskanlhigi Yetkilileri, Tirk Standartlari
Enstitist Yetkilileri, Ticaret Bakanli@ Yetkilileri, Turkiye
Kalkinma ve Yatirm Bankasi A. $ Yetkilileri tarafindan sunum
ve bilgilendirmeler gerceklestirildi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan, “Birkag yil dnce “yesil”
demek doJaya zarar vermeden Uretim yapmak demekken
bugiin slrddrulebilirlikten, endUstriyel simbiyoza, yesil
Uretimden, karbon ayak izine kadar her alani kapsiyor. Yesil
mutabakat su anda sanayicimizin bir numarali giindemi. Oda
olarak bizler de ciddi anlamda bu konuya y6nelik calismalar
icerisindeyiz. Buginkl toplantimizin da Uyelerimizin bu
konudaki calismalarina i1sik tutacagina inaniyorum.” dedi.

iklim Degisikligi Kurum Baskani Prof. Dr. Halil Hasar,
“Dunyada depremi bir kenara biraktigimizda afetlerin %92’si
iklim degisikligi kaynakl afetlerdir. Biz daha da fazlasiyla yiz
ylze kalaca@iz. Turkiye kiresel olarak toplam karbondioksit
saliminin %0.6’sina sebep oluyoruz ve Amerika %24. Avrupa
birligi ise %19 oraninda. Ulke olarak sanayi devrimini kacirdik,
bilisim devrimi teget gecti ucundan tuttuk ancak yesil endistri
doénlisimuni kagirmamallyiz.” dedi.

KOSGEB ve Dinya Bankasi tarafindan yuritilen "Turkiye
Yesil Sanayi Projesi" kapsaminda, KOBi'lerin yesil
déndsimunt verimli bir sekilde gerceklestirmelerine katki
saglamak amaciyla hazirlanan "Yesil Sanayi Destek Programi"
kapsaminda diizenlenen seminerde KOSGEB Sakarya |l
Midiiri Onur Kurtcu tarafindan SATSO Uyesi katlimcilara
bilgiler paylasildi.

il MiduirG Kurtcu proje kapsaminda verilen destekler, kredi
ve hibe seklindeki finansman kaynaklari, katilim sartlari gibi
bircok 6nemli konuda bilgilendirme gerceklestirdi.
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HAYAT BULACAK

Trendyol ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
is birliginde yuratilen “Yarinin Koyleri” projesi kapsaminda
Sakarya-Tarakl’da dijital merkez kurulmasi igin hazirliklar
basladi. Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO) kdylerde
Uretim potansiyelini artirmak ve kirsal kalkinmayi desteklemek
amaciyla hayata gegirilen Yarinin Kdyleri Projesi’nde Sakarya
ayaginin yuraticuligini yapiyor.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi organizasyonu ile “Yarinin
Kdyleri” projesi kapsaminda, Tarakll ’da bir dijital merkez
acllmasina ve Tarakl o6zelinde kirsal kalkinmaya katkida
bulunacak faaliyetlerin belirlenmesine yonelik ilk adim “Yarinin
Koyleri Yol Haritas| Calistay!” ile atildi.

Calistay, yerel paydaslarin gérUslerini almak ve yol haritasini
birlikte olusturmak amaciyla kamu kurumlarinin yetkilileri,
sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri, akademisyenler ve fikir
onderlerinin katiimiyla gerceklesti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug énemli bir projede Sakarya’nin yer almasindan
memnuniyet duyduklarini ve bu proje kapsaminda Tarakl’daki
Fenerli Konak’in ¢ocuklar ve bdlgenin gelecegi adina dijital

= _:I. - = ;: —

“YARININ KOYLERI” PROJESI TARAKLI'DA

egitim merkezi olarak degerlendirilecek olmasindan mutluluk
duyduklarini ifade etti.

Surdurdlebilir ve teknolojiye dayali Gretim kilttriinl gelistirerek
Anadolu’nun yoéresel UrUnlerini markalastirmayl hedefleyen
Yarinin Kdyleri projesi kapsaminda Akilll tarim uygulamalarinin
yayginlastirimasi desteklenecek. Ayni zamanda koylilerin
el emegiyle Urettigi Urlnlerin dijital dinyada tlketicilerle
bulusmasina firsat yaratilacak.

Kurulacak Merkezde; gencler, kadinlar, engelliler basta olmak
Uzere tUm dQreticilere e-ticaret, e-ihracat, Urin gelistirme,
markalasma, paketleme, finans, kalite gibi konularda egitim
ve danismanlik hizmetleri sunulacak.

Kurulacak dijital merkezde yUksek nitelikli bilgisayarlar, Grin
fotografciigr ekipmanlari, robotik ve kodlama setleri ve 3D
yazicilar gibi teknolojik imkanlarla donatilarak kdy sakinlerinin
dijital dinyaya entegrasyonunu hizlandiracak. Adana ve
izmirden sonra Yarinin Kdyleri Projesi’nin 3’ncii ayagi Sakarya
olan Proje’nin kisa zaman hayata gecirilerek Taraklrda dijital
merkezin agilmasi planlaniyor.

7 i Yariun
= KGyleri ||
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SATSO onciiliigiinde, ildeki Sivil
Toplum Kuruluslari paydashginda

ve temsilcilerinin katihmi ile “Sehrin

Oncelikli Sorunlan Calistayr”
gerceklestirildi.
Toplantinin  ev  sahipligini  Sakarya

Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani A. Akgin Altug ve Meclis
Baskani Erdem Ercan ile Yonetim Kurulu
Uyeleri yapti.

“Sakarya Is Diinyasi Baskanlardan Ne
Bekliyor?”basligiiledliizenlenenveonline
bir sistem Uzerinden gerceklestirilen
Sehrin Oncelikli Sorunlar Calistayr’nda
katlimcilar, Sanayi, Ticaret, Kultlr-
Sanat ve Turizm, Tarim ve Hayvancilik,
Egitim, Saglk ve Spor, Sehirlesme,
Sehirlesme, Surdarulebilir Cevre
konu basliklarinda toplam 8 masada
calismalarini gerceklestirdiler. Calistayin

NS el
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ilk béliminde masalar kendi konu
basliklarna gbre sorun tespitinde
bulundu. ikinci oturumda ise belirlenen
sorunlara yonelik ¢6zUm Onerileri ve
bu  Onerilerin  gerceklestiriimesinin
onundeki riskler belirlendi.

Katilanlar
S6z  konusu  calistaya  Sakarya
Sanayicileri ve Isadamlari Dernegi

(SASIAD), Sakarya Kadin ve Geng
Girisimciler Kurullari, TMMOB
Makine Muhendisleri Odasi Sakarya
il Temsilciligi, Anadolu  Aslanlar
isadamlari Dernegi (ASKON) Sakarya
Subesi, Asrin isadamlari Dernegi
(ASRIAD) Sakarya Subesi, Tim Sanayici
ve lIsadamlar Dernedi (TUMSIAD)
Sakarya Subesi, Mdustakil Sanayici
ve Isadamlar Dernegi (MUSIAD)
Sakarya Subesi, Sakarya Esnaf ve
Sanatkarlar Odalan Birligi (SESOB),
Sakarya Esnaf Sanatkarlar Kredi
Kefalet Kooperatifi, Uretim ve Ticaret
Kurulu (UTIK), Sakarya Eczaci Odasi,
TUum Restoranlar ve Turizmciler Dernegi
(TURES) Sakarya Subesi, Sapanca
Villa ve Bungalov isletmecileri Dernegi
(SAVIBU), Sakarya Gazeteciler Cemiyeti
(SGC), Sakarya Gazeteciler Birligi
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(SGB), Sakarya Tabip Odasi, Sakarya
Ticaret Borsasi (STB), Akyaz Ticaret
Borsasl, Sakarya Makine imalatcilan
Birligi, Adapazar Ziraat Odasi, TMMOB
Ziraat Miuihendisleri Odasi Sakarya
Subesi, Sakarya Veteriner Hekimler
Odasi, Sakarya Genc Girisimciler ve
isadamlari  Dernegi (SAKARYAGIAD),
Sakarya Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavirler Odasi, Sakarya Amator
Spor Kullpleri Federasyonu Baskani,
Sakarya Muteahhitler Birligi, Sakarya
Muhtarlar ~ Federasyonu,  TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi Sakarya
Subesi, TMMOB Elektrik Muhendisleri
Odasi Sakarya Temsilciligi, Ekonomi
Ticaret Dernegi (ETD) Sakarya
Subesi, Sakarya Barosu, Tirkiye Isci
Sendikalar  Konfederasyonu (TURK-
IS) Sakarya Temsilciligi, Sakarya Sivil
Toplum  Platformu’nun  (SASTOP),
TMMOB Maden Muihendisleri Odasi
Sakarya Temsilciligi, Turkiye Erozyonla
Milcadele, Agaclandirma ve Dogal
Varliklan Koruma Vakfi (TEMA) Sakarya
Temsilciligi, TDB Sakarya Dis Hekimleri
Odasi, TMMOB Mimarlar Mihendisleri
Odasi Sakarya Subesi, Sakarya
Damizlik ve Sigir Yetistiriciligi Birligi,
Orman Miuihendisleri Odasi Sakarya

)




Vakfi

isadamlari
Sakarya Subesi temsilcileri katildl.

Subesi, Girisimci
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgln
Altug,“Bugiin burada oldugu gibi,
bizleri her zaman ayni masa etrafinda
toplayan ortak paydamiz; sehrimize
olan sorumlulugumuz, bu essiz

cografyada gelecege dair hayallerimiz
ve hayal ettiklerimizigerceklestirebilme

gucduinin verdigi durustur.

Biz siradan bir sehrin mensuplan
degiliz. Bizim sehrimiz konumu, Uretim
potansiyeli, ticari tarihi, doga ve turizm
degerleri, beseri mozaigi, kultlrel
canlihdi ile Anadolu kenti gériniminde
bir diinya sehridir. Oniimiizde bir yerel
ve mahalli idareler secimi var. Tim sivil
toplum kuruluslari bu ¢alistayimizda da
siyaseti bir kenara koyarak asil hedefimiz
olan sehrimizin ¢d6zUm  bekleyen
konularini  sektbérel olarak masaya
yatiracagiz. Bu toplantimizdan c¢ikan
sonuclar bilyUksehir belediye baskan
adaylanmizla paylasarak  Uzerimize
disen noktalarda destek verecegiz.

Onemliolan sorun olarak gérdiigiimiiz ve
¢6zUm Onerileri ile birlikte sundugumuz
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konularin adaylarimiz nezdinde karsilik
bulmasidir. Bu sinerji ve ortak akildan
Sakarya kazancli ¢cikacaktir.” dedi.

Sonuc¢ Raporu Bliytiksehir Belediye
Baskan Adaylarina lletildi

SATSO o6nciliginde 39 sivil toplum
kurulusunun ortak calismasiyla
hazirlanan belediye baskan adaylarinin
calismalarina althk olusturmasi
amagclanan “Sehrin Oncelikli Sorunlar”
raporu basili hale getirilerek SATSO aylik
meclis toplantisina konuk olan Cumhur
ittifaki  Bliyiiksehir Belediye Baskan
Adayl Yusuf Alemdar ile tim siyasi
partilerin BUyUksehir Belediye Baskan
Adaylarina takdim edildi.
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SATSO HEYETINDEN

BASKAN ALEMDAR'A HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani A.
Akgun Altug, Meclis Baskani Erdem Ercan ve Yénetim Kurulu
Uyelerinden olusan heyet, Sakarya Buyiiksehir Belediye
Baskani Yusuf Alemdar’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Sakarya Blylksehir Belediye Baskani Yusuf Alemdar
ziyaretten duydugu memnuniyetidile getirerek Baskan Altug ve
Baskan Ercan basta olmak tizere SATSO Heyetinin iyi dilekleri
icin tesekkdir etti, sunlar dile getirdi: “llimiz is diinyasinin cati
kurulusu ve en buyuk temsilcisi SATSO heyetini agirlamaktan
memnuniyet duyuyoruz. Sehrimizin her alanda oldugu gibi
ticari ve sanayi alaninda da gelisimini Gnemsiyoruz. Sakarya
is diinyamizin enerjisini biliyor, sehrimize katkilari icin tesekkur
ediyoruz. Her zaman ayni bilincle istisare kulttrind elden
birakmadan, bitiin paydaslarimizla sehrimiz icin ¢calisacagiz.”
diye konustu.
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SATSO Yénetim Kurulu Baskani A. Akgun Altug, Sakarya’da
yerel dinamiklerin ortak akil icinde sehrin gelecegdi menfaatleri
dogrultusunda birlikte yol almanin énemine degindi. Baskan
Altug; “Yusuf Baskanimiza yeni gérevinde muvaffakiyetler
diliyorum. SATSO olarak vizyonumu;z tyelerimiz ve sehrimizin
menfaatleri dogrultusunda calismalar yUrttmek, projelere
destek olmak, gelecegin tasarlanmasina katki sunmaktir.

BlyuUksehir Belediyemiz de bu anlamda bizim énemli bir
paydasimizdir. Sehrimizin gelisimi, kalkinmasi icin istisare
klltrinG birakmadan ortak paydada bulusmanin, gic birligi
saglamanin gayretinde olacagiz. Baskanimizi bir kez daha yeni
gorevi icin kutluyor, basaril bir gérev dénemi gecirmelerinin
temenni ediyorum. SATSO olarak Biyiksehir Belediyemiz ve
Yusuf Baskanimizla is birligimizi artirarak devam edecegiz”.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan ise BlyUksehir Belediye
Baskani Yusuf Alemdar’i yeni gérevi sebebiyle kutlayarak ve
SATSO’nun Sakarya icin is birligine hazir oldugunu vurguladi.
Yeni goérev déneminde basarii calismalar temennisinde
bulundu.




SATSO HEYETINDEN ILCE BELEDIYE |
BASKANLARINA HAYIRLI OLSUN ZIYARETLERI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani A.
Akgun Altug, Meclis Baskani Erdem Ercan ve Ydnetim Kurulu
Uyeleri, yerel ve idari secimlerin ardindan mazbatalarini
alarak goéreve baslayan ilce belediye baskanlarina hayirli
olsun ziyareti gerceklestirdi.

SATSO Heyeti Adapazarn Belediye Baskani Mutlu Isiksu,
Serdivan Belediye Baskani Osman Celik, Erenler Belediye
Baskani Senol Ding, Arifiye Belediye Baskani Ismail
Karakullukgu, Pamukova Belediye Baskani Fatih Akin, Geyve
Belediye Baskani Selguk Yildiz, Tarakl Belediye Baskani
ibrahim Pilavel, S6gitlli Belediye Baskani Selcuk Kurt, Ferizli
Belediye Baskani Mehmet Ata, Karasu Belediye Baskani
ishak Sari, Kocaali Belediye Baskani Turan Yiiziicii, Kaynarca
Belediye Baskani Kadir Yazgan, Sapanca Belediye Baskani

Nihat Arda Sahin, Karapurcek Belediye Baskani Mehmet
Murat Coruhlu, Akyazi Belediye Baskani Bilal Soykan ve
Hendek Belediye Baskani irfan Puskilli’yi makaminda
ziyaret ederek goérevlerinde basarilar diledi.

Ziyaretlerde konusan SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A.
Akgin Altug, tim ilce belediyeleriyle sehrin menfaati igin
is birligi yapmayi énemsediklerini ve yeni dénemde de her
konuda ortak akil ile calismalar gerceklestirmeye devam
edeceklerini belirtti.

Tum ilge Belediye Baskanlari SATSO heyetinin ziyaretlerinden
duyduklari  memnuniyeti belirterek SATSO ile ilcelerin
gelisimine yonelik calismalarda is birligine hazir olduklarini
belirttiler.
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Dr. Seda TUNAY

k Cevre Yiksek Mihendisi
- SATSO Gevre ve Sehircilik
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RS Komisyonu Uyesi

Surdurulebilir Ekonomiye Cevresel Bir Yaklasim:

ERONOUVASYON

Cevre Kirliligi, plansiz kentlesme, altyapi sorunlari, doganin kendini yenilemesini engelleyen un-
surlardaki artis, kUresel 1Isinma ve ozon tabakasinin delinmesini tetikleyen unsurlarin artisi ve atik
yonetimindeki basarisizliklar gibi nedenlerle doga surekli bir tehdit altindadir. Bu unsurlar temelde
kuresel iklim degisikligine ve tirlerin yok olmasina da neden olmaktadir. Dinya nufusunun artisina
bagl olarak sanayilesmedeki hizli gelisme ve enerji tiketimindeki artis gibi nedenlerle iklim degisik-
ligi kUresel bir etki alani olusturmaktadir.

Dinya Ekonomik Forumu (WEF) tarafindan yayimlanan Kiresel Riskler Raporu’nun 2023 arastir-
masI kapsaminda, ekonomi, ¢evre, jeopolitik, toplum ve teknoloji alanlarina dair kiresel risk algilan
analiz edilmistir. Oniimiizdeki on yilin ana odagi olarak iklim degisikligi ve cevresel risklerin isaret
edildigi raporda, “bir alandaki basarisizligin digerine de yansiyacagi” ve iklim krizinin, hava durumu,
cevre ve beslenme dizenindeki ani ve ciddi degisiklikleri de tetikleyeceginin alti gizilmistir. Cevresel
risklerden biri olarak siralanan biyogesitlilik kaybi ve ekosistem ¢dkisu, raporda énimuzdeki on yil

icinde en hizl kétllesen klresel risklerden biri olarak tanimlanmistir.

Birlesmis Milletler Afet Riskini Azaltma Ofisi’nin (UNDRR) Nisan 2022°de yayimladigi ‘Risk Altindaki
Dinyamiz: Direncli Bir Gelecek icin Yonetim Donisimi’ baslikh raporda, kayda gecen afet olayla-
rinda son yirmi yilda dnemli 6élgliide artis gbézlemlendigi belirtilmistir. Rapora gére 1970-2000 yillari
arasinda orta ve blyuk 6lcekli afetlerin sayisi yilda ortalama 90-100 civarindayken, 2001-2020 ara-
sinda bu tur afetlerin sayisi yilda 350-500’e yikselmistir. S6z konusu afetler, depremler, tsunamiler
ve yanardag patlamalari gibi jeofiziksel afetler, iklim ve hava kosullari ile ilgili afetler ve biyolojik teh-
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likeler olarak siralanmistir. Oldukga carpici éngdrilerde bulunan rapor, mevcut egilimlerin bu sekilde
devam etmesi halinde 2015 yilinda kiresel olarak yaklasik 400 olan afet sayisinin, 2030 yilina kadar
yilda 560’lara kadar ¢cikmasina neden olabilecegini gdstermektedir.

NASA tarafindan yapilan bir analize gére de 2022 yilinda Dinya’nin ortalama yizey sicakhgi 2015 yili
ile birlikte kayitlara gecen en sicak besinci yil olmustur. Goddard Uzay Arastirmalari Enstitliist (GISS)
bilim insanlari, gezegenin uzun vadeli isinma egilimini sirdlrdiguniu ve 2022°deki kiresel sicaklikla-
rin, 1951- 1980 yillan ortalamasina kiyasla 0,89°C daha sicak oldugunu bildirmislerdir.

Tum bu bilimsel arastirmalar sonucunda gérmekteyiz ki, ginden gine artan gevre sorunlarini énle-
mek i¢cin acilen hem bireysel hem de toplumsal dnlemler alinmalidir. Ginimuz kosullarinda sirket-
lerin ekonomik olarak biylmeleri geleneksel anlayistan farkl olmalidir. Strdirulebilir kalkinmanin
saglanmasi icin cevresel zararlarin ortadan kaldiriimasi, kaynaklarin etkin kullaniimasi ve Uretilen
Urdndn etkin kullanimini saglayan sureclerin optimum kaynak kullanimi ¢ercevesinde yeniden de-
gerlendirilerek ¢dzim yollan Uretecek bir sistemin kurulmasi énemlidir. Degisen dinya, sirketlerin
ve bireylerin ¢cevreye olan yaklasimlarini, duyarliliklarini ve strddrilebilirlik kavramina bakis acilarini
degistirmektedir. Daha duyarl bireyler yetistikce, sirketler de daha duyarl olma yolunda her gecen
gun yenilikgi adimlar atmaktadir. Bu degisimin g6z ardi edilemeyecek kadar buyuk bir degisim ola-
bilecegini séyleyebiliriz. ClUnkul sirketler 6ncelikli hedefleri arasina ekonomik kazanimlarinin yaninda
cevresel yaklasimlarini da koyduklarinda, sadece sonuca degil izledikleri yola ve bu yolun cevresel
acidan da surdurulebilir olmasina odaklandiklarinda, bu yola daha farkh strdurtlebilir degerleri nasil
katabilirim diye disunebildiklerinde zaten diinya ¢ok daha guzel bir yéne dogru ilerleyecektir.

Ekolojik bir ¢cevre olusturmak ve bunu strdurilebilir kilimak olduk¢a édnemlidir. Ancak yeni teknolojiler
Uretilirken, inovasyonlar gerceklestirilirken strdurulebilirlik bazi sirketler icin geri planda kalmaktadir.
Bu durum ilk dénemlerde verecegi zararlari gizliyor gibi goriinse de, cevre konusundaki farkindahgin



arttigi bu ginlerde sirdurulebilirligi geri planda tutmaya devam eden sirketlerin deger kaybetmeye
baslamasi kacinilmazdir. ClnkU sirketlerin finansal degerlerini etkileyen unsurlardan biri de elbette
ki kurumsal itibarlaridir. Her gecen gin artan ¢evre sorunlari, dogal kaynaklarin tikenmesi ve buna
bagl yasanan iklim degisikligi gibi yasami tehdit eden problemler ancak bireysel farkindaligin artma-
slyla ¢6zime kavusabilir. Yeni dinya dlizenine uyum saglayabilmeleri icin sirketlerin ekoloji, ekonomi
ve inovasyon kavramlarini bir arada diisiinebilmeleri gerekmektedir. iste tam da bu noktada “ekono-
vasyon” terimi karsimiza c¢ikiyor.

Ekonovasyon, cevre Uzerindeki etkilerin azaltiimasi, dogal kaynaklarin daha verimli ve sorumlu bir
sekilde kullaniimasi yoluyla sirdirulebilir kalkinma hedefine dogru ilerlemeyi amaglayan bir inovas-
yon seklidir. inovasyonun bir alt kiimesi olan ekonovasyon ekonomik ve cevresel inovasyonun kesi-
siminden olusmaktadir. Cevresel sorunlara ¢c6zim bulma, karbon ayak izini azaltma, geri dontisimu
tesvik etme ve kaynaklari daha verimli kullanma konusunda yeni fikirler ve teknolojiler gelistirirken,
ayni zamanda ekonomik fayda saglamay! da amacglamaktadir. Teknolojinin gelismesiyle birlikte bu
kavram gerek is dinyasinda, gerek toplumda daha fazla 6nem kazanmaktadir.

Ekonovasyonun sanayi ile iliskisi ise, sanayi tesislerinin Gretim slreclerini gevre dostu hale getire-
rek sUrdirUlebilir bir Gretim modeli olusturmasidir. Bu modelde, eneriji verimliligi, atik yénetimi, su
tasarrufu gibi konular én planda tutularak cevresel etkilerin en aza indiriimesi amaclanmaktadir.
Ayni zamanda, yenilikgi teknolojiler ve stiregler gelistirilerek rekabetgi bir sanayi yapisi olusturulabilir.
Kaynak tasarrufundan uzak ve Kirlilik meydana getiren geleneksel teknolojilerden, kaynak verimlili-
gini ve gevresel performansi artiran ¢ézimlere ulasmak ekonovasyon ile mimkindir. Ekonovasyon
sayesinde materyal, enerji ve harcanan ¢aba gibi girdiler daha verimli kullanilirken, elde edilen ve-
rimlilik de isletmeleri daha rekabetci duruma getirmektedir. Ekonovatif yaklasimlar, ¢cevreye veri-
len zararlarin azalmasina katki saglarken, isletmelerin performansini artirir ve kazan-kazan durumu
saglamaktadir. Ekonovasyon cok sektdrll ve ¢cok aktorll bir yapiya sahiptir; isletmeleri cevre dostu
olmaya itmekte, yapilan iste daha basarili olmaya katki sunmakta ve toplum Uzerinde olumlu etkiler
meydana getirmektedir. Ayrica, tasarrufla birlikte ekolojik/ekonomik verimliligi
getirmesi nedeniyle llke ekonomilerine de bir ¢6zim sunmaktadir.
Ekonovasyon, cesitli sektdrlerde uygulanabilir ve farkli alanlarda ¢oézimler
sunabilir. Ornegin, enerji sektériinde yenilenebilir enerji kaynaklar kullana-
rak cevre dostu enerji Uretimi saglanabilir. Tarim sektdriinde organik tarim
yéntemleri kullanilarak kimyasal gibre ve ilagc kullanimi azaltilabilir. Tekstil
sektorliinde geri donlisumll malzemeler kullanilarak ¢evre dostu kiyafetler
Uretilebilir. Yani ekonovasyon, glinimuizde sirdurilebilir kalkinma hedeflerine
ulasmak icin énemli bir ara¢ olarak gorilmekte, sirketlerin surdurilebilirlik
stratejilerini gl¢lendirmelerine yardimci olmaktadir. Dolayisiyla sirketlerde-
ki ‘inovasyon’ kavrami ‘ekonovasyon’ kavramiyla degistirildiginde biyUtk
bir adim atilmis olacaktir. ClnkU olaya daha genis bir cergeveden bak-
tigimizda gérmekteyiz ki yarini disiinmeden yapilan yatirimlardan
gelen gelirin sirdurdlebilirligini saglamak oldukca zor olmaktadir.
Ancak ekonovasyon prensipleri cercevesinde gelisen bir tek-
noloji, yenilikci fikirlere sahip olmanin yanisira, cevreye olan
duyarhdi ve ekonomik blUylmeye verdigi surdirilebilirlik
destegiyle de 6nem tasimaktadir.

Teknolojik ilerlemenin oldukca hizli oldugu ginimuiz-
de, sirketler bu sureci dogru kararlar alarak devam
ettirmek durumundadirlar. Cinkd sonrasinda si-
recin geriye cevrilebilme gibi bir ihtimali olmaya-
bilir. Ancak su an her ne kadar ge¢ kalinmis gibi
goérunse de, surddrllebilir bir ¢cevre icin ekono-
vasyondan yararlanmaya baslamak icin atilan
her adim erken adimdir diyebiliriz. Cinkd bu bi-
ling olustukga surduardlebilir bir cevreyi 6ncelikleri
arasina alan sirketler, diger sirketlere de 6rnek ola-
cak ve bu sayede de bu alana yatirim yapan kurum



sayisi da artmis olacaktir. Tlketici farkindaligi da bu yénde hizla gelistikge sirketlerin bu yénde ya-
pacaklari yatirimlarin da artisiyla beraber cevreye duyarli isletme sayisinda da artislar gorulecektir.

Ekonovatif yaklasimi uygulayan bircok firma bu adimi coktan atarak basariya ulasmistir. iste bir gok
firmaya ilham kaynagi olacak bazi ekonovatif fikirler:

° LEGO setlerindeki yaprak, call, cicek ve agac gibi parcgalar, bitki bazl plastikten Uretilmek-
tedir. Uretimde ham madde olarak seker kamisi kullaniimaktadir. Ayni zamanda geri déniisiime
kazandirlmis plastik siselerden de LEGO pargalar Uretimi planlamaktadirlar.

° Yenilik¢i tekstil Grinlerinde, geri donldsim sirecini kolaylastirabilmek icin Urlnlere eklenen
dijital icerik etiketleri, bitki atiklarindan Uretilen ¢cevre dostu naylon, koyun gibresinden uretilen ve
dogada ¢dzlnebilen kumas gibi malzemelerden Uretilmektedir.

° Kahveden elde edilen biyoyakit, Londra toplu tasima sisteminde kullaniimaktadir.

° Atik kahve telvesinden elde edilen biyokédmur ile %30 daha guglu bir beton Uretilmistir. Béy-
lece organik atiklarin yaydigi sera gazinin azaltiimasi da hedeflenmektedir.

° Fotosentez yapabilen bakterileri kagida basan arastirmacilar, glines enerijisi Greten bir duvar
kagidi gelistirmistir.

° Yeni nesil giines panelleri, farkli sehir mobilyalarina déniismektedir. ilan panosu olarak da
kullanilabilen panolar bdylece kendi maliyetlerini ¢cikarabilmektedir.

° Fransa'da acgilan deneme yolunda, elektrikli araclar seyir halindeyken sarj edilebilmektedir.
° Su yerine polimer boncuklar kullanan gamasir makinesi, daha az su ve deterjan tiketmekte-
dir.

° Sabanci Universitesi tarafindan gelistirilen nano-kil katkill gida ambalaj teknolojisi gidalarin
raf dmrunu uzatmaktadir.

° IKEA, Urdnlerinin iklim degisikligine olan etkisini azaltmak amaciyla, 2030 yilinda tamamen

yenilenebilir ve geri déndsturtlmis malzeme kullanimina gecmeyi hedeflemistir.

Sonug olarak sdyleyebiliriz ki, isletmeler icinde yasadiklari toplumun ve ¢evrenin bir pargasi oldu-
gunu higbir zaman unutmamalidir. isletmeler varliklarini devam ettirebilmek icin icinde yasadiklari
cevreye ve topluma karsi ¢esitli sorumluluklara sahiptir. Dolayisiyla, sosyal bir sorumluluk anlayisi
olarak faaliyetlerini ve yonetim stratejilerini gevre ile uyumlu hale getirerek gevrenin ve dogal denge-
nin korunmasina 6nculik etmelidirler. Ayrica isletmeler kendi ¢alisanlarini gevre konusunda egitme-
li, Gretim sUrecinde yenilenebilir enerji kaynaklari kullaniimali, cevre dostu teknolojiler tercih edilerek
atik ydnetim sistemi ve geri déniisiim programlari uygulamalidir. isletmeler cevresel siirdiriilebilirlik
anlayisina uygun olarak ekonovatif yénetim anlayisini benimsedikleri takdirde, dogal ¢evrenin ko-
runmasina énemli derecede katki saglanmis olacaklardir.
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Yaklasik on yillik bir calismanin Grini olarak yayinciigini Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasr’nin Ustlendigi “Adapazari

Oto Sanatkarlar Tarihi” kitabi Sakaryall ve ulusal okurlara ulastirilma asamasina geldi. Kitap iki cilt ve 1351 sayfadan
olusmaktadir. Kitabin yazarlar Sakarya Universitesi Tarih bélimi 6gretim Gyelerinden Prof.Dr. Enis Sahin ile kendisi de
bir oto sanatkari ve bir dénem “yilin ahisi” de secilmis olan Sakaryali isadamlarindan Ibrahim Zengin'dir. Esasinda kitabin
hikéyesi de bu iki kisinin tarihin bir cilvesi olarak yollarinin kesismesiyle basladi. Bendeniz 1996 yilinda 6gretim Gyesi
olarak Atatlrk Universitesi’nden Sakarya Universitesi’ne naklen geldigimde, Ibrahim Bey sehirde ilk tanidigim insanlardan
birisiydi. Hayat ve espri frekanslarimizin uyusmasiyla ¢geyrek ylzyili asarak dostluga déniisen bu diyalog, ayni zamanda
“fahri tarihgi” de olan Sn. Zengin ile sayisiz tarih sohbeti yapmamiza vesile oldu. Sehre ilk geldigim dénemlerden itibaren
baslasa da, 1999 depreminin pek ¢ok yazili ve sézli kaynagi ortadan kaldirmasiyla, sohbetlerimizin konusu genellikle ayni
konuda dugimlenmeye baslamisti: sehre bir oto sanatkérlari tarihi kazandirmak. Ancak agirig sézli tarih calismasina
dayanacak bdyle bir calisma, belgesel calismaya alismis bir tarihgi icin bazi zorluklar ihtiva ediyordu. lbrahim Bey bir
sohbetimizde, israrli da davranarak tereddUtlerimi giderdi ve konuyla ilgili disincelerini net cimlelerle ifade etti: “Hocam,
bizim bu Adapazari Sanayii bir ddneme damgasini vurmus, ¢ok blyUk ustalar yetistirmis, bu ustalarimizin duayenleriyle
konussak, roportajlar yapsak da bunlar kitaba donustirerek dlimsizlestirsek ne glizel olur!” Bu kararl ifadeler ve
dostane israrin tarafimdan kabull, mezk(r kitabin “kuvveden fiile” dékilmesinin de baslangicini olusturdu. 2014 yilinin
sonu itibariyle yola ¢ikis hikayemiz basladi. Erken davranmall ve duayen ustalarimiz hayattayken, onlardan “o ¢ok degerli
bilgileri” alip yaziya dékmeliydik.

Periyodik toplantilarimiz basladi: eserde bulunmasi gereken 22 adet oto sanayi kolunu tespit ettik, kitabi ortaya cikaracak
olan ¢ok kiymetli soru paketimizi olusturduk ve Adapazar’nda bu 22 sanayi kolunun en duayen isimlerini “adeta” kapi kapi
dolasarak kendileriyle temas kurduk. Bunda Sn. Zengin’in genis bir ¢cevreye sahip olmasi oldukc¢a faydal oldu. Sakarya
Universitesi’nin teknik destegiyle, tarafimizdan tespit edilen 77 usta ile tek tek sézlii ve gériintiilii miilakat gergeklestirdik.
Bu mulakatlarin tamami ben ve yol arkadasimin elbirligiyle Nisan 2015 ile Agustos 2017 tarihlerinde bizzat yapildi. Neticede
elimizde yaklasik 400 saatlik video goruntusini muhtevi olan, muhtemelen istikbalde pek ¢ok belgesele de kaynak olabile-
cek genis bir arsiv olustu. Bu ¢cekimlerin tim desifreleri 2018-2019 yillarinda tarafimdan biyUk bir sabirla bizzat gerceklesti-
rildi. Bunlar ham haliyle yaklasik 400 sayfa kadar tuttu ki, tam metinleri kitabin ikinci cildini olusturmaktadir. Milakat yapilan
her ustadan, hayatlarn ve meslekleriyle ilgili fotograf ve varsa belgeler talep edildi ve pek ¢cogundan alindi. Bunlar kitabin
gorsellerinde, 6zellikle ikinci ciltte genis oranda kullanildi. Yaklasik bir buguk yillik bir yazim sirecinden sonra, kitap yayima
hazir hale geldi. Zaman igerisinde bazi kurumlarin basma istegi ve girisimleri olsa da neticede SATSO, Cumhuriyetimizin
100. yiinda bdyle bir eserin baskisini bizzat gergeklestirmek istedi. Neredeyse on yillik bir calismanin Grtini olan bu eserin
meydana gelmesini saglayan duayen ustalarimizin maalesef yarisindan fazlasini gegen slre zarfinda kaybettik. Mekénlari
cennet olsun. Sakarya Vilayeti’nin yiz aki kurumu olan SATSO’nun eseri yayinlama konusundaki arzusu olmasaydi, bu eser

* T.C. Sakarya Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakitesi, Tarih Bolumu, Turkiye Cumhuriyeti Tarihi Anabilim Dali Ogretim Uyesi, Esentepe
Kampusu, Serdivan, Sakarya.



yasadigimiz sehre, Sakarya’ya ve Ulkemiz kiltlr hayatina kazandirilamayacakti.

Eserin tamamlanmasindan sonra, yazarlari aci bir gergegin farkina varmislardi: Keske bdyle bir eser 1970’li veya 1980’li
yillarda yapilabilmis olsaydi... Zira 2015’te milakatlarina baslanan bu eserdeki roportajlarla 1940-1950’li yillarin bilgilerine
ulasilabilmisken, bu eser bundan yarim yizyil dnce yapilabilmis olsaydi, muhtemelen bu ylzyilin basindaki bilgilere rahatlik-
la erismek mUmkin olabilecekti. Ama “zararin neresinden donulse kardir” anlayisi geregi, en azindan bu bilgiler tamamen
yok olup gitmekten kurtarildi. Kitaba dénustirilerek, mistakbel nesillere paha bigcilemez bilgiler ulastiriimis oldu. Eger bu
calisma bundan 20-30 yil sonraya yapilsaydi, Adapazari oto sanatkarliginin baslangici olan 1920°li 1930’lu ve 1940’ yillarin
bilgilerine hi¢ ulasilamayacakti. Kitabin yazarlarinin en buyuk tesellisi, mevcut bilgilerin yok olup gitmesinden evvel kurtaril-
masi ve bunda kendilerinin bir nebze de olsun katkilarinin bulunmus olmasidir.

SATSO’nun essiz fedakarlik ve katkilariyla kiltir hayatimiza kazandirilan Adapazari Oto Sanatkarlari Tarihi iki cilt ve 1351
sayfadan olusmaktadir (1. cilt: 784, 2. cilt 567 sayfa). Eser, alani itibariyle Ulkemizde belki ilk, mitevazi olmak gerekirse oto
sanatkarhgiyla ilgili gerceklestirilen nadir calismalardan birisidir. Osmanl’dan Cumhuriyet’e cok dnemli bir kavsak nokta-
sinda bulunan ve Sakarya gibi ¢ok blyUk bir su kaynagini biinyesinde bulunduran Adapazari ve gevresinde sanayi sekto-
rinun baslangici, motorlu tasitlarin Turkiye’ye gelmesinden ¢ok dnce, siphesiz ki hayvanlarla ¢cekilen araclarla basladi. Bu
sektoriin baslangicta revagta olan kollari demir, d6kiim ve torna branslariydi. Sonrasinda bir stire motorlu-motorsuz araglar
birlikte mevcut olmus ve nihayet zaman icerisinde motorsuz aracglar tasfiye edilerek, yerini tamamen motorlu araclar ve tabii
ki onlarla ilgili tamir sektérii almistir. Oto sanayiinin sehirdeki baslangicinda ve gelisiminde, Ankara-istanbul anayolunun da
Uzerinden gectigi Ankara Caddesi, sehirdeki oto sanatkarlarinin konuslandigi ve temerkiz ettigi ana gizergah oldu. Tamir-
hanelerin sagll sollu veya yakin ara sokaklarla bagl bulundugu bu cadde, 1950Q°li yillarin sonlarina kadar bu konumunu str-
dirdd. Ancak tamirhanelerin cogalmalari, sehrin icinde kalmalari, cevre kirliligi ve guraltilt ¢alismalari, ayni zamanda cad-
denin Ankara-istanbul anayolunun {zerinde bulunusu ve sehir sakinlerine verdikleri rahatsizliklar nedeniyle, 1950l yillarin
ortalarindan itibaren cesitli c6zimler dlsUnilmeye baslandi. Neticede 1956-1957 yillarindan itibaren Adapazari Belediyesi
bitln tamirhanelerin Ankara Caddesi Uzerinden alinarak, sehir disina tasinmasi kararina imza atti. Ayni yillar E5 adi verilen
yeni anayolun sehrin gineyinden, buginki Doértyol mintikasindan gegmesinin kararlastirilmasi, bu konudaki gelismeleri
daha da sekillendirici bir faktér oldu. Tamirhaneler bu kararla birlikte sehir disina tasinmaya baslandi. Yeni sanayi sitelerinin
yerlerinin belirlenmesi ve kurulmalarinda, E5 karayolu baslica etken oldu. Tamami olmasa da bu yolun ¢evresi, oto sanatkar-
larinin toplandigi alanlardi. Artvin Sanayi Sitesi, Merkez Sanayi Sitesi, Modern Sanayi Sitesi ve hatta Atatirk Sanayi Sitesi
gibi bilyiik tamirhaneler toplulugu, hep mezkir yolun gevresinde konuslanmis oldu. Bdylece Ankara-istanbul anayolunun
E5’ten gecmesi ve tamirhanelerin de bu yol etrafinda yerlesmeleri, Ankara Caddesi’ne benzer sekilde E5’in gevresini bir
sanayi ¢arsisi topluluguna gevirdi. Hizmet dogrudan dogruya “sofér esnafinin ayagina gitmis” oldu. Mezk(r sanayi siteleri,
yol Uizerinde dogrudan hizmet vermeye basladilar.

Sehrin oto sanayiinin bu sekilde konuslanisi, Bursa, Eskisehir gibi benzer oto sanayi sehirlerine goére, Adapazari'na biyik
avantajlar sagladi. Ankara-istanbul anayol glizergahinda bulunusu, ayrica gidilmesine gerek kalmadan, tamir islerinin
“gecerken ugranilan” bir mantikla pratik bir sekilde ¢cdzllmesini sadladi. Turkiye’nin cok farkl sehirlerinden 6zellikle agir
vasita soférleri, istanbul’a veya Ankara’ya giderlerken, yol Ustii bir konumda bulunan Adapazar’na ugramayi daha cok
tercih etmeye basladilar. Bu onlar i¢cin hem kolay, hem zaman ve paradan tasarruf etme anlamina gelmekteydi. Bu gerekce
ve beklentilerle, tamir islerini giderken veya donerken bu sehirde ¢ézmeyi daha ¢ok tercih etmeye basladilar. Mitesebbis
insanlarin bulundugu Adapazari ve ¢evresinde, bu dénemde sehrin oto sanayiinde ¢cok sayida mahir usta yetisti ve onlarin
sayisal fazlaligi, bu gelisime daha ¢ok katki sagladi. 1970’li ve 1980’li yillar Adapazari Oto Sanayii’nin en verimli dénemi oldu.
Sehrin oto sanayii Turkiye’'nin her tarafinda tercih edilen ve aranilan hizmetin verildigi, memnuniyetin ¢ok ylksek oldugu
bir yer olarak tanindi. Oto sanayi esnafinin, tlkenin ¢ok farkli sehirlerinden daimi misterileri oldu. O yillar, Adapazar Oto
Sanayii igin adeta “altin yillar” olarak hatirlanmaktadir. Sehrin otomotiv sanayi ve tamirhanelerinin varligi, tim Turkiye’de
taninan, bilinen bir yer olmasini sagladi.

Adapazari oto sanatkarlarinin hakli bir tin elde ettikleri bu dénemin akabinde, 1990l yillarla birlikte bir duraklama dénemine
girildi. 2000’li yillar, bu duraklamay! daha da belirginlestirdi. Hem motor sistemlerinin aciktan kapaliya dénmesi, belli basli
markalarin bireysel bakima degil de servislerin bakimina uygun hale donUstirilmesi ve hem de sehir oto sanayiinin kendisini
gelistiremeyip, teknolojiyi takip edememesi ve dahasi hizmet kalitesindeki yetersizlik ve dUsus, 6nceki yillarda zorluklarla elde
edilen bu basarilan ister istemez gecmiste biraktl. Tim diinyada oldugu gibi, oto sanatkarligi veya tamircilik mesleginde bir
duraklama ve gerileme dénemine girildi. Bu gerileme dénemi, yeni teknolojilerle birlikte daha belirgin bir hal aldi. Dinyadaki
motor teknolojilerinin gelismesi ve motor sistemlerindeki degisiklikler, giinimiiz diinyasinda servis merkezli agi ortaya
cikarmis ve gelistirmistir. Bireysel tamircilik veya oto sanatkarlik mesledi eski énemini kaybetme asamasindadir. Belki de
yakin zaman igerisinde, sadece eski araclarin bireysel bakimina dogru hizli bir sekilde gidilmektedir ve yeni teknolojiler de
oto tamirciligine artik izin vermeyecektir. Bu sebeple yakin zaman icerisinde oto sanatkarlik meslegini muhtemelen yeni
tehlike ve tehditler beklemekte, bu meslek alani belki de bir miiddet sonra tamamen ortadan kalkma veya sadece kicik
tamir islerinin yapildigi cok daha klcik boyuttaki bir sektore donlisme evresinde bulunmaktadir.

SATSO’nun Ulkemiz ve sehrimiz kilttr hayatina kazandirdigi “Adapazar Oto Sanatkarlar Tarihi”, sehrimizde oto sanatkarligi
mesleginin baslamasindan 1990’lara kadar devam eden “kurulus, gelisme ve altin yillan”nin hikayesidir. Basta SATSO olmak
Uzere tim emegi gecgenlere kalbi duygularla tesekktr ediyorum...
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GUnUmuUzde enerji givenligini arttirmak isteyen Ulkeler rlizgar enerjisine
yonelmekte. Amerika Birlesik Devletleri ve Cin gibi blyUk devletler eneriji
kaynagini riizgara ¢evirmis durumda. Bu Ulkelerin yani sira Avrupa Birligi
de enerji talebini rlzgardan karsilama konusunda uzun suredir galismalar
gerceklestiriyor. Yakin vadede eneriji ihtiyaci Ulkelerin kaderini belirleye-
cek. Kiresel politikada 6nemli bir oyuncu haline geliyor.

Yenilenebilir enerjiye gecis ile petrol zengini olan tlkeler yerini riizgar ener-
jisi potansiyeli ylksek olan Ulkelere devrecek. Bdylece rizgar turbinleri
guc Uretmekten fazlasini yaparak kiresel dlcekte yeni isbirliklerinin kurul-
masina sebep olacak.

Ruzgar enerjisine yapilan yatinmlar arttikca uluslararasi iliskilerde yeni is-
birlikleri doguyor ve bu da ekonominin sekillenmesine sebep oluyor. Ul-
keler, rlzgar enerjisini cevresel faydanin yaninda ekonomik bir secenek
olarak gorup, enerji guvenligini saglamayi hedefliyor ve politik bagimsizli-
gin semboll olarak géruyorlar. Bu degisim rlizgar enerjisini kiresel jeopo-
litigin dnemli bir unsuru haline getiriyor.

Gelisen Kiiresel Riizgar Enerjisi Ortami

Ruzgar enerjisindeki artis, jeopolitik konum dolayisiyla enerji ihtiyaci kay-
gilarinin sonucu oluyor. Yenilenebilir enerjiye gecisin artan ivmesi ve Ulke-
lerin bu artisa sebep olusu siyasal istegi de ortaya koyuyor.

Dunyanin farklh konumlarindaki Ulkeler, hem karadaki hem de denizdeki
rizgar enerjisine yatinm yapiyor. Rizgar enerjisine yatirrm yapan Ulkelerin
basinda Cin gelmektedir. Cin, Bes Yillik Kalkinma Planlari kapsaminda ye-
nilenebilir enerji hedeflerini her yil 6nemli miktardaki kapasite artislariyla
desteklemekte. AB’de calismalarini riizgar enerjisi dagitimini hizlandirarak
gerceklestirmekte. ABD’de ise durum, Enflasyon Azaltma Yasasi gibi fe-
deral tesviklerle rlizgar enerijisi yatinmlarini ve biyulk 6lgekli offshore(acik
deniz) projelerini desteklemeye devam ediyor.

Acik deniz rizgari ilgi gérdagu icin hizli bir sekilde blylimeye devam edi-
yor. Tahminler, Gnimuizdeki on yil icerisinde dinya capinda 380 GW’tan
fazla kapasitenin kurulacagini gésteriyor. Glinimuzde ise Ulkemizin rizgar



enerjisi kapasitesi 48 GW. Oniimiizdeki yillarda diinyanin ulasacagdi deger, lilkemizin su anki
ruzgar enerjisi kapasitesinin yaklasik olarak 8 kati. Tabloya bu sekilde baktigimizda tlkemizin
rizgar enerjisi kapasitesinin oldukca fazla oldugu acikga gértulmektedir. AB’nin rlizgar enerjisi
kapasitesine baktigimizda ise 6zellikle 2050 yilina kadar 300 GW acik deniz enerji kapasitesi
kurmayi hedefledigini Kuzey Denizi Enerji isbirligi gibi girisimler araciligiyla gérmekteyiz. Yapilan
calismalar Hint-Pasifik bdlgesi ve Kuzey Amerika’da da gelismeler kaydedildigini gdstermekte.
Boylelikle Ulkelerin rizgar enerjisine olan ilgisi, enerji teknolojilerine olan ilgiyi ve bu ilginin tek-
nolojik gelismeleri arttirmasina sebep oluyor. Konunun popluler olmasi Ulkeler arasi isbirlikleri-
nin de artmasina sebep olacak.

Riizgar Enerjisin Jeopolitik Siiriiklenmesi

Ulkelerin yenilenebilir kaynaklara yénelmesi enerji giivenligini saglama disiincesiyle yatirm
yapmasina sebep oluyor. Artan rlizgar enerjisi yatirimlari, geleneksel jeopolitik enerji dinamikle-
rinde 6nemli bir degisime sebep oluyor. Rizgar enerjisinin dzellikle Gin, ABD ve Avrupa ulkeleri
gibi 6nde gelen Ulkelerde hizla yayginlasmasi, uluslarasi iliskileri ve stratejik ittifaklar yeniden
sekillendiriyor.

Cin, genis yenilenebilir enerji hedeflerinin bir parcasi olan riizgar enerjisine biyik 6lgekte yati-
nm yapmaktadir. Bu yatinm, petrole olan bagimliligi azaltiyor ve yenilenebilir enerji olan rizgar
enerjisini kiresel Olcekte lider konuma getirmektedir. Bu hamle stratejik agidan blyik éneme
sahiptir, geleneksel eneriji olan petrol ihrac eden Ulkelerin glclnl azaltmaktadir.

Avrupa’da rizgar enerjisine ydénelme, Rusya’dan temin edilen fosil yakit tedarigindeki kesintiler
etkisinde ve enerji glvenligini saglama hedefiyle hizla artti. AB'nin riizgar enerjisine yaptigi ya-
tinm, ayni zamanda enerji sebekesini karbondan arindirmaya yonelik daha buyuk bir stratejini
parcasi olmustur.

Son zamanlarda Ulkeler, fosil yakitlarla ilgili jeopolitik riskleri daha fazla géz édniinde bulundu-
rarak jeopolitik risklere daha az duyarl tedarik zinciri olusturmak icin biraraya gelmektedir. S6z
konusu bu degisim, yenilenebilir enerjiye gecisin sadece iklim degisikliginin azaltiimasi igin ge-
reklilik olmadigini ve kiresel politikada stratejik glic olarak goérildigini kanitlamaktadir.

Rizgar enerjisine olan egilim, Glkelerin enerji Gretme seklini degistirerek kiresel ticareti, giiven-
ligi ve diplomatik iliskileri de etkilemektedir. Boylece yenilenebilir enerji kaynaklarinin merkezde
rol aldigi “Enerji Diplomasisi’ caginin habercisi olmaktadir. Enerji Diplomasisi ile yenilenebilir
enerjiye olan egilim sayesinde daha strdirilebilir, daha glivenli ve daha adil bir gelecek sag-
lanmasi beklenmektedir.

Riizgar Enerjisinin Biiyiimesinin Oniindeki Engeller

Rlzgar enerijisine olan egilim, yenilenebilir enerjiye gecisin timuyle pozitif sekilde etkilendigini
g6stermemektedir. Ne yazik ki bilyiimesinde cesitli engeller vardir. Ozellikle acik deniz riizga-
rindaki teknolojik ilerlemeler, satin alinabilirligi ve fizibiliteyi artirmak igcin dnemli miktarda Ar-Ge
yatirimi gerektirmektedir.

ABD Enerji Bakanlhgi, acik deniz rizgar teknolojisini gelistirmeye yodnelik ¢alismalara odakla-
narak maliyeti duslirme calismalari yapmaktadir. Bunlarin yaninda riizgar enerjisinin sebekeye
entegre edilmesi kesintili dogasi sebebiyle zordur ve givenilir olmasi icin gelismis sebeke yon-
temleri ve enerji depolamaya yatinm yapilmasi gerekmektedir.

Elektrigin uzak rizgar santrallerinden sehir merkezlerine tasinmasi da maliyetli altyap1 gerek-
tirir. Uluslarasi diizeyde artan rlzgar enerijisi talebi, tedarik zinciri ve Pazar sorunlarini ¢ozebil-
mek icin sinir 6tesi isbirligine ihtiyag duymaktadir.

Rizgar enerjisine ydnelik caba, sadece ¢evresel ve slrdurllebilir bir degisim olarak kalmiyor,
ekonomik dayanikliiga ve givenli enerjiye ulasmaya ydnelik genis bir alani kapsamaktadir.

Hazirlayan: Zeynep KOSU
Sanayi MudUurligu Teknik Personel




SAKARYA UR-GE Projeleri ile biiyiimeyi hedefliyor

SATSO, URGE projeleriile Sakarya'nin ihracat potansiyelini agiga ¢ikarmayi ve bélgenin uluslararasi ticarette daha
fazla yer edinmesini saglamayi hedeflemektedir. Bu sayede, bdlgedeki firmalarin rekabetciligi artacak ve daha
fazla istihdam imkani olusacaktir. SATSO, URGE projeleri ile sadece belirli bir sektére odaklanmak yerine, farkl
sektdrlerden kimeler olusturarak bdlgesel ekonominin cesitlilik kazanmasini amaglamaktadir. URGE projeleri
ile Sakarya'nin kalkinmasi ve refah seviyesinin yukselmesine katkida bulunulmasi hedeflenmektedir. Makine ve
Metal, Sus Bitkiciligi ve Mobilya sektérlerine yénelik URGE projeleri araciligiyla firmalarin ihracat kapasiteleri
artacak, yeni pazarlara adim atma ve mevcut pazarlar genisletme imkéni dogacak, katilimci firmalara 6zel
egitim programlari ve danismanlik hizmetleri sunulacak, hedef pazarlara yonelik yurtdisi tanitim ve ziyaretler
duzenlenecek ve bdylelikle firmalarin uluslararasi arenadaki gérunarlikleri artmis olacak.

Makine ve Metal

Sis

Bitkiciligi Mobilya

SATSO’dan 1’i aktif toplam 3 UR-GE Projesi

Ik olarak, UR-GE Projesi kapsaminda y(ritiilen "Sakarya Uluslararasi Makine ve Metal Kiimesi" projesi,
makine ve metal sektdriindeki 20 firma ile faaliyetlerine baslamistir. Tamamlanan “ihtiyac Analizi” faaliyeti ile
projeye katllan firmalarin mevcut durumlarn tespit edilmis ve ortaya cikan resim Uzerine projenin yol haritasi
cikanlmistir. Halihazirda makine ve metal sektdrlerine yonelik olan projenin faaliyetleri devam ederken bunun
yaninda boélgenin 6nemli sektdrleri olan “Siis Bitkiciligi” ve “Mobilya” sektorlerine yonelik yeni UR-GE projeleri
hazirlanmakta olup, bu projelerin 6n hazirliklari devam etmektedir.
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UR-GE PROJELERI iLE UYELERIN ULUSLARARASI

REKABET GUCU ARTIYOR

Ticaret Bakanhgi 6nciliginde yurutilen UR-GE Projesi

(Uluslararasi Rekabetciligin Gelistirilmesi), Turkiye'deki
firmalarin ulusal ve uluslararasi pazarlarda rekabet
edebilirliklerini  gucglendirmeyi hedefleyen 6nemli  bir

devlet destek programidir. Ozellikle KOBI'lerin ihracat
kapasitelerini artirmaya odaklanan bu proje, Turkiye'nin
ekonomik blyUmesine katki saglamayl amaglamaktadir.
SATSO olarak Uyelerimiz ve Sakarya is dlnyasinin
boélgemizin uluslararasi arenada rekabet gicunu arttirmak
adina UR-GE projeleri yuratilmektedir.

UR-GE7 Projesi, katiimci firmalarin ihracat kapasitelerini
artirarak yeni pazarlara adim atmalarini veya mevcut
pazarlarint  genisletmelerini  amacglamaktadir.  Proje

kapsaminda, firmalara o6zel ihtiya¢g analizleri yapilarak,
onlara 6zel egitim programlari ve danismanlk hizmetleri
sunulmaktadir. Ayrica, belirlenen hedef pazarlara yo6nelik
yurtdisitanitim ve ziyaret faaliyetleri dizenlenerek, firmalarin
uluslararasi arenadaki gérunurlikleri artirimaktadir.

Proje kapsaminda yer alan egitim, danismanlik ve yurtdisi
taniim gibi faaliyetler, Ticaret Bakanhd tarafindan
desteklenmektedir. Bu destek, katiimci firmalara mali
acidan dnemli bir avantaj saglamakta ve onlarin rekabet
guclerini artirmaktadir. UR-GE Projesi, Turkiye'nin ihracat
potansiyelini artirarak uluslararasi alanda daha gucli bir
konuma gelmesine katki saglayarak, llke ekonomisinin
sirdurdlebilir blylimesine dnemli bir katki saglamaktadir.
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Nam-1 Diger BEYINCi iHSAN

“giri§imci[ik stirekli 6§renmekﬁr”

Ihsan BOYA kimdir?

1982 Akyazi Sakarya dogumluyum ve ¢ocuklugumdan beri elektronik
ve mekanik aletlere ilgi duymaktayim. ilk ve ortaokulu Karapiircek’te
okuduktan sonra Ferizli Recep Bey Endiistri Meslek Lisesi’ni yatil
olarak bitirdim. Elektronige ilgim artinca 10 yil boyunca sektérde
Uzman Teknik Danigsman olarak calistim ve arag¢ beyni tamiri konusunda
kendimi gelistirdikten sonra 2010 yilinda Ada Oto Garage sirketini
kurdum.

Sirketimde arag¢ beyni tamiri konusunda giiniimiiz teknolojisini de
takip ederek gelistirdigim tekniklerle, Tirkiye'nin her bélgesinden
gelen misterilere hizmet vermekteyiz ve gerek Sakarya gerekse
Ulkemiz adina katma deger katan projeleri hayata gecirmek icin kendi
AR-GE’mizi kurduk. Sektdrde ihtiyac duyulan eksikleri saptayip bu
konularla ile ilgili calismalarimizi siirdlrilyoruz. Ayrica arizalanmis veya
. atil durumda kalmis aracg beyinlerini, yeniden islevsel hale getirerek
lhsan BOYA hem vatandaslarimizin hem de iilke ekonomisinin tasarruf etmesini
saglama gayreti icerisindeyiz.

is hayatina ne zaman ve nasil basladiniz?

Sakarya’da bulunan bir otomobil firmasinda 2000 yilinda Uzman Teknik Danisman olarak is hayatina basladim.
2001-2003 yillari arasinda diinyanin sayili otomobil firmalarindan olan Peugeot’nun Tiirkiye genelinde verdigi teknik
egitimler sonunda diizenledigi Yilin Teknikeri Yarismalarinda 3 yil Gst tiste Turkiye Sampiyonu oldum.

Peugeot’nun Fransa’da diizenledigi Peugeot 407 Tanitim Lansmani i¢in Turkiye’yi temsilen 14 kisilik davetli olarak
Peugeot’nun konugu olduk.

“Beyinci I[HSAN” mahlasiyla Sakarya’da faaliyetlerinizi yiiriitiiyorsunuz. Girisimcilik hikayenizi bizlerle
paylasir misiniz?

2010 Yilinda kuigik bir isletmeyle basladigim is hayatina inovasyon disturunu éncelikli ilke olarak benimseyip
ekibime de bu dusturu asiladim. Yenilik¢i arastirma gelistirme anlayisimizla bir AR-GE merkezini kurduk.
Gelistirdigimiz teknik ve projelerle hayata soktugumuz MOTOKONT isimli Griiniimiiz, otomobil sektériinde birgok
isi tek merkezde toplama 6zelligi ile kolayliklar saglayan ve yazilimi sirketimize ait olan bir Grindir. Bu Griinimiiz,
basta TRT olmak lizere birgok gérsel ve yazili basinda ve diger farkli mecralarda da yayinlanmis ve fazlaca ilgi
goren bir Griinimuiz olmustur. Sirketimizin islem hacmini blyuterek, Artvin Sanayi’sindeki ilk kurdugumuz sirketin
yani sira, 1.0SB yaninda kurulan yeni sanayide 15. Blok No: 4 adresinde Bl VIP LOUNGE markasiyla da hizmet
vermeye devam ediyoruz.

Karmasik elektronik bir diizenege sahip olan arac beyinleri konusunda uzmanlastiginiz biliniyor. Peki bu
konuma gelip kendinizi nasil gelistirdiniz?

Oncelikle bir hedefe adanmislik, o hedefe giden yolda engellere ragmen azmederek kendini gelistirmekle sonuglar
alinabilmektedir. Ne is yaparsaniz yapin severek ve kendinizi gelistirerek yapma gayreti icerisinde olarak kisi
kendini gelistirir ve béylelikle basar kendiliginden gelir.
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Gelecegin teknolojileri ile ilgili egitimler vererek nitelikli genclerin yetismesine de katki sunuyorsunuz.
Peki aklindaki fikirleri hayata gecirmek isteyen girisimcilere ne gibi tavsiyelerde bulunabilirsiniz?

Girisimci genclere ilk tavsiyem, dncelikle yetenekli ve deneyimli insanlardan olusan iyi bir ekip ve olusacak riskleri
minimize etmek icin gerekli arastirmalan yaparak iyi bir strateji olusturmalaridir. isletme planlarini olustururken;
kendi finansal kaynaklarini, hedef pazari ve o pazardaki rakipleri dikkatli bir sekilde incelemeleri gerekir. Hizli bir
sekilde karar alabilme yeteneklerini gelistirmeli; sabirli olmalilar. Basarn genellikle zaman icinde gelir. Basarisiz
olurlarsa, gerekli dersleri cikarmal ve tekrar denemeyi disiinmelidirler. Girisimciligin stirekli bir 5grenme sireci
oldugunu asla unutmasinlar.

i§lerinizi ve faaliyetlerinizi genisletmek, gelecege yonelik ne gibi planlariniz var?

Tirkiye’nin Silikon vadisi olarak Sakarya’mizi tanitmak ve gelistirmek; Ulkemize Egitim Turizmi kazandirmak adina
tim ekibimle birlikte caba géstermeye devam ediyoruz.

Ayrica basta lilkemiz olmak {izere Tiirki Cumhuriyetler, Avrupa ve Diinya’nin bir gcok Ulkesine Franchise ve bayilikler
vermeyi hedefliyoruz.

“Glnimiz rekabetci diinyasi beklemeyi kabul etmez”

Kurumsallasamayan sirketlerin é6miirlerinin kisa oldugu bilinen bir gercek. Bu konuda sirketinizin uzun
vadede ayakta kalabilmesi ve siirekli biiyiime gostermesi adina kilit noktalar nelerdir. Bu konuda diger
aile isletmesi veya sirketlere tavsiyeleriniz var midir?

Sirketlerin uzun vadede ayakta kalmalari ve siirekli bliyime adina belirlenmis bazi kriterler vardir. Sirketlerin
misyonu ve vizyonu iyi belirlenmeli; Uretilen is ve kapsami hedeflere uygun vizyon ve misyonda ortaya konulmahdir.

Kurum i¢i ve kurum disi iletisime ve iliskilere 6nem verilmelidir.
Duzenli araliklarla risk degerlendirmesi yapmali ve risk azaltma stratejileri gelistirmelidir.
Kriz yonetimi i¢in detayli bir planlama ve egitim programinin olmasi gereklidir.

Tedarikgilerle uzun vadeli iliskiler kurmak, maliyetleri diistrebilir ve gtivenilirlik saglar. Ancak bu alternatif tedarikgi
isbirliklerinin arastinimasinin é6ntine gegcmemelidir.

Diger isletmelerle yapilacak stratejik isbirlikleri, yeni pazarlara erisim saglar ve kaynaklari daha etkin kullanmaniz
mumkun kilar.

Dalgall donemlerde yeni musteriler edinmeye odaklanmamali, mevcut musterilerin “mutlulugu” 6zenle
korunmaldir.

Giunumuz rekabetgci diinyasi “savunmaya ¢ekilerek” beklemeyi kabul etmez. Bu nedenle her dlgekteki isletmeler
icin AR&GE faaliyetlerine, sirekli yenilik ve rekabetgcilik icin batce ayriimahdir.

SATSO sizler icin ne ifade ediyor? SATSO’nun Sakarya ve Sakarya is diinyasi adina gerceklestirdigi
projeleri nasil degerlendiriyorsunuz? Bu konuda énerileriniz olacak mi?

Ulkemizin cari acigini kapatmaya yénelik calismalarini dikkatle takip ediyoruz. ilimizin marka degerini yukarilara
cikaracak, lokal ve global degeri ile bizlere 1sik vermektedir. SATSO ile iletisim halinde olarak dizenlenen egitimleri
de takip etmekteyiz.
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SATSO MECLISI TOBB BiLGILENDIRME SEMINERI’NDEYDI

SATSO heyeti, cati kurulus Tlrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin “Meclis Uyeleri Bilgilendirme Semineri’ne katild.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan, Yénetim Kurulu Uyeleri,
Kadin ve Geng¢ Girisimciler Kurul Baskanlar ile Meclis
Uyelerinin katildigi seminerde TOBB Genel Sekreteri Mustafa
Saracdz tarafindan TOBB’un kurumsal yapisi ve istirakleri
hakkinda bilgiler paylasildi.

2014 yiindan bu yana duzenlenen seminerde TOBB’un
Kurumsal Yapisi, is dinyasina yonelik faaliyetleri, karar
alma slreclerinde TOBB'un roll, protokol kurallan, Turkiye
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ekonomisindeki gelismeler, devlet destekli alacak sigortasi
sistemi, klresel gelismeler, ekonomide g&érinim ve yesil
déniisiim, is Hayatinda iletisim konularinda meclis Gyeleri
bilgilendirildi.

Semineri degerlendiren SATSO Meclis Baskani Erdem
Ercan “Cati kurulusumuz Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
is diinyamizin ulusal ve uluslararasi arenada en blyik temsil
gucu, Turkiye’nin de en genis ailesidir. Meclis Uyelerimiz de
gucli bir olusumun icerisinde olduklarini yerinde goérmus
oldu.” dedi.

+(RKIYE ODALAR VE
;ans.mﬂ pirLiG!
Oda-Borsa
Meclis Uyeleri
Bilgilendirme




Bizden Haberler
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Egitimin 6nemini biliyoruz ve SATSO Akademi
ile Uyelerimizin ihtiyaclarina yonelik programlar
diizenliyoruz.

Egitimler icin akademi.satso.org.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

Gerceklestirilen egitimler

1. SATSO Akademi’de Avrupa Birligi’ne ihracat yapan otomotiv ve yan sanayi sektori
Ozelinde “Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi” Online bilgilendirme toplantisi.

2. SATSO ve inovakademi is birliginde Egitmen Fatma Kordu'nun sunumuyla "ihracat
Devlet Destekleri” konulu egitim.

3. SATSO Akademi’de Egitmen Serdar Bilecen’in sunumu ve SATSO dyesi firma
temsilcilerinin katihmiyla "Satis Teknikleri” konulu egitim.

4. SATSO ve inovakademi is birliginde Egitmen Varol Unel’in sunumuyla "Ticari ingilizce
Yazisma Teknikleri” konulu egitim.

5. SATSO ve TOBB ETU-SEM is birliginde, Egitmen Dr. Yavuz Gazibey’in sunumuyla
"Dijital Uretim, Envanter ve Tedarik Zinciri Yénetimi" konulu online egitim.

6. SATSO ile Turk Patent ve Marka Kurumu is birliginde Sinai Mulkiyet Uzmani Cengiz
Adanur’un sunumuyla Patent ve Faydall Model bilgilendirme toplantisi.

7. SATSO Akademi’de Egitmen Ozlem Yurdanur'un sunumuyla "insan Kaynaklarinda
Guncel Uygulamalar” online egitimi.

8. SATSO, Alibaba.com ve Trendyol.com is birliginde e-ticaret & e-ihracat egitimi
gerceklestirildi. Alibaba.com Tirkiye is Gelistirme Mudiirii Kubilay Gengkan ile Trendyol Satis
ve Is Gelistirme Midiirii Olcay Akgiin tarafindan SATSO (yelerine ayrintili bilgiler aktarildi.

9. SATSO Akademi'de Egitmen Dr. Tiirkay Kisa’nin sunumuyla "ihracat Destekleri Egitimi'
Online bilgilendirme toplantisi.

10. SATSO Akademi’de Egitmen Dr. Turkay Kisa’nin sunumuyla "AR-GE Surecleri ve AR-
GE Destekleri” Online bilgilendirme toplantisi.

11. SATSO Yiyecek igecek ve Konaklama Hizmetleri sektér temsilcisi 5. Meslek Komitesi
ile Arifiye Halk Egitimi Merkezi is birligiyle sektére mensup firma calisanlarina yénelik hijyen
egitimi.

12. SATSO ve Key Of Change is birliginde “Fikirden Ticarilesmeye Giden Yol Semineri”

gerceklestirildi. Key Of Change Kurucusu Murat Ozanlarin anlatimi ve sunumuyla
gerceklestirilen seminerde ayrintili bilgiler paylasild.

13. SATSO Akademi'de “Etkili iletisim, Hitabet ve Sunum” egitimi gergeklestirildi.
Devlet Tiyatrosu Sanatcisi Davranis Bilimleri ve iletisim Uzmani Adnan Erbas'in sunumuyla
gerceklesen egitimde ayrintil bilgiler paylasilarak merak edilenler cevaplandirildi.
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Kadin Girlsimeiligi
Sirdarilobilirlik Cahstay

4 Arabik 2023

KADIN VE GENC GIRISIMCILER “GIRISIMCILIK
CALISTAYI”"NDA BIR ARAYA GELDI

TOBB Sakarya il Kadin ve Genc Girisimciler Kurullari
Girisimcilik Calistayi ile yol haritalarini belirlemek, gbrev
sureleri boyunca yapacaklari faaliyetlere althk olusturmak
amaciyla ¢alistayda kurul tyeleri ile bir araya geldiler.

iki oturumdatoplam 6 masada 3 ana konuda gerceklestirilen
calistayda; girisimcilik  ekosistemi, finansman ve
surddrulebilir girisimcilik konularinda masa c¢alismalari
yapildl. ilk oturumda sorun tespitine yonelik calisma
yapilirken, ikinci oturumda belirlenen sorunlara yénelik
¢6zim Onerileri ve paydas belirlenmesi gerceklestirildi.
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Dijital olarak gerceklestirilen calistayda katilimcilar gérus
ve Onerilerini cep telefonu lGzerinden sisteme yazili olarak
ilettiler.

SATSO Kadin Girisimciler icra Komitesi Baskani Elvan
Bilgehan Dikici ve SATSO Geng Girisimciler icra Komitesi
Baskani Semih Ciftgi icra komiteleri nezdinde girisimciligin
gelistiriimesine ydnelik ¢alismalara i1sik tutacak dnemli bir
calistay gerceklestirdiklerini belirterek katiimcilara degerli
gorislerini paylastiklari icin tesekkdr ettiler.

SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug; “Yerel
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diizeyde girisimcilik, birgok acidan ekonomiye katki saglar. is imkanlari yaratmalari, ticareti canlandirmalari ve yenilikgi
¢6zlmler sunmalari, yerel ekonominin bliyimesine ve toplumun refahina katkida bulunmalari acisindan énemi biylk olan
girisimciligin geng ve kadin kurullarimiz dnciliginde desteklenmesi ve niteliklerinin artiriimasi bizim éncelikli hedeflerimiz
arasindadir. Bu calistayimiz da bu anlamda degerlidir. Cikacak sonuclar bize yol gésterecek ve is planlarimiza katki
sunacaktir.”
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Girisimcilik
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SAKARYANIN ILHAM VEREN KADINLARI

SATSO'DAYDI

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde faaliyet
gbsteren TOBB Sakarya il Kadin Girisimciler Kurulu
organizasyonunda, 8 Mart Diinya Kadinlar Giini
vesilesiyle etkinlikler gerceklestirildi.

“Fragmanlar Karma Sergisi”

8 Mart Dinya Kadinlar GUnu vesilesiyle SATSO hizmet
binasinda dulzenlenen etkinliklerin ilkinde Sakarya
Universitesi Sanat, Tasarim ve Mimarlk Bolimi ile
Adapazari Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi éJrencilerinin
eserlerinden olusan “Fragmanlar Karma Sergisi”
sanatsever konuklarin begenisine sunuldu.

Gorsel bir sanat soleni niteliginde gergeklestirilen etkinlige
Sakarya Protokoll ve SATSO Meclis Uyeleri ve ¢ok sayida
katihmcinin istirak ederek yogun ilgi gésterdi.

Sakarya’nin ilham Veren Kadinlar1 SATSO’da Bulustu

Serginin ardindan “Sakarya’nin ilham Veren Kadinlar”
soylesisi gerceklestirildi.

SATSO Ali Coskun Konferans Salonu’nda Yoénetim Kurulu
Baskanvekili Cem Gin’ln ev sahipliginde ModeratérlGgini
Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Elvan Bilgehan

_———_
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Dikici’'nin Ustlendigi soyleside Gedik Holding Yonetim
Kurulu Baskani Hilya Gedik, Sakarya Barosu Baskani Av.
ilknur Ebiz Yildiz, Sakarya Universitesi isletme Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Sima Nart, Sakarya Uygulamali Bilimler
Universitesi Ogr. Gér. Zuhal Erol ile OTOKAR insan
Kaynaklart Muduru Elif Bostanci yer alarak katilimcilar ile
hayat tecriibelerini ve birgcok konuda tavsiyelerini aktardilar.

Sdylesi programinin agilis konusmasini gergeklestiren
SATSO Yénetim Kurulu Baskanvekili Cem Giin sunlari
dile getirdi: “Buradaki tablo Sakarya’nin kadin gicinu
gOsteriyor. Siz ne kadar gugliyseniz Sakarya o derece
basarilidir. SATSO olarak da bu édnemli gliniin bir parcasi
olmaktan gurur duyuyoruz. Biz, kadinin her alandaki varligi
ile dinyanin daha yasanilabilir bir yer olacagi anlayisinda
olan bir odayiz. Biz alin teri ve akil terini harmanlayan
hayatin her noktasinda Ureten kadinlarimiza gtiveniyoruz.
8 Mart Dunya Kadinlar GUnu kutlu olsun.” diye konustu.

Sakarya Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Elvan
Bilgehan Dikici “Kadinlar tarih boyunca, cesitli alanlarda
cesaretleri, azimleri ve Ozverileriyle insanligin ilerleyisine
buylk katkilar saglamislardir. Bugiin burada, Sakarya’mizin
ilham veren kadinlari programi vesilesi ile bir aradayiz.
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Mlcadelemizi, hikayelerimizi paylasarak birbirimizden
daha fazla ilham alalm istiyoruz. Umarm bugiin, hepimiz
icin ilham verici ve dustndurici bir gtin olur.” diye konustu.

Sakarya Barosu Baskani Av. ilknur Ebiz Yildiz; “Biz
Cumbhuriyete cok sey borcluyuz. ideolojileri ne olursa olsun
Turkkadinininartik birayrimciligakarsi gerivitesiolmayacak.
Firsat esitligi cok 6nemli. Ayrimcilikla micadelede en temel
o ayrimciigin cesurca Uzerine gidilmesi gerekiyor. diye
konustu.

Sakarya Universitesi Isletme Fakiiltesi Dekani Prof.
Dr. Sima Nart, “Dinya akademisyenleri arasinda kadin
akademisyenligi %28 oraninda iken Ulkemizde ise bu
oran %46’dir. Toplumsal cinsiyet algisinin degismesi ¢ok
énemlidir. Bu konuda egitim ¢ok énemli. Bir erkegi egitirsek
bir birey egitiriz ancak bir kadini egitirsek bir nesli egitiriz.”
dedi.

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Ogr. Gér.
Zuhal Erol “ls-yasam dengesi Turkiye’'ye en gec¢ gelen

uygulamalardan birisidir. Kadinin kadini ¢ok iyi anlamasi
gerekiyor. is yasaminda kadinlarin dengeyi saglamalari,
hem bireysel hem de toplumsal bir dneme sahiptir.” diye
konustu.

Gedik Holding Yénetim Kurulu Baskani Hiilya Gedik;
“Kadinlar yetistirmek ve sonrasinda da istihdam olanagi
yaratmak icin calisiyoruz. Kadina dokunmak, kadinin
toplumda daha yuUceltiimesini saglamak igin mutlaka
bir meslegi olmasi gerektigine inaniyorum. Calismayan,
ekonomiye katki saglamayan her Kisi o tlke igin bir kayiptir.
Kadin-erkek fark etmez.” dedi.

OTOKAR insan Kaynaklan Miidiirii Elif Bostanci;
“Degerler ve kisisel farkindalik calisanlar i¢in cok énemlidir.
Sormak, iyi bir dinleyici olmak, varsayim yapmamak
gerekiyor. ‘Zannetme, farzetme, sor’ anlayisinda olmaliyiz.
insani sevdigi meslege yénlendirmek cok énemli. Bu ylizden
cocuklarin, genclerin ve kizlarimizin mesleki anlamda dogru
yénlendirilmeleri icin ailelere blyik rol distyor.” dedi.
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SAKARYA TICARET VE SANAYI ODASI

MESLEK KOMITELERI

OLAGAN
TOPLANTILARINA

DEVAM EDIYOR
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Tum Meslek Komiteleri
haberlerine ulsamak icin

QR Kodu okutabilirsiniz.
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4. Meslek Komitesinden
Senpilic MTAL'e Ziyaret

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi Tarim ve Hayvancilik Meslek
Grubu temsilcisi 4. Meslek Komitesi Uyeleri, Senpilic Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi'ni ziyaret etti.

4, Meslek Komitesi'ne mensup SATSO Yénetim Kurulu Uyesi
Volkan Terzioglu ve Komiteden Meclis Uyesi Ahmet Bayrak'in
bulundugu ziyarette Lise Mudirl Hasan Dardagan ve lise
dgretmenleri ile istisare ettiler.

31. Meslek Komitesi Dikkat Cekti:
“Telefon Satiglarinin %40.94°u Kayit Dig1”

Bilisim TelekomUnikasyon sektdr grubu temsilcisi 31. Meslek Komitesi, gerceklestirdigi aylik olagan toplantisinda Turkiye’ye
kayit disi yollarla sokulan cep telefonlarinin toplam satisin %41’ine ulasmasi konusu masaya yatirild.

Konuyla ilgili degerlendirmede bulunan Meslek Komitesi

Ty ] Baskani Enes Sevindik; “Subat 2024 itibariyle telefon satislarinin

: %40,94’luk kisminin kayit disi oldugu tespit edilmistir. Neredeyse

yarisina yakin olan bu ciddi rakam Ulkemiz ekonomisi agisindan

onemli bir kayiptir. TUketicilerin vergisiz, orijinalden daha uygun

oldugui icin tercih etmeye yodneldigi kayit disi cihazlar bakildiginda

cok da kazancli degildir. IMEI kaydi olmadidi icin kapanma riski,

garantisi olmamasi sebebiyle kirilma ve bozulma gibi durumlarda
hakkini arayamama gibi birgcok dezavantaji bulunmaktadir.

Bunun yaninda devletimizin de kagak cihazlara yonelik ciddi
calismalari oldugunu, tespit edilenlerin aninda kapatilacag ve
| satin alan kullanicilarin da magdur olacagini biliyoruz. Temel bir
ihtiyac haline gelen akilli cep telefonlarina vatandaslanmizin daha
rahat, kolay éddeme imkanlari ile ulasabilmesinin 6nu acilirsa
kayit disi telefon kullanimi ve satisi da ciddi oranda disecektir.
Bu konuda da devletimizden vergi indirimi, taksit sinirlamasinin
kalkmasi gibi reformlar bekliyoruz.” diye konustu.
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7. Meslek Komitesi

Kombi Yetkili Servisi Uyeleriyle Calistayda Sorunlan Tartisti

7. Meslek Komitesi (Isitma, Sogutma ve Mekanik Tesisatcilar)
tarafindan kombi yetkili servisi Uyelerinin katiimiyla calistay
gercgeklestirdi.

SATSO Hizmet Binasinda gerceklesen toplantida kombi yetkili
servisi Uyelerinin sorunlari ve ¢ézim 6nerileri hakkinda istisarede
bulunuldu.

Komite Baskani Salih Kilingarslan’in toplantida yaptigi agiklamada
sunlari dile getirdi, “7. Meslek Komitesi olarak Uyelerimizin
mesleki agidan gelisimini dnemseyerek bircok egitim faaliyeti
gerceklestiriyoruz. Bugiin de kombi yetkili servis sertifikasina
sahip Uyelerimiz ile galistay gerceklestirdik ve bu cgalistay 7.
meslek komitemizin tarihinde kombi yetkili servisi Uyeleriyle ile
yapllan ilk ¢calistaydrr.

Gercgeklestirdigimiz calistayda konustugumuz her konuyu
not aldik. Odamiz personelleri tarafindan calistayin sonug
raporu hazirlanarak komitemize sunulacak. Bizler de &zellikle
belirli konularda galismalarimiza agirlik verecegiz. Katilan tim
Uyelerimize tesekkir ediyorum.” diye konustu.

34. Meslek Komitesi'nden
SASKI, AGDAS, SEDAS ve Turk
Telekom Ziyaretleri

SATSO 34. Meslek Komitesi, bir dizi kurum/kurulus ziyareti
gerceklestirerek Gyelerinin sorun ve taleplerini iletti.

Komite Uyeleri ve meslek grubu temsilcilerinden olusan heyet;
Sakarya Elektrik Dagitim A.S (SEDAS), Sakarya Biyiksehir
Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi (SASKI), Tirk Telekom
Sakarya il Miidurligi ve Adapazan Gaz Dagitm A.S (AGDAS)
ziyaretleri gerceklestirerek bina insasi slrecinde alt ve Ust yapi
calismalari, tyelerinin ve bina sahibi tiketicilerin yasadigi sikinti
ve talepleri iletirken sireclerin isleyisine yonelik talep ve énerilerini
dile getirdiler.

Degerlendirmede bulunan SATSO 34. Meslek Komitesi Baskani
Ahmet Haldizoglu, “Komite Uyelerimiz ile sektérimizin
projelerinde paydasi olan kurum ve kuruslara ziyarette bulunduk.
Muteahhitlik sektérimiz neredeyse 300 kalem sektérle ic ice
bir sektérddr. Yasanan sikintilar zincirleme ylzlerce sektori
de etkiliyor. Hizll sekilde tamamlama hedefiyle basladigimiz
projelerimizde yasanan her aksaklik ve gecikme ciddi sikintilara
sebep oluyor. SEDAS ile elektrik yatirmlari ve baglantilari, SASKI
ile kanalizasyon altyapi yatinmlarini, Tirk Telekom ile fiber altyapi
ve binalar icin port yatinmi, AGDAS ile de yeni dogalgaz altyapi
yatinmlarini istisare ettik.

Kurum mudurlerimizle gdrismelerimiz oldukga verimli gecti.
Sektérimuz igin hayirlar getirmesini diliyorum” dedi.
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5. Meslek Komitesi Sektorel istisare toplantisinda
uyeleri ile bir araya geldi.

SATSO 5. Meslek Komitesi organizasyonu ile gerceklestirilen istisare toplantisi, yaklasik 500 kisilik yogun katiimla
gerceklestirildi.

SATSO Yénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug, Sakaya Milletvekili Cigdem Erdogan basta olmak (izere il Protokolii ve
5. Meslek Grubu uyesi sektor temsilcilerinin istirak edip ilgi gésterdigi istisare toplantisinda SATSO calismalari, sektor igi
sorunlar ve ¢d6ziim &nerilerine ydnelik fikir alisverisinde bulunuldu.

Toplantinin acgilis konusmasini yapan SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgln Altug ise sehirde dnemli bir azinhgi temsil
eden 5. meslek komitesine mensup isletmelerin taleplerine sehrin erkleri tarafindan dnem verilmesinin memnun edici
oldugunu belirterek sunlari dile getirdi: “Sehrin en blylk ailesi ve sivil toplum kurulusu olan SATSO Uyeleriyle cok daha
glcli. Meslek Komitelerimiz ne kadar calisir, Uyeleriyle iyi iletisim kurar ve sorunlari 6grenirse Yonetim Kurulu olarak bizlere
de yapacak o kadar is ¢ikar. Bizim basari anlayisimiz tyelerimizin ve sehrimizin sorunlarinin ¢6zimu ile orantiidir. Katilan
herkese tesekklr ediyorum.” dedi.

Toplantinin devaminda konuk il Protokol temsilcileri de s6z alarak konusma gerceklestirdi, ardindan tim katilimcilara sorun
ve beklentilerini belirtmeleri icin anket dagitildi. Katilimcilar beklenti, talep ve sorunlarini belirttiler.
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12. Meslek Komitesi, Uyeleri ile bir araya geldi

Kitap, Kirtasiye, Basim, Reklam, Medya ve Yayin Kuruluslari temsilcisi 12. Meslek Komitesi sektérel istisare toplantisinda
Uyeleri ile bir araya geldi.

Ev sahipligini 12. Meslek Komitesi Uyelerinin Ustlendigi, SATSO Yoénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug ve Meclis Baskani
Erdem Ercan’in da istirak ettigi toplantiya komiteye mensup Uye firma temsilcileri katild.

Komite Baskani Ender Giirsoy, “Uyelerimizin beklenti, talep, sorun ve énerilerini birinci agizdan duymak, onlarla fikir alisverisi
yapmak igin bdyle bir toplanti dlizenledik. Katilan tim Uyelerimize tesekkir ediyoruz.” ded.i.

SATSO Yo6netim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug ise; “Bizler her alanda her komitemizin haklarini savunmak ve fayda saglamak
adina girisimlerimizi stirdlriyoruz. Her an Uyelerimizin yaninda olmaya devam edecegiz. SATSO olarak bitin ¢alismalanmiz
sehrin daha ¢ok Uretmesi icindir. Uretim ekonominin lokomotifidir. Bugiin burada giizel bir dayanisma ve sektérel birlik
g6riyorum. Katilan herkesi kutluyorum.” dedi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan; “Sehrimizin Uretimi, ticareti, ihracati ve istihdaminin ylizde 90°’dan fazlasini yéneten
SATSO uyeleri bu sehrin gelisimi icin kilit &neme sahiplerdir. Dogru aksiyonlar alabilmemiz komitelerimizin gayretine baghdir.
Bizim hareket noktamiz Uyelerimizdir. Odamiza ve sehrimize katkilariniz igin tesekkir ediyorum.” dedi.

Sektor temsilcileri s6z konusu toplantinin meslek erbaplarini bir araya getirerek fikir alisverisi imkani bulduklarini dile getirerek
memnuniyetlerini ilettiler.
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15. Meslek Komitesi Uye Ziyaretlerine Devam Ediyor

Saglik, Temizlik ve Kozmetik Uriinleri Ticareti sektér temsilcisi 15. Meslek Komitesi, belirli araliklarla tye is yerlerini ve
kurum/kuruluslar ziyaret etmeye devam ediyor.

15. Meslek Komitesi Uyeleri gerceklestirdigi ziyaretlerde lyelerin komiteden beklentileri, sorun ve ¢dzim &nerileri ve
tavsiyeleri istisare ediliyor. Resmi kurum ve kuruluslara gercgeklestirilen ziyaretlerde ise Uyelerin talepleri iletiliyor.

Ziyaretler kapsaminda AGDAS Genel Midiirii Mesut Uzun, Ozel Beyhekim Hastanesi Bashekimi Dr. Mehmet Kirdar, Ozel
Bilge Hastanesi Bashekimi Dr. ismet Kartal, Ozel Adatip Hastanesi Genel Miidiir Yardimcisi Onder Altun, Fizyo Saglik
Hizmetleri, Kagan Optik Firma Sahibi Levent Sirin, Beta Optik, Meslek Grubu Uyesi Saduman Yilmazer, Prof.Dr. Hakan
Ozhan, Op.Dr. Murat Tiftikgi, Doc.Dr. Erkan Arpaci, Op.Dr. Ufuk Urdem ile Ozel inci Géz Hastanesi Koordinatdrii Suat
Yilmazer ziyaret edildi. Komite Uyeleri ziyaret ettikleri Giyelerini sektérdeki hizmetleri ve sagladiklari deder icin onurlandirmak
amaciyla plaket takdiminde bulundu.
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‘!_6. Meslek Komitesi
Uyelerini Plaketle Onuriandirdi

Sigortacilik ve Finans sektdr temsilcisi 16. Meslek Komitesi, meslek grubu Uyelerini plaketle onurlandirdi.

16. Meslek Komitesi Uyelerinin ev sahipliginde SATSO Hizmet Binasinda gerceklesen toplantida sektdre ydnelik sorunlar

ve ¢6zUm Onerileri tartisilip fikir alisverisi yapildi. Etkinlik sonunda da sektérde 20 yilini doldurmus olan Gyelerine plaket
takdiminde bulunuldu.

Toplantida konusan 16. Meslek Komitesi Baskani Ayhan Akdagci, “Uyelerimizle hep birlikte olmaktan dolayr mutluluk
duyuyoruz. Uyelerimize karsi sorumlulugumuz yiiksek ve iyelerimizle siirekli iletisim halindeyiz. Bugiin de sektérde 20
yilini doldurmus uye isletmelerimizin temsilcileriyle bir araya geldik. Aralarinda isletmelerin kurucular olarak sektére yillarini
vermis degerli blyuklerimiz de, isletmelerin ikinci kusak temsilcileri de var Samimi bir sohbet esliginde fikir alisverisinde
bulundugumu ¢ok verimli bir toplanti oldu. Katiimlar ile sereflendiren tim Uyelerimize komitemiz adina sukranlarimi
sunuyorum.” diye konustu.
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‘_|9. Meslek Komitesi
Istisare Toplantisinda Bir Araya Geldi

SATSO 19. Meslek Komitesi 6nculigtinde sektor temsilcisi Gyelerin katiimiyla istisare toplantisi gergeklestirildi.

Komite Uyelerinin énciiliigiinde SATSO hizmet binasinda gergeklesen ve Yénetim Kurulu Baskani A. Akgiin Altug’un da istirak
ettigi toplantida sektdrdeki sorunlar, ¢ézim Onerileri ve ¢ézimiin éniindeki engellere yoénelik fikir alisverisinde bulunuldu,
talepler deg@erlendirildi.

SATSO Yonetim Kurulu Baskani A. Akgin Altug; “Sakarya’da tim c¢alismalarimizin ortak amaci her alanda dretimi arttirmak
Uzerine. Yatinm artarsa yeni tesisler hayata gecer ve bu tesislerin hayata gecmesi istihdam yaratir, sizlerin faaliyet ytrGttagu

.. nakliye ve personel tasimaciigi icin yeni firsatlar da yaratr.
Sakarya’da Uretimin artmasi her alana olumlu yansiyacaktrr.
Sektorel birliginizin odamiz c¢atisi altinda daha da artmasini
diliyorum.” dedi.

Toplantida Komite Baskani Orhan Sesen ve komite Uyelerinin ortak
yaptigl aciklamada 6zetle sunlar dile getirildi; “Sehirde sektdriin
devamli problemlerinden olan ve 6nine bir turli gecilemeyen,
gerekli denetim ve takibin ne yazik ki yapiimadigi plakasiz, korsan
tasimaciigin sehirde devam etmesidir. Bu konuda ilimizdeki
kurumlarla ve Odamiz énciliginde ilimizdeki sektér temsilcisi
kuruluslarimizin da paydasliginda Uyelerimizin desteg@iyle sonuna
kadar karsisinda olmaya devam edecegiz. Sehir icinde slren
tath rekabet ortaminda kazananin yine Sakarya ve Sakaryali
ticaret erbaplarinin olacagl bir hayal degildir. Gelecekte kendi
sehrimizde ikinci planda olmak yerine, birlikte buytyen ve gelisen,
sehrimize yakisacak marka degerlerine sahip firmalar olmak bizim
elimizdedir.” diye belirtildi.

Komite Uyelerinin yaptigi ortak aciklamalarin ardindan sektérel
konularda karsilikli fikir alisverisi yapildi.

24. Meslek K(_)mitesi'nden
“Yenilenen Isbasi Egitim Programi” Bilgilendirme Semineri

Tekstil, Brode ve Konfeksiyon sektdr temsilcisi 24. Meslek
Komitesi organizasyonu ve Tirkiye is Kurumu (ISKUR) is
birligiyle “Yenilenen isbasi Egitim Programi” bilgilendirme
semineri gerceklestirildi. SATSO hizmet binasinda genel katilima
aclk sekilde gerceklesen egitime ¢ok sayida SATSO (yesi firma
temsilcilerinden de katiim gergeklesti.

Yenilenen isbasi Egitim Programi hakkinda sunum gerceklestiren
ISKUR Is ve Meslek Danismani Emel Bah¢ivanci ve Sube Muduri
Nurullah Karatas katilimcilara ayrintil bilgiler aktardilar.

Egitimi degerlendiren 24. Meslek Komitesi Baskani Necmettin
Kocak; “Komitemizin organizasyonunda c¢ok verimli bir egitim
gerceklestirdik. isbasi egitim programi bircok sektdrii kapsayan
isletmelerin nitelikli istihdama ulasmasi ve nitelik kazanmak
isteyen genclerimizin de isyerinde pratik egitim alabildigi
cok verimli bir program. Bizler de hem komitemize mensup
Uyelerimiz hem de Odamizin diger Gyeleri ve tim kamuoyuna
acik sekilde ISKUR temsilcilerimizin de destekleriyle egitimimizi
gerceklestirdik. Katki verdigini umuyoruz, katilan herkese
tesekkir ediyoruz.” diye konustu.
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25. Meslek Komitesi'nin _
Calhismalan Karsihik Buldu: Sakarya Pilot 1l Secildi

Agdac Sanayi ve Orman Uriinleri sektdr temsilcisi 25. Meslek Komitesi, Orman Bélge Mudiirliiklerinin hammadde ihalelerinde
internet tzerinden verilen bilgi, fotograf, siniflandirmasi gibi etmenlerin ihale sonrasinda satin alan firmalara gelen Grtinlerden
degisik oldugu ve firmalarin magdur olmasina yénelik yaptigi girisimlerle Tarim ve Orman Bakanligr'nca yeni bir uygulamanin
yolunu acti.

Komitenin TOBB’a konuyla ilgili yazdigi yazi bakanliga tasinmis ve bakanlik yapmis sorunun Gizerine distp yeni bir uygulama
denemesini ylrlrlige sokarak Sakarya’yl da pilot il ilan etti. Uygulama ile SATSO 25. Meslek Komitesine yetki verilerek
komite Uyesi Halil Bogacayir temsilci segildi. Komite Temsilcisi Orman Bolge Mudurligiu’nin Geyve, Akyazi ve Hendek’te
bulunan isletme depolarini ziyaret ederek, depo sorumlulari ile birlikte incelemede bulundu.

Konuyla ilgili degerlendirmede bulunan Meslek Komitesi Baskani Fevzi Girsoy; “Komite olarak girisimlerimiz yeni bir
uygulamanin da ydrirlige girmesine vesile oldu. Bundan dolay! olduk¢a gururlu ve mutluyuz. Komite temsilcimiz ilgili
depolara giderek incelemelerde bulundu ve herhangi bir sikinti olmadigini belirledi. Ancak; ilimizdeki isletmeler Bolu ve Diizce
Orman isletme Sefliklerinden de bilyiik oranda hammadde temin ettikleri igin oradaki depolarin da incelenmesi liyelerimiz
icin oldukga énemli bir duruma geldi. Bu nedenle de Bolu TSO ve Dizce TSO’da faaliyet gdsteren ilgili komitelerimizi ziyaret
ettik. Goriismelerimiz oldukga verimli gecti ve ilgili komiteler de orman bdlge muddurliklerinin depolarinda incelemelerde
bulunacaklar. Komite olarak Uyelerimizin menfaati icin faaliyetlerimize devam edecegiz.” dedi.
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26. Meslek Komite§i’nden
Mobilya Boliumu Ogrencilerine Fabrika Gezisi

Mobilya imalatcilari ve Malzemecileri Grubu temsilcisi 26. Meslek Komitesi 6nciliglnde Sakarya'daki liselerde egitim goren
mobilya bdlimu égrencilerinin bilgilenmesi amaciyla Kelebek Mobilya Uretim Tesislerine inceleme ziyareti gerceklestirildi.

Komite Uyelerinin énciiliik ettigi etkinlige Kaynarca Seyfettin Selim MTAL, Adapazari Borsa istanbul Sakarya MTAL ile Ferizli
Borsa Istanbul Recepbey MTAL blinyesindeki 40’1 askin mobilya bolimi 6gretmen ve dgrencisi katildi.

Tesislerde cok cesitli mobilyalarin bastan sona Uretim slirecinin ayl anda inceleme firsati bulunurken tesis personelleri de
heyete eslik ederek bilgilendirmeler gerceklestirdi, mobilya Gretiminin pif noktalar ve meslegin gelecekteki konumu hakkinda
lise dgrencilerine tavsiyelerde bulunuldu.

inceleme etkinligini degerlendiren SATSO 26. Meslek Komitesi Baskani Sadullah Balikgioglu; “Bugiin sektérimiiziin lider
firmalarindan Kelebek Mobilya’nin tretim tesislerini inceleyerek mobilyanin bastan sonra Uretim asamalarini yerinde gérmelerini
sagladik. Sektoriin gelecedi icin nitelikli egitime oldukga 6nem veriyoruz. Geng arkadaslarimizin okuduklar bélimun ne kadar
onemli oldugunu ve sektdriin kendilerine gelecekte cok ihtiyaci oldugunu anlatmay amagladigimiz dnemli bir gezi oldu.” dedi.
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28. Meslek Komitesi Aylik Toplantilarinda Uyelerini Agirladi

Danismanlik ve emlak misavirligi temsilcisi 28. Meslek Komitesi gerceklestirdigi ayr ayr aylik olagan toplantilarinda
Tehlikeli Madde Givenlik Danismanhigi (TMGD) sektéri ile Gayrimenkul ve Emlak sektdriinde faaliyet gosteren lye firma
temsilcilerini agirladi.

SATSO Meclis Baskani ve 28. Meslek Komitesi mensubu Erdem Ercan ile Komite Uyelerinin ev sahipligindeki toplantilarda
Uyelerin sorun ve talepleri istisare edildi. Komite Uyeleri temsil ettikleri Gyelerinin problemlerini not alarak gerekli calismalar
yapacaklarinin altini gizdi.

Komite Baskani Mehmet Demir gerceklestirdigi acilis konusmasinda 28. Meslek Komitesine mensup Uyelerin sesi olduklarini
belirterek toplantilarin sorunlarin ¢ézimu adina verimli ge¢gmesini diledi.

SATSO Meclis Baskani Erdem Ercan; “SATSO bulundugu bdlgede ve diger odalar arasinda hizmet kalitesi, Gyelerle iletisimi,
sorunlarin ¢ézimiine yonelik faaliyetleri ile 6nde gelen odalar arasindadir. Her konuda tam olarak yetkisi olmasa da ciddi
anlamda etkisi olan, tim resmi kurumlarin ana paydasidir. Mensubu oldugumuz 28. Meslek komitemiz de Odamizdaki
komiteler arasinda ¢ok cesitli meslek grubunun bir arada oldugu bir komitedir. Bizler sorunlariniza ¢éziim noktasinda
elimizden geldigince gayret ediyoruz. Bizler sizlerin konularini yetki ve sorumluluklar dahilinde ¢ézime kavusturmak icin
buradayiz.” dedi. Toplantinin devaminda s6z alan komite Uyeleri toplantinin hayirli olmasini ve sektériin sorunlarina ¢ézim
Uretmek icin cabalayacaklarini dile getirdiler.
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29.Meslek Komitesi’nden “Ozel Ogretim Kurumlar
Mevzuati Hakkinda Mali ve Hukuki Bilgilendirme”
Semineri

Egitim ve ogretim faaliyetleri temsilcisi 29. Meslek Komitesi organizasyonuyla SATSO hizmet binasinda “Ozel Ogretim
Kurumlar Mevzuati Hakkinda Mali ve Hukuki Bilgilendirme” semineri gerceklestirildi.

Komite tyelerinin ev sahipliginde gerceklestirilen toplantinin acilisini gergeklestiren 29. Meslek Komitesinden Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz, 6zel egitim kurumlari ile ilgili yaptigi kisa degerlendirmenin ardindan sektdre hizmet veren Gyelerini glindemde
yer alan yonetmelik degisiklikleri, kanuni diizenlemeler hakkinda bilgilendirmek amaciyla dizenledikleri seminerin verimli
gecmesini temenni etti. Katilan tim meslek grubundan ézel okul temsilcilerine tesekkir etti.

Toplantinin devaminda Av. Esma Gulbenk ve SMMM Lutfi Gulbenk' in sunumuyla galisan sayisina gore isveren yukumiltltkleri,
calisma hayatinda deneme suresi, belirli sureli is s6zlesmesi hangi hallerde diizenlenir? kismi sureli calisma, is s6zlesmelerinde
dikkat edilecek hususlar ¢alisan maliyetleri, 6zel 6gretim kurumlan yonetmeliginde 16.02.2024 tarihinde yapilan degisiklikler
hakkinda katiimcilara bilgiler verildi.

S6z konusu seminerde interaktif olarak sektdr temsilcisi katilimcilarin sorulari cevaplandi.
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Ticaret AR-GE Komisyonu; Isletme Sahiplerini “Etiketsiz
Uriin Satisi” konusunda bilgilendiriyor

SATSO Ticareti Arastrma ve Gelistirme Komisyonu
sahaya cikarak SATSO Uyesi ticaret erbaplarina ziyaretler
gerceklestirmeye devam ediyor.

Ticaret AR-GE Komisyonu Uyeleri, Sakarya Ticaret il Miidiiri
Emre Atmaca ile Cark Caddesi Esnaf ve is Adamlari Dernegi
(CADDER) Baskani Yasar Yidinm’in da katlimiyla Cark
Caddesi’ndeki SATSO (iyelerini ziyaret ettiler. isletmelere
etiketsiz Urln satisina yonelik uygulanan cezai islemelerle ilgili
isletme sahiplerini bilgilendirip ayrica isletme sahiplerinin de
sorun ve beklentilerini dinleyerek not ald.

Ticaret AR-GE Komisyonu Dogal Uyesi Behliil Bayrak; “Ticaret
AR-GE Komisyonu olarak Cark Caddesi’nde bulunan SATSO

Uyelerimizi de Ozellikle "etiketsiz Grin satisi® konusunda
ziyaret bilgilendirme yaptik.

Etiket konusundaki ufak bir aksaklik ciddi maddi kayiplara
sebep olabiliyor. Biz de Uuyelerimizin bu sekilde sikinti
yasamamalari cezai yaptinmlardan korunmasi adina cezalar
hakkinda bilgilendirme yaptik. Biz tlketicilerimizin de giivenle
alisverislerini gerceklestirebilmesi gayreti icinde bulunduk.
"Bilgi, egitim ve uygulama" olan mottomuzu tim Uyelerimiz
ve paydaslarmizla sahada yayginlastirmayi sirdirecegiz.
Ticaret AR-GE Komisyonu olarak ticaretin saglikli sekilde
islemesi ve magduriyet yasanmamasi adina sorumluluk
bilinciyle calismalarimiza devam edecegiz.” diye konustu.
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Meols Toplantian ff

Ocak Meclisi: Baskan Altug “Sehrimizde artik
kentsel donusum soylemleri eylemlere dontismeli”

Ocak Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Erdem Ercan Baskanliginda Yénetim Kurulu Baskani A. Akgiin
Altug, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyelerinin katihmiyla Erol Oztiirk Hacieylipoglu Meclis Toplanti Salonu’nda

gerceklestirildi.

Meclis Toplantis’nin onur konugu Sakarya
Universitesi Rektéri Prof. Dr. Hamza
Al oldu. SATSO Meclis Baskani Erdem
Ercan, Rektdér Ala SATSO Meclisi adina
katilimlarin ~ memnuniyet  duyduklarini
ileterek Universite-is dinyasi is birligine
yonelik projelerde paydashgin énemine

vurgu yapan konusma gerceklestirdi.

Rektdr Prof. Dr. Hamza Al sunlar dile
getirdi:  “Universitemiz ile Sakarya'yi
entegre etmek icin calistik. SAU’ niin 2
ylz yillik bir akademik gelenegi var. Bizler
kisa vadede uUlkemizin ilk 20 Universitesi
arasinda girip bir de arastirma Universitesi
olmak istiyoruz. Zaten yakin zamanda
arastirma Universitesi adayl toplam 6
Universitenin icinde Sakarya Universitesi
de var. Bu anlamda is dinyamizin da
paydashgina ihtiyacimiz olacak. Egitim
sadece 4 duvar arasinda degil sektérde
calisarak da olmahdir. Egitimde oldugu
gibi Uretilecek projelerde de is diinyamizla
ic ice olmalyiz. Gigli bir muihendislik
egitimi tecrlbemiz var ve bunu daha da
gliclendirmek istiyoruz. Is diinyasinin gok
glcli olmasi gerekiyor. Siz glicli olursaniz
biz Universiteler de, sehrimiz de, Ulkemiz
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de giglu olur. Bunun igin sizlerle is birligini
¢cok daha &nemsiyoruz. Mecliste beni
agirladiklar icin Meclis Baskanimiz Erdem
Ercan ve Yonetim Kurulu Baskanimiz
Akgin Altug nezdinde tim SATSO
meclisine tesekkdir ediyorum. " dedi.

Rektér Hamza Al'in konusmasinin ardindan
meclis toplantisinin giindem maddelerine
gecildi. Aralik ayl Kat’i Mizan ve ekleri ile
Bitge izleme Raporu, Hesaplari inceleme
Komisyonu Baskani Tuncay Cebeci’nin
sunumunun ardindan oylanarak, meclis
Uyeleri tarafindan tasdik edildi.

Ardindan Kirstye gelen Baskan Altug
sunlar dile getirdi; “Dlnyada, pandemi ile
baslayan zorlu siireg ve istikrarsizlik, Rusya
Ukrayna savas! ile derinlesirken israil’in
saldinlariyla da cepheleri genisleyen bir
catismalar dénemine girildigini gdsteriyor.




Ozellikle son dénemde Filistin’e uygulanan
siddete karsi tim dlnyanin sessizligi
insanlik adina da yikici bir cagin basladigina
isarettir. Yasanan bu olaylar kiresel
ekonomiye hasar verirken degisen dinyay!
ve dinamiklerini ¢ok daha iyi okumamiz
gerektigini de go6steriyor. Tim olumsuz
senaryolara ragmen sonug itibaryla 2024
yilina tabiri caizse yumusak inisle giren bir
kuresel ekonomi ile baslyoruz.

Hikldmetimizin makro tedbir politikalari
ve daha 6ngdrllebilir bir piyasa dinamigi
olusturma c¢abalariyla uygulanan siki para

politikasinin  olumlu sonuclarint da bu
yil gbrece@imizi distniyorum. Merkez
Bankasrnin rezervlerinin artmasi, CDS

oranlarinda yasanan dUsus, blydme
rakamlari, 255 milyar 809 milyon dolarla
ihracat rekoru kinlmasi uluslararasi
kredi derecelendirme kuruluslarinin
pozitif yénll notlar uygulanmakta olan
ekonomi programinin olumlu sonugclarinin
gostergesidir.

2023 yilinda ekonomi bir yana ylzyilin en
buylk acisini yasadik. 6 Subat depremi ile
canimiz yandi. Bu depremden Ulke olarak
derslerimizi aldigimizi distnerek kentsel
dénlsim sorunumuzu halletmeliyiz. Olasi
bir baska deprem icin zamanimiz daraliyor.

2023 yilinda toplam ihracatimiz 6,1 milyar
dolar degere ulasarak rekor vyeniledi.
Otomotiv ihracatinda 4. Sirada yer aliyoruz.
163 ayri Ulkeye ihracat gerceklestirirken,
110 Ulkeden ithalat gercgeklestirdik.
ihracatin ithalati karsilama orani yiizde
154. Ayrica dis ticaret fazlamiz gecgen yila
gobre yuzde 25 artarak 2,1 milyar TL oldu.
Ticaret bakanhginin yeni bir uygulamasi
Uretim yeri bazl ihracat verilerine gore ise
Sakarya’mizin ihracati 9.4 milyar dolardrr.
Hedefimiz Uretim yeri bakimindan 20 milyar
dolari asmaktir.

2024 vyiinin Ulkemiz igin zor gececegi
tim otoriteler tarafindan tahmin ediliyor.
Yasadigimiz sorunlarin temelinde
enflasyon var. Enflasyonu asagi cekmeyi
basarabilirsek, diger sorunlarin da
¢OzUldagini  goérece@iz. Her zaman
sOyledigim gibi en blylk problemimiz
“Urettigimizden fazlasini tiketmektir.”

Toplantinin gindem maddelerinde sirayla
s6z alan SATSO Meclis Uyeleri, sektér,
ekonomi ve sehirle ilgili goris, dneri ve
taleplerini dile getirdiler.

17. Meslek Komitesi
(Kooperatifler,
Eneriji Altyapi
ve Hafriyatcilar)
Meclis Uyesi Adnan
Borazancioglu,
SATSO 2024 il
is plant ile ilgili
goruslerini dile getirerek cok guzel bir
yol haritasi olacagini vurgulayarak emegi

gecenlere tesekklr etti. Ardindan insaat
santiyelerindeki elektrik baglantilari
konusunda yasanan yetki sikintisini dile
getirerek SEPAS’In yeni bir firma kurarak
taahhit isi yapacagini dile getirip haksiz
rekabete vurgu yapti.

Toplantinin
devaminda “Lastik
Tamiri Azami Fiyat
Tarifesi” maddesine
gecildi. Madde ile
ilgili s6z alan 21.
Meslek Komitesi
(Otomotiv ve Yedek
Parca Ticareti) Meclis Uyesi Ahmet Oztiik
Hacleylpoglu, artan girdi, iscilik, eneriji
gibi maliyetlere ydnelik lyelerinin talebiyle
komite olarak bir calisma yapip bu fiyat
tarifesini olusturduklarini belirtti.

23. Meslek Komitesi
(Konstriiksiyon  ve
Metal isleme) Meclis
Uyesi Cetin Serter
de SEDAS'In akill
cobzumler sistemi
ile ilgili  yasanan
sikintilar konusunda
degerlendirmede bulundu.

10. Meslek Komitesi
(Elektrik - Elektronik
ve Elektromekanik
Grubu) Meclis Uyesi
Kenan Dag, SEPAS
Akilli Cozimler
firmasi  konusunda
komite olarak biz bir
calisma yaptiklarini, rekabet etigini uygun
olmadigini belirterek Rekabet kuruluna
gideceklerini belirtti.

28. Meslek Komitesi

(Danismanlk ve
Emlak  Musavirligi)
Meclis  Uyesi ve

Meclis Divan Katibi
Serap Yimaz son
dénemde aciklanan
hibe ve tesvikler hakkinda meclis Uyelerini
bilgilendirdi.

4. Meslek Komitesi
(Tanm ve Hayvancilik
Meslek Grubu)
Meclis Uyesi Ahmet
Bayrak, tarim

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas!

sektdriinde nitelikli is¢i problemi, kidem
tazminati sorunu, et-sit Uretimi ve ithalata
dayall tarim politikasinin olumsuzluklarina
degindi, tarimsal reforma vurgu yapti.

14. Meslek Komitesi
(Hirdavatcilar, Metal
Ticareti ve  Geri
Dénislimciler)
Meclis Uyesi Hasan
Cakir, is insanlarina
yonelik yesil
pasaport uygulamasi
ve Schengen vizesi alma sorununa yoénelik
konusma gerceklestirdi, ihracatin énlinde
ciddi bir engel dedi.

22. Meslek Komitesi
(Otomotiv ve Yan
Sanayi) Meclis Uyesi
Yigit Ates, yenimeclis

dyeligi  gbrevinden
dolayi konusma
gerceklestirdi ve

calismalara destek
olacagini dile getirdi.

17. Meslek Komitesi
(Kooperatifler,

Enerji  Altyapr ve
Hafriyatcilar) Meclis
Uyesi Mehmet
Catalbas, Karasu
klguk sanayi
sitesinin idare

binasinin ikinci katinda 10 yildir mesleki
egitim merkezinin hizmet verdigini ve
Karasu’da cirakllk okulu yapilmasini
gerektigini dile getirdi.

34. Meslek Komitesi
(Miteahhitlik
Faaliyetleri)y Meclis
Baskan Yardimcisi
Murat Eksi; Daha
6nce  Miuteahhitler
Birligi, SATSO ve
Universitenin yaptigi bir calismada acil
yikilma tehlikesinde 7 bin bina oldugunu
ve istanbul’da uygulanan “Yarisi Bizden”
kampanyasinin  benzerinin  Sakarya'da
uygulanmasi gerektigini dile getirdi.
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Subat Ayl Meclis Toplantisi; Baskan Altug:
“En temel problemimiz enflasyon”

Toplantida Ocak ayi Kat’i Mizan ve ekleri ile
Biitge izleme Raporu, Hesaplari inceleme
Komisyonu Baskani Tuncay Cebeci’nin
sunumunun ardindan oylanarak, meclis
Uyeleri tarafindan tasdik edildi.

Yo6netim Kurulu’nun aylik faaliyetleri ile
ilgili ilgili bilgi veren SATSO Yénetim
Kurulu Baskani A. Akgiin Altug, sunlari
dile getirdi; “Dinya birgcok alanda, farkli
konu basliklarinda karmasik bir sirecten
gecmeye devam ediyor, kiresel arenada
sular durulmuyor. Bu hassas sturegte bir

W R —

yandan savaslar, ticari anlasmazliklar,
ambargolar bir yandan kiresel iklim
tehdidinin getirdigi olumsuzluklar
nedeniyle tim toplumlarda bir gelecek
kaygisi olusmaya basladi. Kiresel ticari
sistem son vyillarin en siddetli jeopolitik
ve ekonomik pargalanma doénemini
yasiyor. Bu durum gelecek agisindan
giderek artan bir kutuplasma ortami
olusturuyor. Diinya insanoglu tarafindan
hak etmedigi bir hoyratlikla karsi karsiya...
israil'in acimasizigini diinyanin sessizce
izlemesine hayret ediyorum.

Bu kuresel diizendeki dontsim ve rekabet
kosullari Ulke ekonomimiz ve dolayisiyla
is dinyasl icin can sikici olmaya devam
ediyor. Hukimet nezdinde ekonomik
dengeleme, finansal istikrarn olusturma
cabalari, enflasyonla micadele sirerken
klresel pazarlardaki daralma, kur-ihracat
iliskisi subat ayinda da Ulkemizin ana
gindemi olmaya devam etti. Ticaret
bakanimiz enflasyon oranlarinin 2026
sonlarinda yeniden tek haneli rakamlara
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gelecegini beyan etti. is diinyasi olarak
enflasyonun dusmesini, istihdam
oranimizin yikselmesini, issizlik oranimizin
azalmasini, girdi maliyetlerin dismesini,
ddviz kurlarinin stabil bir seyir izlemesini en
¢ok biz bekliyoruz. Bunun i¢in de yapisal
reformlarnin hizla uygulanmaya baslamasi
6nem arz ediyor. Ayrica finansmana
erisimdeki sikintilarin ¢ézilmesi, 6zellikle
teknolojik ve katma degerli Griin odaginda
tesviklerin artmasi ve yeni nesil sanayi
bolgelerine agirlik verilmesi gerektigini bir
kez daha hatirlatmak istiyorum.

Ticaret bakanligi tarafindan, U¢ kamu
bankasinin  POS komisyon oranlar
ylzde 2.39’a, akaryakit istasyonlarindaki
komisyonlar da yilizde 2,25’ dusuruldd.
Banka POS  makinelerindeki  aylk
Ucretlendirmede de indirim  yapildi.
Ancak sadece kamu bankalari degil 6zel
bankalarin da bunu érnek alarak béyle bir
calisma yapmasi gerekiyor.

SATSO olarak tim bu gelismeler
cercevesinde sektdriin daha da gelismesi
ve uluslararasi bir oyuncu olmasina
yonelik olarak Sus Bitkileri ve Tamamlayici
Sektorler UR-GE projesi c¢alismalari
yarttiyoruz. Diger UR-GE Projelerimiz
devam ederken bir de mobilya ve orman
drtnleri  sektériine  yonelik UR-GE
projesini baslatiyoruz. Bu gicli yonimuzi
desteklemek ve ekonomiye daha fazla
katma deger saglamak adin baslattigimiz
bu projeye sektdr temsilcilerimizden yogun
katihm bekliyorum.



-/ WecisToplantian

Toplantinin gindem maddelerinde sirayla
s6z alan SATSO Meclis Uyeleri, sektor,
ekonomi ve sehirle ilgili goéris, 6neri ve
taleplerini dile getirdiler.

Toplantida  Ekmek
ve Pide  Azami
Fiyat Tarifesi Teklifi
maddesi gorusuldi.
Madde hakkinda
27. Meslek Komitesi
Meclis Uyesi
Ergin Balci, artan
maliyetlere yoénelik aciklamada bulundu.
Tarife teklifleri meclis Uyelerinin oylarina
sunularak valilige génderilmek Uzere kabul
edildi.

Madde hakkinda
s6z alan 17.
Meslek Komitesi
(Kooperatifler,
Enerji  Altyapi ve
Hafriyatcilar) Meclis
Uyesi Mehmet
Catalbas, ekmek
ve pide fiyatlarinin strekli arttigina vurgu
yaparak durumu olmayanlar ve emekliler

igin zamlarin durmasi temennisinde

bulundu.
18. Meslek
Komitesi  (Mimarlk
ve Muhendislik
Hizmetleri)  Meclis
Uyesi Bora
ishakoglu, yapl

denetim firmalarinin
isleyisi, insaat ruhsatlari verilis sireci
konusunda meclis Uyelerini bilgilendirici bir
konusma yapti.

20. Meslek Komitesi

(Enerji  ve  Petrol
Urlinleri) Meclis
Uyesi Ali ihsan
Bakim, Rusya’nin
akaryakit ve
dogalgaz vanalarini

6 ay sureyle bakim sebebiyle kapatacagdi
bilgisini vererek fiyat artislan olabilecegine
yonelik uyarida bulundu. Schengen vizesi
reddedilmeler konusunda is diinyasinin bu
dertli oldugunu vurguladi.

17. Meslek Komitesi
(Kooperatifler,
Eneriji Altyapi
ve Hafriyatcilar)
Meclis Uyesi Adnan
v Borazancioglu,
isglci eksikligi
sebebiyle firmalarnn aldiklari isleri iptal
ettigini belirterek nitelikli istihdama yonelik
eskiden olan ciraklik okullari uygulamasinin
gelmesi gerektigine dikkat cekti.

7. Meslek Komitesi
(Istma, Sogutma ve
Mekanik Tesisatcilar)
Meclis Uyesi Adem
Bilgen, komite
olarak goénulld
AFAD kurtarma Timi
olusturmaya  karar
verdiklerini belirterek diger meclis tyelerini
de katilmaya davet etti.

5. Meslek Komitesi
(Yiyecek, icecek
ve Konaklama
Hizmetleri)
Meclis Uyesi Iffet
Hacieylipoglu,
SATSO Kariyer
Platformu catisi altinda Sakarya'da
blyik bir istihdam etkinligi diizenlenmesi
Onerisinde bulundu.

4. Meslek Komitesi

(Tarim Urtinleri
| Uretimi ve Ticareti)
Meclis Uyesi
Ahmet Bayrak, gida
fiyatlarindaki artisa
dikkat cekerek
ithalata dayali ekonomiler batmaya
mahkum  oldugunu belirtti, Gretimin

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas!

Onemine dikkat ¢cekti. Sakarya’da blyuk bir
depremin yasanacagini ve yerel secimlerin
ardindan en blytk ihtiyacin kentsel
doénisiim oldugunu vurguladi.

13. Meslek Komitesi
(insaat Malzemeleri
Toptan ve Perakende
Ticareti) Meclis
Uyesi Gokhan
Korkmaz, artan
kart komisyonlari,
maliyetler, finansmana erisim sikintisi ve
arz talep dengesizligine degindi, sektérde
siklikla kullanilan barter yéntemine yonelik
de bilgi verdi.

34. Meslek
Komitesinden
(MUteahhitlik
Faaliyetleri)  Meclis
Baskan Yardimcisi
Murat Eksi;
sektdrdeki enflasyon
muhasebesi
sikintisina deginerek ithal hammaddeler
nedeniyle surekli artan maliyetlerle bas
edilemedigini dile getirdi.

28. Meslek Komitesi
(Danismanlhk ve
Emlak  Musavirligi)
Meclis Divan Katibi
Serap Yilmaz,
kadinlarin ~ 6nemine
yonelik konusma
gerceklestirdi ve 8 Mart Dinya Kadinlar
GUnU’nd kutlad.
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Mart Ay1 Meclis Toplantisi: “Secim Sonrasinda Uretimi
Yipratan Gundemlerden Uzaklasmaliyiz”

Mart Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Erdem Ercan Baskanhginda Yénetim Kurulu Baskani A. Akgiin
Altug, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyelerlnm katihmiyla Erol Oztiirk Hacieyiipoglu Meclis Toplantl Salonu’nda

gerceklestirildi.

W

Meclis toplantisinda acilis konusmasini
yapan Meclis Baskani Erdem Ercan mahalli
idareler secimlerinin ve sonuglarinin
Sakarya icin hayirli olmasini diledi.

Subat ay1 Kat'i Mizan ve ekleri ile Bltce
izleme Raporu, Hesaplar inceleme
Komisyonu Baskani Tuncay Cebeci’nin
sunumunun ardindan oylanarak meclis
Uyeleri tarafindan tasdik edildi.

Toplantida Yoénetim Kurulu’nun aylk
faaliyetleri ile ilgili ilgili bilgi veren SATSO
Yonetim Kurulu Baskani A. Akgln Altug,
sunlarn dile getirdi; “Pazar guni Ulkemiz
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onemli bir secime ev sahipligi yapacak.
Temennimiz; adil, temel hak ve milli
degerlerimize sahip ¢ikan, Sakarya halkinin
talep ve beklentilerine duyarli, cagimizin
gelismelerine acik, insan odakl, katilimci,
surdurdlebilir bir yénetim anlayisina sahip
olmalardir.

Yerel secimler 6ncesi sehrimizin gelecegi
acisindan hayati 6nem tasiyan en dncelikli
talebimizi tekrar dile getirmek istedigimizde
cevabl kentsel doénisim ve depreme
hazirlik olacaktir. Bu konuda atilacak
adimlarin bir tercih degil, zorunluluktur.

31 Mart'tan sonra 6nUmuizde segimsiz
bir 4 yil var. Ulkenin secim giindeminden
¢lkmasini, yatinm ve dretim ortamini
guclendirecek bir ddbneme adim atiimasini
umut ediyoruz. Bu slrecgte tim taraflar
secim ekonomisi anlaminda bir¢gok vaatte
bulunuyor. Bir de hem bireylerin hem is
dinyasinin yasadi§i piyasa gercekleri
var. Su anda is dlnyasi sattigi mal
yerine koyacak imkanlari kaybeder hale
geldi. Finansmana erisim her gecen
gun zorlasiyor. Resmi verilere gére yillik

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi

enflasyonun  ylkseldigini  goérlyoruz.
Dolayisiyla, gelecek kaygisi, tedirginlik
ile endisenin yasandigi, gliven ortaminin
saglanamadigi bir iklimde ekonominin
iyilesmesi beklenemez. Turkiye’nin doéviz
gelirine ihtiyaci var, yani daha fazla ihracata
intiyacimiz var.  Dolayisiyla ekonomiye
yeni ihracatci firmalar kazandirmamiz
ve mevcut firmalanmizin desteklenmesi
gerekiyor.

Hukdmetimizin  iginde  bulundugumuz
ekonomik zorluklari asmak, is dinyamizin
yasadigi  sikintilann  gidermek adina
yarittigl calismalarin, verdigi ¢abanin
da farkindayiz. Bizim de tim gayretimiz,
telkinlerimiz, 6neri ve taleplerimiz ¢ézim
odakl distintlmelidir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanimiz Sayin
Mehmet Fatih Kacir'in Sakarya programi
kapsaminda odamizda agirladik. SATSO
hizmet kampisimuUz icin de olusturmayi
talep ettigimiz model fabrika talebimize
de “15. Model fabrika Sakarya’ya hayirl
olsun” mujdesini verdi.



Nitelikli
platformunu olusturd

istihdama katki

sunmak amaciyla SATSO Kkariyer

uk. Dijital platformumuz aktif bir sekilde

calisiyor. Bu platform, is arayanlar ile is¢i arayanlan bir araya

getiren bir sistemdir.

Toplantinin gindem maddelerinde sirayla séz alan SATSO Meclis
Uyeleri, sektdr, ekonomi ve sehirle ilgili gérus, dneri ve taleplerini
dile getirdiler.

kaldigina dikkat cekti.

29. Meslek Komitesi (Egitim ve Ogretim
Faaliyetleri Meclis Uyesi Kenan Tacyildiz,
sik sk yasanan elektrik kesintilerinden
magdur olduklarini  dile getirdi, artik
ciftcilerin tarlasina yatinm yapip satacagi
fiyat belli olmayan Griin mahsul etmek yerine
paralarini faize yatirdiklarini ve tarlalarin bos

4. Meslek Komitesi (Tarim Urlinleri Uretimi
ve Ticareti) Meclis Uyesi Ahmet Bayrak, gida
enflasyonu ve yaklasan Kurban Bayrami’na
kadar et fiyatlarinin ylkselisi ile Sapanca’da
bulunan bungalovlarin atiklarinin Sapanca
Goli’ne gitmesine yonelik acgiklamada
bulundu.

17. Meslek Komitesi (Kooperatifler, Eneriji
Altyapi ve Hafriyatcilar) Meclis Uyesi Adnan
Borazancioglu, Sakarya’'da bir ilgcenin 2023
duinya hava kalitesi raporuna gére bir ilcemiz
havasi en kirli 3. merkez olmasina ydnelik
aclklamada bulundu.

7. Meslek Komitesi (Isitma, Sogutma ve
Mekanik Tesisatcilar) Meclis Uyesi Emrah
Tetik, kdylerde yasam maliyetinin artmasi
ve egitime ulasimin sikintisi sebebiyle kdy
halkinin merkezlere tasindigini, Uretimin
durdugunu belirtti, kdylerin mahalle statlisu
olmasi sebebiyle yabancilar tarafindan

betonlastirildigina vurgu yapti.

21. Meslek Komitesi (Otomotiv ve Yedek
Parga Ticareti) Meclis Uyesi Ahmet Oztiirk
Hacieylpogdlu, isletmelerin kredi kartina
ekstra komisyon almasi  konusunda
tiketicileri uyardi ve vize alma sorununa
yonelik ¢calisma talebinde bulundu.

31. Meslek  Komitesi  (Bilisim ve
Telekomiinikasyon) Meclis Uyesi Behlill
Bayrak, denetimlerin olmamasi sebebiyle
bungalovlar konusunda ¢ok sikayet geldigini
belirtti, kentsel dénlsimde pasajlardaki
isyeri sahiplerine ydnelik de gegici isyerleri
girisimlerinin  olmasi gerektigine dikkat
cekti.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas!
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Meols Toplantian ff

Nisan Ay1 Meclis Toplantisi: “Enflasyon, btiyiimenin
onuinde bir engel olarak duruyor”

Nisan Ayi Olagan Meclis Toplantisi Meclis Baskani Erdem Ercan Baskanhginda Yénetim Kurulu Bagskani A. Akgiin
Altug, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyelermln katiimiyla Erol Oztiirk Hacieyiipoglu Meclis Toplantl Salonu’nda

gerceklestirildi.

Meclis toplantisinda agilis konusmasini yapan Meclis Baskani
Erdem Ercan “23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayramrni
kutladi, Yerel Segimlerde secilen tim Belediye Baskanlarina
basarilar diledi.

Mart ayi Kat'i Mizan ve ekleri ile Butce izleme Raporu, Hesaplari
Inceleme Komisyon Baskan Yardimcisi Zafer Bekdemir’in
sunumunun ardindan oylanarak meclis Uyeleri tarafindan tasdik
edildi.

Toplantida Yénetim
Kurulu’nun ayhk
faaliyetleri ile ilgili
ilgili  bilgi  veren
SATSO  Yonetim
Kurulu Baskani
A. Akglin Altug,
sunlar dile getirdi;
“Onumuizde 4
yilhik segimsiz
bir dbénem var.
Secim  nedeniyle
erteledigimiz; ekonomi, Uretim, ihracat ve istihdama
odaklanmallyiz. Enflasyon hala yiizde 68’in Gzerinde seyrediyor.
Merkez bankasi, politika faizini 500 baz puan artisla ylzde

45'ten ylzde 50’ye ylkseltti. Ancak, ekonomi uzmanlari politika
faizinin enflasyonu disirmek icin tek basina yeterli bir enstriman
olmadigi konusunda hemfikir.

Enflasyon, kurda dalgalanma, yiiksek ham madde ve emtia fiyatlari
is diinyasinin hareket alanini kisithyor, blytimenin ve ilerlemenin
éniinde bir engel olarak duruyor. Uretimden hizmet sektériine
kadar bUtlin alanlar bir darbogazda. Bununla birlikte, ayni
zamanda bir tarim Ulkesi olmamiza ragmen gida sektdriinde ylizde
100’leri gegen artislar yasaniyor. Yani Ureticiden tiketiciye kadar
her kesim icin gunler zor geciyor. Tum sektérlerimizin sorunlari
ortak: Uretim igin finansmana erisimin imkansiz hale geldigi,
istihdam edecek nitelikli ya da niteliksiz ¢alisan bulunamamasi,
enerji maliyetlerinin ylksekligi her komitemizin ana gtindemi. Her
kesimin maddi sorunlarla micadele ettigi bu sireg, firsatcilara
kapi araliyor. Gelecek kaygisi ile insanlarin “bugin almam lazim”
dedikleri Grtinler icin ederinin ¢ok Uzerinde fiyat bigilmesi ahlaken
dogru degil. Bu firsatciiga miisaade etmeyelim is diinyamizin
ve oOzellikle genglerimizin umudunu kaybetmemesi gerekiyor.
Gelecegimiz; Ureten ve yeni yetisen nesillerin azmine bagl.

Dinya ekonomik forumunun yayinladigi “gelecegin meslekleri”
raporuna gdre 2027 yilina kadar 83 milyon is kaybolurken 97
milyon yeni is yaratilacagi 6én goriliyor. Dolayisiyla yapay zeka,
robotik teknoloji, yesil ve dijital dénisim 6nemli alanlar olarak
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glindemimizde. Bu konuda gencg nifusu diri tutmaliyiz ve en 6nemli
beseri glicimiz olan gen¢ nifusumuzu kaybetmemeliyiz. Hem
istihdam ihtiyaci, hem genclerin is glictine katilimini artirmak, hem
de yeni nesil Uretime hazirlanmak amaciyla oda olarak “Gelecegin
Meslekleri ve Mesleki Egitim Komisyonu” kurduk.

Kadin girisimciler kurulumuz ile Akbank is birligi ile “Akbank Kadin
Girisimci Programi”na basliyoruz. Buna gore; projeye dahil olan,
isini gelistirmek, blyUtmek isteyen Sakaryali 10 kadin girisimcimize
egitimler verilecek. Bunu Turkiye’de Akbank ile uygulayan ilk ve

tek Odayiz.” dedi.

Toplantinin giindem maddelerinde sirayla séz alan SATSO Meclis
Uyeleri, sektdr, ekonomi ve sehirle ilgili gérus, 6neri ve taleplerini
dile getirdiler.

Toplantida 27. Meslek Komitesi (Unlu
Mamuller, Et ve Stit Uriinleri) tarafindan
sunulan Ekmek Azami Fiyat Tarifesi
Teklifi maddesi gorisitldid. Meslek
Komitesi Meclis Uyesi Ergin Balci
teklif maddesi hakkinda aciklamada
bulundu. Tarife teklifleri  meclis
Uyelerinin oylarina sunularak valilige
goénderilmek lzere kabul edildi.

22. Meslek Komitesi (Otomotiv ve Yan
Sanayi) Meclis Uyesi Yigit Ates, nitelikli
istihdam konusunda komite olarak bir
sunum hazirladiklarini belirterek meclis
Uyelerine konu hakkinda sorunlari ve
¢6zUm Onerilerini anlatan, Ulke iginde
diger ildeki kuruluslarin ve dinyada
diger Ulkelerin yapti§i uygulamalari
anlatan bir sunum gerceklestirdi.

17. Meslek Komitesi (Kooperatifler,
Enerji Altyapi ve Hafriyatcilar) Meclis
Uyesi Mehmet Caltalbas, 1163 sayili
Kooperatifler Kanunu’na gecgici bir
madde eklendigi bilgisini vererek
kooperatiflerin  Uyelerinin  bilgilerini
MERSIS sistemine yiklemesi
gerektigini ancak halledemeyen
komiteler icin ek slre yapiimasi
gerektigini belirtti. Kahverengi yesil
kokarca meyve-sebzenin, ceviz-findiga
zarar verdigini ilimizde de goértldigine
dikkat cekti.

31. Meslek Komitesi (Bilisim ve
Telekomiinikasyon)  Meclis  Uyesi
Necmettin Kirk, sektérde teknolojik
drinlere uygulanan taksit sinirlamasi
ve kredi karti faiz oranlari sebebiyle

vatandaslarin ihtiyaci oldugu Uriinlere ulasamadigina dikkat ¢ekti.
Meslek liselerine yénelik sorunun yillar énce katsayi uygulamasiyla

ciktigini agiklad.

29. Meslek Komitesi (Egitim ve
Ogretim Faaliyetler) Meclis Uyesi
Kenan Tagyildiz, 1988 yilinda baslayan
tasimall  egitim sistemi  sebebiyle
kdylerin bosaldigini, kdylerde egitim
imkanlarinin  artinhp  kdylere  geri
dbnlslerin  baslamasi  gerektigini
vurguladi.

34. Meslek Komitesi (Miteahhitlik
Faaliyetleri) Meclis Uyesi Enes Zengin,
kentsel donisimin 6énlndeki en
buyilk engel otopark yasasi oldugunu
bu zorunlulugun kalkmasiyla yerinde
dénidsimin verimli  uygulanacagini
belirtti.

7. Meslek Komitesi (Isitma, Sogutma
ve Mekanik Tesisatcllar) Meclis
Uyesi Adem Bilgen, nitelikli istihdam
konusunda &grencilerin ailelerinin de
yonlendirilmesi  gerektigini  belirtti.
Meslek liseleri ile Kkolunda altin
bilezigi olan her gencin kazanacagin,
SATSO’nun  komisyon olusturarak
deprem illerine gidip orada ekonomik
toparlanmanin nasil oldugunu yerinde

inceleyip raporlastirabilecegi bir 6neride bulundu.

4. Meslek Komitesi (Tarm Urlinleri
Uretimi ve Ticareti Meclis Uyesi
Ahmet Bayrak, artan et-sit fiyatlar,
disi hayvan kesimlerinin hayvan
poptlasyonunu %40 azaltmasi,
problemin ithalat ile ¢dzllmeye
calisiimasi, tarim ve hayvancilik
sektérinde yabanci iscilere olan
ihtiyac ve deprem gercgegi konularinda
aciklamada bulundu.

12. Meslek Komitesi (Kitap,
Kirtasiye, Basim, Reklam, Medya
ve Yayin Kuruluslar) Meclis Uyesi
Zafer Bekdemir, artik Kisilerin para
kazanmak icin kendi sektorleri disinda
bircok sektére de adim attigin,
genglere bunun degil yapilan iste fark
yaratmanin daha &6nemli olacaginin
asllanmasi gerektigini vurguladi. Yerel
ici alisverisin dnemine degindi.

17. Meslek Komitesi (Kooperatifler,
Enerji  Altyapi ve  Hafriyatcilar)
Meclis Uyesi Adnan Borazancioglu,
Turkiye’”de AACSB akreditasyonuna
sahip iki Universiteden birinin Sakarya
Universitesi Isletme Fakiiltesi olduguna
vurgu yaparak akreditasyon programini
tanitti. SATSO’nun 2016 yilindan bu
yana fakllte danisma kurulunda yer
aldigini ve bu sirece katki sundugunu
belirtti.

31. Meslek Komitesi (Bilisim ve
Telekomiinikasyon) Meclis Uyesi Behlill
Bayrak, kentsel donlsimde isyerinde
faaliyet gdsteren ve dikkanlarina
blylk yatinmlar yapan isletmecilere
yonelik de calisma yapilmasi gerektigini
vurguladi. Gegici ticaret alanlan
olusturulmasi gerektigini dile getirdi.
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g BUNLARI anzon MUSUNUZ?

'Insan viicudundaki damarlarm toplam uzunlugu 100
bln km’dlr - :

Dunyanln en hizli ugagl rekoru 7.274 km/s |Ie 1967

yapimi Amerlkan North Amerlcan X-15' modeline
o aittir. :

~ Dinyanin ilk vegan kumasi Turk bir flrma taraflndan'
_Bursa’da uretllmlgtlr -

- Dunya’da her dakika en az 2 tane deprem ya§anmak-_
tadir.

Uzay kiyafeti olmayan b|r| uzayda sadece 15 samye
hayatta kalabilir. |

K8pek baliklarinda kemik bulunmaz.

Dunyadaki sadece yiyecek atiklarinin toplami bir tlke
kadar sera gazi yayabilir.

Hazirlayan: Emirhan KOG
Basin Yayin Halkla iliskiler Memuru
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GELECEGIN/ZI SAGLAM TEMELLER UZERI/NDE KURUNL..
TK ZEMIN GUVENIL/IR COZUM ORTAGINIZ OLARAK DAIMA SiZLERLE B/RLI/KTE...

N 2

ADAPAZARI BELEDIYESi-DUNYALAR A.S.
ADAHAYAT PROJESI.(2023-2024)

JETGROUT, FOREKAZIK, DiYAFRAM DUVAR, ANKRAJ
IMALATLARI

EREN HOLDING - GUN iNSAAT FORD OTOSAN-UMUT iNSAAT /KOCAELi/GOLCUK
MODERN OLUKLU MUKAVVA AMBALAJ SAN.A.S.(2022) FORD OTOSAN-UMUT iNSAAT OTOSAN KOCAELI FABRiKASI GUNEY TEVSii
ADAPAZARI TESiSi YATIRIMI TEMELALTI BINASI INSAATI (2021-2022)
JETGROUT iMALATLARI JETGROUT VE FOREKAZIK UYGULAMASI
FAALIYET ALANLARI:
TK ZEMIN iKSA iNSAAT TiC. LTD.STi. JETGROUT UYGULAMASI
WEB:WWW.TKZEMIN.COM FOREKAZIK UYGULAMASI
MOBIL:0 (533)7636205 DSM(DEEP SOIL MiXiNG) UYGULAMASI
MAIL:kursat.ceran@tkzemin.com PROJELENDIRME

CELIK BORU DESTEK UYGULAMASI
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